
Ylpeästi Lande

LIIKKUVIN YHTEISÖLLISIN NURMIJÄRKISIN YRITYSMYÖNTEISIN

Olemme ylpeitä Nurmijärvestä.

Kohtaamme ja arvostamme Toimimme vastuullisesti Olemme rohkeita



Ylpeästi Lande 

Olemme kunta, emme kaupunki. Illalla kyläkentällä 
pelataan iltamyöhälle ja jostain leijailee grillatun makkaran 

tuoksu. Kouluun mennään sateella kumisaappaissa ja 
naapurit lainaavat kaurahiutaleita jos omat ovat 
loppuneet. Meillä voi asua kuin maalla. Tai kuin 

kaupungissa. Tai siltä väliltä, ihan miten ihminen itse 
valitsee. Me kannamme landea rinnassamme ylpeydellä ja 

erotumme näin muista naapurikunnistamme. 



Toimintaperiaatteet
Olemme ylpeitä Nurmijärvestä.

Kohtaamme ja 
arvostamme

Toimimme vastuullisesti Olemme rohkeita

Tunnemme 
kuntalaistemme tarpeet 

vauvasta vaariin. 
Olemme läsnä, 
osallistamme ja 

viestimme aktiivisesti. 
Kuuntelemme ja 

kohtaamme 
arvostavasti. 

Toimintamme on 
laadukasta ja perustuu 

tietoon. Kannamme 
vastuuta talouden 

tasapainosta, 
ympäristöstä ja 

henkilöstöstämme. 
Ajamme kunnan ja 
kuntalaisten etua.

Uudistamme 
toimintaamme ja 
rakenteitamme 

ennakoiden ja rohkeasti. 
Innostamme kokeiluihin 

ja yhteistyöhön. 



Strategian kärjet, tavoitteet ja mittarit
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• Tuomme koulu- ja varhaiskasvatuspäivään sekä iltapäivätoimintaan enemmän liikettä 
yhteistyötä, opetusta ja toimintatapoja kehittämällä.

• Kouluja tai päiväkoteja rakennettaessa tai kunnostettaessa, pihat suunnitellaan siten, 
että ne tukevat liikkumista ja kannustavat siihen. 

• Kunnan olemassa olevia liikuntapaikkoja käytetään aktiivisesti ja kuntalaiset liikkuvat 
monipuolisesti liikuntapaikkoja ja luontokohteita hyödyntäen.

• Muutokset vähintään tunnin päivässä liikkuvien lasten ja nuorten 
% osuudessa 

• Myönteiset muutokset Move-testien tuloksissa verrattuna 
nykytilaan

• Ulkoliikuntapaikkojen kävijämäärät
• Liikuntasalien käyttöaste
• Kävelyn ja pyöräilyn kulkutapaosuus
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• Kehitämme lasten ja nuorten kasvun polkua ehyeksi varhaiskasvatuksesta 
perusopetukseen ja toiselle asteelle.

• Lisäämme ja kehitämme lasten ja nuorten koulupäivän jälkeistä toimintaa sekä 
mahdollistamme iltapäiväkerhotoiminnan kaikille 1.-2 luokkalaisille.

• Edistämme hyvinvointia ja lisäämme yhdessäolon mahdollisuuksia kehittämällä eri 
toimijoiden välistä yhteistyötä - huomioiden ikäihmiset ja erityisryhmät.

• Vahvistamme lasten ja nuorten lukutaitoa.

• Varhaiskasvatuksen, perusopetuksen ja toisen asteen siirtymien 
koettu sujuvuus

• Muutos iltapäiväkerhoon ja -toimintaan osallistuvien lasten 
määrässä ikäluokittain

• Osallistujamäärän kasvu eri toimijoiden järjestämässä lasten ja 
nuorten toiminnassa 

• Osuus lapsista ja nuorista, joilla on edes yksi hyvä ystävä
• Kuntalaisten kokema yhteisöllisyys
• Positiivinen muutos lasten- ja nuorten kirjallisuuden 

lainausmäärissä
• Osuus lapsista, joilla on paljon vaikeuksia lukemisessa
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IN • Kasvun painopiste on taajamien ja kylien täydennysrakentamisessa.

• Palveluverkko on toiminnallisesti ja taloudellisesti järkevä, saavutettava sekä eri 
toimintoja yhdistävä, ja tilat ovat terveysturvallisia.

• Kehitämme joukkoliikennettä osana sujuvaa arkea ja kestävää liikkumista.

• Rakentamislupien määrä täydennysrakentamisessa, taajamat ja 
haja-asetusalueet

• Luodaan haja-asutusalueen rakentamisen periaatteet
• Nettokäyttökustannukset asukasta kohden verrattuna 

verrokkikuntiin / kunta-alan keskiarvoon
• Hyväkuntoiseksi luokiteltujen tilojen määrä (huomioidaan myös 

vanha kiinteistökanta)
• Tilojen yhteiskäytön määrä
• Tyytyväisyyden kasvu joukkoliikenteeseen uudella 

sopimuskaudella
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• Toimimme yritysmyönteisellä asenteella.

• Kunnasta löytyy yritystontteja houkuttelevilla sijainneilla.

• Edistämme yritysten toimintaa ja kasvua.

• Nurmijärven kunnan sijoittuminen tutkimuksissa
• Yritysneuvonnan asiakastyytyväisyys
• Yritysasemakaavoja on saatu vireille
• Yritystonttivaranto
• Työpaikkojen määrä
• Yritysten liikevaihdon ja verotuksen yritystoimintaerän kehitys 
• Yritysperustanta (uudet ja lakkautetut yritykset)



LIIKKUVIN
Mikä on hyvin?

Luonto, vehreys, 
väljyys

Ulkoilu- ja 
liikunta-

mahdollisuudet Harrastus-
mahdollisuudet

Mihin nykyhetkessä ja 
tulevina vuosina

esille nouseviin haasteisiin 
vastataan?

Koulujen ja 
päiväkotien pihat 

eivät kannusta 
liikkumiseen

Oppilaiden 
fyysisen 

toimintakyvyn 
heikkeneminen Liian vähäinen 

liikunta

Tarjolla liian vähän 
matalan kynnyksen 

toimintaa

Nostoja strategiaprosessissa toteutettujen kyselyjen tuloksista (menneen 
valtuustokauden arviointikysely valtuusto 04/2025 ja toimialojen johtoryhmät 

12/2024-01/2025, sidosryhmäkysely kunnan vahvuuksista ja heikkouksista 04/2025)



LIIKKUVIN
Tavoitteet 

• Tuomme koulu- ja varhaiskasvatuspäivään 
sekä iltapäivätoimintaan enemmän liikettä 
yhteistyötä, opetusta ja toimintatapoja 
kehittämällä. 

• Kouluja tai päiväkoteja rakennettaessa tai 
kunnostettaessa pihat suunnitellaan siten, että 
ne tukevat liikkumista ja kannustavat siihen.

• Kunnan olemassa olevia liikuntapaikkoja 
käytetään aktiivisesti ja kuntalaiset liikkuvat 
monipuolisesti liikuntapaikkoja ja 
luontokohteita hyödyntäen.

Mittarit

• Muutokset vähintään tunnin päivässä 
liikkuvien lasten ja nuorten % osuudessa 
(Kouluterveyskysely)   

• Myönteiset muutokset Move-testien 
tuloksissa verrattuna nykytilaan

• Ulkoliikuntapaikkojen kävijämäärät
• Liikuntasalien käyttöaste
• Kävelyn ja pyöräilyn kulkutapaosuus



YHTEISÖLLISIN
Mikä on hyvin?

Nurmijärveläinen 
henki ja 

maanläheinen 
ajattelutapa

Turvallisuus ja 
rauhallisuus

Kirjasto- ja 
kulttuuri-
palvelut

Asukkaiden 
vaikuttamis-

mahdollisuudet

Tiedottaminen 
sopivan 

modernilla 
otteella

Yhteisöllisyys, 
mukavat 

ihmiset ja kylät

Mihin nykyhetkessä ja 
tulevina vuosina

esille nouseviin haasteisiin 
vastataan?

Lukutaidon 
heikentyminen

Oppimistulosten 
lasku ja eriytyminen

Yksinäisyys ja 
syrjäytyminen

Mielenterveyden 
haasteet

Haasteet eri 
toimijoiden välisessä 

yhteistyössä

Nostoja strategiaprosessissa toteutettujen kyselyjen tuloksista (menneen 
valtuustokauden arviointikysely valtuusto 04/2025 ja toimialojen johtoryhmät 

12/2024-01/2025, sidosryhmäkysely kunnan vahvuuksista ja heikkouksista 04/2025)



YHTEISÖLLISIN
Tavoitteet 
• Kehitämme lasten ja nuorten kasvun 

polkua ehyeksi varhaiskasvatuksesta 
perusopetukseen ja toiselle asteelle.

• Lisäämme ja kehitämme lasten ja 
nuorten koulupäivän jälkeistä toimintaa 
sekä mahdollistamme 
iltapäiväkerhotoiminnan kaikille 1.-2 
luokkalaisille.

• Edistämme hyvinvointia ja lisäämme 
yhdessäolon mahdollisuuksia 
kehittämällä eri toimijoiden välistä 
yhteistyötä - huomioiden ikäihmiset ja 
erityisryhmät.

• Vahvistamme lasten ja nuorten 
lukutaitoa.

Mittarit

• Varhaiskasvatuksen, perusopetuksen ja 
toisen asteen siirtymien koettu sujuvuus

• Muutos iltapäiväkerhoon ja -toimintaan 
osallistuvien lasten määrässä ikäluokittain

• Osallistujamäärän kasvu eri toimijoiden 
järjestämässä lasten ja nuorten 
toiminnassa 

• Osuus lapsista ja nuorista, joilla on edes 
yksi hyvä ystävä (Kouluterveyskysely)

• Kuntalaisten kokema yhteisöllisyys
• Positiivinen muutos lasten- ja nuorten 

kirjallisuuden lainausmäärissä
• Osuus lapsista, joilla on paljon vaikeuksia 

lukemisessa (Kouluterveyskysely, 4 – 5. 
luokkalaiset) 



Eri tilojen 
yhteiskäyttö ja 

toimintojen 
yhdistäminen 

vähäistä

NURMIJÄRKISIN

Hyvä sijainti 
lähellä kaikkea

(Perus)palvelut 
ja harrastus-

mahdollisuudet

Kivenkyyti-palvelu 
ja suora bussilinja 

Kamppiin

Asumiseen 
monipuoliset 
vaihtoehdot, 

pientalovaltaisuus

Tarkoitukseen ja talouteen 
nähden liian hajautettu 

palveluverkko  

Heikentynyt sisäilmatilanne 
eri kiinteistöissä

Haasteet maankäytön, 
palveluverkon ja 

talouden suunnittelun 
yhteensovittamisessa

Huonokuntoiset 
kiinteistöt

Mikä on hyvin? Mihin nykyhetkessä ja 
tulevina vuosina

esille nouseviin haasteisiin 
vastataan?

Nostoja strategiaprosessissa toteutettujen kyselyjen tuloksista (menneen 
valtuustokauden arviointikysely valtuusto 04/2025 ja toimialojen johtoryhmät 

12/2024-01/2025, sidosryhmäkysely kunnan vahvuuksista ja heikkouksista 04/2025)



NURMIJÄRKISIN
Tavoitteet 

• Kasvun painopiste on taajamien ja 
kylien täydennysrakentamisessa.​

• Palveluverkko on toiminnallisesti ja 
taloudellisesti järkevä, saavutettava 
sekä eri toimintoja yhdistävä, ja 
tilat ovat terveysturvallisia.

• Kehitämme joukkoliikennettä 
osana sujuvaa arkea ja kestävää 
liikkumista.

Mittarit

• Rakentamislupien määrä 
täydennysrakentamisessa, taajamat ja haja-
asutusalueet

• Luodaan haja-asutusalueen rakentamisen 
periaatteet

• Nettokäyttökustannukset asukasta kohden 
verrattuna verrokkikuntiin / kunta-alan 
keskiarvoon

• Hyväkuntoiseksi luokiteltujen tilojen määrä 
(huomioidaan myös vanha kiinteistökanta) 

• Tilojen yhteiskäytön määrä
• Tyytyväisyyden kasvu joukkoliikenteeseen 

uudella sopimuskaudella



YRITYSMYÖNTEISIN
Mikä on hyvin?

Yrityspalveluiden 
asiakastyytyväis

yys on korkea

Vahva 
yritys-

myönteisyyys

Kunta on 
vetovoimainen 

ja kasvava

Yritystonttien 
kova kysyntä

Suomen paras 
sijainti 

yrityksille

Mihin nykyhetkessä ja 
tulevina vuosina

esille nouseviin haasteisiin 
vastataan?

Yrityksillä voi olla haastavaa 
hyödyntää ja löytää tukea ja 

neuvontaa

Työvoiman saatavuus
-määrä

-osaaminen
-saavutettavuus

Yritystontteja liian 
vähän

Nostoja strategiaprosessissa toteutettujen kyselyjen tuloksista (menneen 
valtuustokauden arviointikysely valtuusto 04/2025 ja toimialojen johtoryhmät 

12/2024-01/2025, sidosryhmäkysely kunnan vahvuuksista ja heikkouksista 04/2025)



YRITYSMYÖNTEISIN

Tavoitteet 

• Toimimme yritysmyönteisellä 
asenteella.

• Kunnasta löytyy yritystontteja 
houkuttelevilla sijainneilla.

• Edistämme yritysten toimintaa ja 
kasvua.

Mittarit

• Nurmijärven kunnan sijoittuminen 
tutkimuksissa (esim. Yrittäjälippu, Suomen yrittäjät 
Kuntabarometri, Taloustutkimus Kuntien imago)

• Yritysneuvonnan asiakastyytyväisyys (Keuke)
• Yritysasemakaavoja on saatu vireille
• Yritystonttivaranto 
• Työpaikkojen määrä
• Yritysten liikevaihdon ja verotuksen 

yritystoimintaerän kehitys
• Yritysperustanta (uudet ja lakkautetut 

yritykset)



Ylpeästi Lande
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LIIKKUVIN

• Tuomme koulu- ja 
varhaiskasvatuspäivään sekä 
iltapäivätoimintaan enemmän 
liikettä yhteistyötä, opetusta ja 
toimintatapoja kehittämällä.

• Kouluja tai päiväkoteja 
rakennettaessa tai 
kunnostettaessa, pihat 
suunnitellaan siten, että ne 
tukevat liikkumista ja kannustavat 
siihen. 

• Kunnan olemassa olevia 
liikuntapaikkoja käytetään 
aktiivisesti ja kuntalaiset liikkuvat 
monipuolisesti liikuntapaikkoja ja 
luontokohteita hyödyntäen.

YHTEISÖLLISIN

• Kehitämme lasten ja nuorten 
kasvun polkua ehyeksi 
varhaiskasvatuksesta 
perusopetukseen ja toiselle 
asteelle.

• Lisäämme ja kehitämme lasten ja 
nuorten koulupäivän jälkeistä 
toimintaa sekä mahdollistamme 
iltapäiväkerhotoiminnan kaikille 1.-
2 luokkalaisille.

• Edistämme hyvinvointia ja 
lisäämme yhdessäolon 
mahdollisuuksia kehittämällä eri 
toimijoiden välistä yhteistyötä - 
huomioiden ikäihmiset ja 
erityisryhmät.

• Vahvistamme lasten ja nuorten 
lukutaitoa.

NURMIJÄRKISIN

• Kasvun painopiste on taajamien ja 
kylien täydennysrakentamisessa.

• Palveluverkko on toiminnallisesti 
ja taloudellisesti järkevä, 
saavutettava sekä eri toimintoja 
yhdistävä, ja tilat ovat 
terveysturvallisia.

• Kehitämme joukkoliikennettä 
osana sujuvaa arkea ja kestävää 
liikkumista.

YRITYSMYÖNTEISIN

• Toimimme yritysmyönteisellä 
asenteella.

• Kunnasta löytyy yritystontteja 
houkuttelevilla sijainneilla.

• Edistämme yritysten toimintaa ja 
kasvua.
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Olemme ylpeitä Nurmijärvestä.
Kohtaamme ja arvostamme

Tunnemme kuntalaistemme tarpeet vauvasta 
vaariin. Olemme läsnä, osallistamme ja 
viestimme aktiivisesti. Kuuntelemme ja 

kohtaamme arvostavasti. 

Toimimme vastuullisesti

Toimintamme on laadukasta ja perustuu tietoon. 
Kannamme vastuuta talouden tasapainosta, 
ympäristöstä ja henkilöstöstämme. Ajamme 

kunnan ja kuntalaisten etua.

Olemme rohkeita

Uudistamme toimintaamme ja rakenteitamme 
ennakoiden ja rohkeasti. Innostamme kokeiluihin ja 

yhteistyöhön. 
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