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Sivistys- ja hyvinvointitoimialan talousarvio ja -suunnitelma vuosille 2026–
2028 (hyvltk) 
  
Hyvinvointilautakunta 16.09.2025        
627/02.02.00/2025   
 
 

Kuntalain 110 §:n mukaan valtuuston on vuoden loppuun mennessä hyväksyttävä kunnalle 
seuraavaksi kalenterivuodeksi talousarvio ottaen huomioon kuntakonsernin talouden vastuut ja 
velvoitteet. Talousarvion hyväksymisen yhteydessä valtuuston on hyväksyttävä myös 
taloussuunnitelma kolmeksi tai useammaksi vuodeksi (suunnitelmakausi). Talousarviovuosi on 
taloussuunnitelman ensimmäinen vuosi. 
 
Vuosittaisen talousarviovalmistelun käynnistämiseksi kunnanhallitus hyväksyy kunnan 
hallintosäännön mukaisesti talousarvion suunnittelukehykset ja talousarvion laadintaohjeet, joiden 
perusteella toimielimet laativat talousarvioehdotuksensa. Kunnanhallitus on 16.06.2025 hyväksynyt 
talousarviokehyksen 2025 sekä talousarvion laadintaohjeen. Valtuusto on hyväksynyt 15.11.2023 
päivitetyn Nurmijärven kestävän kasvun (NUUKA) -ohjelman. NUUKA:n toimenpidesuunnitelma 
sisältää käyttötalouden sopeutustoimet vuosille 2023-2026. 
  
Talousarviokehys 2026 ja suunnitelmavuodet 
 
Talousarviokehys vuodelle 2026 on tehty ulkoisten ja sisäisten tuottojen ja kulujen pohjalta. 
Käyttötalouden kehys on annettu toimiala- ja liikelaitostasolla nettomääräisenä (=toimintakate). 
 
Talousarviokehys 2026 on laadittu siten, että siinä on otettu huomioon kunta-alan palkkaratkaisun 
vaikutukset, yleinen hintatason muutos ja niiden vaikutukset mm. kiinteistöjen 
ylläpitokustannuksiin ja sitä kautta sisäisiin vuokriin. 
 
Talousarviokehyksen asettamisessa on huomioitu NUUKA-ohjelman talouden tavoitteiden rinnalla 
vuoden 2025 talousarvio sekä vuoden 2025 tilinpäätösennuste. Kehysvalmistelun lähtökohtana on 
käyttötaloudessa ollut vuoden 2025 talousarvio ja vuoden 2025 talousarvioon tehdyt muutokset 
(uudet vakanssit, pysyvät määrärahojen muutokset osavuosikatsauksissa). Tämän lisäksi toimialoja 
ja liikelaitoksia on ohjeistettu huomioimaan keskeisiä toiminnallisia ja taloudellisia muutoksia, joita 
lähtöpohjana ollut vuoden 2025 talousarvio ja vuoden 2024 tilinpäätösennuste eivät sisällä. 
 
Talousarvion ja -suunnitelman laadintaohjeen mukaan suunnitelmavuosien budjettiennusteen 
tulee perustua todellisten kustannusmuutosten arviointiin.  
 
Talousarvio ja -suunnitelma 2026–2027 
 
Talousarviossa käyttötalous on valtuustoon nähden sitova pääsääntöisesti toimialoittain niin, että 
sitovuus on toimintatuottojen ja -kulujen erotus eli netto (toimintakate). 
 
Talousarviokirjassa tulee esittää toimialoittain ja liikelaitoksittain 
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• Toimialojen suoritteet  
• Yhteenvetotaulukko keskeisistä muutoksista verrattuna talousarvioon 2025, joilla on 

vaikutusta määrärahoihin ja tuloarvioihin 
• Henkilöstösuunnittelua varten toimialat kokoavat henkilöstösuunnittelutaulukkoon 

esitykset uusista vakansseista 
 
Sivistys- ja hyvinvointitoimialan talousarvio ja -suunnitelmaesitys 2026–2028 on valmisteltu 
kunnanhallituksen 16.6.2025 antaman talousarviokehyksen pohjalta.  
 
Lauta- ja johtokuntien tulee hyväksyä talousarviokehykseen perustuvat talousarvioehdotuksensa 
18.9.2025 mennessä. Valtuusto hyväksyy 12.11.2025 talousarvion ja -suunnitelman vuosille 2026–
2028. 
 
Kunnanhallituksen kesäkuussa 2025 hyväksymä sivistys- ja hyvinvointitoimialan talousarviokehys 
(toimintakate) vuodelle 2026 on 125 540 090 euroa. Sivistyslautakunnan ja hyvinvointilautakunnan 
esitys toimintakatteeksi on 124 996 440 euroa. Kunnanhallituksen käsittelyn jälkeen on tarkasteltu 
sisäisiä eriä (ruoka- ja siivouspalvelut, ICT-palvelut ja muut sisäiset palvelut sekä sisäiset vuokrat). 
Sisäiset erät laskevat toimialan osalta 193 100 euroa verrattuna kehysvaiheen sisäisiin eriin. Lisäksi 
työterveyshuollon kustannukset ja tuotot siirtyvät konsernipalveluihin, yhteensä 350 600 euroa.  
 
Toiminnan tuotot ovat 5 595 110 euroa. Tuottojen pieneneminen vuoden 2025 
tilinpäätösennusteeseen verrattuna on 7,8 % eli 475 460 euroa. Muutos johtuu työterveyshuollon 
Kelan korvausten siirtymisestä konsernipalveluihin ja pienentyvistä kotoutumisen 
kuntakorvauksista. Toimialan toimintakulut ovat 130 591 550 euroa. Kulut nousevat 4 816 200 
euroa verrattuna vuoden 2025 tilinpäätösennusteeseen eli 3,8 %. Muutos johtuu kasvavista 
henkilöstö-, palveluseteli- ja vuokrakuluista. 
 
Sivistys- ja hyvinvointitoimialan laatima talousarvio- ja taloussuunnitelmaesitys sekä 
henkilöstösuunnitelma ovat liitteinä.  

 
Esittelijä  

Sivistysjohtaja 
 
Esitys  

Hyvinvointilautakunta päättää esittää kunnanhallitukselle ja edelleen valtuustolle sivistys- ja 
hyvinvointitoimialan laatiman talousarvio- ja taloussuunnitelmaesityksen alaisensa toiminnan 
osalta. Hyvinvointilautakunta oikeuttaa viranhaltijat suorittamaan vähäisiä laskennallisia korjauksia 
ja tekstiosan tarkistuksia. 

 
Valmistelija 

Sivistysjohtaja Tiina Hirvonen, puh. 040 317 4410 
Hallintopäällikkö Marja Viljamaa, puh. 040 317 2400 

 
Päätös  

  
 
Liitteet 
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Numero Otsikko 
Liite1 TA ja TS 2026-2028 SIHY hyvltk 
Liite2 Henkilostosuunnitelma_YHTEENVETO 2026_2028_SIHY 
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51 
Hyvinvointilautakunnan lausunto talonrakennuksen investointiohjelmasta 
2026–2030 
  
Hyvinvointilautakunta 16.09.2025        
627/02.02.00/2025   
 
 

Talonrakennusinvestointien kokonaisuus on suunniteltu tarvelähtöisesti. Ympäristötoimiala on 
johtanut kokonaisuuden suunnittelua yhdessä käyttäjien kanssa. Suunnitelmassa on otettu 
huomioon valtuuston päätökset, hyväksytyt hankesuunnitelmat, kiinteistöjen kunto sekä 
toimialojen tarveselvitykset. Kokonaisuus on käsitelty hallintokuntien edustajista koostuvassa 
investointiryhmässä. 
 
Talonrakennushankkeisiin vuosille 2026–2030 on esitetty 17 erillistä uudis- että 
peruskorjaushanketta. Pieniin talonrakennushankkeisiin varataan vuosittain 2,5 miljoonaa euroa. 
Pienet talonrakennushankkeet sisältävät päiväkotien ja koulujen pihaprojekteja vähintään yhden 
vuosittain. 
 
Merkittäviä talonrakennuksen uudishankkeita vuosina 2026–2030 ovat Urheilupuiston koulu, 
Nurmijärven yhteiskoulu ja lukio Krannilaan, Viirinlaakson päiväkoti-koulu sekä Klaukkalan koulu. 
Korjaus- ja laajennushankkeita kohdistuu muun muassa Professorintien päiväkotiin, Sorvankaaren 
päiväkotiin, sekä Isoniitun, Mäntysalon ja Harjulan kouluihin. 
  
Tekninen lautakunta on lähettänyt kokouksessaan 22.5.2025 talonrakennuksen investointiohjelman 
hallintokunnille lausunnon antamista varten. Lausunnot toimitetaan samassa aikataulussa muiden 
hallintokunnan talousarvioesitysten kanssa. 
 
Hallintokuntien on ilmoitettava viimeistään lausunnon yhteydessä talonrakennushankkeidensa 
käyttötalousvaikutukset päivitettäväksi hankekortteihin. Hankkeisiin ei liity käyttötalousvaikutuksia.  
 
Talonrakennuksen investointiohjelma 2026–2030 on liitteenä. Liitteenä on myös toimialan 
irtaimisto- ja kalustoesitys vuosille 2026–2030 sekä investointiohjelman hankekortit vuosille 2026–
2030. 
 
Hyvinvointilautakunta pyytää huomioimaan lausuntonaan vuosien 2026–2030 talonrakennuksen 
investointiohjelmassa seuraavaa: 
 
Rajamäen kampuksen II vaihe 

• II vaiheeseen sisältyy kirjasto, nuorisotilat sekä kohtaamispaikka kuntalaisille 
• II vaiheen toteuttaminen on tärkeää, koska kirjaston toiminnan jatkuminen nykyisissä 

tiloissa on pitemmällä aikavälillä epävarmaa, ja Rajamäen nuorisotiloissa on 
sisäilmahaasteita 

• II vaiheen sijoittumisvaihtoehdot tulee ottaa huomioon palveluverkkosuunnitelmassa 
 

Esittelijä  
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Sivistysjohtaja 
 
Esitys  

Hyvinvointilautakunta antaa talonrakennuksen investointiohjelmasta esittelytekstin mukaisen 
lausunnon. Lautakunta esittää liitteen mukaisen irtaimisto- ja kalustoesityksen vuosille 2026–2030. 

 
Valmistelija 

Sivistysjohtaja Tiina Hirvonen, puh. 040 317 4410 
Hallintopäällikkö Marja Viljamaa, puh. 040 317 2400  

 
Päätös  

  
 

 
 
Liitteet 

Numero Otsikko 
Liite3 Investoinnit TA kehys 2026_Tekla 
Liite4 SIHY Irtaimisto ja kalusto 2026-2030 
Liite5 Talonrakennuksen hankekortit 2026 
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52 
Valtuustoaloite 5.2.2025 nuorten kesätyöpaikkojen ja TET-
harjoittelupaikkojen kokoamisesta kunnan sivuille 
  
Valtuusto 05.02.2025 § 16     
  
 
 

Harri Lepolahti (sd.) ja 46 kannattajaa tekivät valtuustoaloitteen, että Nurmijärven kunta selvittää 
mahdollisuuden koota kesätyöpaikat ja TET-harjoittelupaikat nuorille. 
 

Päätös  
Aloite lähetettiin kunnanhallitukselle valmisteltavaksi. 

 
 

 
Hyvinvointilautakunta 16.09.2025        
167/00.02.00.02/2025   
 
 

Valtuutettu Harri Lepolahti on tehnyt 5.2.2025 valtuustoaloitteen 46 valtuutetun kannattamana 
nuorten kesätyöpaikkojen ja TET-harjoittelupaikkojen kokoamisesta kunnan sivuille.  
   
Aloitteessa esitetään mahdollisuutta selvittää nuorten kesätyöpaikkojen kokoamista kunnan 
ylläpitämälle sivustolle. Näin nuoret voisivat löytää yhdeltä sivulta kattavan valikoiman 
kesätyöpaikkoja. Samalla kunta voisi kannustaa yrittäjiä työllistämään paikallisia nuoria. 
  
Sivistys- ja hyvinvointitoimiala on valmistellut aloitteeseen seuraavan vastauksen: 
 
Nuorisopalveluiden verkkosivuille Kesätyöllistäminen - Nurmijärvi on koottu nuoren ensimmäiseen 
työkokemukseen liittyvät asiat kunnan kesätöistä, kesäyrittäjyydestä ja kesätyösetelistä. Tälle 
samalle sivulle on mahdollista koota myös yritysten tarjoamat TET-harjoittelupaikat ja 
kesätyöpaikat. Yritykset ilmoittaisivat paikat erillisen hakulomakkeen kautta, vastaisivat tietojen 
oikeellisuudesta sivuilla ja mahdollisesta nuoren kanssa sovitusta työsuhteesta. Sivuille on myös 
mahdollista koota tietoa ja vinkkejä työnhakuun liittyen.  
 
TET-paikkoja on käsitelty myös kunnan yrittäjyyskasvatustyöryhmässä tämän vuoden elokuussa.  
Työryhmässä on edustettuina yrittäjien edustajat. Työryhmässä on päädytty edistämään asiaa 
siten, että koulujen kaikki TET-aikataulut sekä koulujen yhteyshenkilöt TET-asioissa on koottu 
yhteen tiedostoon. Tämä tieto on jaettu yrittäjäyhdistysten kautta heidän jäsenistölleen. Lisäksi 
tieto on toimitettu elinvoiman uutiskirjeessä alueen yrityksille ja sidosryhmille. Samassa yhteydessä 
yrittäjille on markkinoitu valtakunnallista TET-sivustoa. Ennen mahdollisen uuden sivuston 
perustamista olisi hyvä tehdä laajempi kysely yrittäjille siitä, haluaisivatko he hyödyntää ehdotettua 
uutta sivustoa vai riittävätkö nykyiset sovitut ja jo tehdyt toimenpiteet TET-paikoista ja kesätyöstä 
viestimiseksi. 
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Kunnalla on käytössä lisäksi työnantajasivusto, jota ylläpidetään yhteistyössä HR-palveluiden ja 
viestinnän toimesta. Oppilaitosyhteistyölle on lisäksi tulossa työnantajasivustolle uusi kokonaisuus, 
jossa on tietoa harjoittelupaikoista, opinnäytetöistä sekä oppisopimusasioista. Tämä on hyvin 
tyypillinen malli, jolla organisaatio saa selkeästi myös nämä asiat viestittyä oikealle kohderyhmälle.  
 
Nuorille on olemassa lisäksi valtakunnallinen sivusto, jossa voi ilmoittaa ja löytää TET-paikkoja. 
Myös tämän sivuston TET.fi - Tulevaisuuden työelämää tekemässä voi tuoda esille verkkosivuilla. 
Nurmijärveläisillä nuorilla olisi näin ollen mahdollisuus hakea TET-paikkoja myös muualta. 
 
Aloitteen toiveen mukaisesti yritysten ja yhdistysten nuorille tarjoamat työpaikat ja TET-
harjoittelupaikat kootaan nuorisopalveluiden verkkosivuille kesään 2026 mennessä, mikäli tehdyn 
selvitystyön perusteella yrittäjät tätä toivovat. Lisäksi kunta kannustaa työnantajia työllistämään 
nurmijärveläisiä nuoria muun muassa lisäämällä yritysten tietoutta ko. sivuista. 

 
Esittelijä  

Sivistysjohtaja 
 
Esitys  

Hyvinvointilautakunta päättää antaa kunnanhallitukselle ja edelleen valtuustolle esittelytekstin 
mukaisen vastauksen valtuustoaloitteeseen. 

 
Valmistelija 

Nuorisopäällikkö Katja Günther, puh. 040 317 2060 
 
Päätös  

  
 

 
 
 
Liitteet 

Numero Otsikko 
Liite6 Valtuustoaloite 5.2.2025 nuorten kesätyöpaikkojen ja TET-harjoittelupaikkojen kokoamisesta 

kunnan sivuille JULKINEN 
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53 
Otto-oikeuden käyttäminen viranhaltijoiden päätöksiin 
  
Hyvinvointilautakunta 16.09.2025     
    
 
 

Kuntalain 92 §:n mukaan kunnanhallitus, kunnanhallituksen puheenjohtaja, kunnanjohtaja ja 
hallintosäännössä määrätty kunnan viranhaltija voivat ottaa kunnanhallituksen käsiteltäväksi asian, 
joka on kuntalain nojalla siirretty kunnanhallituksen alaisen viranomaisen tai kunnanhallituksen 
jaoston toimivaltaan ja jossa asianomainen viranomainen on tehnyt päätöksen. Hallintosäännössä 
voidaan määrätä vastaava oikeus koskemaan myös lautakuntia ja liikelaitoksen johtokuntia. 
 
Nurmijärven kunnan hallintosäännön 38 §:n mukaan asia voidaan kuntalain 92 §:n mukaisesti ottaa 
lautakunnan käsiteltäväksi, jollei asiaa ole ilmoitettu otettavaksi kunnanhallituksen käsiteltäväksi. 
 
Hallintosäännön 40 §:n 2 momentin mukaan lautakunnan alaisen viranhaltijan on ilmoitettava 
lautakunnalle tekemistään ottokelpoisista päätöksistä lukuun ottamatta sellaisia asioita tai 
asiaryhmiä, joista lautakunta on ilmoittanut, ettei se käytä otto-oikeuttaan. 
 
Hallintosäännön 40 §:n 3 momentin ilmoitusvelvollisuuden ulkopuolelle erikseen rajataan 
seuraavat asiat, joita ei tarvitse ilmoittaa ottomenettelyyn: 
- kynnysarvon alle jäävät tavara-, palvelu- ja urakkahankinnat (pienhankinnat) 
- opiskelijoille, tutkijoille ja tutkimuslaitoksille myönnettävät tutkimusluvat 
- työryhmän asettaminen 
- tilakeskuksen päällikön alaisen toimialueen hallinnoimien asuntojen ja toimitilojen vuokrausta 

ja käyttöoikeuksia koskevat viranhaltijapäätökset 
- ajoneuvojen korvauspäätökset siirto- ja varastointikustannuksista  
- vaikutuksiltaan vähäisten ja vähäistä merkittävämpien luonnosvaiheen asemakaavojen 

nähtäville asettaminen   
- irtaimen omaisuuden siirtäminen, myyminen ja hävittäminen. 
 
Otto-oikeutta ei ole seuraavissa asioissa: 
- lain tai asetuksen mukaisissa lupa-, ilmoitus-, valvonta- tai toimitusmenettelyä koskevissa 

asioissa 
- yksilöön kohdistuvissa opetustoimen, terveydenhuollon tai sosiaalitoimen asioissa 
- kuntalain 51 §:ssä tarkoitetulle kuntien yhteiselle toimielimelle siirretyissä asioissa, jos 

asianomaiset kunnat niin sopivat 
- henkilöstöä koskevissa päätöksissä lukuun ottamatta vakinaiseen virkaan ottamista koskevat 

päätökset.  
 
Ilmoitus otto-oikeuden alaisesta päätöksestä on tehtävä neljän päivän kuluessa pöytäkirjan 
tarkastamisesta. Viranhaltijapäätösten osalta määräaika lasketaan päätöksen tai pöytäkirjan 
allekirjoittamisesta. Ilmoitus tehdään julkaisemalla pöytäkirja tai viranhaltijapäätös 
luottamushenkilöiden tietoverkossa. 
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Päätökset niissä asioissa, joista ei tarvitse ilmoittaa, voidaan otto-oikeuden estämättä panna 
täytäntöön, jollei yksittäistapauksessa ole ilmoitettu asian ottamisesta kunnanhallituksen tai 
lautakunnan käsiteltäväksi. 
 
19.8. – 9.9.2025 ei ole valmistunut viranhaltijapäätöksiä. 
 

Esittelijä  
Sivistysjohtaja 

 
Esitys  

Merkitään tiedoksi.  
 

Valmistelija 
Hallintopäällikkö Marja Viljamaa, puh. 040 317 2400 
 

Päätös  
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Ilmoitusasiat 
  
Hyvinvointilautakunta 16.09.2025     
    
 
 

• Etelä-Suomen aluehallintoviraston 2.6.2025 myöntämä 92 000 euron valtionavustus Suomi 
liikkeelle-ohjelman Liikkuva koulu Move! -kehittämisavustukset määrärahasta Hyvää 
liikkeellä vol 2-toimintaan (ESAVI/14145/2025) 

o avustuksen käyttöaika 01.10.2025 – 31.07.2026 
 
Esittelijä  

Sivistysjohtaja 
 
Esitys  

Merkitään tiedoksi. 
 
Valmistelija 

Hallintopäällikkö Marja Viljamaa, puh. 040 317 2400 
 

Päätös  
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Kehitys- ja keskusteluasiat 
  
Hyvinvointilautakunta 16.09.2025     
    
 
 

• Walkers-bussin toimintajakson loppuraportti  
 

  
 

 


