Keski-Uudenmaan tyollisyysalueen johtokunnan jasenten nimeaminen
vuosille 2025-2029

Kunnanhallitus 11.08.2025 § 140

Keski-Uudenmaan tyollisyysalueen yhteistoimintasopimuksen mukaisesti tyollisyysalueen yhteisena
toimielimena toimii Keski-Uudenmaan tyollisyysalueen johtokunta. Johtokuntaan kuuluu 12 jasenta
ja kullakin jasenelld on henkilokohtainen varajasen. Johtokunnan jasenmaara jakaantuu
sopijakuntien kesken seuraavasti:

e Jdrvenpaa 2 jasenta
e Hyvinkaa 2 jasenta
e Nurmijarvi 2 jasenta
e Tuusula 2 jasenta

e Mantsala 2 jasenta
e Pornainen 2 jasenta.

Sopijakunnat ehdottavat johtokuntaan nimettdvat jasenet ja henkilokohtaiset varajasenet.
Jarvenpaan kaupunginvaltuusto valitsee johtokunnan jasenet ja heille henkilokohtaiset varajasenet.
Toimielimen jasenet valitaan valtuuston toimikaudeksi, jollei Jarvenpaan kaupunginvaltuusto ole
paattanyt, ettd heidan toimikautensa on valtuuston toimikautta lyhyempi.

Jarvenpaan kaupunginvaltuusto nimeaa jaseniksi valituista johtokunnan puheenjohtajan ja
varapuheenjohtajan sopimuksessa sovitun jarjestyksen mukaisesti. Toimielimen puheenjohtajuus
kiertaa kuntien kesken ja puheenjohtajiston toimikausi kestaa kaksi vuotta. Johtokunnan
puheenjohtajuus ja varapuheenjohtajuus kiertavat kuntakohtaisesti kuntien asukaslukuun
perustuvassa jarjestyksessa seuraavasti:

Hyvinkaa (varapj. Jarvenpaa)
Jarvenpaa (varapj. Nurmijarvi)
Nurmijarvi (varapj. Tuusula)
Tuusula (varapj. Mantsala)
Mantsala (varapj. Pornainen)
Pornainen (varapj. Hyvinkaa).

oukwnE

Jarvenpaan kaupunki on pyytanyt tyollisyysalueen jasenkuntia ehdottamaan johtokuntaan
nimettdvat jasenet (2 henkil6a per kunta) ja heille henkilékohtaiset varajasenet vuosille 2025-2029.
Tyollisyysalueen johtokuntaa asetettaessa tulee huomioida tasa-arvolain asettama vaatimus siita,
ettd jasenistd ja varajasenista vahintddan 40 % on naisia ja 40 % on miehia.

Esittelija
Kunnanjohtaja
Esitys
Kunnanhallitus esittaa valtuustolle, etta valtuusto nimeaa vuosille 2025-2029 Keski-Uudenmaan

tyollisyysalueen johtokuntaan kaksi (2) jasenta ja heille henkilékohtaiset varajdsenet.

Poytakirja hyvaksytaan ja tarkastetaan taman asian osalta heti kokouksessa.



Valmistelija
hallintojohtaja Katja Vuorinen, katja.vuorinen(at)nurmijarvi.fi

Paatos
Esitys hyvaksyttiin.

Poytakirja hyvaksyttiin ja tarkastettiin timan asian osalta heti kokouksessa.

Valtuusto 20.08.2025 § 70
674/00.00.01.02/2025

Esitys
Kunnanvaltuusto nimeaa vuosille 2025-2029 Keski-Uudenmaan tyollisyysalueen johtokuntaan kaksi
(2) jasenta ja heille henkil6kohtaiset varajasenet.
Paatos
Kunnanvaltuusto nimesi Keski-Uudenmaan tyollisyysalueen johtokuntaan seuraavat henkil6t:
Jasen Varajdsen
Jussi Malkamaki, KOK Riina Mattila, KOK
Kirsi Kirves, SDP Jari Kovanen, SDP
Jakelu

valitut henkil6t
Jarvenpaan kaupunki



