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Ptk tark. 
 

 

Kunnanhallitus 
 
Aika 11.08.2025 klo 15:00 - 17:20 
 
Paikka Kunnanvirasto, kokoushuone Hallitus ja sähköinen kokous (Teams) 
 
Käsitellyt asiat 
 
§ Otsikko Sivu 
§ 137 Kehitys- ja keskusteluasiat 4 
§ 138 Rahoitus- ja sijoitustoiminnan periaatteiden päivittäminen 5 
§ 139 Kunnanhallituksen kokouskäytännöt valtuustokaudella 2025-2029 7 
§ 140 Keski-Uudenmaan työllisyysalueen johtokunnan jäsenten nimeäminen 

vuosille 2025-2029 
9 

§ 141 Kunnan edustajien valinta Keski-Uudenmaan koulutuskuntayhtymän 
yhtymävaltuustoon vuonna 2025 alkavaksi toimikaudeksi 

11 

§ 142 Kunnan ehdokkaiden nimeäminen konserniyhtiöiden hallituksiin 13 
§ 143 Kunnan edustajan nimeäminen Vantaanjoki-neuvottelukuntaan 

toimikaudelle 2026-2029 
15 

§ 144 Kunnan edustajan nimeäminen Riihimäen seudun 
ajoharjoitteluratasäätiön edustajistoon 2026-2029 

16 

§ 145 Otto-oikeuden käyttäminen lautakuntien ja viranhaltijoiden 
päätöksiin 

17 

§ 146 Ilmoitusasiat 19 
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Osallistujat 
 
 Nimi Tehtävä Lisätiedot 
Läsnä Hägg Arto, KOK puheenjohtaja  
 Toivonen Kallepekka, KESK I varapuheenjohtaja  
 Santala Eero, SDP II varapuheenjohtaja etäyhteydellä klo 15.18 asti 
 Lakee Hannu, PS jäsen  
 Niinimäki Leni, VIHR jäsen etäyhteydellä 
 Räty Virpi, KOK jäsen etäyhteydellä klo 15.18 asti 
 Sandelin Tuuli, SDP jäsen  
 Suhonen Otto, KESK jäsen  
 Takalo-Eskola Tarleena, KOK jäsen  
 Tofferi Mirja-Liisa, KESK jäsen  
 Vuorisalo Juhani, KOK jäsen  
 Raekannas Riikka, KESK kv:n puheenjohtaja  
 Rantala Henriina, KOK kv:n I vpj etäyhteydellä 
 Luoma Maria, SDP kv:n II vpj  
 Mäkelä Outi esittelijä kunnanjohtaja 
 Kylväjä Outi pöytäkirjanpitäjä hallintopäällikkö 

 
 
Muu Antin Miia asiantuntija § 137 kohta 1 elinkeinokoordinaattori, 

läsnä klo 15.00–15.52 
 Järvenpää Marko asiantuntija § 137 kohta 1 elinkeinojohtaja, läsnä klo 

15.00–15.52 
 Kontio Erno asiantuntija § 138 talousjohtaja, läsnä klo 

15.52–16.13 
 Toivola Crista asiantuntija § 137 kohta 1 asemakaavapäällikkö, 

läsnä klo 15.00–15.52 
 
 
 
Laillisuus ja päätösvaltaisuus 

Kokous todettiin laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 
 
Pöytäkirjan tarkastajien valinta 

Pöytäkirjan tarkastajiksi valittiin Otto Suhonen ja Tarleena Takalo-Eskola. 
 
Käsitellyt asiat 

137 - 146 
 

Esityslistan asian 137 kohdat 2–5 käsiteltiin esityslistan asian 146 jälkeen.  
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Allekirjoitukset 
 
 
 

Arto Hägg     Outi Kylväjä 
puheenjohtaja     pöytäkirjanpitäjä 

 
 
 

Otto Suhonen     Tarleena Takalo-Eskola  
pöytäkirjantarkastaja    pöytäkirjantarkastaja 

 
Pöytäkirjan nähtävilläpito 
 

Nurmijärven kunnan internetsivuilla 19.08.2025  
 
 
 



 
NURMIJÄRVEN KUNTA PÖYTÄKIRJA 13/2025  4 

 
 

Kunnanhallitus § 137 11.08.2025 
 

 

 

 
Kehitys- ja keskusteluasiat 
  
Kunnanhallitus 11.08.2025 § 137    
      
 
 

1. Elinkeinopalveluiden katsaus 
 
Esittelijä  

Kunnanjohtaja 
 
Esitys  

Kunnanhallitus keskustelee. 
 
Päätös  

Lisäksi kunnanhallitus keskusteli: 
2. Joukkoliikenteestä 
3. Märkiön leirikeskuksen tilanteesta 
4. Iltapäivätoimintaan ottamisen kriteereistä ja eritystarpeisista lapsista iltapäivätoiminnassa 
5. Kunnanhallituksen seuraava kokous 25.8.2025 pidetään Rajamäen uimahallilla ja Seitsemän 
veljeksen koululla 
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Rahoitus- ja sijoitustoiminnan periaatteiden päivittäminen 
  
Kunnanhallitus 11.08.2025 § 138       
907/02.05.05/2023    
 
 

Nurmijärven kunnanvaltuusto on 23.08.2023 kokouksessaan hyväksynyt (§49/2023) kunnalle 
rahoitus- ja sijoitustoiminnan periaatteet. Periaatteiden osalta on huomattu muutamia päivitys- ja 
täsmennystarpeita, jotka tuodaan nyt päätöksentekoon. Periaatteisiin on päivitetty myös 1.6.2025 
voimaantulleen hallintosäännön muutokset. Rahoitus- ja sijoitustoiminnan periaatteet toimivat 
keskeisinä linjauksina ja riskienhallinnan periaatteina, jotka ohjaavat kunnan tulevia laina-, 
korkoriskin suojaus- ja sijoituspäätöksiä. Kuntalain 14 §:n mukaan kunnanvaltuusto päättää 
varallisuuden hoidon ja sijoitustoiminnan perusteista sekä takaussitoumuksen tai muun vakuuden 
antamisesta toisen velasta. 

  
Nurmijärven kunnan hallintosäännön 71 §:n mukaan: 

• Valtuusto päättää kunnan rahoitus- ja sijoitustoiminnan periaatteista 
• Talousjohtaja päättää lyhytaikaisen lainan ottamisesta noudattaen valtuuston hyväksymiä 

periaatteita ja vuotuisen talousarvion enimmäismääriä 
• Talousjohtaja antaa rahatoimea koskevat toimintaohjeet ja vastaa kunnan rahatoimen 

hoitamisesta 
  
Lisäksi kunnanhallitus päättää Nurmijärven kunnan hallintosäännön 25 §:n mukaan: 

• Pitkäaikaisten talousarviolainojen ottamisesta ja korkosuojausten tekemisestä 
• Antolainan myöntämisestä vuotuisen talousarvion mukaisissa rajoissa 
• kuntatodistusohjelman rahoituslaitoskohtaisista limiiteistä 

  
Nurmijärven kunnan valtuusto vahvistaa vuosittain talousarvion hyväksymisen yhteydessä puitteet 
taloussuunnitelmaan perustuvalle lainanotolle. Samalla valtuusto valtuuttaa kunnanhallitusta ja 
talousjohtajaa hankkimaan ulkoista rahoitusta sekä tekemään korkosuojauksia tämän ohjeen 
mukaisin periaattein. Vastuu rahoituksen hankkimisesta ja suojausehdotusten tekemisestä sekä 
päätösten toimeenpanosta on talousjohtajalla. 
  
Kuntalaki (410/2015) korostaa valtuuston roolia varanhankinnan, sijoitus- ja takaustoiminnan 
päätöksenteon perusteiden asettamisesta. Rahoitus- ja sijoitustoiminnan periaatteet korvaavat 
aiemmat periaatteet vuodelta 2023. 

 
Esittelijä  

Kunnanjohtaja 
 
Esitys  

Kunnanhallitus päättää esittää kunnanvaltuustolle, että valtuusto päättää: 
 
1. hyväksyä rahoitus- ja sijoitustoiminnan periaatteiden päivityksen sekä 
 
2. valtuuttaa talousjohtajan tekemään tarvittaessa tekniset korjaukset ja päivittämään 
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hallintosääntöön tai konserniohjeeseen liittyvät muutokset näihin periaatteisiin. 
 
Pöytäkirja hyväksytään ja tarkastetaan tämän asian osalta heti kokouksessa. 
 

Valmistelija 
talousjohtaja Erno Kontio, erno.kontio(at)nurmijarvi.fi 

 
Päätös  

Esitys hyväksyttiin. 
 
Pöytäkirja hyväksyttiin ja tarkastettiin tämän asian osalta heti kokouksessa. 

 
 
 
 
Liitteet 

Numero Otsikko 
Liite1 Nurmijärven kunnan rahoitus- ja sijoitustoiminnan periaatteet 2025 
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Kunnanhallituksen kokouskäytännöt valtuustokaudella 2025-2029 
  
Kunnanhallitus 11.08.2025 § 139       
936/00.02.05/2025    
 
 

Kunnan hallintosäännön 128 §:n mukaan toimielin voi käsitellä asian varsinaisessa kokouksessa, 
sähköisessä toimintaympäristössä tapahtuvassa kokouksessa (sähköinen kokous) tai sähköisesti 
ennen kokousta (sähköinen päätöksentekomenettely).  
 
Hallintosäännön 131 §:n mukaan toimielin päättää kokoustensa ajan ja paikan. Hallintosäännön 132 
§:n mukaan kokouskutsun antaa puheenjohtaja tai hänen estyneenä ollessaan varapuheenjohtaja. 
Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka sekä käsiteltävät asiat. Kokouskutsussa 
on mainittava, mitä toimielimen päätöksentekotapaa noudatetaan kunkin asian kohdalla. 
 
Valtuustoryhmien ja toimielinten puheenjohtajien aamupuuropalaverissa 13.6.2025 on keskusteltu 
toimielinten kokouksissa noudatettavista kokouskäytännöistä sen osalta, järjestetäänkö kokouksia 
etä- vai läsnäolokokouksina ja mahdollistetaanko kokouksiin osallistuminen hybridimallilla. 
Palaverissa sovittiin yhteinen suositus toimielimille valtuustoa lukuun ottamatta seuraavasti: 

• Kokoukset pidetään lähtökohtaisesti läsnäolokokouksina varsinaisella kokouspaikalla. Jos 
sekä varsinainen jäsen että varajäsen ovat estyneitä osallistumaan läsnäolokokoukseen, 
kokoukseen on mahdollisuus osallistua etäyhteyden (teams) kautta. Puheenjohtaja voi 
harkintansa mukaan tapauskohtaisesti poiketa käytännöstä.  

• Puheenjohtaja voi kuitenkin niin katsoessaan määrätä kokouksen pidettäväksi kaikkien 
osallistujien osalta läsnäolokokouksena tai kokonaan etäkokouksena. 

• Viranhaltijat/asiantuntijat voivat soveltuvin osin osallistua toimielinten kokouksiin läsnä tai 
etänä. 

 
Hallintosäännön 145 §:n mukaan toimielin voi erityisestä syystä päättää, että asia käsitellään 
puheenjohtajan selostuksen pohjalta ilman viranhaltijan esittelyä. Toimielin voi tällöin päättää, että 
puheenjohtajan ehdotus on käsittelyn pohjana eikä vaadi kannatusta. Koska kyse on 
kunnanhallituksen sisäisestä kokouskäytännöstä, asia on perusteltua käsitellä puheenjohtajan 
selostuksen pohjalta ilman viranhaltijan esittelyä. 

 
Esittelijä  

Puheenjohtaja 
 
Esitys  

Kunnanhallitus keskustelee ja sopii omalta osaltaan kunnanhallituksen kokouksissa noudatettavista 
kokouskäytännöistä. 

 
Käsittely 

Puheenjohtaja esitti kunnanhallituksen kokouskäytännöistä seuraavaa: 
• Kokoukset pidetään lähtökohtaisesti läsnäolokokouksina varsinaisella kokouspaikalla. Jos 

sekä varsinainen jäsen että varajäsen ovat estyneitä osallistumaan läsnäolokokoukseen, 
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kokoukseen on mahdollisuus osallistua etäyhteyden (teams) kautta. Puheenjohtaja voi 
harkintansa mukaan tapauskohtaisesti poiketa käytännöstä.  

• Puheenjohtaja voi kuitenkin niin katsoessaan määrätä kokouksen pidettäväksi kaikkien 
osallistujien osalta läsnäolokokouksena tai kokonaan etäkokouksena. 

• Viranhaltijat/asiantuntijat voivat soveltuvin osin osallistua toimielinten kokouksiin läsnä tai 
etänä. 

 
Päätös  

Kunnanhallitus päätti, että kunnanhallitus noudattaa kokouskäytännöissään seuraavaa: 
- Kokoukset pidetään lähtökohtaisesti läsnäolokokouksina varsinaisella kokouspaikalla. Jos sekä 
varsinainen jäsen että varajäsen ovat estyneitä osallistumaan läsnäolokokoukseen, kokoukseen on 
mahdollisuus osallistua etäyhteyden (teams) kautta. Puheenjohtaja voi harkintansa mukaan 
tapauskohtaisesti poiketa käytännöstä. 
- Puheenjohtaja voi kuitenkin niin katsoessaan määrätä kokouksen pidettäväksi kaikkien 
osallistujien osalta läsnäolokokouksena tai kokonaan etäkokouksena. 
- Viranhaltijat/asiantuntijat voivat soveltuvin osin osallistua toimielinten kokouksiin läsnä tai etänä. 
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Keski-Uudenmaan työllisyysalueen johtokunnan jäsenten nimeäminen 
vuosille 2025-2029 
  
Kunnanhallitus 11.08.2025 § 140       
674/00.00.01.02/2025    
 
 

Keski-Uudenmaan työllisyysalueen yhteistoimintasopimuksen mukaisesti työllisyysalueen yhteisenä 
toimielimenä toimii Keski-Uudenmaan työllisyysalueen johtokunta. Johtokuntaan kuuluu 12 jäsentä 
ja kullakin jäsenellä on henkilökohtainen varajäsen. Johtokunnan jäsenmäärä jakaantuu 
sopijakuntien kesken seuraavasti: 
 

• Järvenpää 2 jäsentä 
• Hyvinkää 2 jäsentä 
• Nurmijärvi 2 jäsentä 
• Tuusula 2 jäsentä 
• Mäntsälä 2 jäsentä 
• Pornainen 2 jäsentä. 

 
Sopijakunnat ehdottavat johtokuntaan nimettävät jäsenet ja henkilökohtaiset varajäsenet. 
Järvenpään kaupunginvaltuusto valitsee johtokunnan jäsenet ja heille henkilökohtaiset varajäsenet. 
Toimielimen jäsenet valitaan valtuuston toimikaudeksi, jollei Järvenpään kaupunginvaltuusto ole 
päättänyt, että heidän toimikautensa on valtuuston toimikautta lyhyempi. 
 
Järvenpään kaupunginvaltuusto nimeää jäseniksi valituista johtokunnan puheenjohtajan ja 
varapuheenjohtajan sopimuksessa sovitun järjestyksen mukaisesti. Toimielimen puheenjohtajuus 
kiertää kuntien kesken ja puheenjohtajiston toimikausi kestää kaksi vuotta. Johtokunnan 
puheenjohtajuus ja varapuheenjohtajuus kiertävät kuntakohtaisesti kuntien asukaslukuun 
perustuvassa järjestyksessä seuraavasti: 
 

1. Hyvinkää (varapj. Järvenpää) 
2. Järvenpää (varapj. Nurmijärvi) 
3. Nurmijärvi (varapj. Tuusula) 
4. Tuusula (varapj. Mäntsälä) 
5. Mäntsälä (varapj. Pornainen) 
6. Pornainen (varapj. Hyvinkää). 

 
Järvenpään kaupunki on pyytänyt työllisyysalueen jäsenkuntia ehdottamaan johtokuntaan 
nimettävät jäsenet (2 henkilöä per kunta) ja heille henkilökohtaiset varajäsenet vuosille 2025–2029. 
Työllisyysalueen johtokuntaa asetettaessa tulee huomioida tasa-arvolain asettama vaatimus siitä, 
että jäsenistä ja varajäsenistä vähintään 40 % on naisia ja 40 % on miehiä.  

 
Esittelijä  

Kunnanjohtaja 
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Esitys  
Kunnanhallitus esittää valtuustolle, että valtuusto nimeää vuosille 2025–2029 Keski-Uudenmaan 
työllisyysalueen johtokuntaan kaksi (2) jäsentä ja heille henkilökohtaiset varajäsenet. 
 
Pöytäkirja hyväksytään ja tarkastetaan tämän asian osalta heti kokouksessa. 
 

 
Valmistelija 

hallintojohtaja Katja Vuorinen, katja.vuorinen(at)nurmijarvi.fi 
 
Päätös  

Esitys hyväksyttiin. 
 
Pöytäkirja hyväksyttiin ja tarkastettiin tämän asian osalta heti kokouksessa. 
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Kunnan edustajien valinta Keski-Uudenmaan koulutuskuntayhtymän 
yhtymävaltuustoon vuonna 2025 alkavaksi toimikaudeksi 
  
Kunnanhallitus 11.08.2025 § 141       
816/00.00.01.02/2025    
 
 

Keski-Uudenmaan koulutuskuntayhtymän (jäljempänä Keuda) tehtävänä on vahvistaa toiminta-
alueensa kuntien, yritysten ja työnantajien sekä kansalaisten työllisyyttä, elinvoimaa, osallisuutta ja 
hyvinvointia koulutuksen, ohjauksen, valmennusten ja osaamisen kehittämisen keinoin. 
Kuntayhtymän tehtävänä on järjestää ammatillisesta koulutuksesta annetussa lainsäädännössä 
säädettyjä tutkintoja, koulutusta ja muuta toimintaa. Lisäksi tehtävänä on tuottaa tutkintoja 
edeltäviä osaamisen kehittämis-, valmennus- ja koulutuspalveluja. 

 
Perussopimuksen mukaan kuntayhtymän ylin päättävä toimielin on yhtymävaltuusto. 
Yhtymävaltuusto valitsee toimikaudekseen, jollei ole päättänyt lyhyemmästä toimikaudesta, 
hallituksen, jota kutsutaan yhtymähallitukseksi. 
 
Perussopimuksen mukaan yhtymävaltuustoon valitsevat Järvenpään ja Keravan kaupungit sekä 
Tuusulan kunta kukin neljä edustajaa, Mäntsälän ja Nurmijärven kunnat kukin kolme, Sipoon kunta 
kaksi ja Pornaisten kunta yhden jäsenen sekä kukin jäsenkunta kullekin jäsenelle henkilökohtaisen 
varajäsenen valtuuston toimikautta vastaavaksi ajaksi.  
 
Edustajia valittaessa tulee ottaa huomioon, että valinnassa noudatetaan naisten ja miesten 
välisestä tasa-arvosta annetun lain 4 a §:n säännöksiä. Säännöksen mukaan valtion komiteoissa, 
neuvottelukunnissa ja muissa vastaavissa toimielimissä sekä kunnallisissa että kuntien välisen 
yhteistoiminnan toimielimissä lukuun ottamatta kunnanvaltuustoja tulee olla sekä naisia että 
miehiä kumpiakin vähintään 40 prosenttia, jollei erityisistä syistä muuta johdu.  
 
Kunnan hallintosäännön 25 §:n mukaan kunnanhallitus nimeää edustajat kuntayhtymien 
toimielimiin. 

 
Esittelijä  

Kunnanjohtaja 
 
Esitys  

Kunnanhallitus päättää nimetä kolme (3) jäsentä ja heille henkilökohtaiset varajäsenet Keski-
Uudenmaan koulutuskuntayhtymän yhtymävaltuustoon vuonna 2025 alkavaksi toimikaudeksi ja 
antaa yhtymävaltuutetuille toimintaohjeen kuntayhtymän muihin toimielimiin nimettävistä 
henkilöistä. 
 

Valmistelija 
hallintojohtaja Katja Vuorinen, katja.vuorinen(at)nurmijarvi.fi 

 
 
 



 
NURMIJÄRVEN KUNTA PÖYTÄKIRJA 13/2025  12 

 
 

Kunnanhallitus § 141 11.08.2025 
 

 

 

Päätös  
Kunnanhallitus päätti valita kunnan edustajat Keski-Uudenmaan koulutuskuntayhtymän 
valtuustoon vuonna 2025 alkavaksi toimikaudeksi seuraavasti: 
 
Jäsen   Varajäsen 
Antti Mattila, VIHR Anita Elki, VIHR 
Merja Lounela, VAS Veikko Ollila, VAS 
Tuuli Sandelin, SDP Esa Rahunen, SDP 
 
Lisäksi kunnanhallitus päätti antaa yhtymävaltuutetuille toimintaohjeen Keski-Uudenmaan 
koulutuskuntayhtymän hallitukseen nimettävistä henkilöistä seuraavasti: 
 
Jäsen    Varajäsen 
Merja Winha-Järvinen, KOK Seppo Ahonen, KOK 
Erkki Leitsaro, SDP  Taina Turunen, SDP 

 
Jakelu 

Keski-Uudenmaan koulutuskuntayhtymä 
valitut henkilöt 
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Kunnan ehdokkaiden nimeäminen konserniyhtiöiden hallituksiin 
  
Kunnanhallitus 11.08.2025 § 142       
817/00.00.01.02/2025    
 
 

Hallintosäännön 22 §:n mukaan kunnanhallitus nimeää kunnan ehdokkaat tytäryhteisöjen 
hallituksiin ja hallintosäännön 25 §:n mukaan kunnanhallitus nimeää kunnan edustajat 
osakkuusyhtiöiden hallituksiin.  
 
Kunnan konserniohjeen 4 §:n mukaan edustajia hallintoelimiin valittaessa varmistetaan se, että 
edustajilla on liiketaloudellista ja tytäryhteisön toimialan sekä johtamisen asiantuntemusta ja 
mahdollisuus perehtyä yhteisön toimialan toimintaan. Valinnat valmistellaan konsernijohdon 
johdolla yhteistyössä poliittisten ryhmien kanssa. Hallitusjäsenehdokkaiksi tulee nimetä ja valita 
tasa-arvolain mukaisesti tasapuolisesti naisia ja miehiä. Valintaprosessissa arvioidaan 
yhteisökohtaisesti etukäteen hallituksen jäseniltä edellytettävä asiantuntemus ja kokemus ja 
pyritään löytämään edellytykset täyttäviä jäsenehdokkaita valintaprosessia varten. Tytäryhteisöjen 
hallituksella tulee kollektiivina olla toimialan tuntemuksen lisäksi riittävä liiketoiminnan ja talouden 
osaaminen sekä kyky ohjata toimitusjohtajaa yhteisölle asetettujen tavoitteiden saavuttamiseksi. 
 
Vaalikauden vaihtuessa puolueiden välisissä neuvotteluissa on sovittu valtuustokaudeksi 
hallituspaikat ja pääsääntöisesti sama edustaja on koko nelivuotiskauden hallituksessa.  
 
Uuden valtuustokauden alkaessa, useimmat tytär- ja osakkuusyhteisöt ovat jo ehtineet pitää 
varsinaisen yhtiökokouksen, joissa hallituskokoonpano tavanomaisesti valitaan. Koska uudet, näihin 
yhteisöihin nimettävät jäsenet nimetään vasta vaalien jälkeen, yhteisöt voivat valita hallitusjäsenet 
joko ylimääräisessä yhtiökokouksessa (kokous) tai osakkeenomistajan yksimielisellä päätöksellä 
(päätöspöytäkirja kokousta pitämättä). Kunnanhallituksen nimetessä tällä päätöksellä edustajat 
konserniyhtiöiden hallituksiin, yhteisöille jää mahdollisuus vahvistaa nimitykset valitsemallaan 
menettelyllä sekä yhteisökohtaisesti sopivalla aikataululla. 

 
Kunnan konserniohjeen mukaan tytäryhtiöiden hallitusten kokouksissa on konsernijohdon 
määräämällä edustajalla aina läsnäolo- ja puheoikeus. Konsernijohdon muodostavat kunnanhallitus 
ja kunnanjohtaja. Konsernijohdon edustajana kunnanjohtajalla on perusteltua olla läsnäolo- ja 
puheoikeus tytäryhtiöiden hallituksen kokouksissa.  

 
Esittelijä  

Kunnanjohtaja 
 
Esitys  

Kunnanhallitus nimeää liitteen mukaiset ehdokkaat konserniyhtiöiden hallituksiin.  
 
Lisäksi kunnanhallitus päättää, että kunnanjohtajalla on konsernijohdon edustajana läsnäolo- ja 
puheoikeus tytäryhtiöiden hallituksen kokouksissa. 
 

Valmistelija 
hallintojohtaja Katja Vuorinen, katja.vuorinen(at)nurmijarvi.fi 



 
NURMIJÄRVEN KUNTA PÖYTÄKIRJA 13/2025  14 

 
 

Kunnanhallitus § 142 11.08.2025 
 

 

 

 
Päätös  

Esitys hyväksyttiin. 
 
Jakelu 

yhtiöt 
valitut henkilöt 

 
 
Liitteet 

Numero Otsikko 
Liite2 Hallituspaikat 2025- 
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Kunnanhallitus § 143 11.08.2025 
 

 

 

 
Kunnan edustajan nimeäminen Vantaanjoki-neuvottelukuntaan 
toimikaudelle 2026-2029 
  
Kunnanhallitus 11.08.2025 § 143       
858/00.00.01.02/2025    
 
 

Vantaanjoen ja Helsingin seudun vesiensuojeluyhdistys ry:ssä on toiminut Vantaanjoki-
neuvottelukunta vuodesta 2006 lähtien. Neuvottelukuntaa edelsi Vantaanjoki-projekti, joka siirtyi 
yhdistykseen Uudenmaan liitosta vuonna 2001. 
  
Vantaanjoen ja Helsingin seudun vesiensuojeluyhdistyksessä toimivan Vantaanjoki-
neuvottelukunnan tehtävänä on lisätä ja ylläpitää eri toimijoiden välistä yhteistyötä alueellisten 
toimenpiteiden yhteensovittamiseksi Vantaanjoen vesistöalueella, laatia mahdollisia kannanottoja, 
selvityspyyntöjä ja aloitteita, tehdä Vantaanjokea tunnetuksi sekä edistää Vantaanjoen 
kehittämiseen tähtäävien hankkeiden toteuttamista ja rahoituksen järjestämistä.  
 
Vantaanjoki-neuvottelukunnan toimikausi päättyy vuoden 2025 lopussa ja uusi toimikausi alkaa 
2026. 
 
Neuvottelukunnassa ovat edustettuina vesien käyttöön, suojeluun ja tilaan vaikuttavista keskeisistä 
valtion ja kuntien viranomaisista ja joen käyttöön liittyvistä eri intressitahoista. Neuvottelukunnan 
kokousten teemojen perusteella myös muita asiantuntijoita voidaan kutsua kuultaviksi. Vuosittain 
on pidetty kahdesta kolmeen neuvottelukunnan kokousta. Kukin neuvottelukunnan toimintaan 
osallistuva taho vastaa omalta osaltaan siitä aiheutuvista kuluista. 

 
Esittelijä  

Kunnanjohtaja 
 
Esitys  

Kunnanhallitus nimeää kunnan edustajaksi Laura Hatakan (VIHR) ja varaedustajaksi Sirpa Kuvajan 
(VIHR) Vantaanjoki-neuvottelukuntaan kaudelle 2026–2029. 
 

Valmistelija 
hallintojohtaja Katja Vuorinen, katja.vuorinen(at)nurmijarvi.fi 

 
Päätös  

Esitys hyväksyttiin. 
 
Jakelu 

Vantaanjoki -neuvottelukunta 
valitut edustajat 
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Kunnanhallitus § 144 11.08.2025 
 

 

 

 
Kunnan edustajan nimeäminen Riihimäen seudun ajoharjoitteluratasäätiön 
edustajistoon 2026-2029 
  
Kunnanhallitus 11.08.2025 § 144       
857/00.00.01.02/2025    
 
 

Riihimäen seudun ajoharjoitteluratasäätiö sr:n voimassa olevien sääntöjen mukaan säätiön 
edustajistoon kuuluu viisitoista (15) neljäksi kalenterivuodeksi kerrallaan valittua jäsentä. 
Nurmijärven kunta valitsee edustajistoon yhden (1) jäsenen. 
  
Nykyisen edustajiston toimikausi päättyy 31.12.2025. Uuden edustajiston toimikausi alkaa voimassa 
olevien sääntöjen mukaan 1.1.2026 ja päättyy 31.12.2029. 

 
Esittelijä  

Kunnanjohtaja 
 
Esitys  

Kunnanhallitus nimeää Mikko Kiurusen (KOK) kunnan edustajaksi Riihimäen seudun 
ajoharjoitteluratasäätiö rs:n edustajistoon toimikaudeksi 2026–2029. 
 

Valmistelija 
hallintojohtaja Katja Vuorinen, katja.vuorinen(at)nurmijarvi.fi 

 
Päätös  

Esitys hyväksyttiin. 
 
Jakelu 

Riihimäen seudun ajoharjoitteluratasäätiö 
valittu edustaja 
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Kunnanhallitus § 145 11.08.2025 
 

 

 

 
Otto-oikeuden käyttäminen lautakuntien ja viranhaltijoiden päätöksiin 
  
Kunnanhallitus 11.08.2025 § 145    
      
 
 

Kuntalain 92 §:n mukaan kunnanhallitus, kunnanhallituksen puheenjohtaja, kunnanjohtaja ja 
hallintosäännössä määrätty kunnan viranhaltija voivat ottaa kunnanhallituksen käsiteltäväksi asian, 
joka on kuntalain nojalla siirretty kunnanhallituksen alaisen viranomaisen tai kunnanhallituksen 
jaoston toimivaltaan ja jossa asianomainen viranomainen on tehnyt päätöksen. 
 
Nurmijärven kunnan hallintosäännön 37 §:n mukaan asian ottamisesta kunnanhallituksen 
käsiteltäväksi voi päättää kunnanhallitus, kunnanhallituksen puheenjohtaja tai kunnanjohtaja. 
 
Hallintosäännön 40 §:n 1 momentin mukaan kunnanhallituksen alaisten viranhaltijoiden ja 
toimielinten on ilmoitettava kunnanhallitukselle tekemistään ottokelpoisista päätöksistä lukuun 
ottamatta sellaisia asioita tai asiaryhmiä, joista kunnanhallitus on päättänyt, ettei se käytä otto-
oikeuttaan. 

 
Hallintosäännön 40 §:n 3 momentin ilmoitusvelvollisuuden ulkopuolelle erikseen rajataan 
seuraavat asiat, joita ei tarvitse ilmoittaa ottomenettelyyn: 
- kynnysarvon alle jäävät tavara-, palvelu- ja urakkahankinnat (pienhankinnat) 
- opiskelijoille, tutkijoille ja tutkimuslaitoksille myönnettävät tutkimusluvat 
- työryhmän asettaminen 
- tilakeskuksen päällikön alaisen toimialueen hallinnoimien asuntojen ja toimitilojen vuokrausta 

ja käyttöoikeuksia koskevat viranhaltijapäätökset 
- ajoneuvojen korvauspäätökset siirto- ja varastointikustannuksista  
- vaikutuksiltaan vähäisten ja vähäistä merkittävämpien luonnosvaiheen asemakaavojen 

nähtäville asettaminen   
- irtaimen omaisuuden siirtäminen, myyminen ja hävittäminen. 
 
Otto-oikeutta ei ole seuraavissa asioissa: 
- lain tai asetuksen mukaisissa lupa-, ilmoitus-, valvonta- tai toimitusmenettelyä koskevissa 

asioissa 
- yksilöön kohdistuvissa opetustoimen, terveydenhuollon tai sosiaalitoimen asioissa 
- kuntalain 51 §:ssä tarkoitetulle kuntien yhteiselle toimielimelle siirretyissä asioissa, jos 

asianomaiset kunnat niin sopivat 
- henkilöstöä koskevissa päätöksissä lukuun ottamatta vakinaiseen virkaan ottamista koskevat 

päätökset.  
 
Ilmoitus otto-oikeuden käyttämisestä on tehtävä neljän päivän kuluessa pöytäkirjan 
tarkastamisesta. Viranhaltijapäätösten osalta määräaika lasketaan päätöksen tai pöytäkirjan 
allekirjoittamisesta. Ilmoitus tehdään julkaisemalla pöytäkirja tai viranhaltijapäätös 
luottamushenkilöiden tietoverkossa. 
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Kunnanhallitus § 145 11.08.2025 
 

 

 

Päätökset niissä asioissa, joista ei tarvitse ilmoittaa, voidaan otto-oikeuden estämättä panna 
täytäntöön, jollei yksittäistapauksessa ole ilmoitettu asian ottamisesta kunnanhallituksen tai 
lautakunnan käsiteltäväksi.  
 
Ottomenettelyyn on ilmoitettu 12.6.–7.8.2025 seuraavat lautakuntien ja johtokunnan pöytäkirjat ja 
viranhaltijapäätökset: 
 
- Tekninen lautakunta 12.6.2025 
- Hyvinvointilautakunta 17.6.2025 
- Maankäyttölautakunta 18.6.2025 
- Sivistyslautakunta 18.6.2025 
 
Kunnanjohtaja 
16.6.2025 § 9 Määräalan vuokraaminen kiinteistöstä 543-402-5-146 teollisuusrakennusten 
korttelista 2604 Alhonniituntie 8 
 
Konsernipalvelut/ 
Hankintapäällikkö 
13.6.2025 § 10 Liittyminen Sarastian Kosteus- ja sisäilmateknisten kuntotutkimusten hankintaan 
26.6.2025 § 11 Liittyminen Sarastian Liikunta- ja leikkivälineet sekä soittimet 2025 540969 
hankintaan 
 
Talousjohtaja 
14.7.2025 § 10 Vakuuden asettaminen hiekoitushiekan käsittelyn toiminnalle 
 

Esittelijä  
Kunnanjohtaja 

 
Esitys  

Kunnanhallitus päättää merkitä ne lautakuntien pöytäkirjat ja viranhaltijoiden päätökset tiedoksi, 
joiden osalta ei ole käytetty otto-oikeutta määräaikaan mennessä ja todeta, ettei kunnanhallitus 
käytä otto-oikeuttaan niiden päätösten osalta, joissa oikaisuvaatimusaika on voimassa. 
 

Valmistelija 
hallintopäällikkö Outi Kylväjä, outi.kylvaja(at)nurmijarvi.fi 
 

Päätös  
Esitys hyväksyttiin. 
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Kunnanhallitus § 146 11.08.2025 
 

 

 

 
Ilmoitusasiat 
  
Kunnanhallitus 11.08.2025 § 146    
      
 
 

1. Kuuma- ja Helsingin seudun sekä Keski-Uudenmaan hyvinvointialueen yhteistyöasiat. 
2. Omistajaohjauksen ajankohtaiset asiat. 
3. KUUMA-seudun lausunto aiheesta ”Valtion asuntorahaston lakkauttaminen ja valtion tukeman 
asuntotuotannon takausmaksut”. 
4. Päätökset, joihin kunnanhallitus päättää tyytyä: 
- Valtiovarainministeriön päätös 24.6.2025 kunnan peruspalvelujen valtionosuuden muutoksesta 
vuodelle 2025. 
5. Kunnan lausunto luonnoksesta hallituksen esitykseksi eduskunnalle uudeksi aluiedenkäyttölaiksi. 

 
Esittelijä  

Kunnanjohtaja 
 
Esitys  

Merkitään tiedoksi. 
 
Päätös  

Merkittiin tiedoksi. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 137, § 138, § 139, § 140, § 145, § 146 

 

Muutoksenhakukielto 
Oikaisuvaatimusta tai kunnallisvalitusta ei saa tehdä päätöksestä, joka koskee: 

• vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa (KuntaL 136 §) 
• virka- tai työehtosopimuksen tulkintaa tai soveltamista ja viranhaltija on jäsenenä 

viranhaltijayhdistyksessä, jolla on oikeus panna asia vireille työtuomioistuimessa (KVHhl 50 § 2 
mom.) 

• etuosto-oikeuden käyttämättä jättämistä (EtuostoL 22 §) 
• vaaliviranomaisen tekemää päätöstä (VaaliL 45, 66 ja 83 §). 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 141, § 142, § 143, § 144 
 
Oikaisuvaatimus 

Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Päätökseen ei saa hakea 
muutosta valittamalla tuomioistuimeen. 
 

Oikaisuvaatimusoikeus 
 
Oikaisuvaatimuksen saa tehdä: 
 
• Se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun päätös 

välittömästi vaikuttaa (asianosainen), sekä 
• Kunnan jäsen. 
 

Oikaisuvaatimusaika 
 
Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. 
 
Oikaisuvaatimus on toimitettava Nurmijärven kunnan kirjaamoon määräajan viimeisenä päivänä 
ennen kirjaamon aukioloajan päättymistä. 
 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, seitsemän päivän 
kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen 
katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin 
lähettämisestä. 
 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän kuluttua siitä, kun 
pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa. 
 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta valitusaikaan. Jos valitusajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, 
itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa valituksen tehdä 
ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen. 

 
Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 

 
Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää vaatimuksen kirjallisesta 
muodosta. 
 
Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava  
 

• Päätös, johon haetaan oikaisua 
• Miten päätöstä halutaan oikaistavaksi 
• Millä perusteella oikaisua vaaditaan 

 
Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, postiosoite ja puhelinnumero. 
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Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, yhteystietona pyydetään 
ilmoittamaan myös sähköpostiosoite. 
 

Oikaisuvaatimusviranomainen 
 
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään, on Nurmijärven kunnan Kunnanhallitus 
 
Kirjaamon yhteystiedot: 
 
Käyntiosoite: Keskustie 2 B, 01900 Nurmijärvi 
Postiosoite: PL 37, 01901 Nurmijärvi 
Sähköposti: kunta(at)nurmijarvi.fi 
Puhelinnumero: 040 317 2004 
 
 
 
  


