Kunnanjohtajan tavoitteet 2024

Visio ja toimintaperiaatteet:

Paremman arjen ilmio — tavoitteen Strategisen johtamisen mallien kehittamisen ja - Strategisen johtamismallin
johtaminen kayttoonoton johtaminen. paivittaminen yhdessa johtoryhman
kanssa (sis. toimeenpanon kasikirja)
- Toimialajohtajien tyon ohjaaminen
tavoitteiden mukaisesti

Asukas- ja asiakaslahtoisyys Asiakaslahtoisen viestinnan ja vuoropuhelun - Listapalaverin jatkon arviointi
kehittamisen johtaminen yhteiséllisyyden ja - Kylaillat / asukastilaisuudet
osallisuuden parantamiseksi saannonmukaisesti

- Solmun ja asiakaspalvelun
kehittaminen vuoden 2024 aikana
Vastuullisuus

Talous: NUUKA-ohjelman toimeenpanon johtaminen - Aleksian, Monikon ja Markion
yhteisty6ssa paattajien kanssa selvitykset. Kiinteistdista luopumiset.
Konsernitoimet.
Henkilosto: Johtamiskulttuurin ja johtamisen prosessien - Kehityskeskustelu ja
kehittaminen perehdytysformaattien kehittaminen
kaynnistyy 2024
Tyohyvinvoinnin vahvistamisen, - Saannénmukaiset vierailut yksikodissa
tyonantajamielikuvan kohentamisen ja vuoden aikana
rekrytointien tehostamisen johtaminen
Rohkeus Kokeilukulttuurin edistamisen, - Aktiivinen toiminta KUUMA
kunnan tunnettuuden lisddmisen ja johtokunnassa, Keusoten
toimivan edunvalvonnan johtaminen kuntajohtajissa, TE-valmistelun

ohjausryhmassa ja HSYK:ssa

Hyvinvoiva Nurmijarvi:

Tavoite Painopisteet 2024 Toimenpiteet
Panostamme vaikuttaviin ja oikea- Kunnan omistaman kiinteistokannan kehittamisen - Tilojen terveellisyyttd, turvallisuutta ja
aikaisiin peruspalveluihin johtaminen tarkoituksenmukaisuutta lisdavat

palveluverkkoratkaisut
- Tarpeettomista kiinteistoista
luopuminen
- Kehittamiskohteet — mm. virastoalue
ja sotekiinteistot
Kunnan ja yhteistydkumppaneiden vélisen
yhteistydn ja tyénjaon selkeyttdminen. - Vuoropuhelu yhteistyétahojen kanssa
- Valmius- ja turvallisuusprosessien
kehittaminen

Toimivan yhteistyon rakentuminen Kunnan ja Keusoten valisten toimivien prosessien - Vuokrasopimusten paivittaminen
hyvinvointialueen kanssa ja kaytanteiden, seka vuoden 2024 aikana
palveluverkkoneuvottelujen johtaminen - TyOnjaon selkeyttaminen
yhteisty6ssa luottamushenkildiden kanssa rajapintayhteistyossa

Turvallisen ja monipuolisen asumisen Nurmijérvi:

Tavoite Painopisteet 2024 Toimenpiteet
Asuinympdristéjen ja Strategianmukaisen siisteystyon, turvallisuustyon, - MATA pdivitys valmis
taajamatoimintojen kehittaminen tontti- ja asuntotarjonnan, - Maaseutualueiden kaavoitusratkaisu
maankayton ja kaavoituksen periaatteiden, seka etenee Metsakylan osayleiskaavan
ilmastotyon johtaminen. myota

Elinvoimaisten elinkeinojen Nurmijarvi:
Tavoite Painopisteet 2024 Toimenpiteet

Ty6paikkaomavaraisuuden Tyopaikkaomavaraisuuden kasvattamisen,
kasvattaminen ja tyollistymisen  yritystonttialueiden ja yritysyhteistyon
edellytysten parantaminen kehittdmisen johtaminen

- Uusien yritysalueiden kartoittaminen
- Yritysalueiden myynti ja rakentuminen
suunnitellulla tavalla

- Osallistuminen yrittajien tilaisuuksiin
TE-uudistuksen valmistelun ja

tyollisyyspalveluiden kehittdmisen johtaminen



