
TEHTÄVÄKUVA TEKNINEN JOHTAJA 2023

Toimiala/tulosalue/yksikkö: Ympäristötoimiala

Tehtävänimike: Tekninen johtaja

Henkilön nimi: Juha Oksanen

Pätevyysvaatimukset: Virkaan soveltuva ylempi korkeakoulututkinto sekä käytännön pereh-
tyneisyys teknisen toimialan johtamiseen sekä kunnallishallintoon.

Välittömät alaiset: Leena Vuorenpää, hallintopäällikkö
Anita Pihala, yleiskaavapäällikkö
Kaisa Salminen, va. vesilaitoksen johtaja (Nurmijärven Vesi –liikelai-
tos)
Jyrki Meronen, kunnallistekniikan päällikkö
Pasi Kivelä, va. tilakeskuksen päällikkö

Esimiehen tehtävänimike ja nimi: Outi Mäkelä, kunnanjohtaja

Toimialueen perustehtävä: Ympäristötoimiala vastaa kunnan ympäristön suunnittelusta (yleis-
kaavoitus ja asemakaavoitus) maankäytöstä, maanhankinnasta ja
myynnistä, kehittämisestä, siisteydestä, viihtyisyydestä ja turvallisuu-
desta. Toimiala vastaa kunnan rakennuskannan omistajatehtävistä
sekä viher- ja liikunta-alueiden, katujen, verkostojen ja muun kunnal-
listekniikan suunnittelusta, rakentamisesta ja ylläpidosta sekä raken-
nusvalvonnasta, joukkoliikenteestä, vesihuollosta ja jätehuollosta.

Tehtävän tarkoitus/avaintehtävät: Tekninen johtaja vastaa toimialansa

- toiminnan johtamisesta, kehittämisestä, strategisesta suunnitte-
lusta sekä taloudesta

- toiminnan tuloksellisuudesta ja vaikuttavuudesta
- eri toimintojen valmistelun koordinoinnista (strategia, talousarvio,

henkilöstösuunnitelma, johtoryhmätyöskentely)
- henkilöstön osaamisen kehittämisestä ja työhyvinvoinnista
- yhteistyöstä (tulosalueet, kunnan muut toimialat, lautakunnat,

muut kunnan toimielimet, kuntayhteistyö ja muut yhteistyötahot.
- toimialan valmiussuunnittelusta

Viranhaltijan sijainen:
1. Jyrki Meronen, kunnallisteknii-

kan päällikkö
2. Leena Vuorenpää, hallinto-

päällikkö
3. Pasi Kivelä, va. tilakeskuksen

päällikkö
4. Anita Pihala, yleiskaavapääl-

likkö

Henkilön hoitamat sijaisuudet:

Kunnanjohtajan 3. sijainen.



 TAVOITEOSA TAVOITTEET KAUDELLE 2023

TAVOITTEET TOIMENPITEET SEURANTA, AIKATAULU
1. Taajamien viihtyisyyden parantami-

nen panostamalla alueiden siistey-
teen ja turvallisuuteen

- Siistiksi-projektin johtaminen
- Kunnallistekniikan rakentamisohjelman tavoitteen

mukaisten hankkeiden johtaminen
- Kunnossapitourakoiden sopimuksenmukaisuuden

valvonnan tehostaminen

Kunnan johtoryhmä ja kehitys-
keskustelu/Kj – vuosi 2023

2. Ympäristötoimialan toiminnan ja or-
ganisaation kehittäminen

- Lautakuntauudistuksen selvitykseen osallistumien
ja johtaminen omalta osaltaan

Kunnan johtoryhmä ja kehitys-
keskustelu/Kj – vuosi 2023

3. Henkilöstön työhyvinvoinnin edistä-
minen

- Säännölliset tapaamiset tulosaluepäälliköiden
kanssa

- Säännöllinen yhteistyö henkilöstöhallinnon, työ-
suojeluvaltuutettujen ja työterveyshuollon kanssa

- Esimiestyön ja työssä jaksamisen tukeminen
- Resursseista vastaaminen

Kunnan johtoryhmä ja kehitys-
keskustelu/Kj – vuosi 2023

4. Maankäytön periaatteiden ja proses-
sien kehittäminen

- Maaseutualueen uusien rakentamisperiaatteiden
valmistelun johtaminen mukaan lukien Metsäkylän
osayleiskaavaluonnos

Kunnan johtoryhmä ja kehitys-
keskustelu/Kj – vuosi 2023

5. NUUKA-ohjelman päivitys - Kiinteistökannan optimointi
- Kiinteistökehittäminen kunnan ydintoimintojen kan-

nalta keskeisiin toimintoihin
- Tilojen käyttöä tehostetaan, kunnantalon kehittä-

minen

Kunnan johtoryhmä ja kehitys-
keskustelu/Kj – vuosi 2023

6. Valmiusasioiden kehittäminen - Ympäristötoimialan valmiussuunnitelman päivittä-
minen

Kunnan johtoryhmä ja kehitys-
keskustelu/Kj – vuosi 2023

7. Kestävän kehityksen edistäminen
toiminnassa

- Ympäristö- ja ilmasto-ohjelman, sekä toimenpide-
ohjelman johtaminen

Kunnan johtoryhmä ja kehitys-
keskustelu/Kj – vuosi 2023



OSAAMISEN KEHITTÄMISSUUNNITELMA
OSAAMISTARVE PITKÄLLÄ
TÄHTÄIMELLÄ

OSAAMISEN KEHITTÄMISTAVOITE VUODELLE
2023

KEHITTÄMISTAPA, MIHIN
MENNESSÄ

Johtamistaitojen ja ammatillisen osaami-
sen kehittäminen

Johtoryhmätyöskentelyn kehittäminen. Osallistuminen soveltuviin
koulutus- ja verkostoitumistilai-
suuksiin.

Hyväksyminen: Kunnanhallitus

Päiväys xx.x.2023

Esimiehen allekirjoitus

Outi Mäkelä, kunnanjohtaja

Henkilön allekirjoitus

Juha Oksanen, tekninen johtaja


