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Hyvinvointilautakunta § 11 28.02.2023 
 

 
Hyvinvointilautakunnan alaisen toiminnan toimintakertomus vuodelta 2022 
 
Hyvinvointilautakunta 28.02.2023 § 11       
100/00.01.02.02/2023    
 
 

Kuntalain 113 §:n mukaan tilinpäätökseen kuuluvat tase, tuloslaskelma, rahoituslaskelma ja niiden 
liitteenä olevat tiedot sekä talousarvion toteutumisvertailu ja toimintakertomus. 
 
Toimintakertomuksessa on esitettävä selvitys valtuuston asettamien toiminnan ja talouden 
tavoitteiden toteutuminen kunnassa ja kuntakonsernissa. Toimintakertomuksessa on myös 
annettava arvio todennäköisestä tulevasta kehityksestä sekä tiedot sisäisen valvonnan ja 
riskienhallinnan järjestämisestä. Kunnat soveltavat kirjanpidossaan ja tilinpäätöksessään kuntalain 
lisäksi kirjanpitolakia. Kirjanpitolain 2 §:n mukaan tilinpäätöksen tulee antaa oikea ja riittävä kuva 
toiminnan tuloksesta ja taloudellisesta asemasta. Kirjanpitolautakunnan kuntajaosto antaa 
tarkempia ohjeita ja lausuntoja kirjanpitolain ja kuntalain 113—116 §:n soveltamisesta. 
 
NUUKA:n toimenpidesuunnitelman toteutumisesta raportoidaan kunnanhallituksen kautta 
valtuustolle kaksi kertaa vuodessa: osavuosikatsauksessa 1.1.–30.6. sekä tilinpäätöksessä. 
 
Lautakuntien on käsiteltävä toimintakertomuksensa ennen 03.03.2023.  
 
Henkilöstöpalvelut laatii koko kunnan henkilöstökertomuksen vuodelta 2022. Henkilöstökertomus 
ja toimintakertomukset viedään osaksi tilinpäätöstä. 
 
Sivistys- ja hyvinvointitoimialan sekä toimialan alaisten tulosalueiden yhteinen toimintakertomus 
vuodelta 2022 on liitteenä. Hyvinvointilautakunnan alaiseen toimintaan kuuluvat tulosalueista 
kirjasto- ja kulttuuripalvelut, nuorisopalvelut, liikuntapalvelut sekä hyvinvointipalvelujen 
tulosalueen osalta kotoutumispalvelut ja hyvinvoinnin edistäminen. Hyvinvointilautakuntaan 
nähden sitovien tavoitteiden toteutuminen sekä NUUKA:n toimenpidesuunnitelman toteutuminen 
on myös arvioitu (liitteet). 
 
Opetus- ja kulttuuriministeriötä ja Museovirastoa varten on laadittava yksityiskohtainen selvitys 
museon toiminnasta. Museonjohtaja on laatinut Nurmijärven museon toimintakertomuksen 
vuodelta 2022 (liite).  
 
Sivistys- ja hyvinvointitoimialan muutetun talousarvion toimintakate alittui 671 179 euroa. 
Toimintatuotot ylittyivät 1 614 936 euroa. Ylitys johtui budjetoitua suuremmista 
kotikuntakorvauksista ja eri hankkeisiin tulleista suuremmista erillisistä valtionavustuksista. 
Toimintakulut ylittyivät 943 757 euroa. Ylitys johtui budjetoitua suuremmista henkilöstökuluista. 
Tulosalueista toimintakatteen alittivat koulutuspalvelut, varhaiskasvatuspalvelut, kirjasto- ja 
kulttuuripalvelut, nuorisopalvelut ja liikuntapalvelut. Toimintakatteen ylittivät tulosalueista 
hallinto- ja talouspalvelut, koulutuksen ja varhaiskasvatuksen erillishankkeet sekä 
hyvinvointipalvelut. 
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Hyvinvointilautakunta § 11 28.02.2023 
 

Hyvinvointilautakunnan alaisista tulosalueista muutettuun käyttösuunnitelmaan verrattuna 
budjetoidun toimintakatteen alittivat: kirjasto- ja kulttuuripalvelut (1 726 euroa), nuorisopalvelut 
(171 205 euroa), liikuntapalvelut (99 938 euroa). Hyvinvointipalvelut ylitti toimintakatteen 9 365 
eurolla. 

 
Esittelijä  

Sivistysjohtaja 
 
Esitys  

Hyvinvointilautakunta päättää hyväksyä sivistys- ja hyvinvointitoimialan toimintakertomuksen sekä 
sitovien toiminnallisten tavoitteiden ja NUUKA-toimenpidesuunnitelman toteuman vuodelta 2022 
alaisensa toiminnan osalta.  
 
Hyvinvointilautakunta päättää hyväksyä museon toimintakertomuksen vuodelta 2022 liitteen 
mukaisesti. 
 
Hyvinvointilautakunta oikeuttaa viranhaltijat suorittamaan vähäisiä laskennallisia korjauksia ja 
tekstiosan tarkastuksia. 
 
 

Valmistelija 
Sivistysjohtaja Tiina Hirvonen, puh. 040 317 4410 
Hallintopäällikkö Marja Viljamaa, puh. 040 317 2400 

 
Päätös  

Esitys hyväksyttiin. 
 

 
 
 
Liitteet 

 Liite[1] Toimintakertomus 2022 SIHY 
 Liite[2] Sihy Sitovien toiminnallisten tavoitteiden raportointi TP 2022 
 Liite[3] Sihy NUUKAn toimenpidesuunnitelman raportointi TP2022 
 Liite[4] Museon toimintakertomus 2022 
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Hyvinvointilautakunta § 12 28.02.2023 
 

 
Kulttuuriavustukset 2023, marraskuun haku 
 
Hyvinvointilautakunta 28.02.2023 § 12       
24/02.05.01.02/2023    
 

Nurmijärven kunnan hallintosäännön (1.8.2021 § 27) mukaan hyvinvointilautakunta hyväksyy 
kulttuuri-, liikunta- ja nuorisoavustusten jakoperusteet ja jakaa avustukset. Hyvinvointilautakunta 
on hyväksynyt kulttuuriavustusten jakoperusteena käytettävän kulttuuriavustussäännön 
kokouksessaan 25.1.2022 § 3. 
  
Kulttuuriavustuksiin käytettävissä oleva määräraha vuodelle 2023 on 39 500 euroa, josta 3 000 
euroa on varattu kulttuuripalkinto Konstiniekkaan (hyvltk 24.1.2023 § 1). Kulttuuriavustuksena 
jaetaan 36 500 euroa.  

 
Kulttuuriavustuksen hakuaika oli 15.-30.11.2022. Hakuajasta tiedotettiin kunnan verkkosivuilla 
3.11.2022 julkaistulla tiedotteella ja Nurmijärven Uutisissa 9.11.2022 julkaistulla lehti-ilmoituksella. 
Lisäksi hakuaika julkaistiin kulttuuripalveluiden verkkosivuilla. Hakemukset liitteineen tuli palauttaa 
kunnan verkkoasiointipalvelu Solmuun 30.11.2022 mennessä.  
  
Avustushakemuksia tuli määräaikaan mennessä 10 kappaletta. Yksi hakija perui hakemuksensa, 
joten käsiteltäviä hakemuksia on yhdeksän.  
 
Pro Nummenpää ry on hakenut avustusta kolmeen tapahtumaan, joista ensimmäinen järjestettiin 
22.1.2023 ja toinen 5.2.2023. Koska yhdistyksen hakemus saapui ennen tapahtumien järjestämistä, 
hakemusta ei tulkita takautuvaksi. Hakemus käsitellään normaalin käytännön mukaisesti sillä 
erotuksella, että Pro Nummenpään kulttuuripalveluille ilmoittamat jo järjestettyjen tapahtumien 
menot ja tulot huomioidaan esitettävässä avustussummassa.  
 
Avustustoiminnan yleiset periaatteet kulttuuriavustussäännön mukaan 
 
Laissa kuntien kulttuuritoiminnasta (166/2019, myöhemmin kulttuurilaki) todetaan, että ”kunnan 
tehtävänä on järjestää kulttuuritoimintaa. Tämän tehtävän toteuttamiseksi kunnan tulee 
 

 edistää kulttuurin ja taiteen yhdenvertaista saatavuutta ja monipuolista käyttöä; 
 luoda edellytyksiä ammattimaiselle taiteelliselle työlle ja toiminnalle; 
 edistää kulttuurin ja taiteen harrastamista sekä niihin liittyvää kansalaistoimintaa; 
 edistää kulttuuriperinnön ylläpitämistä ja käyttöä sekä paikallista identiteettiä tukevaa ja 

kehittävää toimintaa; 
 edistää kulttuuria ja taidetta osana asukkaiden hyvinvointia ja terveyttä, osallisuutta ja 

yhteisöllisyyttä sekä paikallista ja alueellista elinvoimaa;” 

Kulttuuriavustuksilla tuetaan toimintaa, joka edistää kulttuurilaissa määriteltyjen tavoitteiden 
toteutumista. Lisäksi avustuksilla edistetään kylien ja alueiden elinvoimaisuutta mahdollistamalla 
yhdistyksille ja muille toimijoille kulttuuritapahtumien ja kulttuuritoiminnan järjestämistä. 

 Avustettavan toiminnan tulee noudattaa kunnan arvoja ja tuottaa hyvinvointivaikutuksia.  



 
NURMIJÄRVEN KUNTA PÖYTÄKIRJA 2/2023  7 

 
 

Hyvinvointilautakunta § 12 28.02.2023 
 

 Kulttuuriavustusta ei myönnetä samaan toimintaan, johon hakija saa avustusta joltakin 
toiselta kunnan toimielimeltä/hallintokunnalta.  

 Avustusta ei myönnetä takautuvasti. Avustusta on haettava ennen avustettavan toiminnan 
aloittamista. 

 Avustus on käytettävä sinä vuonna, jona se on myönnetty, ja siihen tarkoitukseen, johon se 
on myönnetty.  
 

Kuka voi hakea avustusta ja mihin tarkoitukseen avustusta voi saada  
 

 Avustusta myönnetään ensisijaisesti taide- ja kulttuuriyhdistysten järjestämälle toiminnalle 
sekä ammattitaiteilijoille ja ammattitaiteilijoista koostuville työryhmille.  

 Kylä- ja asukasyhdistykset voivat hakea avustusta taide- ja kulttuuriohjelmaa sisältävien 
tapahtumien sekä muun kulttuuritoiminnan järjestämiseen.  

 Yksityishenkilö ja yksityishenkilöistä koostuva työryhmä voi hakea avustusta yksittäisen 
pääsymaksuttoman kulttuuritapahtuman järjestämiseen.  

 Yhdistykset voivat hakea avustusta paikallisen kulttuuriperinnön vaalimiseen.  
 Tutkijat, tutkijaryhmät ja yhdistykset voivat hakea avustusta paikallisen kulttuuriperinnön 

vaalimiseen liittyvän tutkimuksen tekemiseen. 

Tarkemmat tiedot hakukelpoisuudesta on esitetty säännössä avustuslajien kohdalla.  
 
Avustuslajit  
 

 Kohdeavustus kulttuuritapahtuman järjestämiseen, kulttuuriperinnön vaalimiseen ja 
muuhun Nurmijärvellä tapahtuvaan kulttuuritoimintaan 

 Taiteilija-apuraha taiteelliseen työskentelyyn  
 Nuorten taideopiskelijoiden stipendi  
 Ohjaaja-avustus  
 Vuokra-avustus  

 
Mihin avustusta ei myönnetä ja mihin sitä ei saa käyttää 
 
Avustusta ei myönnetä: 
1. Samaan toimintaan, johon hakija saa avustusta joltakin toiselta kunnan 
toimielimeltä/hallintokunnalta.  
2. Kunnan omille yksiköille ja niiden järjestämään toimintaan  
3. Suljettuihin tilaisuuksiin/toimintaan ja vuosijuhliin  
4. Uskonnolliseen ja puoluepoliittiseen toimintaan  
5. Kurssimuotoiseen opetustoimintaan, oppilaitoksen toimintaan  
6. Yrityksille ja elinkeinon harjoittamiseksi katsottavaan toimintaan, sekä voittoa tavoittelevaan 
toimintaan  
7. Pääasiassa markkina- tai markkinointitapahtumaksi katsottavalle tapahtumalle/toiminnalle  
8. Alle 35 vuotta toimineiden yhdistysten historiikkeihin  
9. Opinnäytetöiden ja muiden opiskeluun liittyvien tutkimustöiden rahoittamiseen  
10. Taiteen harrastajien toteuttamien omakustanteiden tekemiseen/julkaisemiseen 
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Avustusta ei saa käyttää:  
1. edelleen jaettavaksi stipendeinä ja palkintoina  
2. henkilöiden tai toisen yhdistyksen avustamiseen tai hyväntekeväisyystoiminnan rahoittamiseen  
 
Avustettaviksi kuluiksi ei hyväksytä:  
1. alkoholi-, ruokailu- ja tarjoilukuluja  
2. kukittamisesta, palkitsemisesta ja muistamisesta aiheutuvia kuluja  
3. laitteiden ja muun irtaimen/kiinteän omaisuuden hankkimisesta aiheutuvia kuluja pois lukien 
taiteellisen toiminnan toteuttamisessa käytettävät kuluvat tarvikkeet, materiaalit ja välineet, mutta 
ei kuitenkaan ilotulitteet  
4. peruskoulutuksesta ja ammatillisesta koulutuksesta johtuvia kuluja, tai kurssi/opetusmaksuja  
5. harrastus-, kilpailu- ja virkistysmatkoista aiheutuvia kuluja  
 
Avustuspäätöksen kriteereitä 
 
Avustuspäätöstä tehtäessä arvioidaan:  
 

 Toiminnan suunnitelmallisuutta, laadukkuutta, laajuutta ja hyvinvointivaikutuksia  
 Toimintasuunnitelmaa ja omarahoitusosuutta 
 Hakemuksen vakuuttavuutta ja suunnitelman realistisuutta  
 Avustettavalle toiminnalle asetettujen tavoitteiden toteutumista  
 Hakijalle aiemmin myönnetyn avustuksen käyttöä ja myöntämisperusteiden noudattamista  
 Taiteilija-apurahan hakijan toiminnan ammattimaisuutta ja suunnitelmallisuutta sekä 

työsuunnitelman vakuuttavuutta ja realistisuutta  
 Nuoren taideopiskelijan stipendinhakijan hyvää opintomenestystä, taiteen alalla osoitettua 

aktiivisuutta/menestystä sekä muita hakemuksessa esitettyjä ansioita  

Lisätietoja myöntämiskriteereistä on kulttuuriavustussäännössä.  
 

 
Esittelijä  

Sivistysjohtaja 
 
Esitys  
 

Hyvinvointilautakunta päättää myöntää seuraavat avustukset: 
 
Krannilan asukasyhdistys ry 

 Krannilan toukojuhlat, päivätapahtuma, 800 € 
 Krannilan sadonkorjuujuhlat, päivätapahtuma 800 € 
 Krannilan Kuivurin joulutori, 800 € 

Nurmijärven Musikantit ry 
 Syksy Soi! -festivaalin järjestäminen 

-9 000 euroa Italialainen ilta (Klaukkalan kirkko) ja taidemusiikin konsertti (Nurmijärven 
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kirkko) 
-1 000 euroa opistojen kanssa yhteistyössä järjestettävä konsertti, Monikkosali 

Nurmijärven Puhallinorkesteri r.y. 
 Ohjaaja-avustus, kapellimestarin palkkaaminen, 4 000 € 

Palojoen Kyläyhdistys ry  
 Kesän avaus -kyläjuhla, 700 € 

Pro Nummenpää ry  
 Kyläkoulun konsertti, pidetty 22.1.2023, 280 € 
 Kyläkoulun konsertti, pidetty 5.2.2023, 220 € 
 Kyläkoulun konsertti 5.3.2023, 700 € 

Svenska Föreningen i Nurmijärvi rf  
 Allsång på Tabor, 700 € 
 Bio på svenska, 400 € 

Taiteilija-apuraha 
-------------- 

 Taiteilija-apuraha taiteelliseen työskentelyyn, 1 000 € 

Kielteisiä päätöksiä on kaksi. Kielteisen päätöksen perusteluita voi tiedustella kulttuuripäälliköltä 
puh. 040 317 2506. 
 
Esitettyjen avustusten yhteissumma on 20 400 euroa. Maaliskuun haussa avustusrahaa 
jää haettavaksi 16 100 euroa.  

 
Valmistelija 

Kulttuuripäällikkö Mia Fagerström, puh. 040 317 2506  
 
Päätös  

Esitys hyväksyttiin. 
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Vastaus valtuustoaloitteeseen liittyen järjestöjen toimintaedellytysten 
varmistamiseen sote-uudistuksen toimeenpanossa 
 
Hyvinvointilautakunta 28.02.2023 § 13       
1893/00.02.00.02/2021    
 
 

SDP:n ja vasemmistoliiton valtuustoryhmät ovat tehneet kahden kannattajan tukemana 
valtuustoaloitteen 15.12.2021 koskien järjestöjen toimintaedellytysten varmistamista sote-
uudistuksen toimeenpanovaiheessa. Sosiaali- ja terveydenhuollon sekä pelastustoimen muutos 
vaikuttaa sote-järjestöjen toimintaan. Toimintaympäristön muutos haastaa järjestöt rakentamaan 
yhteistyötä hyvinvointialueiden ja kuntien kanssa. Valtuustoaloite on liitteenä. 

Kun Keski-Uudenmaan kuusi kuntaa perustivat vuoden 2018 alusta käynnistyneen vapaaehtoisen 
sote-kuntayhtymän, todettiin, että järjestöjen toiminnan tukeminen on edelleen kunnan tehtävä. 
Suomen sosiaali- ja terveys ry (SOSTE) ja verkostojärjestökumppanien toteuttaman, järjestöjen 
sote-muutostukea selvittävän, kyselyn mukaan kolmasosa kunnista ei tiedä miten mm. 
järjestöavustukset jatkuvat hyvinvointialueen käynnistyessä. 

Aloitteessa esitetään, että vuoden 2022 aikana Nurmijärven kunta 

- laatii yhdessä tulevan hyvinvointialueen kanssa toimintaperiaatteet järjestöjen kanssa 
toteutuvasta yhteistyöstä koskisen myös taloudellista tukemista 

- päivittää Nurmijärven kuntastrategiaa toimeenpanevan suunnitelman järjestöyhteistyön 
kehittämiseksi kunnan ja erilaisten järjestöjen kesken 
Järjestöjen toimintaedellytysten ja vaikutusmahdollisuuksien alueellisesta edistämisestä on 
järjestetty kaksi keskustelutilaisuutta Keusoten toimesta 1.6.2022 ja 13.10.2022. 
Keskusteluihin osallistuivat kuntien, Keusoten ja järjestöneuvottelukunnan edustajat. Keski-
Uudenmaan järjestöneuvottelukunta on kolmannen sektorin toimijoiden yhteenliittymä sekä 
kuntien ja hyvinvointialueen ammattitaitoinen ja luotettava kumppani, joka tukee alueen 
hyvinvoinnin ja terveyden edistämisessä. 

Kunta kävi yhteisen keskustelun Nurmijärven eläkeläisyhdistysten edustajien kanssa liittyen 
yhdistysten toimintaedellytyksiin ja niiden tukemiseen 18.1.2023. Kunnan edustajat keskustelussa 
olivat kunnanjohtaja, sivistysjohtaja ja liikunta- ja hyvinvointipäällikkö. Keskustelussa todettiin, että 
hyvinvointialuemuutos ei ole vaikuttanut kunnassa toimivien yhdistysten toimintaedellytysten 
tukemiseen. 

Valmistelussa on käyty keskustelua yhden aloitteen laatijan kanssa ja otettu huomioon esille 
nousseet tarkentavat näkökulmat. 

Nurmijärven kuntastrategiassa 2022–2030 todetaan mm. seuraavaa liittyen järjestöjen kanssa 
tehtävään yhteistyöhön: 

- edistämme kunnassa palvelujen tuottamista yhteistyössä yritysten, kolmannen sektorin sekä 
eri yhteisöjen kanssa 
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- hyödynnämme palvelutuotannossa ja investointihankkeissa yksityisiä palveluntuottajia ja 
kolmannen sektorin toimijoita 

- kehitämme avustusjärjestelmän vaikuttavuuden arviointia 
- kehitämme harrastamisen mallia yhdistys- ja seurayhteistyössä 
- edistämme toimivan yhteistyön rakentumista kunnan ja eri toimijoiden välillä. 
- tuemme erilaisen harrastustoiminnan kehittämistä sekä erityisesti ikäihmisten aktiivisen 

arjen mahdollisuuksia avustamalla kolmannen sektorin toimijoita 
- kehitämme ikäihmisten ja muiden erityisen tuen tarpeessa olevien kuntalaisten 

yhteisöllisyyttä tukevaa toimintaa yhdessä kuntalaisten, järjestöjen sekä eri yhteisöjen kanssa 
 

Nurmijärven kunnassa on toteutettu valtuustoaloitteen mukaisia toimenpiteitä seuraavasti: 

Hyvinvoinnin ja terveyden edistäminen 

- yhdistyksien avustukset; 54 000 € toiminta- ja kohdeavustuksiin (31 yhdistystä sai avustusta) 
- kulttuuriavustukset; 36 500 € (3 yhdistystä) 
- nuorisoavustukset; kohdeavustuksiin varattu 7 000 € (7 yhd.) ja toiminta avustukset 24 500 € 

(12 yhd.) 
- liikunta-avustukset; 218 000 €, joista toimitila-avustuksia 70 000 € ja toiminta-avustuksia 148 

000 € (46 yhdistystä sai avustuksia) 
- taiteen perusopetuksen, kansalaisopistotoiminnan ja taidelaitosten tukeminen 
- menestyneiden urheilijoiden palkitseminen vuosittain 
- kunnan sponsorituki menestyneille urheiluseuroille ja urheilijoille 

 
Muu tuki 

- kunnanviraston kokoustilojen ja kunnan omistamien tilojen (paitsi Monikko) maksuton käyttö 
yhdistyksille 

- maksuttomat, alle 18-vuotiaiden, lasten ja nuorten harrastamiseen käytettävät koulujen salit 
- maksuton harrastamisen malli lasten ja nuorten harrastamisen tukemiseen kohdennetaan 

hankerahoituksena urheiluseuroille ja muille toimijoille 
- koulujen liikuntasalien iltakäytöstä muodollinen maksu työikäisten liikuntaharrastamiseen 
- maksuton koulutus yhdistyksille; Voimaa Vanhuuteen ohjelma hyte-yhdistykset, 

liikuntaseuroille oma koulutuskokonaisuus 
- säännöllisesti, vähintään kaksi kertaa vuodessa, kokoontuva seuraparlamentti 
- aktiivisesti toimivat vaikuttamistoimielimet; maksuton kokouspaikka, sihteeri ja oma budjetti 

josta mm.  kokoustarjoilut sekä läsnäolo- ja puheoikeus hyvinvointilautakunnan kokouksissa 
- kunta asiantuntija-apuna sekä yhteistyökumppanina Heikkarin Ikäihmisten Olohuone-

hankeen STEA-hankehakemuksessa 
 
Vapaaehtoistoiminta 

- kunnan ja seurakunnan yhteinen vapaaehtoistyönkoordinaattori; kunta maksaa 50 % 
kertyneistä henkilöstö ja koulutuskustannuksista; n. 34 000 € + alv / vuosi: noin 250 
vapaaehtoista 

- kunta osallistuu vapaaehtoiskoulutuskokonaisuuteen kouluttajana 
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Hyvinvointilautakunta § 13 28.02.2023 
 

Hyvinvointialueella vaikuttaminen 
- kunnalla on edustaja Keski-Uudenmaan hyvinvointialueen alueellinen hyvinvoinnin ja 

terveyden edistämisen ryhmässä, jossa mukana myös Keski-Uudenmaan 
järjestöneuvottelukunnan edustaja 

- Nurmijärven kunnalla on edustaja Keski-Uudenmaan järjestöneuvottelukunnassa sekä 
järjestöneuvottelukunnan teemaverkostossa 

- hyvinvointialueen HYTE-allianssissa on kuvattu ennaltaehkäisyn näkökulmasta asukaspolkuja, 
joissa kuvataan järjestöjen erityisosaamista. Tarkoituksena on pyrkiä tunnistamaan alueen 
sosiaali- ja terveysjärjestöt sekä niiden tekemä työ ja vahvistaa yhteistyötä ja tietoa muiden 
toimijoiden, kuntien ja Keusoten välillä. Kunta mukana HYTE-allianssi verkostotapaamisissa 
teeman ja tarpeen mukaisesti. 

 
Kunnassa tarkastellaan laaja-alaisesti kunnassa toimivien järjestöjen ja yhdistysten avustus- ja 
tukikäytänteitä siten, että ne tukisivat entistä paremmin kuntastrategian 2022–2030 jalkauttamista 
sekä kunnan hyvinvoinnin edistämistä. Tarkastelun tuloksena laaditaan esitys yhteistyössä järjestö- 
ja yhdistysedustajien kanssa siitä, miten kunnan avustusperiaatteita ja -käytänteitä kehitetään, 
jotta ne tukisivat paremmin järjestöjen ja yhdistysten aktiivisempaa ja tavoitteellisempaa roolia 
sekä vaikutusmahdollisuuksia kunnan strategian toteuttamiseen ja hyvinvoinnin edistämiseen. 

Esittelijä  
Sivistysjohtaja 

 
Esitys  

Hyvinvointilautakunta antaa kunnanhallitukselle ja edelleen valtuustolle esittelytekstin mukaisen 
vastauksen valtuustoaloitteeseen. 
 

Valmistelija 
Liikunta- ja hyvinvointipäällikkö Kaisa Laine, puh. 040 317 2050 

 
Päätös  

Esitys hyväksyttiin. 
 
 
 
Liitteet 

 Liite[5] Valtuustoaloite; Järjestöjen toimintaedellytysten varmistaminen sote-
uudistuksen toimeenpanovaiheessa 
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Hyvinvointilautakunta § 14 28.02.2023 
 

 
Nurmijärven menestyneiden urheilijoiden ja joukkueiden palkitseminen 
2023 
 
Hyvinvointilautakunta 28.02.2023 § 14       
22/07.02.02/2023    
 
 

Nurmijärven kunnanhallitus on päättänyt kokouksessaan 19.11.2018 § 287 Nurmijärven kunnan 
yleisistä ohjeista huomioimiseen ja markkinointiyhteistyöhön liittyen. Ohjeen mukaan päätöksen 
palkitsemisesta tekee liikuntapäällikkö kunnanhallituksessa ja hyvinvointilautakunnassa 
hyväksyttyjen periaatteiden mukaisesti (1.1.2023 alkaen liikunta- ja hyvinvointipäällikkö). 
Kunnanhallituksen ohjeen mukaan palkitsemisen muodosta päätetään vuosittain 
hyvinvointilautakunnassa sekä palkitsemiseen käytettävistä määrärahoista ja tasosta päättää 
lautakunta vuosittain käytettävissä olevien määrärahojen puitteissa. 

Menestyneiden urheilijoiden palkitsemisessa huomioidaan sekä nurmijärveläiset 15–18 -vuotiaat 
nuoret yksilölajiurheilijat ja joukkueet että nurmijärveläiset yleisen sarjan kilpailijat yksilölajeissa ja 
joukkueet. 

Liikunta- ja hyvinvointipäällikkö on valmistellut ehdotuksen palkitsemisen muodosta ja palkinnon 
suuruudesta vuodelle 2023 seuraavasti: 

Nuoret 15–18-vuotiaat nuoret urheilijat ja joukkueet 

Menestys Sijat   Stipendi/Palkinto 

EM  I (yksilöurheilija) 250 € tai Hyvän Olon ranneke Rajamäen uimahalliin 1/2  
   vuotta (arvo 400 €) 

   I (joukkue)  500 € 
 

II (yksilöurheilija) 150 € tai Hyvän Olon ranneke Rajamäen uimahalliin 3 kk 
(arvo 200 €) 

II (joukkue)  350 € 
 
   III (yksilöurheilija) 100 € 
   III (joukkue)  250 € 
 

SM I (yksilöurheilija) 150 € tai Hyvän Olon ranneke Rajamäen uimahalliin 3 kk 
   (arvo 200 €) 
I (joukkue)  350 € 

 
II (yksilöurheilija) 100 € 
II (joukkue)  250 € 

 
III (yksilöurheilija) 50 € 
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Hyvinvointilautakunta § 14 28.02.2023 
 

III (joukkue)  150 € 
 

Aikuisurheilijat ja joukkueet 

Menestys Sijat   Stipendi/Palkinto 

EM  I (yksilöurheilija) 500 € tai Hyvän Olon ranneke Rajamäen uimahalliin 1  
   vuosi (arvo 800 €) 

   I (joukkue)  1 000 € 
 

II (yksilöurheilija) 300 € tai Hyvän Olon ranneke Rajamäen uimahalliin 1/2 
vuotta (arvo 400 €) 

II (joukkue)  700 € 
 
   III (yksilöurheilija) 200 € 
   III (joukkue)  500 € 
 

SM I (yksilöurheilija) 300 € tai Hyvän Olon ranneke Rajamäen uimahalliin 1/2  
   vuotta (arvo 400 €) 
I (joukkue)  700 € 

 
II (yksilöurheilija) 200 € 
II (joukkue)  500 € 

 
III (yksilöurheilija) 100 € 
III (joukkue)  300 € 
 

Urheilijan ja/tai urheilijan taustajoukon tulee ilmoittaa Nurmijärven kunnan liikuntapalveluihin 
sähköpostilla liikunta.varaukset@nurmijarvi.fi -osoitteeseen 31.12. mennessä vuoden aikana 
saavutetuista menestyksistä. 

Kunnanhallitus päättää MM- ja olympiatasolla menestyneiden palkitsemisesta tapauskohtaisesti 
harkiten. 

 
Esittelijä  

Sivistysjohtaja 
 
Esitys  

Hyvinvointilautakunta päättää hyväksyä menestyneiden urheilijoiden ja joukkueiden palkitsemisen 
muodon ja palkintojen suuruudet vuodelle 2023 esityksen mukaisesti. 
 

Valmistelija 
Liikunta- ja hyvinvointipäällikkö Kaisa Laine, puh. 040 317 2050 

 
Päätös  

Esitys hyväksyttiin.
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Hyvinvointilautakunta § 15 28.02.2023 
 

 
Nurmijärven nuorisovaltuuston toimintasääntö 1.4.2023 alkaen 
 
Hyvinvointilautakunta 28.02.2023 § 15       
196/00.01.01.01/2023    
 
 

Kuntalain mukaan nuorten osallistumis- ja vaikuttamismahdollisuuksien varmistamiseksi 
kunnanhallituksen on asetettava nuorisovaltuusto tai vastaava nuorten vaikuttajaryhmä 
(nuorisovaltuusto) ja huolehdittava sen toimintaedellytyksistä.  
 
Kunnan hallintosäännön (voimassa 1.8.2021 alkaen) mukaan kunnassa on nuorisovaltuusto, 
vanhusneuvosto ja vammaisneuvosto, joiden asettamisesta ja toimintaedellytyksistä päättää 
kunnanhallitus. Nuorisovaltuuston, vanhusneuvoston ja vammaisneuvoston jäsenet nimeää 
hyvinvointilautakunta.  
 
Voimassa oleva nuorisovaltuuston toimintasääntö on hyväksytty nuorisolautakunnassa 24.2.2015. 
Istuva nuorisovaltuusto on päivittänyt yhteistyössä nuorisopäällikön kanssa nuorisovaltuuston 
toimintasäännön. Päivitetty toimintasääntö on liitteenä. 

  
Esittelijä  

Sivistysjohtaja 
 
Esitys  

Hyvinvointilautakunta esittää kunnanhallitukselle hyväksyttäväksi nuorisovaltuuston uuden 
toimintasäännön. Toimintasääntö astuu voimaan 1.4.2023 alkaen. 
 

Valmistelija 
Nuorisopäällikkö Katja Günther, puh. 040 317 2060 
 
 

Esittelijän muutosesitys  
 

Esittelijä esitti muutoksen toimintasäännön kohtaan 
”7. Kokoukset  
Kokouskäytäntö 
Nuorisovaltuusto noudattaa kokouksissaan soveltuvin osin Nurmijärven kunnanvaltuuston 
16.6.2021 91 § hyväksymän hallintosäännön 15 luvussa säädettyä kokousmenettelyä.” Virke 
muutetaan muotoon ”Nuorisovaltuusto noudattaa kokouksissaan soveltuvin osin Nurmijärven 
kunnan hallintosäännössä säädettyä kokousmenettelyä.” 
 
Lisäksi esittelijä esitti, että lautakunta oikeuttaa viranhaltijat tekemään toimintasääntöön teknisiä 
korjauksia ja muotoilemaan toimintasäännön visuaalisen ulkoasun. 

  
Päätös  

Hyvinvointilautakunta hyväksyi esityksen muutosesityksineen. 
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Hyvinvointilautakunta § 15 28.02.2023 
 

 
 
 
Liitteet 

 Liite[6] Nurmijärven nuorisovaltuuston toimintasääntö 1.4.2023 alkaen 
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Hyvinvointilautakunta § 16 28.02.2023 
 

 
Otto-oikeuden käyttäminen viranhaltijoiden päätöksiin 
 
Hyvinvointilautakunta 28.02.2023 § 16    
      
 
 

Nurmijärven kunnan hallintosäännön 36 §:n mukaan asia voidaan kuntalain 92 §:n mukaisesti ottaa 
lautakunnan käsiteltäväksi, jollei asiaa ole ilmoitettu otettavaksi kunnanhallituksen käsiteltäväksi. 
 
Hallintosäännön 38 §:n 2 momentin nojalla lautakunnan alaisen viranomaisen on ilmoitettava 
lautakunnalle tekemistään ottokelpoisista päätöksistä lukuun ottamatta sellaisia asioita tai 
asiaryhmiä, joista lautakunta on ilmoittanut, ettei se käytä otto-oikeuttaan. 
 
Ilmoitus on tehtävä neljän päivän kuluessa pöytäkirjan tarkastamisesta. Viranhaltijapäätösten 
osalta määräaika lasketaan päätöksen tai pöytäkirjan allekirjoittamisesta. Ilmoitus tehdään 
julkaisemalla pöytäkirja tai viranhaltijapäätös luottamushenkilöiden tietoverkossa. 
 
Ilmoitusvelvollisuuden ulkopuolelle erikseen rajataan seuraavat asiat: 
- kynnysarvon alle jäävät tavara-, palvelu- ja urakkahankinnat (pienhankinnat) 
- opiskelijoille, tutkijoille ja tutkimuslaitoksille myönnettävät tutkimusluvat 
- työryhmän asettaminen 
- tilakeskuksen päällikön alaisen toimialueen hallinnoimien asuntojen ja toimitilojen 
vuokrausta ja käyttöoikeuksia koskevat viranhaltijapäätökset. 
 
24.1.-21.2.2023 ovat valmistuneet liitteessä mainitut viranhaltijapäätökset. 
 

Esittelijä  
Sivistysjohtaja 

 
Esitys  

Lautakunta päättää merkitä liitteessä esitetyt viranhaltijapäätökset tiedoksi ja todeta, ettei 
lautakunta käytä tehtyjen päätösten osalta otto-oikeuttaan. 

 
Valmistelija 

Hallintopäällikkö Marja Viljamaa, puh. 040 317 2400 
 
Asian käsittely 
 

Esittelijä toi tiedoksi 24.1.-27.2.2023 valmistuneet viranhaltijoiden päätökset, ja esitti, että 
lautakunta merkitsee ne tiedoksi ja toteaa, ettei lautakunta käytä tehtyjen päätösten osalta otto-
oikeuttaan. 
 

Päätös  
Esitys hyväksyttiin. 

 
 
Liitteet 
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Hyvinvointilautakunta § 16 28.02.2023 
 

 Liite[7] Viranhaltijapäätösluettelo 24.1.-27.2.2023 
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Hyvinvointilautakunta § 17 28.02.2023 
 

 
Ilmoitusasiat 
 
Hyvinvointilautakunta 28.02.2023 § 17    
      
 
Ei ilmoitusasioita
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Hyvinvointilautakunta § 18 28.02.2023 
 

 
Kehitys- ja keskusteluasiat 
 
Hyvinvointilautakunta 28.02.2023 § 18    
      
 
 

 Loppuraportti Olohuonetoiminnasta 
o Tuotiin tiedoksi loppuraportti Olohuonetoiminnasta 
o Lautakunnan jäsen Maritta Kopsala ja vammaisneuvoston edustaja Esa Lahtela 

selostivat Olohuonetoiminnan toteutumisesta, nykytilasta ja tulevaisuuden 
suunnitelmista 

 Talvijalkineiden liukuesteiden jakaminen ikäihmisille 
o Keskusteltiin käytänteen muuttamisesta siten, että jatkossa jaetaan ikäihmisille 

liukuesteitä esim. kirjastoista 
o Asia tuodaan lautakunnan päätettäväksi kevään aikana 

 Hyvinvointilautakunnan vuosikello 2023 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 11, § 13, § 15, § 16, § 17, § 18 

 

Muutoksenhakukielto 
Oikaisuvaatimusta tai kunnallisvalitusta ei saa tehdä päätöksestä, joka koskee: 

 vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa (KuntaL 136 §) 
 virka- tai työehtosopimuksen tulkintaa tai soveltamista ja viranhaltija on jäsenenä 

viranhaltijayhdistyksessä, jolla on oikeus panna asia vireille työtuomioistuimessa (KVHhl 50 § 2 
mom.) 

 etuosto-oikeuden käyttämättä jättämistä (EtuostoL 22 §) 
 vaaliviranomaisen tekemää päätöstä (VaaliL 45, 66 ja 83 §). 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 12, § 14 
 
Oikaisuvaatimus 

Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Päätökseen ei saa hakea 
muutosta valittamalla tuomioistuimeen. 
 

Oikaisuvaatimusoikeus 
 
Oikaisuvaatimuksen saa tehdä: 
 
• Se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun päätös 

välittömästi vaikuttaa (asianosainen), sekä 
• Kunnan jäsen. 
 

Oikaisuvaatimusaika 
 
Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. 
 
Oikaisuvaatimus on toimitettava Nurmijärven kunnan kirjaamoon määräajan viimeisenä päivänä 
ennen kirjaamon aukioloajan päättymistä. 
 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, seitsemän päivän 
kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen 
katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin 
lähettämisestä. 
 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän kuluttua siitä, kun 
pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa. 
 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta valitusaikaan. Jos valitusajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, 
itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa valituksen tehdä 
ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen. 

 
Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 

 
Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää vaatimuksen kirjallisesta 
muodosta. 
 
Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava  
 

 Päätös, johon haetaan oikaisua 
 Miten päätöstä halutaan oikaistavaksi 
 Millä perusteella oikaisua vaaditaan 

 
Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, postiosoite ja puhelinnumero. 
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Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, yhteystietona pyydetään 
ilmoittamaan myös sähköpostiosoite. 
 

Oikaisuvaatimusviranomainen 
 
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään, on Nurmijärven kunnan Hyvinvointilautakunta 
 
Kirjaamon yhteystiedot: 
 
Käyntiosoite: Keskustie 2 B, 01900 Nurmijärvi 
Postiosoite: PL 37, 01901 Nurmijärvi 
Sähköposti: kunta(at)nurmijarvi.fi 
Puhelinnumero: 040 317 2004 
 
 
 
 


