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Sivistyslautakunta § 47 15.09.2022 
 

 
Sivistys- ja hyvinvointitoimialan vastineet tarkastuslautakunnan 
arviointikertomukseen 2021 (sivltk) 
 
Sivistyslautakunta 15.09.2022 § 47       
502/00.03.00/2022    
 
 

Tarkastuslautakunta on arvioinut kunnan ja kuntakonsernin toimintaa vuodelta 2021 ja  
esittää arviointikertomuksessa arviointinsa tulokset. 
 
Valtuusto on käsitellyt arviointikertomusta kokouksessaan 25.05.2022 § 44. Valtuusto päätti 
velvoittaa kunnanhallituksen ja lautakunnat käsittelemään arviointikertomuksen ja raportoimaan 
valtuustolle kuluvan vuoden aikana kertomuksen aiheuttamista toimenpiteistä. 
 
Tarkastuslautakunta on pyytänyt sivistys- ja hyvinvointitoimialalta selvityksiä joihinkin 
havaintoihinsa liittyen sivistystoimialan toiminnallisiin tavoitteisiin ja mittareihin, joita tavoitteita oli 
asetettu yhteensä neljä. 
 
Arviointikertomus 2021 sekä sivistys- ja hyvinvointitoimialan vastaukset tarkastuslautakunnan 
arviointeihin ja suosituksiin ovat liitteinä. 

 
Esittelijä  

Sivistysjohtaja 
 
Esitys  

Sivistyslautakunta päättää antaa kunnanhallitukselle ja edelleen valtuustolle liitteessä olevat 
vastaukset alaisensa toiminnan osalta. 
 

Valmistelija 
Sivistysjohtaja Tiina Hirvonen, puh. 040 317 4410 
Hallintopäällikkö Marja Viljamaa, puh. 040 317 2400 

 
Päätös  

Esitys hyväksyttiin. 
 

 
 
 
Liitteet 

 Liite[1] Tarkastuslautakunnan arviointikertomus vuodelta 2021 
 Liite[2] Arviointikertomus 2021 vastineet_sivistys- ja hyvinvointitoimiala 
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Valtuusto § 24 28.02.2022 
Sivistyslautakunta § 48 15.09.2022 

 

 
Valtuustoaloite varahenkilöiden lisäämisestä varhaiskasvatukseen 
 
Valtuusto 28.02.2022 § 24     
  
 

Elli Mantila (kesk.), Mirja-Liisa Tofferi (kesk.) ja Visa Tarikka (kok.) sekä kuusi muuta kannattajaa 
esittävät valtuustoaloitteessaan, että kunta lisää varahenkilöiden määrää varhaiskasvatuksen 
tarpeisiin.  
 
 

 
Päätös  

Aloite lähetettiin kunnanhallitukselle valmisteltavaksi. 
 

 
Sivistyslautakunta 15.09.2022 § 48       
317/00.02.00.02/2022    
 
 

Valtuustoaloitteen mukaan esitetyillä varahenkilöillä kunta voisi paremmin vastata henkilökunnan 
äkillisiin poissaoloihin sekä 1.8.2021 voimaan tulleeseen ryhmäkokoasetukseen, jonka mukaan 
jokaiseen poissaoloon tulisi saada sijainen. Nurmijärvellä työskentelee paljon motivoituneita ja 
ammattitaitoisia varhaiskasvattajia, jotka ovat väsyneet jatkuvaan resurssipulaan. Kun 
henkilökunnan poissaoloihin ei saada sijaisia, joudutaan toimintaa muuttamaan monipuolisesta ja 
tavoitteellisesta tekemisestä joukkojen hallinnaksi. Varahenkilöiden lisääminen edistäisi 
henkilökunnan työssä jaksamista ja lasten saaman varhaiskasvatuksen laatua. Hoitajat ehtisivät 
tehdä työnsä hyvin, suunnitelmat päivän sisällöstä voitaisiin toteuttaa eikä tarvitsisi juosta talon 
sisällä ryhmästä toiseen. Tällöin opettajien ja hoitajien olisi myös mahdollista osallistua tarpeellisiin 
koulutuksiin, jos sijaisia olisi käytettävissä. 
 
Sivistys- ja hyvinvointitoimiala on valmistellut aloitteeseen seuraavan vastauksen: 
 
Vuoden 2023 talousarvion valmistelussa on huomioitu neljän varahenkilön lisääminen 
varhaiskasvatuspalveluihin 1.1.2023 alkaen.  
 

 
Esittelijä  

Sivistysjohtaja 
 
Esitys  

Sivistyslautakunta päättää antaa kunnanhallitukselle ja edelleen valtuustolle esittelytekstin 
mukaisen vastauksen valtuustoaloitteeseen. 
 

Valmistelija 
Vs. Varhaiskasvatuspäällikkö Marianna Kokko puh. 040 317 2201 
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Valtuusto § 24 28.02.2022 
Sivistyslautakunta § 48 15.09.2022 

 

Päätös  
Esitys hyväksyttiin. 

 
 

 
 
Liitteet 

 Liite[3] Valtuustoaloite varahenkilöiden lisäämisestä varhaiskasvatukseen 
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Valtuusto § 58 15.06.2022 
Sivistyslautakunta § 49 15.09.2022 

 

 
Valtuustoaloite 15.6.2022 talousarvioaloite kuntalisän nostosta 
 
Valtuusto 15.06.2022 § 58     
  
 
 

Keskustan valtuustoryhmä ym. (yht. 14 kannattajaa) tekivät valtuustoaloitteen vuoden 2023 
talousarviokäsittelyyn, että lapsen kotihoidon tuen kuntalisä kolminkertaistettaisiin 600 euroon. 
Lisäksi valtuustoaloitteessa esitetään, että kuntalisää maksettaisiin 3-vuotiaaksi saakka nykyisen 2 
vuoden sijaan. 

 
Päätös  

Aloite lähetettiin kunnanhallitukselle valmisteltavaksi. 
 
 

 
Sivistyslautakunta 15.09.2022 § 49       
1022/00.02.00.02/2022    
 
 

Sivistys- ja hyvinvointitoimiala on valmistellut aloitteeseen seuraavan vastauksen: 
 
Tilanne kotihoidon tuen kuntalisän osalta Nurmijärvellä elokuussa 2022 
 
Nurmijärvellä maksetaan kotihoidon tuen kuntalisää alle 2 – vuotiaan lapsen kotihoidosta 200 
euroa kuukaudessa, mikä on veronalaista tuloa. Huoltaja voi hakea myös kuntalisää äitiys-, isyys-, ja 
vanhempainrahakauden jälkeen siihen asti, kunnes lapsi täyttää 2 vuotta. Lasten kotihoidon tuen 
kuntalisää maksetaan vain yhdestä perheen nuorimmasta lapsesta. 
 
Edellytykset kuntalisälle maksamiselle ovat seuraavat: 
– lapsi on alle kaksi vuotta 
– lapsella on oikeus Kelan myöntämään kotihoidon tuen hoitorahaan 
– kukaan perheen varhaiskasvatusikäisistä lapsista ei ole kunnallisessa eikä yksityisessä 
varhaiskasvatuksessa tai ei käytä oikeutta yksityisen hoidon tukeen. Poikkeuksena tähän ovat 
kuntoutuksellisista syistä varhaiskasvatusta tarvitsevat lapset, joihin liittyen oikeus kuntalisään 
harkitaan ja päätetään tapauskohtaisesti. 
 
Kotihoidon tuen kuntalisää on tammikuu - elokuun 2022 välisenä aikana maksettu kuukausittain 
keskimäärin 243 lapsen huoltajalle. Vuoden 2022 talousarvioon kotihoidon tuen kuntalisälle on 
arvioitu kustannusvaikutuksia 543 100 euroa. Elokuun 2022 loppuun mennessä toteuma on 63 %. 
Kotihoidon tuen ja sen kuntalisän käyttöä on vaikea arvioida ennakkoon perheiden valintojen 
osalta.  
 
Lakisääteinen kotihoidon tuki maksetaan huoltajien hakemuksen perusteella Kelan kautta. 
Kotihoidon tukea voi hakea perhe, jonka alle 3-vuotias lapsi ei ole kunnan järjestämässä 
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Valtuusto § 58 15.06.2022 
Sivistyslautakunta § 49 15.09.2022 

 

varhaiskasvatuksessa. Lasta voi hoitaa jompikumpi vanhemmista tai muu hoitaja (esim. sukulainen) 
tai yksityinen varhaiskasvatuksen tuottaja (esim. yksityinen päiväkoti tai perhepäivähoitaja). 
Kotihoidon tuki muodostuu lakisääteisestä hoitorahasta sekä tulojen mukaan määräytyvästä 
hoitolisästä. Kotihoidon tuki kokonaisuudessaan on kunnan kustantamaa tukea perheille, vaikka 
tuki maksetaankin Kelan toimesta. Kela laskuttaa kuntaa lastenhoidon tuen osalta kerran 
kuukaudessa. 
 
Hoitorahan ja -lisän lisäksi kunta voi maksaa kuntalisää. Nurmijärvellä kotihoidon tuen kuntalisää 
huoltajat hakevat nykyisin suoraan kunnalta erillisellä kuntalisähakemuksella. Kotihoidon tuen 
kuntalisä ei ole lakisääteinen lastenhoidon tuki. 
 
Kuntaliiton selvitys kotihoidon tuen kuntalisästä ja sen maksatuksesta vuodelta 2020 
 
Kuntaliitto on julkaissut vuonna 2020 selvityksen kotihoidontuen ja yksityisen hoidon tuen 
kuntalisistä ja niiden maksatusperusteista sekä palvelusetelistä. Selvitykseen liittyvän kyselyn 
perusteella kuntalisää vuonna 2020 maksoi 55 kuntaa (20,9 %) 263 kysymykseen vastanneen 
kunnan osalta. Niistä kunnista, joissa kuntalisää maksettiin lähes puolet arvioi (49 %) arvioi, että 
kuntalisän maksamisella on ollut vaikutusta varhaiskasvatuspalvelujen kysyntään. Vastaavasti 42 
prosenttia arvioi kuitenkin, ettei kuntalisän maksamisella ole merkittävää vaikutusta perheiden 
valintoihin varhaiskasvatuspalveluiden suhteen. Kuntalisän maksamisella näyttää olevan jonkin 
verran vaikutusta kunnallisen varhaiskasvatuksen kysyntään. 
 
Selvityksen mukaan lasten kotihoidon tuen kuntalisän suuruus oli vuonna 2020 keskimäärin 171 
euroa/lapsi. Keskimäärin kuntalisää maksettiin vuoden 2020 kyselyn perusteella alle 3-vuotiaasta 
lapsesta 177 euroa. Lisän suuruuden vaihteluväli oli alle 3-vuotiaasta lapsesta 77–350 euron välillä 
kunnasta riippuen.  
 
Selvityksen johtopäätöksissä todetaan, että kuntalisillä ja palvelusetelitoiminnalla on merkitystä 
kunnille järjestettäessä varhaiskasvatuspalveluita. Niiden suoraa vaikuttavuutta palvelun kysyntään 
on kuitenkin vaikea arvioida. Moni kunta järjestää myös varhaiskasvatuksen avoimia palveluita, 
kuten erilaista kerhotoimintaa, jolloin lapsi voi saada laadukasta varhaiskasvatusta samanaikaisesti 
kotihoidon tuen kanssa. 
  
Lisäksi selvityksessä todetaan, että kotihoidon tuen kuntalisällä voidaan perheitä ohjata 
valitsemaan erityisesti pienten lasten osalta lapsen hoitaminen kotona varhaiskasvatukseen 
osallistumisen sijaan. Huomioitavaa on, että edelleen on muutamia kuntia, joiden kuntalisän 
ehtojen mukaan myös vanhempi sisarus on hoidettava kotona (sisältyy Nurmijärven kunnan 
edellytyksiin kotihoidon tuen kuntalisän myöntämiseksi). Mikäli varhaiskasvatukseen osallistumista 
halutaan lisätä, olisi kunnassa harkittava kotihoidontuen kuntalisän maksamisen ehtoja tästäkin 
näkökulmasta.  
 
Kuntaliiton näkemyksen mukaan varhaiskasvatukseen osallistumisen osalta koko kotihoidontuen 
periaatteet tulisi arvioida. Erityistä huomiota tulisi kiinnittää yli kolmevuotiaalle maksettavaan 
lakisääteiseen sisaruskorotukseen. On kuitenkin huomattava, että kotihoidon tuen kuntalisää 
maksavien kuntien määrässä ei ole tapahtunut merkittävää muutosta ja suurin osa kunnista ei lisää 
maksa. (Kotihoidontuen ja yksityisen hoidon tuen kuntalisät ja palveluseteli, Kuntaliitto, 2020.) 
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Valtuusto § 58 15.06.2022 
Sivistyslautakunta § 49 15.09.2022 

 

Varhaiskasvatuslaissa (218/540) säädetään lapsen oikeudesta varhaiskasvatukseen sekä 
varhaiskasvatuksen järjestämisestä ja tuottamisesta. 
 
Valtuustoaloitteen mukaisen korotuksen vaikutus talousarvioon 2023 
 
2.9.2022 laskettujen tilastojen perustella voidaan arvioida valtuustoaloitteen mukaisen kotihoidon 
tuen kuntalisän korotuksen ja laajentamisen kustantavan vuositasolla seuraavasti: 
 

Syntymävuosi Lapsia 
yhteensä 

Kotihoidossa 
olevien lasten 
määrä 

Kotihoidon tuen 
kuntalisä  
TA 2022 

Arvio kotihoidontuen 
kuntalisän kustannuksista 
vuodelle 2023 

2022 271* 271* 
2021 467 332* 
2020 453 143* 

 
543 100 euroa 

 
2 563 200 euroa** 
 

 
*2.9.2022 päivätyn tiedon mukaisesti 
 
** Laskelmassa on huomioitu enintään 2-vuotiaiden lasten osalta kotihoidon tuen kuntalisän 
kolminkertaistaminen nykyisestä 200 eurosta 600 euroon, kun kuukausittainen ka lapsimäärälle on 
243. Lisäksi 2–3-vuotiaiden lasten osalta on laskettu 600 euron suuruisen kuntalisän maksaminen 
niin, että kotihoidossa kotihoidon tuen kuntalisään oikeutettuja lapsia on 25 % kyseisen ikäluokan 
lapsista (vuonna 2020 syntyneistä laskennallisesti 113 lasta). 
 
Talousarvion valmistelussa kotihoidon tuen kuntalisään on vuodelle 2023 varattu 520 410 euroa. 
Valtuustoaloitteen mukaisen kotihoidon tuen kuntalisän korottamisen vaikutus talousarvioon 
vuodelle 2023 verrattuna vuoteen 2022 olisi 2 042 790 euroa, joka ei sisälly sivistys- ja 
hyvinvointitoimialan vuoden 2023 talousarvioesitykseen.  
 

Esittelijä  
Sivistysjohtaja 

 
Esitys  

Sivistyslautakunta päättää antaa kunnanhallitukselle ja edelleen valtuustolle esittelytekstin 
mukaisen vastauksen valtuustoaloitteeseen. 
 

Valmistelija 
Vs. Varhaiskasvatuspäällikkö Marianna Kokko puh. 040 317 2201 

 
Päätös  

Esitys hyväksyttiin. 
 

 
 
 
Liitteet 

 Liite[4] Talousarvioaloite vuoden 2023 talousarviokäsittelyyn; Lapsen kotihoidon tuen 
kuntalisän kolminkertaistamiseksi 
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Sivistyslautakunta § 50 15.09.2022 
 

 
Sivistyslautakunnan lausunto talonrakennuksen investointiohjelmasta 
2023–2027 
 
Sivistyslautakunta 15.09.2022 § 50       
988/02.02.00/2022    
 
 

Talonrakennusinvestointien lähtökohtana ovat olleet yksiköiden tarveselvitykset, jotka on käsitelty 
ja priorisoitu toimialoilla. Ympäristötoimiala on yhteistyössä muiden toimialojen ja keskusten 
kanssa koordinoinut talonrakennuksen investoinnit voimassa olevan prosessikuvauksen mukaisesti. 
Hallintokuntien edustajista koostunut investointiryhmä on valmistellut talonrakennuksen 
investointiohjelman. 
 
Tekninen lautakunta pyytää talonrakennuksen investointiohjelmasta 2023–2027 lausuntoa 
hallintokunnilta. Lausunnot tulee toimittaa samassa aikataulussa muiden hallintokunnan 
talousarvioesitysten kanssa. Hallintokuntien on ilmoitettava viimeistään lausunnon yhteydessä 
talonrakennushankkeidensa käyttötalousvaikutukset päivitettäväksi hankekortteihin. 
 
Talonrakennushankkeisiin vuosille 2023–2027 on esitetty 10 yli 300 000 euron hanketta. 
Pienempiin 30 000–300 000 euron hankkeisiin, mukaan lukien pihaprojektit, varataan vuosittain 
1,5–1,7 milj. euroa ja vuositasolla hankkeiden määrä on 20–30 kpl. 

  
Käsitellyssä olevassa investointiohjelman laadinnassa on huomioitu kuntastrategia, palvelu-
verkkosuunnitelma, maankäytön tavoiteohjelma 2020 (MATA) sekä muut kunnan toimintaa 
ohjaavat linjaukset. Myös Nuuka-ohjelman periaatteet ovat ohjanneet investointiohjelman laadin-
taa, joskin investoinnit ovat yli Nuuka-ohjelman. 
 
Merkittäviä sivistys- ja hyvinvointitoimialaan kohdistuvia talonrakennushankkeita vuosina 2023–
2027 ovat koulujen osalta Rajamäen kampus, Urheilupuiston koulu, Syrjälän koulun peruskorjaus 
sekä Nurmijärven yhteiskoulun ja lukion hanke. Päiväkodeista Syrjälän päiväkoti ja 
Hellaspolku/Tornitien päiväkoti sisältyvät talonrakennushankkeisiin. 
 
Talonrakennuksen investointiohjelma 2023–2027 on liitteenä. Liitteenä ovat myös kalusto- ja 
irtaimistoesitys vuosille 2023–2027 sekä investointiohjelman hankekortit vuosille 2023-2027. 
  
Sivistyslautakunta toteaa lausuntonaan vuosien 2023–2027 investointiohjelmasta seuraavaa: 
 
Syrjälän päiväkoti 
Syrjälän päiväkodin peruskorjausta suunniteltaessa tulee ottaa huomioon 
palveluverkkosuunnitelmassa oleva esitys ruotsinkielisten palvelujen (päiväkoti ja koulu) 
keskittämisestä Syrjälän päiväkodin tiloihin. 
  
Tornitien päiväkoti 
Tornitien päiväkodin väliaikaisten tilojen vuokra-aika päättyy syksyllä 2025. Näitä tiloja korvaamaan 
tulee rakentaa palveluverkkokriteerien mukaisesti hyvien kulkuyhteyksien varteen Rajamäen 
keskustaan Hellaspolun tontille uusi päiväkoti. Päiväkoti tulee tehdä riittävän suureksi yksiköksi, ja 
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Sivistyslautakunta § 50 15.09.2022 
 

suunnitteluvaiheessa tulee arvioida Kylänpään päiväkodin tulevaisuutta, ja mahdollisuutta sijoittaa 
nykyistä Kylänpään päiväkotia vastaavat tilat Hellaspolun päiväkodin yksikköön. Tämän hetken 
arvion mukaan tarvitaan vähintään kahdeksalle päiväkotiryhmälle uudet tilat Hellaspolun uuteen 
päiväkotiin.  
 
Jos uuden päiväkodin rakentaminen toteutetaan vuosina 2027–2028, tulee nykyisten tilojen 
vuokrasopimusta jatkaa siihen saakka, kunnes uusi päiväkoti valmistuu. 
  
Peruskoulun ja lukion tilat NYK:iin 
Nurmijärven Yhteiskoulun ja Nurmijärven lukion tilojen suunnittelu tulee käynnistää pikaisesti, jotta 
peruskorjatut ja uudistilat ovat valmiit viimeistään kesällä 2025. Lukion väistötilojen vuokra-aika 
Rajamäellä loppuu kesällä 2025. NYK:in vanhan liikuntasalin osalta tulee selvittää tilojen kunto ja 
arvioida, onko järkevämpää toteuttaa tilat uudistiloina. 
  
Rajamäen kampus 
Investointiohjelmaan tulee kirjata näkyville, milloin toteutetaan kampuksen kakkosvaihe, johon 
tulee tilat kirjastolle sekä nuorisotilat. Kakkosvaihe tulee toteuttaa vuosina 2026–2027. 
 
Urheilupuiston koulu 
Urheilupuiston koulun uudisrakennus tulee toteuttaa alkuperäisen aikataulun mukaisesti niin, että 
uudisrakennus on valmis vuonna 2026. 
  
Syrjälän koulu 
Koulun peruskorjauksen suunnittelun aloittaminen on siirtynyt vuodella eteenpäin. Suunnittelun 
aloittamista alkuperäisen aikataulun mukaan vuonna 2023 tulee arvioida uudelleen. Koulun 
huonoksi koettua sisäilman laatua kohennettiin tiivistyksillä neljä vuotta sitten, mutta osa 
henkilökunnasta oireilee edelleen. Tämän vuoksi koululla on käytössään väistötiloja. 
 
Koulun alapohjan ja ulkoalueiden ongelmat ovat edelleen akuutteja. Hallintosiiven betonilaatan alla 
oleva maa-aines on tutkitusti märkä. Ulkoseinien tiiliverhouksen alla olevista eristeistä on useista 
kohdista todettu tutkimuksissa mikrobivaurioita. Väärin toteutetut hulevesien kaadot ja salaojien 
toimimattomuus pitävät sokkelia paikoitellen jatkuvasti märkänä. Peruskorjauksen siirtyminen 
pahentaa näitä ongelmia ja lisää kustannuksia. 
 
Muita huomioita tilojen suunnitteluun 
Toteutettaessa Rajamäen kampusta, NYK:n uudistiloja sekä Urheilupuiston koulun tiloja tulee 
huomioida se, että tilat ovat muuntojoustavat ja soveltuvat monipuoliseen käyttöön. 
Suunnittelussa tulee huomioida taiteen perusopetuksen, kansalaisopistotoiminnan sekä liikunta- ja 
muiden järjestöjen sekä yhdistysten mahdollisuudet käyttää tiloja. Tilasuunnittelussa tulee 
huomioida myös tilojen käyttömahdollisuudet erilaisten tapahtumien järjestämiseen iltaisin ja 
viikonloppuisin. 
 
Koulujen ja päiväkotien pihat 
Koulujen ja päiväkotien pihojen korjausten osalta tulee edetä suunnitelmallisesti. Pihat ovat 
tärkeitä oppimisympäristöjä kouluissa ja päiväkodeissa. 

  
Esittelijä  

Sivistysjohtaja 
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Esitys  

Sivistyslautakunta antaa talonrakennuksen investointiohjelmasta esittelytekstin mukaisen 
lausunnon. 
 

Valmistelija 
Sivistysjohtaja Tiina Hirvonen, puh. 040 317 4410 
Hallintopäällikkö Marja Viljamaa, puh. 040 317 2400 
 
 

Asian käsittely 
 

Lautakunnan jäsen Otto Suhonen teki esittelijän esitykseen muutosesityksen seuraavasti: 

”Esitän korvattavaksi lausunnon osaa Peruskoulun ja lukion tilat NYK:iin seuraavalla: 

Nurmijärven yhteiskoulu ja Nurmijärven lukio 

Nurmijärven Yhteiskoulun ja Nurmijärven lukion tilojen suunnittelu tulee käynnistää pikaisesti. 
Lukion väistötilojen vuokra-aika Rajamäellä loppuu kesällä 2025.  
 
Nurmijärven lukion sijoittumiseen NYK:in yhteyteen liittyy kuitenkin seuraavia epävarmuustekijöitä, 
jotka tulee selvittää ennen investoinnin toteutumista: 
 
Vanha liikuntasali:  
NYK:in vanhan liikuntasalin osalta tulee selvittää tilojen kunto ja arvioida, onko tila järkevää 
toteuttaa uudistilana ja tämän vaikutus hankkeen kustannusarvioon. 
 
Väistötilakustannukset: 
Hankekorttiin ja talonrakentamisen investointisuunnitelmaan merkityt väistötilakustannukset ja 
investoinnin kustannusarvio tulee päivittää vastaamaan viimeisintä tietoa.  
 
Pysäköintitilojen riittävyys: 
Tarkastelussa tulee huomioida lakimuutos liittyen 17-vuotiaille myönnettäviin B-
ajokorttipoikkeuslupiin, mikä kasvattanut lukio-opiskelijoiden pysäköintitilojen tarvetta 
merkittävästi. Lisäksi tulee huomioida käynnissä oleva lainvalmistelutyö, jonka tavoitteena on 
helpottaa entisestään B-ajokortin myöntämisen edellytyksiä 17-vuotiaille. 
 
NYK:in tontin ympäristön liikenneinfrastruktuurin riittävyys: 
Noin 900 opiskelijaa/oppilasta sekä lähes 100 henkilökunnan jäsentä tuovat huomattavan määrän 
liikennettä Kirkonkylän ydinkeskustaan. Taajaman viihtyisyyden säilyttämiseksi ja kokonaisilmeen 
parantamiseksi esimerkiksi Pratikankujan sisäänkäyntiä tulisi harkita suljettavaksi, jotta kortteli 
saadaan rauhoitettua mopoliikenteen aiheuttamalta ympäriajolta. 
 
Hankkeeseen liittyvä mahdollinen maanhankinta: 
Tulee selvittää, onko lisämaata saatavilla, ja mikä on maanhankinnan vaikutus hankkeen 
lopulliseen kustannusarvioon.  
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Sivistyslautakunta katsoo, että nämä hankkeeseen liittyvät epävarmuudet sekä väistötila- ja 
investointikustannusten nousu luovat tarpeen tarkastella, onko Nurmijärven lukion sijoittaminen 
Nurmijärven yhteiskoulun yhteyteen kokonaisuutena tarkastellen järkevin ratkaisu. 
Sivistyslautakunta näkee, että lukion rakentaminen erillisenä esimerkiksi Krannilaan olisi 
toiminnallisesta ja käyttäjän näkökulmasta huomattavasti parempi ratkaisu seuraavista syistä: 
 
 Erillinen lukio varmistaa lukio-opiskelijoille tarpeeksi rauhalliset opiskelutilat, itsenäisen 

opiskelun tilat sekä ylioppilaskirjoitustilat.   
 Krannilan tontilla on riittävästi tilaa pysäköinnille. Lukion ja urheilupuiston tarpeisiin voidaan 

hyödyntää samoja pysäköintialueita tehokkaasti. 
 Lukio ja peruskoulu pystyisivät suunnittelemaan oppituntien pituuden ja jaksotuksen sekä 

ruokailujen aikataulut omille tarpeilleen sopiviksi ilman rajoitteita. 
 Lukion käyttäjät kannattavat erillisen rakennuksen toteuttamista. Huhtikuussa 2021 

toteutetussa kyselyssä 77 % opiskelijoista kannatti lukion sijoittamista erilliseen rakennukseen, 
kun taas lukion rakentamista NYK:in yhteyteen kannatti vain 1,5 % vastaajista. Lukion 
henkilökunta oli erillisen rakennuksen kannalla. Nuorisovaltuusto kannatti erillisen 
lukiorakennuksen toteuttamista lausunnossaan. 

 Erillisellä lukiolla on paremmat edellytykset pitkän aikavälin elinvoimaisuuteen. 
Lukiorakennuksen erillisyys kasvattaisi huomattavasti lukion vetovoimaa ja varmistaisi sen 
elinvoimaisuuden pitkälle tulevaisuuteen. Tämä olisi erityisen tärkeää, sillä alueen lukio-
opiskelijoista kilpailevat myös Arkadian yhteislyseo, Hyvinkään lukio ja pääkaupunkiseudun 
lukiot. Kunnan valtiolta saama rahoitus lukiokoulutuksen järjestämiseen on riippuvainen lukion 
opiskelijoiden määrästä, joten on pitkän aikavälin kestävyyden kannalta tärkeää varmistaa 
opiskelijoiden riittävyys myös tulevaisuudessa ikäluokkien pienentyessä. 

 Krannilaan sijoittuvalla lukiorakennuksella olisi synergiaetuja liikuntapuiston kanssa. Lukio voisi 
toimia tapahtumakeskuksena puistossa järjestettäville tapahtumille. Rakennuksen 
lämmityksessä voitaisiin mahdollisesti hyödyntää talvikaudella tekojääradan tuottamaa 
hukkalämpöä.  

 NYK:in tontille jäisi paremmin tilaa mm. ulkoilualueelle. Tämä on erityisen tärkeää, jos 
kuudennet luokat siirtyvät tulevaisuudessa koulun tiloihin. 

 Erillisen lukion rakentaminen voisi mahdollista hankkeen toteuttamisen porrastetusti, jolloin 
sekä lukiota että yläkoulua ei tarvitsisi siirtää väistötiloihin. Erillinen lukiorakennus voitaisiin 
rakentaa ensin, ja tämän jälkeen aloittaa NYK:in osien purku ja uudisrakentaminen. 
Pienemmän laajennuksen toteuttaminen saattaa mahdollistaa osan NYK:in tiloista käytön 
myös jälkimmäisessä vaiheessa. Tämä ratkaisu voisi laskea hankkeen väistötilakustannuksia 
merkittävästi. 

 
Sivistyslautakunta katsoo, että hankkeen kustannusarvioiden päivityksen yhteydessä tulee tuottaa 
vertailukelpoinen kustannusarvio myös erillisen lukion toteuttamisen osalta. Mikäli edellä 
mainittujen seikkojen ja selvitysten tulosten perusteella päätöstä lukion sijoituspaikasta muutetaan, 
Nurmijärven yhteiskoulun peruskorjaus tulee toteuttaa toukokuussa 2021 valmistuneen ”NYK - 
yläkoulun hankesuunnitelma” pohjalta.” 

Suhosen esitystä kannattivat Ollila, Rantakulma, Korhonen ja Pasanen. Koska oli tehty kannatettu 
muutosesitys, puheenjohtaja määräsi suoritettavaksi nimenhuutoäänestyksen siten, että JAA = 
Esittelijän pohjaesitys EI = Suhosen muutosesitys 

Äänestystulos: 
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JAA 3 (Ahonen, Ripatti, Lappalainen) 
EI 8 (Pasanen, Aittakallio, Alanne, Jansson, Ollila, Rantakulma, Suhonen, Korhonen) 
TYHJÄ 0  

Päätös 
 

Sivistyslautakunta päätti antaa talonrakennuksen investointiohjelmasta seuraavan lausunnon: 
 
Sivistyslautakunta toteaa lausuntonaan vuosien 2023–2027 investointiohjelmasta seuraavaa: 
 
Syrjälän päiväkoti 
Syrjälän päiväkodin peruskorjausta suunniteltaessa tulee ottaa huomioon 
palveluverkkosuunnitelmassa oleva esitys ruotsinkielisten palvelujen (päiväkoti ja koulu) 
keskittämisestä Syrjälän päiväkodin tiloihin. 
  
Tornitien päiväkoti 
Tornitien päiväkodin väliaikaisten tilojen vuokra-aika päättyy syksyllä 2025. Näitä tiloja korvaamaan 
tulee rakentaa palveluverkkokriteerien mukaisesti hyvien kulkuyhteyksien varteen Rajamäen 
keskustaan Hellaspolun tontille uusi päiväkoti. Päiväkoti tulee tehdä riittävän suureksi yksiköksi, ja 
suunnitteluvaiheessa tulee arvioida Kylänpään päiväkodin tulevaisuutta, ja mahdollisuutta sijoittaa 
nykyistä Kylänpään päiväkotia vastaavat tilat Hellaspolun päiväkodin yksikköön. Tämän hetken 
arvion mukaan tarvitaan vähintään kahdeksalle päiväkotiryhmälle uudet tilat Hellaspolun uuteen 
päiväkotiin.  
 
Jos uuden päiväkodin rakentaminen toteutetaan vuosina 2027–2028, tulee nykyisten tilojen 
vuokrasopimusta jatkaa siihen saakka, kunnes uusi päiväkoti valmistuu. 
 
Nurmijärven yhteiskoulu ja Nurmijärven lukio 
Nurmijärven Yhteiskoulun ja Nurmijärven lukion tilojen suunnittelu tulee käynnistää pikaisesti. 
Lukion väistötilojen vuokra-aika Rajamäellä loppuu kesällä 2025.  
 
Nurmijärven lukion sijoittumiseen NYK:in yhteyteen liittyy kuitenkin seuraavia epävarmuustekijöitä, 
jotka tulee selvittää ennen investoinnin toteutumista: 
 
Vanha liikuntasali:  
NYK:in vanhan liikuntasalin osalta tulee selvittää tilojen kunto ja arvioida, onko tila järkevää 
toteuttaa uudistilana ja tämän vaikutus hankkeen kustannusarvioon. 
 
Väistötilakustannukset: 
Hankekorttiin ja talonrakentamisen investointisuunnitelmaan merkityt väistötilakustannukset ja 
investoinnin kustannusarvio tulee päivittää vastaamaan viimeisintä tietoa.  
 
Pysäköintitilojen riittävyys: 
Tarkastelussa tulee huomioida lakimuutos liittyen 17-vuotiaille myönnettäviin B-
ajokorttipoikkeuslupiin, mikä kasvattanut lukio-opiskelijoiden pysäköintitilojen tarvetta 
merkittävästi. Lisäksi tulee huomioida käynnissä oleva lainvalmistelutyö, jonka tavoitteena on 
helpottaa entisestään B-ajokortin myöntämisen edellytyksiä 17-vuotiaille. 
 
NYK:in tontin ympäristön liikenneinfrastruktuurin riittävyys: 
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Noin 900 opiskelijaa/oppilasta sekä lähes 100 henkilökunnan jäsentä tuovat huomattavan määrän 
liikennettä Kirkonkylän ydinkeskustaan. Taajaman viihtyisyyden säilyttämiseksi ja kokonaisilmeen 
parantamiseksi esimerkiksi Pratikankujan sisäänkäyntiä tulisi harkita suljettavaksi, jotta kortteli 
saadaan rauhoitettua mopoliikenteen aiheuttamalta ympäriajolta. 
 
Hankkeeseen liittyvä mahdollinen maanhankinta: 
Tulee selvittää, onko lisämaata saatavilla, ja mikä on maanhankinnan vaikutus hankkeen lopulliseen 
kustannusarvioon.  
 
Sivistyslautakunta katsoo, että nämä hankkeeseen liittyvät epävarmuudet sekä väistötila- ja 
investointikustannusten nousu luovat tarpeen tarkastella, onko Nurmijärven lukion sijoittaminen 
Nurmijärven yhteiskoulun yhteyteen kokonaisuutena tarkastellen järkevin ratkaisu. 
Sivistyslautakunta näkee, että lukion rakentaminen erillisenä esimerkiksi Krannilaan olisi 
toiminnallisesta ja käyttäjän näkökulmasta huomattavasti parempi ratkaisu seuraavista syistä: 
 
 Erillinen lukio varmistaa lukio-opiskelijoille tarpeeksi rauhalliset opiskelutilat, itsenäisen 

opiskelun tilat sekä ylioppilaskirjoitustilat.   
 Krannilan tontilla on riittävästi tilaa pysäköinnille. Lukion ja urheilupuiston tarpeisiin voidaan 

hyödyntää samoja pysäköintialueita tehokkaasti. 
 Lukio ja peruskoulu pystyisivät suunnittelemaan oppituntien pituuden ja jaksotuksen sekä 

ruokailujen aikataulut omille tarpeilleen sopiviksi ilman rajoitteita. 
 Lukion käyttäjät kannattavat erillisen rakennuksen toteuttamista. Huhtikuussa 2021 

toteutetussa kyselyssä 77 % opiskelijoista kannatti lukion sijoittamista erilliseen rakennukseen, 
kun taas lukion rakentamista NYK:in yhteyteen kannatti vain 1,5 % vastaajista. Lukion 
henkilökunta oli erillisen rakennuksen kannalla. Nuorisovaltuusto kannatti erillisen 
lukiorakennuksen toteuttamista lausunnossaan. 

 Erillisellä lukiolla on paremmat edellytykset pitkän aikavälin elinvoimaisuuteen. 
Lukiorakennuksen erillisyys kasvattaisi huomattavasti lukion vetovoimaa ja varmistaisi sen 
elinvoimaisuuden pitkälle tulevaisuuteen. Tämä olisi erityisen tärkeää, sillä alueen lukio-
opiskelijoista kilpailevat myös Arkadian yhteislyseo, Hyvinkään lukio ja pääkaupunkiseudun 
lukiot. Kunnan valtiolta saama rahoitus lukiokoulutuksen järjestämiseen on riippuvainen lukion 
opiskelijoiden määrästä, joten on pitkän aikavälin kestävyyden kannalta tärkeää varmistaa 
opiskelijoiden riittävyys myös tulevaisuudessa ikäluokkien pienentyessä. 

 Krannilaan sijoittuvalla lukiorakennuksella olisi synergiaetuja liikuntapuiston kanssa. Lukio voisi 
toimia tapahtumakeskuksena puistossa järjestettäville tapahtumille. Rakennuksen 
lämmityksessä voitaisiin mahdollisesti hyödyntää talvikaudella tekojääradan tuottamaa 
hukkalämpöä.  

 NYK:in tontille jäisi paremmin tilaa mm. ulkoilualueelle. Tämä on erityisen tärkeää, jos 
kuudennet luokat siirtyvät tulevaisuudessa koulun tiloihin. 

 Erillisen lukion rakentaminen voisi mahdollista hankkeen toteuttamisen porrastetusti, jolloin 
sekä lukiota että yläkoulua ei tarvitsisi siirtää väistötiloihin. Erillinen lukiorakennus voitaisiin 
rakentaa ensin, ja tämän jälkeen aloittaa NYK:in osien purku ja uudisrakentaminen. 
Pienemmän laajennuksen toteuttaminen saattaa mahdollistaa osan NYK:in tiloista käytön 
myös jälkimmäisessä vaiheessa. Tämä ratkaisu voisi laskea hankkeen väistötilakustannuksia 
merkittävästi. 

 
Sivistyslautakunta katsoo, että hankkeen kustannusarvioiden päivityksen yhteydessä tulee tuottaa 
vertailukelpoinen kustannusarvio myös erillisen lukion toteuttamisen osalta. Mikäli edellä 
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mainittujen seikkojen ja selvitysten tulosten perusteella päätöstä lukion sijoituspaikasta 
muutetaan, Nurmijärven yhteiskoulun peruskorjaus tulee toteuttaa toukokuussa 2021 
valmistuneen ”NYK - yläkoulun hankesuunnitelma” pohjalta. 
 
Rajamäen kampus 
Investointiohjelmaan tulee kirjata näkyville, milloin toteutetaan kampuksen kakkosvaihe, johon 
tulee tilat kirjastolle sekä nuorisotilat. Kakkosvaihe tulee toteuttaa vuosina 2026–2027. 
 
Urheilupuiston koulu 
Urheilupuiston koulun uudisrakennus tulee toteuttaa alkuperäisen aikataulun mukaisesti niin, että 
uudisrakennus on valmis vuonna 2026. 
  
Syrjälän koulu 
Koulun peruskorjauksen suunnittelun aloittaminen on siirtynyt vuodella eteenpäin. Suunnittelun 
aloittamista alkuperäisen aikataulun mukaan vuonna 2023 tulee arvioida uudelleen. Koulun 
huonoksi koettua sisäilman laatua kohennettiin tiivistyksillä neljä vuotta sitten, mutta osa 
henkilökunnasta oireilee edelleen. Tämän vuoksi koululla on käytössään väistötiloja. 
 
Koulun alapohjan ja ulkoalueiden ongelmat ovat edelleen akuutteja. Hallintosiiven betonilaatan alla 
oleva maa-aines on tutkitusti märkä. Ulkoseinien tiiliverhouksen alla olevista eristeistä on useista 
kohdista todettu tutkimuksissa mikrobivaurioita. Väärin toteutetut hulevesien kaadot ja salaojien 
toimimattomuus pitävät sokkelia paikoitellen jatkuvasti märkänä. Peruskorjauksen siirtyminen 
pahentaa näitä ongelmia ja lisää kustannuksia. 
 
Muita huomioita tilojen suunnitteluun 
Toteutettaessa Rajamäen kampusta, NYK:n uudistiloja sekä Urheilupuiston koulun tiloja tulee 
huomioida se, että tilat ovat muuntojoustavat ja soveltuvat monipuoliseen käyttöön. 
Suunnittelussa tulee huomioida taiteen perusopetuksen, kansalaisopistotoiminnan sekä liikunta- ja 
muiden järjestöjen sekä yhdistysten mahdollisuudet käyttää tiloja. Tilasuunnittelussa tulee 
huomioida myös tilojen käyttömahdollisuudet erilaisten tapahtumien järjestämiseen iltaisin ja 
viikonloppuisin. 
 
Koulujen ja päiväkotien pihat 
Koulujen ja päiväkotien pihojen korjausten osalta tulee edetä suunnitelmallisesti. Pihat ovat 
tärkeitä oppimisympäristöjä kouluissa ja päiväkodeissa. 
 
 

 
     
 
Liitteet 

 Liite[5] Investointien valmistelu 2023 
 Liite[6] Investointien hankekortit vuosille 2023 2027 
 Liite[7] Irtaimisto ja kalusto Sihy 2023-2027 
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Valtuustoaloite 15.6.2022 Määräaikaisten opettajien kesäloman palkka 
 
Valtuusto 15.06.2022 § 60     
  
 
 

Vihreiden valtuustoryhmä ym. (yht. 20 kannattajaa) esittivät valtuustoaloitteessaan, että koko 
lukuvuoden työn tehneelle opettajalle maksetaan kesäajan palkka, vaikka viranhaltija palaisikin 
töihin. Lisäksi valtuustoaloitteessa esitetään, että käytäntö ulotetaan myös muuhun koulun 
henkilökuntaan. 

 
Päätös  

Aloite lähetettiin kunnanhallitukselle valmisteltavaksi. 
 
 

 
Sivistyslautakunta 15.09.2022 § 51       
1024/00.02.00.02/2022    
 
 

Sivistys- ja hyvinvointitoimiala on valmistellut aloitteeseen seuraavan vastauksen: 
 
Määräaikaiset opettajat 
 
Opettajien palkkaus- ja työaikajärjestelmä poikkeaa opetusvelvollisuuteen perustuvan 
työaikamuodon ja vuosilomat korvaavan kesäkeskeytysjärjestelmän vuoksi kunnan muista 
työntekijöistä ja viranhaltijoista. Opettajien työaikajärjestelmässä lukuvuoden työt tehdään noin 38 
viikon aikana. Muu aika vuodesta on nk. keskeytysaikaa, joka on palvelussuhteen aikana palkallista. 
Kesäkeskeytysaika, johon aloitteessa viitataan, on noin 10 viikkoa. Lukuvuoden aikana lyhytaikaiset 
keskeytysajat ovat yhteensä noin 4 viikkoa. Keskeytysaika rinnastuu palkallisena vapaana 
vuosilomaan. Opettajien keskeytysjärjestelmässä määräaikainen viranhaltija saa vuosilomaan 
rinnastuvaa palkallista vapaata jo palvelussuhteensa aikana.  
 
Palkattaessa avoimen opettajan viran hoitajia, päätoimisia tuntiopettajia ja viransijaisia, 
Nurmijärven kunnan koulutuspalveluissa noudatetaan kunnanhallituksen henkilöstöjaoston 
17.2.2016 §:ssä 10 päättämiä periaatteita: 
 
Kaikki kelpoiset avoimen opettajan viran hoitajat ja päätoimiset tuntiopettajat, jotka työskentelevät 
koko lukuvuoden työajan, määrätään tehtäväänsä ajaksi 1.8.–31.7. Edellä mainittu koskee myös 
kaikkia erityisluokanopettajan tehtävään määrättyjä henkilöitä kelpoisuudesta riippumatta. 
Kelpoisella opettajalla tarkoitetaan tässä ohjeessa henkilöä, jolla on kelpoisuus mihin tahansa 
perusopetuksen tai lukiokoulutuksen tehtävään. Ei-kelpoiset avoimen opettajan viran hoitajat ja 
päätoimiset tuntiopettajat määrätään tehtäväänsä suunnittelupäivästä, jos se on ensimmäinen 
työpäivä, viikon 22 viimeiseen arkipäivään asti. Kelpoiset ja ei-kelpoiset viransijaiset määrätään 
tehtäväänsä virkavapaana olevan vakinaisen viranhaltijan virkavapausajaksi. Täten kaikkien 
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perusopetuksen tai lukiokoulutuksen kelpoisuuden omaavien opettajien palkkaamisessa toimitaan 
jo nyt aloitteen esityksen mukaisesti kaikissa niissä tilanteissa, joissa se on mahdollista.  
 
Lukuvuoden 2021–2022 työajan päättyessä 15 opettajaa keskeytti virkavapaansa ja palasi töihin 
kesäkeskeytyksen ajaksi. Mikäli heidän sijaisinaan toimineet henkilöt olisivat saaneet palkkaa myös 
kesä- ja heinäkuulta, tästä aiheutuvat kustannukset olisivat olleet tuolta ajalta sivukuluineen noin 
102 500 euroa. Mikäli myös ei-kelpoiset opettajat saisivat palkkaa kesäkeskeytyksen ajalta, 
palkkakustannus ko. viranhaltijoiden osalta kesä- ja heinäkuulta olisi arvion mukaan noin 160 000 
euroa sivukuluineen. 
 
Kunnassa työskentelevät opettajat ovat virkasuhteista henkilöstöä, joiden oikeusasema määräytyy 
lain 304/2003 mukaan (Laki kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta). Tilanne, jossa 
määräaikainen opettaja otettaisiin myös kesäajaksi virkaan, josta vakituinen viranhaltija ei ole 
virkavapaalla, ei ole lain mukaan mahdollista. Yhdessä virassa ei voi olla samanaikaisesti 
virantoimituksessa kahta viranhaltijaa. Täten opettajalla on oikeus kesäajan palkkaetuisuuksiin vain, 
jos hänen palvelussuhteensa on tuolloin voimassa.  
 
Opettajan kesäajan palkka ei ole korvausta tehdystä työstä, vaan se korvaa opettajien 
kesäkeskeytysjärjestelmässä vuosiloman, johon opettajilla ei ole oikeutta. Jos määräaikaisen 
opettajan palvelussuhde ei ole voimassa kesäkeskeytysaikana, hänelle maksetaan 
lomapäiväkorvausta, kuten vuosilomajärjestelmässä oleville maksetaan lomakorvausta.  
 
Oikeuskäytännön mukaan opettajien kesäkeskeytysjärjestelmä, asiaan liittyvät 
virkaehtosopimuksen määräykset tai määräaikaisten opettajien ottaminen vain opetukselliselle 
ajalle, eivät ole lainsäädännön vastaisia. On myös huomattava, että työmarkkinaosapuolet (KT 
Kunta- ja hyvinvointialuetyönantajat ja Juko) eivät ole olleet erimielisiä siitä, että määräaikainen 
opettaja voidaan ottaa vain opetukselliselle ajalle, jos vakituinen viranhaltija keskeyttää 
virkavapaansa ja palaa virantoimitukseen kesäajaksi. Mikäli nykyiseen tilanteeseen halutaan 
muutosta, siitä päättäminen on edellä mainittujen työmarkkinaosapuolien, ei yksittäisen kunnan 
tehtävä.  
 
Muu koulujen määräaikainen henkilökunta 
 
Aloitteessa viitataan myös koulun muuhun määräaikaiseen henkilökuntaan, joka palkataan 
opetukselliselle ajalle, jolloin heille on tosiasiallisesti työtä. Muuhun määräaikaiseen 
henkilökuntaan sovelletaan Kunta-alan opetushenkilöstön virka- ja työehtosopimuksen (OVTES) 
sijaan Kunta-alan yleistä virka- ja työehtosopimusta (KVTES), joissa esimerkiksi vuosiloman 
määräytymisen säännökset ovat toisistaan poikkeavat. Kunta-alan yleisen virka- ja 
työehtosopimuksen alaisella henkilöstöllä on oikeus vuosilomaan, ja mikäli palvelussuhde ei 
vuosilomakaudella ole voimassa, käytetään kertyneet vuosilomapäivät palvelussuhteen aikana tai 
korvataan rahakorvauksena työehtosopimuksen ehdoin palvelussuhteen päätyttyä. 
 
Työantajalla on aina yksiselitteinen toimivalta määrätä siitä, milloin palvelussuhde alkaa ja milloin 
se päättyy. Täten työnantajaa ei voi velvoittaa ottamaan palvelussuhteeseen ajalle, jolloin 
työpanosta ei tarvita tai maksamaan palkkaa ajalta, jolloin palvelussuhde ei ole voimassa.  
 



 
NURMIJÄRVEN KUNTA PÖYTÄKIRJA 8/2022  19 

 
 

Valtuusto § 60 15.06.2022 
Sivistyslautakunta § 51 15.09.2022 

 

Edellä esitetyn perusteella sivistys- ja hyvinvointitoimialan vuoden 2023 talousarvioesitykseen ei 
sisälly määräaikaisten opettajansijaisten tai muun määräaikaisen koulun henkilökunnan kesäajan 
palkkakustannuksia.  
 

Esittelijä  
Sivistysjohtaja 

 
Esitys  

Sivistyslautakunta päättää antaa kunnanhallitukselle ja edelleen valtuustolle esittelytekstin 
mukaisen vastauksen valtuustoaloitteeseen. 
 

Valmistelija 
Opetuspäällikkö Kati Luostarinen, puh. 040 317 2401 
Palvelussuhdepäällikkö Reetta Kontio, puh. 040 317 2021 

 
Asian käsittely 
 

Lautakunnan jäsen Minna Aittakallio teki esittelijän esitykseen muutosesityksen seuraavasti: 
”Talousarvioon sisällytetään kelpoisten määräaikaisten opettajansijaisten tai muun määräaikaisen 
koulun henkilökunnan kesäajan palkkakustannukset. Perusteluina: kilpailuvaltti pätevien opettajien 
saamiseksi ja pitämiseksi sekä kunnan imago työnantaja positiivinen.” Sanna Pasanen kannatti 
Aittakallion esitystä. 
 
Muutosesityksen vaikutus sivistys- ja hyvinvointitoimialan talousarvioon olisi arviolta 196 000 euroa 
vuonna 2023. 
 
Koska oli tehty kannatettu muutosesitys, puheenjohtaja määräsi suoritettavaksi 
nimenhuutoäänestyksen siten, että JAA = Esittelijän pohjaesitys EI = Aittakallion muutosesitys 
Äänestystulos: 
JAA 7 (Ahonen, Alanne, Jansson, Lappalainen, Rantakulma, Suhonen, Korhonen) 
EI 4 (Pasanen, Aittakallio, Ripatti, Ollila) 
TYHJÄ 0  

Päätös  
Sivistyslautakunta päätti antaa kunnanhallitukselle ja edelleen valtuustolle esittelytekstin mukaisen 
vastauksen esittelijän pohjaesityksen mukaisesti. Sivistys- ja hyvinvointitoimialan vuoden 2023 
talousarvioesitykseen ei sisälly eikä siihen esitetä määräaikaisten opettajansijaisten tai muun 
määräaikaisen koulun henkilökunnan kesäajan palkkakustannuksia. 

 
 

 
 
 
Liitteet 

 Liite[8] Määräaikaisten opettajien kesäloman palkka 
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Sivistyslautakunta § 52 15.09.2022 
 

 
Sivistys- ja hyvinvointitoimialan talousarvio ja -suunnitelma vuosille 2023–
2025 (sivltk) 
 
Sivistyslautakunta 15.09.2022 § 52       
988/02.02.00/2022    
 
 
 

Kuntalain 110 §:n mukaan valtuuston on vuoden loppuun mennessä hyväksyttävä kunnalle 
seuraavaksi kalenterivuodeksi talousarvio ottaen huomioon kuntakonsernin talouden vastuut ja 
velvoitteet. Talousarvion hyväksymisen yhteydessä valtuuston on hyväksyttävä myös 
taloussuunnitelma kolmeksi tai useammaksi vuodeksi (suunnitelmakausi). Talousarviovuosi on 
taloussuunnitelman ensimmäinen vuosi.  
 
Vuosittaisen talousarviovalmistelun käynnistämiseksi kunnanhallitus hyväksyy kunnan 
hallintosäännön 64 §:n mukaisesti talousarvion suunnittelukehykset ja talousarvion laadintaohjeet, 
joiden perusteella toimielimet laativat talousarvioehdotuksensa. Kunnanhallitus on 20.6.2022 § 148 
hyväksynyt palveluiden järjestämissuunnitelman ja talousarviokehyksen 2023 sekä talousarvion 
laadintaohjeen. 
 
Talousarviokehys 2023 
 
Talousarviokehys vuodelle 2023 on tehty ulkoisten ja sisäisten tuottojen ja kulujen pohjalta. 
Käyttötalouden kehys on annettu toimiala- ja liikelaitostasolla nettomääräisenä (=toimintakate).  
 
Talousarviokehyksen asettamisessa on huomioitu NUUKA-ohjelman talouden tavoitteiden rinnalla 
vuoden 2021 tilinpäätös sekä vuoden 2022 tilinpäätösennuste. Kehysvalmistelun lähtökohtana on 
käyttötaloudessa ollut vuoden 2021 tilinpäätös. Tämän lisäksi toimialoja ja liikelaitoksia on 
ohjeistettu huomioimaan keskeisiä toiminnallisia ja taloudellisia muutoksia tulevalta vuodelta, joita 
lähtöpohjana ollut vuoden 2021 tilinpäätös ei sisällä. Kehyksessä huomioidaan sote-uudistuksen 
vaikutukset palvelutuotantoon siirtyvien henkilöiden ja toimintojen osalta. 
  
Käyttötaloudelle kustannuspaineita kuntatasolla syntyy vuonna 2023 kunta-alalle kohdistuvista 
palkankorotuksista, johon on kehyksessä varauduttu 1,9 prosentin korotuksella. Vuoden 2023 
kustannuksiin myös inflaatiolla on huomattava vaikutus. 
 
Sote-uudistusta koskeva lainsäädäntö tuli voimaan 1.7.2021. Sosiaali- ja terveyspalvelut sekä 
pelastustoimi poistuvat kuntien taloudesta ja niiden järjestäminen, tuottaminen ja kustannukset 
siirtyvät hyvinvointialueille vuoden 2023 alusta. Uudistus muuttaa kuntien rahoitusjärjestelmän, 
kun yli puolet verotuloista ja kaksi kolmannesta valtionosuuksista siirretään hyvinvointialueiden 
rahoittamiseen. Valtio rahoittaa hyvinvointialueiden toimintaa, jolloin rahoituksen siirto 
toteutetaan vähentämällä kunnilta peruspalvelujen valtionosuuksia, kunnallisveroa, kuntien 
osuutta yhteisöveron tuotosta sekä veroperustemuutoksista johtuvien verotulomenetysten 
korvausta. Lopullinen tieto sote-uudistuksen vaikutuksista kuntien talouteen saadaan vasta vuonna 
2024, kun siirtyvien tulo- ja menoerien lopullinen erotus saadaan tarkistettua. 
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Sivistyslautakunta § 52 15.09.2022 
 

Sivistys- ja hyvinvointitoimialan toimintaan sote-uudistus vaikuttaa siten, että koulukuraattori- ja 
psykologipalvelut siirtyvät kunnasta hyvinvointialueen vastuulle. Näin ollen sivistys- ja 
hyvinvointitoimialan organisaatiossa hyvinvointipalvelujen tulosalueelle tällä hetkellä sijoittuva 
kasvun ja oppimisen tukipalvelujen yksikkö poistuu toimialan organisaatiosta vuoden 2023 alusta 
alkaen. Tämän myötä hyvinvointipalvelujen tulosalue poistuu sivistys- ja hyvinvointitoimialan 
organisaatiosta, ja kotoutumispalvelujen yksikkö siirtyy hyvinvointipalvelujen tulosalueelta sivistys- 
ja hyvinvointitoimialan hallinto- ja talouspalvelujen tulosalueen alaiseksi yksiköksi. Hyvinvoinnin 
edistämisen yksikkö siirtyy hyvinvointipalvelujen tulosalueelta liikuntapalvelujen tulosalueen 
alaisuuteen, jonka tulosalueen nimi muutetaan liikunta- ja hyvinvointipalvelujen tulosalueeksi.  
 
Suunnitelmavuosien 2024 ja 2025 budjetointi 
 
Suunnitelmavuosien budjetoinnissa tulee huomioida NUUKA-ohjelmaan pohjautuvat 
käyttötalouden kasvurajoitteet, joiden perusteella käyttötalouden nettomenojen (toimintakate) 
muutos nykyisten talousennusteiden perusteella on kunnan omien toimialojen osalta enintään + 1 
% vuosina 2024 ja 2025. Budjetoinnissa tulee myös ottaa huomioon NUUKA-toimenpideohjelman 
toimenpiteet. 
 
Strategian vuositavoitteet 
 
Uusi kuntastrategia vuosille 2022–2030 on hyväksytty valtuustossa keväällä 2022. Strategian 
hyväksymisen jälkeen on käynnistetty strategian jalkauttaminen ja mittarointi. Strategian 
vuositavoitteita on valmisteltu talousarviovalmistelun yhteydessä.  
 
Syyskuun talousarviokokouksissaan lautakunnat antavat hallituksen talousarviokäsittelyyn 
kommenttinsa strategian toteuttamisen kokonaisuudesta oman lautakuntansa erityistehtävien 
näkökulmasta. 
 
Talousarviokirjassa esitettävät osat toimialoittain ja liikelaitoksittain + henkilöstösuunnittelu 

• Toimialojen suoritteet ja niiden hinnat (linjassa palvelujen järjestämissuunnitelman kanssa) 
• Yhteenvetotaulukko keskeisistä muutoksista verrattuna vuoteen 2022, joilla on vaikutusta 

määrärahoihin ja tuloarvioihin 
 Henkilöstösuunnittelua varten toimialat kokoavat erikseen henkilöstösuunnittelutaulukkoon 

esitykset uusista vakansseista 
 
Lauta- ja johtokuntien tulee hyväksyä talousarvioraamiin perustuvat talousarvioehdotuksensa 
20.9.2022 mennessä. Valtuusto hyväksyy talousarvion ja -suunnitelman vuosille 2023–2025 
16.11.2022. 
 
Kunnanhallituksen 20.6.2022 hyväksymä sivistys- ja hyvinvointitoimialan talousarviokehys 
(toimintakate) vuodelle 2023 oli 102 857 190 euroa. Toimialan talousarvio on valmisteltu 
annettuun talousarviokehykseen. Toimialan toimintatuotot ovat 6 405 350 euroa. Tuottojen kasvu 
vuoden 2022 muutettuun talousarviokehykseen on 10,6 %. Toimialan toimintakulut ovat 
109 262 540 euroa. Toimialan tuotoissa ja kuluissa on huomioitu hyvinvointialueelle siirtyvä 
oppilas- ja opiskelijahuoltohenkilöstö. 
 
Sivistys- ja hyvinvointitoimialan laatima talousarvio- ja taloussuunnitelmaesitys sekä 
henkilöstösuunnitelma ovat liitteinä. 
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Sivistyslautakunta § 52 15.09.2022 
 

 
Esittelijä  

Sivistysjohtaja 
 
Esitys  

Sivistyslautakunta päättää esittää kunnanhallitukselle ja edelleen valtuustolle sivistys- ja 
hyvinvointitoimialan laatiman talousarvio- ja taloussuunnitelmaesityksen alaisensa toiminnan 
osalta. Sivistyslautakunta oikeuttaa viranhaltijat suorittamaan vähäisiä laskennallisia korjauksia ja 
tekstiosan tarkistuksia. 
 

Valmistelija 
Sivistysjohtaja Tiina Hirvonen, puh. 040 317 4410 
Hallintopäällikkö Marja Viljamaa, puh. 040 317 2400 
 
 

Asian käsittely 
 

Lautakunnan jäsen Mira Lappalainen esitti sivistys- ja hyvinvointitoimialan talousarvioesitykseen 
lisäystä seuraavasti: ”Talousarvioesitykseen lisätään sieltä pois leikatut opettajien työpuhelimien 
leasingkulut sekä puhelinliittymien maksut (54 900 €). Tämä lisää opettajien työturvallisuutta sekä 
opettajat voivat olla lasten vanhempiin yhteydessä lasten asioissa.” 
 
Lautakunta päätti yksimielisesti hyväksyä Lappalaisen muutosesityksen. Koulutuspalvelujen 
toimintakuluihin lisätään talousarvioesitykseen 54 900 euroa. 
 
 

Päätös  
Sivistyslautakunta päätti, että sivistys- ja hyvinvointitoimialan talousarvioesitykseen lisätään 54 900 
euron määräraha koulutuspalvelujen toimintakuluihin opettajien työpuhelinten hankintaan. 
 
Sivistyslautakunta päätti esittää kunnanhallitukselle ja edelleen valtuustolle sivistys- ja 
hyvinvointitoimialan laatiman talousarvio- ja taloussuunnitelmaesityksen alaisensa toiminnan 
osalta, lisättynä opettajien työpuhelinten ja puhelinliittymien määrärahalisäyksellä. 
Sivistyslautakunta oikeuttaa viranhaltijat suorittamaan vähäisiä laskennallisia korjauksia ja 
tekstiosan tarkistuksia. 
 
 
 

 
 
Liitteet 

 Liite[9] TA ja TS 2023-2025 Sivistys- ja hyvinvointitoimiala 
 Liite[10] Sihy henkilöstösuunnitelma 2023-2025 15.9.2022 
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Sivistyslautakunta § 53 15.09.2022 
 

 
Otto-oikeuden käyttäminen viranhaltijoiden päätöksiin 
 
Sivistyslautakunta 15.09.2022 § 53    
      
 
 

Nurmijärven kunnan hallintosäännön 36 §:n mukaan asia voidaan kuntalain 92 §:n mukaisesti ottaa 
lautakunnan käsiteltäväksi, jollei asiaa ole ilmoitettu otettavaksi kunnanhallituksen käsiteltäväksi. 
 
Hallintosäännön 38 §:n 2 momentin nojalla lautakunnan alaisen viranomaisen on ilmoitettava 
lautakunnalle tekemistään ottokelpoisista päätöksistä lukuun ottamatta sellaisia asioita tai 
asiaryhmiä, joista lautakunta on ilmoittanut, ettei se käytä otto-oikeuttaan. 
 
Ilmoitus on tehtävä neljän päivän kuluessa pöytäkirjan tarkastamisesta. Viranhaltijapäätösten 
osalta määräaika lasketaan päätöksen tai pöytäkirjan allekirjoittamisesta. Ilmoitus tehdään 
julkaisemalla pöytäkirja tai viranhaltijapäätös luottamushenkilöiden tietoverkossa. 
 
Ilmoitusvelvollisuuden ulkopuolelle erikseen rajataan seuraavat asiat: 
- kynnysarvon alle jäävät tavara-, palvelu- ja urakkahankinnat (pienhankinnat) 
- opiskelijoille, tutkijoille ja tutkimuslaitoksille myönnettävät tutkimusluvat 
- työryhmän asettaminen 
- tilakeskuksen päällikön alaisen toimialueen hallinnoimien asuntojen ja toimitilojen 
vuokrausta ja käyttöoikeuksia koskevat viranhaltijapäätökset. 
 
8.9.2022 mennessä ovat valmistuneet liitteessä mainitut viranhaltijapäätökset. 
 

Esittelijä  
Sivistysjohtaja 

 
Esitys  

Lautakunta päättää merkitä liitteessä esitetyt viranhaltijoiden päätökset tiedoksi ja todeta, ettei 
lautakunta käytä tehtyjen päätösten osalta otto-oikeuttaan. 

 
Valmistelija 

Hallintopäällikkö Marja Viljamaa, puh. 040 317 2400 
 
Asian käsittely 
 

Esittelijä toi tiedoksi 14.9.2022 mennessä valmistuneet viranhaltijoiden päätökset ja esitti, että 
lautakunta merkitsee ne tiedoksi ja toteaa, ettei lautakunta käytä tehtyjen päätösten osalta otto-
oikeuttaan. 
 

Päätös  
Esitys hyväksyttiin. 

 
Liitteet 

 Liite[11] Viranhaltijapäätösluettelo 18.8.-14.9.2022 
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Sivistyslautakunta § 54 15.09.2022 
 

 
Ilmoitusasiat 
 
Sivistyslautakunta 15.09.2022 § 54    
      
 
 

- Opetus- ja kulttuuriministeriön päätös 11.5.2022 (VN/33935/2021, VN/33935/2021-OKM-4), 
Opetus ja kulttuuriministeriön täydennys opetus- ja kulttuuritoimen rahoituksesta annetun lain 
(1705/2009) 29 §:n mukaisiin esi- ja perusopetuksen yksikköhintoihin vuonna 2022  
 
 
 

Esittelijä  
Sivistysjohtaja 

 
Esitys  

Merkitään tiedoksi. 
 
Valmistelija 

Hallintopäällikkö Marja Viljamaa, puh. 040 317 2400 
 

Päätös  
Merkittiin tiedoksi. 
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Sivistyslautakunta § 55 15.09.2022 
 

 
Kehitys- ja keskusteluasiat 
 
Sivistyslautakunta 15.09.2022 § 55    
      
 
 

Nurmijärven kuntastrategia 2022–2030, toteuttamisen aikataulutus ja toteutuksen seuranta 
• Nurmijärven kunnanvaltuusto hyväksyi 23.3.2022 kuntastrategian vuosille 2022–2030. Tämän 

jälkeen strategian toteuttamista ja seurantaa on työstetty strategisten mittareiden laadinnan 
muodossa toimialojen asiantuntijoiden kanssa. Mittareiden työstö jatkui keväällä lähtötasojen 
laadinnalla. Laaditut strategiset mittarit käsiteltiin kehitys- ja keskusteluasioissa sekä 
elinvoimalautakunnan (16.6.) että kunnanhallituksen (20.6.) kokouksissa. Palaute strategisten 
mittareiden kokonaisuuteen oli positiivista. Lisäksi toimialat aloittivat strategiaan kirjattujen 
toimenpiteiden aikatauluttamisen strategiakaudelle 2022–2030. 

• Toimialat ovat laatineet talousarviovalmistelun 2023 yhteydessä strategian vuositavoitteet 
tuleville vuosille ja jaksottaneet toimenpiteet/toimenpiteitä koko strategiakaudelle 2022–2030. 

• Sivistyslautakunta antaa hallituksen talousarviokäsittelyyn kommenttinsa strategian 
toteuttamisen kokonaisuudesta oman lautakuntansa erityistehtävien näkökulmasta. 
 

 Erikoissuunnittelija Katriina Ahokas selosti asiaa, ja lautakunta antoi kommentit. 
 
Keskusteluasiat: 
 Koulun liikunnanopetuksen opetusryhmien järjestelyt  
 Lasten ja nuorten hyvinvointiin liittyvät asiat Klaukkalan alueen yhteisen vanhempainillan 

14.9.2022 pohjalta 
 Luottamushenkilöille ja kunnan johtoryhmälle järjestetään 4.10.2022 alkuluokkatoiminnan 

avoimet ovet -tilaisuus neljässä alkuluokkatoiminnan yksikössä sekä kyselytunti. Kutsu 
toimitetaan viikolla 38. 



 
NURMIJÄRVEN KUNTA PÖYTÄKIRJA 8/2022  26 

 
 

Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 47, § 48, § 49, § 50, § 51, § 52, § 53, § 
54, § 55 

 

Muutoksenhakukielto 
Oikaisuvaatimusta tai kunnallisvalitusta ei saa tehdä päätöksestä, joka koskee: 

 vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa (KuntaL 136 §) 
 virka- tai työehtosopimuksen tulkintaa tai soveltamista ja viranhaltija on jäsenenä 

viranhaltijayhdistyksessä, jolla on oikeus panna asia vireille työtuomioistuimessa (KVHhl 50 § 2 
mom.) 

 etuosto-oikeuden käyttämättä jättämistä (EtuostoL 22 §) 
 vaaliviranomaisen tekemää päätöstä (VaaliL 45, 66 ja 83 §). 

 
 
 
 
 


