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Hyvinvointilautakunta §45 13.09.2022

Kokouksen avaaminen ja tilapaisen puheenjohtajan valitseminen

Hyvinvointilautakunta 13.09.2022 § 45
1830/00.02.02.00/2021

Hyvinvointilautakunnan jasen Ville Virolainen avasi kokouksen, koska puheenjohtaja ja
varapuheenjohtaja olivat poissa kokouksesta.

Nurmijarven kunnan hallintosaannén mukaan jos seka puheenjohtaja etta varapuheenjohtaja ovat
poissa tai esteellisia jossakin asiassa, valitaan kokousta tai asian kasittelya varten tilapainen
puheenjohtaja.

Kokouksen puheenjohtajaksi valittiin yksimielisesti Ville Virolainen.
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Kehitys- ja keskusteluasiat

Hyvinvointilautakunta 13.09.2022 § 46

Nurmijarven kuntastrategia 2022—-2030, toteuttamisen aikataulutus ja toteutuksen seuranta

e Nurmijarven kunnanvaltuusto hyvaksyi 23.3.2022 kuntastrategian vuosille 2022-2030.
Taman jalkeen strategian toteuttamista ja seurantaa on tyostetty strategisten mittareiden
laadinnan muodossa toimialojen asiantuntijoiden kanssa. Mittareiden tyosto jatkui kevaalla
lahtotasojen laadinnalla. Laaditut strategiset mittarit kasiteltiin kehitys- ja
keskusteluasioissa seka elinvoimalautakunnan (16.6.) ettd kunnanhallituksen (20.6.)
kokouksissa. Palaute strategisten mittareiden kokonaisuuteen oli positiivista. Lisaksi
toimialat aloittivat strategiaan kirjattujen toimenpiteiden aikatauluttamisen
strategiakaudelle 2022-2030.

e Toimialat ovat laatineet talousarviovalmistelun 2023 yhteydessa strategian vuositavoitteet
tuleville vuosille ja jaksottaneet toimenpiteet/toimenpiteitd koko strategiakaudelle 2022-
2030.

e Hyvinvointilautakunta antaa hallituksen talousarviokasittelyyn kommenttinsa strategian
toteuttamisen kokonaisuudesta oman lautakuntansa erityistehtavien nakékulmasta.

o Erikoissuunnittelija Katriina Ahokas selosti asiaa, ja lautakunta antoi kommentit.
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Sivistys- ja hyvinvointitoimialan vastineet tarkastuslautakunnan
arviointikertomukseen 2021 (hyvltk)

Hyvinvointilautakunta 13.09.2022 § 47
502/00.03.00/2022

Tarkastuslautakunta on arvioinut kunnan ja kuntakonsernin toimintaa vuodelta 2021 ja
esittda arviointikertomuksessa arviointinsa tulokset.

Valtuusto on kasitellyt arviointikertomusta kokouksessaan 25.05.2022 § 44. Valtuusto paatti
velvoittaa kunnanhallituksen ja lautakunnat kasittelemaan arviointikertomuksen ja raportoimaan
valtuustolle kuluvan vuoden aikana kertomuksen aiheuttamista toimenpiteista.

Tarkastuslautakunta on pyytanyt sivistys- ja hyvinvointitoimialalta selvityksia joihinkin
havaintoihinsa liittyen sivistystoimialan toiminnallisiin tavoitteisiin ja mittareihin, joita tavoitteita oli
asetettu yhteensa nelja.

Arviointikertomus 2021 seka sivistys- ja hyvinvointitoimialan vastaukset tarkastuslautakunnan
arviointeihin ja suosituksiin ovat liitteina.

Esittelija
Sivistysjohtaja

Esitys
Hyvinvointilautakunta paattaa antaa kunnanhallitukselle ja edelleen valtuustolle liitteessa olevat
vastaukset alaisensa toiminnan osalta.

Valmistelija
Sivistysjohtaja Tiina Hirvonen, puh. 040 317 4410
Hallintopaallikkdé Marja Viljamaa, puh. 040 317 2400

Paatos
Esitys hyvaksyttiin.

Liitteet
Liite[1] Tarkastuslautakunnan arviointikertomus vuodelta 2021
Liite[2] Arviointikertomus 2021 vastineet_sivistys- ja hyvinvointitoimiala
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Hyvinvointilautakunta §48 13.09.2022

Sivistys- ja hyvinvointitoimialan talousarvio ja -suunnitelma vuosille 2023-
2025 (hyvltk)

Hyvinvointilautakunta 13.09.2022 § 48
988/02.02.00/2022

Kuntalain 110 §:n mukaan valtuuston on vuoden loppuun mennessa hyvaksyttava kunnalle
seuraavaksi kalenterivuodeksi talousarvio ottaen huomioon kuntakonsernin talouden vastuut ja
velvoitteet. Talousarvion hyviaksymisen yhteydessa valtuuston on hyvaksyttava myos
taloussuunnitelma kolmeksi tai useammaksi vuodeksi (suunnitelmakausi). Talousarviovuosi on
taloussuunnitelman ensimmainen vuosi.

Vuosittaisen talousarviovalmistelun kdaynnistamiseksi kunnanhallitus hyvaksyy kunnan
hallintosaannon 64 §:n mukaisesti talousarvion suunnittelukehykset ja talousarvion laadintaohjeet,
joiden perusteella toimielimet laativat talousarvioehdotuksensa. Kunnanhallitus on 20.6.2022 § 148
hyvaksynyt palveluiden jarjestamissuunnitelman ja talousarviokehyksen 2023 seka talousarvion
laadintaohjeen.

Talousarviokehys 2023

Talousarviokehys vuodelle 2023 on tehty ulkoisten ja sisdisten tuottojen ja kulujen pohjalta.
Kayttotalouden kehys on annettu toimiala- ja liikelaitostasolla nettomaardisena (=toimintakate).

Talousarviokehyksen asettamisessa on huomioitu NUUKA-ohjelman talouden tavoitteiden rinnalla
vuoden 2021 tilinpaatos seka vuoden 2022 tilinpdaatdsennuste. Kehysvalmistelun ldhtékohtana on
kadyttotaloudessa ollut vuoden 2021 tilinpaatds. Taman lisdksi toimialoja ja liikelaitoksia on
ohjeistettu huomioimaan keskeisid toiminnallisia ja taloudellisia muutoksia tulevalta vuodelta, joita
Iahtopohjana ollut vuoden 2021 tilinpdatos ei sisalla. Kehyksessa huomioidaan sote-uudistuksen
vaikutukset palvelutuotantoon siirtyvien henkildiden ja toimintojen osalta.

Kayttotaloudelle kustannuspaineita kuntatasolla syntyy vuonna 2023 kunta-alalle kohdistuvista
palkankorotuksista, johon on kehyksessa varauduttu 1,9 prosentin korotuksella. Vuoden 2023
kustannuksiin my6s inflaatiolla on huomattava vaikutus.

Sote-uudistusta koskeva lainsaadanto tuli voimaan 1.7.2021. Sosiaali- ja terveyspalvelut seka
pelastustoimi poistuvat kuntien taloudesta ja niiden jarjestaminen, tuottaminen ja kustannukset
siirtyvat hyvinvointialueille vuoden 2023 alusta. Uudistus muuttaa kuntien rahoitusjarjestelman,
kun yli puolet verotuloista ja kaksi kolmannesta valtionosuuksista siirretddn hyvinvointialueiden
rahoittamiseen. Valtio rahoittaa hyvinvointialueiden toimintaa, jolloin rahoituksen siirto
toteutetaan vahentamalla kunnilta peruspalvelujen valtionosuuksia, kunnallisveroa, kuntien
osuutta yhteiséveron tuotosta seka veroperustemuutoksista johtuvien verotulomenetysten
korvausta. Lopullinen tieto sote-uudistuksen vaikutuksista kuntien talouteen saadaan vasta vuonna
2024, kun siirtyvien tulo- ja menoerien lopullinen erotus saadaan tarkistettua.
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Hyvinvointilautakunta §48 13.09.2022

Sivistys- ja hyvinvointitoimialan toimintaan sote-uudistus vaikuttaa siten, etta koulukuraattori- ja
psykologipalvelut siirtyvat kunnasta hyvinvointialueen vastuulle. Nain ollen sivistys- ja
hyvinvointitoimialan organisaatiossa hyvinvointipalvelujen tulosalueelle talla hetkella sijoittuva
kasvun ja oppimisen tukipalvelujen yksikko poistuu toimialan organisaatiosta vuoden 2023 alusta
alkaen. Taman myo6ta hyvinvointipalvelujen tulosalue poistuu sivistys- ja hyvinvointitoimialan
organisaatiosta, ja kotoutumispalvelujen yksikko siirtyy hyvinvointipalvelujen tulosalueelta sivistys-
ja hyvinvointitoimialan hallinto- ja talouspalvelujen tulosalueen alaiseksi yksikoksi. Hyvinvoinnin
edistamisen yksikko siirtyy hyvinvointipalvelujen tulosalueelta liikuntapalvelujen tulosalueen
alaisuuteen, jonka tulosalueen nimi muutetaan liikunta- ja hyvinvointipalvelujen tulosalueeksi.

Suunnitelmavuosien 2024 ja 2025 budjetointi

Suunnitelmavuosien budjetoinnissa tulee huomioida NUUKA-ohjelmaan pohjautuvat
kayttotalouden kasvurajoitteet, joiden perusteella kdyttétalouden nettomenojen (toimintakate)
muutos nykyisten talousennusteiden perusteella on kunnan omien toimialojen osalta enintdan + 1
% vuosina 2024 ja 2025. Budjetoinnissa tulee myos ottaa huomioon NUUKA-toimenpideohjelman
toimenpiteet.

Strategian vuositavoitteet

Uusi kuntastrategia vuosille 2022—-2030 on hyvaksytty valtuustossa kevaalla 2022. Strategian
hyvaksymisen jalkeen on kaynnistetty strategian jalkauttaminen ja mittarointi. Strategian
vuositavoitteita on valmisteltu talousarviovalmistelun yhteydessa.

Syyskuun talousarviokokouksissaan lautakunnat antavat hallituksen talousarviokasittelyyn
kommenttinsa strategian toteuttamisen kokonaisuudesta oman lautakuntansa erityistehtavien
nakokulmasta.

Talousarviokirjassa esitettavat osat toimialoittain ja liikelaitoksittain + henkiléstésuunnittelu
¢ Toimialojen suoritteet ja niiden hinnat (linjassa palvelujen jarjestamissuunnitelman kanssa)
¢ Yhteenvetotaulukko keskeisistd muutoksista verrattuna vuoteen 2022, joilla on vaikutusta
maararahoihin ja tuloarvioihin
e Henkil6stosuunnittelua varten toimialat kokoavat erikseen henkiléstosuunnittelutaulukkoon
esitykset uusista vakansseista

Lauta- ja johtokuntien tulee hyvaksya talousarvioraamiin perustuvat talousarvioehdotuksensa
20.9.2022 mennessa. Valtuusto hyvaksyy talousarvion ja -suunnitelman vuosille 2023-2025
16.11.2022.

Kunnanhallituksen 20.6.2022 hyvaksyma sivistys- ja hyvinvointitoimialan talousarviokehys
(toimintakate) vuodelle 2023 oli 102 857 190 euroa. Toimialan talousarvio on valmisteltu
annettuun talousarviokehykseen. Toimialan toimintatuotot ovat 6 405 350 euroa. Tuottojen kasvu
vuoden 2022 muutettuun talousarviokehykseen on 10,6 %. Toimialan toimintakulut ovat

109 262 540 euroa. Toimialan tuotoissa ja kuluissa on huomioitu hyvinvointialueelle siirtyva
oppilas- ja opiskelijahuoltohenkil6sto.

Sivistys- ja hyvinvointitoimialan laatima talousarvio- ja taloussuunnitelmaesitys seka
henkildstdésuunnitelma ovat liitteina.
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Esittelija
Sivistysjohtaja

Esitys
Hyvinvointilautakunta paattaa esittaa kunnanhallitukselle ja edelleen valtuustolle sivistys- ja
hyvinvointitoimialan laatiman talousarvio- ja taloussuunnitelmaesityksen alaisensa toiminnan
osalta. Hyvinvointilautakunta oikeuttaa viranhaltijat suorittamaan vahaisia laskennallisia korjauksia
ja tekstiosan tarkistuksia.

Valmistelija
Sivistysjohtaja Tiina Hirvonen, puh. 040 317 4410
Hallintopaallikké Marja Viljamaa, puh. 040 317 2400

Asian kasittely

Tommi Aura teki talousarvioesitykseen muutosesityksen seuraavasti: nuorten kesatyollistamisen
maardrahan korottamisesta 32 000 eurolla. Talousarvioesityksessa maararaha on 100 000 euroa,
joten Auran esitys nostaa maararahaesityksen 132 000 euroon.

"MUUTOSESITYS TA2023 Nuorten kesatyollistaminen -24000 €

Hyve Itk (15.02.022) § 12

Asiaa on kasitelty aiemmin:

Arvio kesaseteleiden riittdvastda maarasta perustuen vuosien kokemukseen.
400 setelia x 330 euroa = 132 000 euroa.

Kesadtyotakuun toteuttaminen

Kesatyo on nuorelle merkityksellista. Se on tyoelamataitojen oppimista ja itseluottamuksen
tukemista. Kesatyo voi maarittaa nuoren tulevan koulutuksen ja ammatinvalinnan. Kesatyon
tarjoaminen nuorille on yhteiskunnallisesti merkittava teko.

Johtopaitokset

Nurmijarvella on pitkat perinteet nuorten kesatyollistamisessa. Kesatyodsetelin jakamisessa
Nurmijarvi on ensimmaisten kuntien joukossa. Nykyisessa kdaytanndssa on hyvaa se, etta nuori
joutuu itse hakemaan kesatyopaikkansa. Se on hyva oppi tulevaan, aikuisena tapahtuvaan
tyonhakuun. Nuorten kesatyollistamistd on mahdollista kehittda uusia kesatydpaikkoja luomalla ja
laajentamalla kesatydsetelin jakoperusteita. Tdiman rinnalla on térked opettaa nuorille tyénhakua ja
ty6elamataitoja.

Tarkasteltaessa vuosia joina kesaseteleita on jaettu voidaan arvioida, etta riittdva maara seteleita
olisi 300-400 valilla, jotta kaikki ikdaryhmaan kuuluvat, jotka hakevat kesasetelia saisivat sen.
Kunnan kesatyopaikkojen maaraa ei ole mahdollista kasvattaa, koska yksikot saavat talla hetkella
juuri sen maaran minka pystyvat kesalla tyollistamaan.

Mikali halutaan toimia aloitteessa esitetylla tavalla, niin tulee nuorten kesatyollistamiseen varattua
madrdrahaa lisata.



a a NURMIJARVEN KUNTA POYTAKIRIA 7/2022 10
ﬁa Hyvinvointilautakunta §48 13.09.2022

Esitetyssa laskelmassa on lahdetty siitd, etta kaikki nuoret haluavat kesatyopaikan ja kaikki saavat
sen kunnan tuella, joko yrityksestd/yhteisostd tai kunnasta. Laskelmassa on kaytetty nykyisia 2
viikon kesatyosta maksettavia palkkoja ja kesasetelin arvoa.

ESITYS — Peruste — ohjaus:
Arvio kesaseteleiden riittavasta maarasta perustuen vuosien kokemukseen.
400 setelia x 330 euroa = 132 000 euroa.

Esitdn maidriarahan korottamista TAE 2023 /HYVE /Nuorisopalvelut

toimialalle 100 000 -> 132000 €

"Hyvinvointilautakunta edellyttda, etta viranhaltijat valmistelevat vuodelle 2023 maararahaesitysta
vastauksessa esitetyn vaihtoehdon 3 mukaisesti." (Vaikuttavuus 400 setelid a 330 e = 132000
euroa.)

Erityisesti lautakunta edellyttdad kohdistamaan 32000 € osuutta kohdistamaan jalkautuvan
nuorisotyon kautta niille nuorille joilla voi olla osoitettavissa syrjaytymiskehitysta johon
kesatyollistaminen vaikuttaisi vaikuttavuuden kautta positiivisesti nuoren kehityksen kannalta.
Samalla talla tavalla voidaan estda yksindisyytta ja antisosiaalisen kayttaytymisen syventymista
nuorten osalta.

100000 e normaalisti hakumenettelyn kautta. Mikali jalkautuva nuorisotyo ei I6yda kohdistettavia
nuoria voidaan kayttaa varattu maararahaa kesaseteleihin hakeneille hakemuksen perusteella.”

Visa Tarikka kannatti Auran esitysta.

Koska oli tehty kannatettu muutosesitys, puheenjohtaja maarasi suoritettavaksi
nimenhuutodanestyksen siten, ettd JAA = Esittelijan pohjaesitys El = Auran muutosesitys

Adnestystulos:

JAA 1 (Virolainen)

El 7 (Niemi, Tarikka, Aura, Kuula, Martinsaari, Tuominen, Hyvamaki-Maenpaa)
TYHJA 2 (Kopsala, Aaltio-Hyvarinen)

Paatos
Hyvinvointilautakunta paatti, etta sivistys- ja hyvinvointitoimialan talousarvioesitykseen lisatdan 32
000 euron maararaha nuorten kesatyollistimiseen.

Hyvinvointilautakunta paatti esittda kunnanhallitukselle ja edelleen valtuustolle sivistys- ja
hyvinvointitoimialan laatiman talousarvio- ja taloussuunnitelmaesityksen alaisensa toiminnan
osalta, lisattyna nuorten kesatyodllistamisen maardrahalisaykselld. Hyvinvointilautakunta oikeuttaa
viranhaltijat suorittamaan vahaisia laskennallisia korjauksia ja tekstiosan tarkistuksia.

Liitteet
Liite[3] TA ja TS 2023-2025 Sivistys- ja hyvinvointitoimiala
Liite[4] Sihy henkildstésuunnitelma 2023-2025
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Hyvinvointilautakunnan lausunto talonrakennuksen investointiohjelmasta
2023-2027 ja liikuntapaikkarakentamisen ohjelmasta 2023-2027

Hyvinvointilautakunta 13.09.2022 § 49
988/02.02.00/2022

Talonrakennusinvestointien |dhtokohtana ovat olleet yksikoiden tarveselvitykset, jotka on kasitelty
ja priorisoitu toimialoilla. Ymparist6toimiala on yhteistydssa muiden toimialojen ja keskusten
kanssa koordinoinut talonrakennuksen investoinnit voimassa olevan prosessikuvauksen mukaisesti.
Hallintokuntien edustajista koostunut investointiryhma on valmistellut talonrakennuksen
investointiohjelman.

Tekninen lautakunta pyytaa talonrakennuksen investointiohjelmasta 2023-2027 lausuntoa
hallintokunnilta. Lausunnot tulee toimittaa samassa aikataulussa muiden hallintokunnan
talousarvioesitysten kanssa. Hallintokuntien on ilmoitettava viimeistaan lausunnon yhteydessa
talonrakennushankkeidensa kayttotalousvaikutukset paivitettavaksi hankekortteihin.

Talonrakennushankkeisiin vuosille 2023-2027 on esitetty 10 yli 300 000 euron hanketta.
Pienempiin 30 000—300 000 euron hankkeisiin, mukaan lukien pihaprojektit, varataan vuosittain
1,5-1,7 milj. euroa ja vuositasolla hankkeiden maara on 20-30 kpl.

Kasittelyssa olevassa investointiohjelman laadinnassa on huomioitu kuntastrategia, palvelu-
verkkosuunnitelma, maankayton tavoiteohjelma 2020 (MATA) sekd muut kunnan toimintaa
ohjaavat linjaukset. Myds Nuuka-ohjelman periaatteet ovat ohjanneet investointiohjelman laadin-
taa, joskin investoinnit ovat yli Nuuka-ohjelman.

Merkittavia sivistys- ja hyvinvointitoimialaan kohdistuvia talonrakennushankkeita vuosina 2023—
2027 ovat koulujen osalta Rajamaen kampus, Urheilupuiston koulu, Syrjdlan koulun peruskorjaus
seka Nurmijarven yhteiskoulun ja lukion hanke. Pdivakodeista Syrjalan paivakoti ja
Hellaspolku/Tornitien paivakoti sisaltyvat talonrakennushankkeisiin.

Talonrakennuksen investointiohjelma 2023-2027 ja liikunta- ja virkistysalueiden
rakentamisohjelma ovat liitteina. Liitteena ovat myos toimialan kalusto- ja
irtaimistoesitys vuosille 2023-2027 seka investointiohjelman hankekortit vuosille 2023-2027.

Hyvinvointilautakunta toteaa lausuntonaan vuosien 2023-2027 talonrakennuksen
investointiohjelmasta seuraavaa:

Rajamden kampus
Investointiohjelmaan tulee sijoittaa nakyville, milloin toteutetaan kampuksen kakkosvaihe, johon

tulevat tilat kirjastolle seka nuorisotilat. Kakkosvaihe tulee toteuttaa vuosina 2026—-2027.

Sadaksin kesakahvila
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Saaksin toimintaa ja ymparistoa tulee kehittaa niin kuntalaisille kuin matkailijoille. Nykyinen Saaksin
kahvilarakennus on huonossa kunnossa ja kiinteistossa on sisdilmaongelma. Saaksin rakennukset
tulee tarkistaa ja tehda paatos kiinteistdjen korjauksesta/purkamisesta tarpeen vaatiessa.

Lausunto liikuntapaikkarakentamisen ohjelmasta:

Liikuntapaikkarakentamisessa tulee priorisoida liikuntapaikkojen rakentaminen huomioiden kunnan
nykyinen, tiukka taloustilanne. Talld hetkelld suunnitelman mukaan ollaan kayttdmassa kunnan
lilkuntapaikkarakentamiseen noin miljoona euroa vuosittain. Olisi tarkeda tuoda nakyville jo
olemassa olevat liikuntapaikat, kartoittaa nykyisten liikuntapaikkojen tilanne ja mahdolliset
korjaustarpeet seka aktivoida olemassa olevien liikuntapaikkojen kayttoa. Uusia liikuntareitteja tai -
paikkoja suunniteltaessa tulee arvioida my6s mahdollisuuksia tehda ne kevyemmilla ja vahemman
maardrahaa vaativilla ratkaisuilla seka pohtia seurojen tai yksityisen sektorin kanssa tehtavaa
yhteistyota.

Esittelija
Sivistysjohtaja

Esitys
Hyvinvointilautakunta antaa talonrakennuksen investointiohjelmasta esittelytekstin mukaisen
lausunnon. Lisdksi lautakunta antaa liikuntapaikkarakentamisen ohjelmasta esittelytekstin
mukaisen lausunnon.

Valmistelija
Sivistysjohtaja Tiina Hirvonen, puh. 040 317 4410
Hallintopaallikké Marja Viljamaa, puh. 040 317 2400

Asian kasittely

Visa Tarikka esitti muutosesityksen lausunnon kohtaan “Rajamaen kampus: Investointiohjelmaan
tulee sijoittaa nakyville, milloin toteutetaan kampuksen kakkosvaihe, johon tulevat tilat kirjastolle
seka nuorisotilat. Kakkosvaihe tulee toteuttaa vuosina 2026-2027.”

Tarikka esitti, ettd em. kohdasta poistetaan virke ”Kakkosvaihe tulee toteuttaa vuosina 2026—
2027"”. Esitys raukesi kannattamattomana.

Paatos
Hyvinvointilautakunta paatti antaa talonrakennuksen investointiohjelmasta esittelytekstin
mukaisen lausunnon esittelijan pohjaesityksen mukaisesti. Lisdksi lautakunta paatti antaa
lilkuntapaikkarakentamisen ohjelmasta esittelytekstin mukaisen lausunnon.

Liitteet
Liite[5] Investointien valmistelu 2023
Liite[6] Investointien hankekortit vuosille 2023 2027

Liite[7] Rakentamisohjelma liikunta- ja virkistysalueet 23-27



Liite[8]

NURMIUARVEN KUNTA POYTAKIRIA

Hyvinvointilautakunta §49 13.09.2022

Irtaimisto ja kalusto Sihy 2023-2027

7/2022
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Hyvinvointilautakunta § 50 13.09.2022

Selvitys keinoista sote-kustannusten vihentamiseksi lasten ja nuorten seka
ikdihmisten osalta

Hyvinvointilautakunta 25.01.2022 § 6

Nurmijarven kunnanvaltuusto hyvaksyi 27.1.2021 kayttotalouden sopeuttamiseksi NUUKA:n
toimenpidesuunnitelman. NUUKA:n toimenpidesuunnitelmaan Nurmijarven kunnanvaltuusto lisasi
yksimielisesti uudeksi toimenpiteeksi (Toimenpide 107) selvitystehtédvan, jonka tavoitteena on
vaikuttaa tehokkaammin nakopiirissa jo alati kasvaviin raskaampiin ja kalliimpiin tuen ja hoivan
tarpeisiin.

Selvitystehtavdssa esitetddn, ettd kunta ja Keusote selvittavat yhteistydssa keinoja vahentaa sote-
kustannuksia seka lasten ja nuorten etta ikdihmisten osalta. Selvitystehtava tulee tehda kunnan
nakokulmasta ja padvastuu selvitystehtavasta on Nurmijarven kunnalla. Selvitystehtdavdan mukaan
kuntakohtaisesta tarkastelusta arvioidaan olevan toimintamallina myos hyotya Keusoten muille
kunnille Case-kokonaistarkastelun esimerkkina. Kustannussaastdjen ohella, toimenpiteella
vahvistetaan myos ihmisten hyvinvointia ja omia voimavaroja toimia erilaisissa elamantilanteissa.

Keusoten yhtymavaltuustolle on 11.2.2021 tehty samansisdltdinen valtuustoaloite. Selvitystad on
valmisteltu tiiviissa yhteistydssa Keusoten ja kunnan toimijoiden kesken.

Hyvinvointia ja terveyttd edistetdan kaikilla kunnan toimialoilla. Se parantaa kuntalaisten
elaméanlaatua, lisaa tyollisyytta ja tuottavuutta seka hillitsee sosiaalisten ongelmien ja
eriarvoisuuden kasvua. Hyvinvoinnin ja terveyden edistaminen on lakisdateistda, mm.
terveydenhuoltolaissa maaritelldan laajasti kunnan tehtavia kuntalaisten hyvinvoinnin ja terveyden
edistamiseksi.

Nurmijarven kuntalaisten hyvinvoinnin ja terveyden edistdmista ohjaa kuntatasoinen
hyvinvointisuunnitelma ja laaja hyvinvointikertomus. Hyvinvoinnin ja terveyden edistamista
ohjataan, seurataan ja valvotaan useissa eri kunnan tyéryhmissa.

Alueellista hyvinvoinnin ja terveyden edistamista ohjaa alueellinen hyvinvointisuunnitelma ja
hyvinvointikertomus, joka
» kokoaa alueen kuntien vahvuudet ja huolenaiheet, vahvistaa ja tukee kuntien
hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen tyota

» kuvaa alueellisia ja vdestéryhmittaisia eroja hyvinvoinnissa ja terveydessa

» kuvaa hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen rakenteita alueella

= asettaa ja kohdentaa tavoitteita, resursseja ja alueellista toimintaa

» ennakoi, uudistaa ja toimeenpanee kansallisia/muita laaja-alaisia hankkeita

= valittda tietoa valtionhallintoon
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Alueellisesta hyvinvoinnin edistamista vastaa Keusote eli Keski-Uudenmaan sote.

Suomeen on perustettu 21 hyvinvointialuetta, jonka johdosta hyvinvointialueelle siirtyvdat muun
muassa kuntien ja kuntayhtymien vastuulla olleet sosiaali- ja terveydenhuollon, oppilashuollon ja
pelastustoimen tehtdvat. Hyvinvointialueet aloittavat toimintansa 1.1.2023. Sote-uudistuksen
pdamaadra on, etta kaikki saavat laadukkaita sosiaali- ja terveyspalveluja yhdenvertaisesti ja etta
hyvinvointi- ja terveyserot kaventuvat. Sosiaali- ja terveyspalveluissa otetaan kdyttoon parhaat ja
tehokkaimmat toimintatavat.

Kunnassa on aloitettu kunnan ja hyvinvointialueen valisen yhdyspinnan sekd monialaisten
palvelukokonaisuuksien kehittdminen yhteistyossa Keusoten sekd muiden toimijoiden, kuten
yhdistyssektorin kanssa. Esimerkkeind mm. neuvolakummitoiminta kdynnistaminen,
nuorisoasematoiminnan vahvistaminen, lasten ja nuorten siirtymat palvelusta toiseen turvataan
joustavin “saattaen vaihtaen” ratkaisuin seka perhekeskuksen palveluverkon suunnittelu,
erityisasumisen mahdollisuuksien kehittaminen, ikddantyneiden paivatoiminnan suunnittelu,
vapaaehtoistydn kehittdminen ja kulttuurihyvinvoinnin edistdminen.

Mahdollisten saastovaikutuksien tai ylipaatansa toimenpiteiden vaikuttavuuden toteaminen
hyvinvoinnin ja terveyden edistamisessa on haasteellista, silld kyse on yleensa monen asian
yhtaaikaisesta vaikutuksesta. Mitattavia laadun ja vaikuttavuuden mittareita kehitetdaan kuitenkin
jatkuvasti.

Tosin, voidaan olettaa, etta
- jos eitehda mitaan, jatkuu nykyisen kaltainen kehitys myos tulevaisuudessa.

- josilmio, johon pyritdan vaikuttamaan, on negatiivinen, hyvinvointia ja terveytta edistavat
toimet vahentavat ilmiota pitkalla tahtdaimelld. Tama tuonee saastoja tai lykkaa kalliita
korjaavia hoiva- ja hoitokuluja.

- josvaikutettava ilmio on positiivinen, toimet voimistavat tatd hyvan kierretta ja
vahentavat pahoinvointia, osattomuutta tai sairautta ja edelleen naista aiheutuvia
kustannuksia.

Kunta kehittaa tarveldhtoisesti, elinkaariajattelun mukaisesti, yksin ja yhteistydssa Keusoten ja
tulevaisuudessa hyvinvointialueen seka yhdistys- ja vapaaehtoistyonsektorin kanssa, hyvinvointia ja
terveytta tukevia palveluita. Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen tyon seurannan valineina ja
mittareina kaytetdan saannollisesti toteutettavia kansallisia tutkimuksia ja kyselyita: FinSote-
tutkimus, TEA-viisari, MOVE-testit, kouluterveyskysely ja PYLL-arvot. Lisdksi kunta toteuttaa
saannollisesti omia kohdennettuja kyselyita tarvelahtoisesti.

Liitteend on kunnan ja Keusoten yhteistydssa laatima selvitys keinoista vahentaa sote-kustannuksia
seka lasten ja nuorten etta ikdihmisten osalta.

Esittelija

Esitys

Sivistysjohtaja
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Hyvinvointilautakunta § 50 13.09.2022

Hyvinvointilautakunta paattaa antaa kunnanhallitukselle ja edelleen valtuustolle liitteena olevan
selvityksen keinoista vahentaa sote-kustannuksia seka lasten ja nuorten etta ikdihmisten osalta.

Valmistelija
Hyvinvointikoordinaattori Kaisa Laine, puh. 040 317 4363
Kasvun ja oppimisen tuen paallikko Riina Kontro, puh. 040 317 2580
Nuorisopaallikkd Merja Winha-Jarvinen, puh. 040 317 2060

Perhekeskuspalveluiden paallikké Minna Kairesalo, Keusote, puh. 050 497 2916

Johtava asiantuntija Johanna Tervanen, Keusote, puh. 050 497 0437

Integraatiojohtaja Kristiina Kariniemi-Orméla, Keusote, puh. 050 497 2558

Palvelujohtaja Tiina Salminen, Keusote, puh. 050 497 2649

Koordinoiva esimies Saija Numari, Keusote, puh. 050 497 2905

Kotona asumista tukevien palveluiden paallikkd Minna Koivumaki, Keusote, puh. 050 497 2037

Asian kasittely

Keskustelun aikana lautakunta paatti yksimielisesti palauttaa asian uudelleen valmisteltavaksi.
Selvityksessa tulee tarkastella laajemmin ikdihmisten palvelutarpeita.

Paatos
Hyvinvointilautakunta paatti palauttaa asian uudelleen valmisteltavaksi. Selvityksessa tulee
tarkastella laajemmin ikdihmisten palvelutarpeita.

Hyvinvointilautakunta 13.09.2022 § 50
1116/00.01.02.01/2020

Selvityksessa on tarkasteltu laajemmin ikdihmisten palvelukokonaisuutta. Tarkennettu selvitys on
liitteena.

Esittelija
Sivistysjohtaja

Esitys
Hyvinvointilautakunta paattaa antaa kunnanhallitukselle ja edelleen valtuustolle liitteena olevan
selvityksen keinoista vdahentda sote-kustannuksia seka lasten ja nuorten etta ikdihmisten osalta.

Valmistelija
Hyvinvointipaallikko Kaisa Laine, puh. 040 317 2050

Paatos
Esitys hyvaksyttiin.

Liitteet
Liite[9] Selvitys 13.9.2022 kunta ja Keusote_keinot sote-kustannusten vahentaminen
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Kiintiopakolaisten vastaanottaminen kuntapaikoille vuosittain ja
kuntapaikkojen avaaminen kansainvailista suojelua saaville henkilodille
Nurmijarven kunnassa

Hyvinvointilautakunta 13.09.2022 § 51
340/12.06.00.02/2022

Nykyisessa, alati muuttuvassa toimintaymparistossa Nurmijarven kunta haluaa olla varautunut eri
tavoin ilmenevaan humanitdariseen maahanmuuttoon. Kunnalla tulee olla reagointikykya ja
mahdollisuuksia toimia nopeastikin muuttuvissa tilanteissa ilman, ettd nyt voimassa oleva
kunnanvaltuuston paatos estad muiden, kuin kiintidpakolaisten kuntaan sijoittamisen. Kunnassa
tulee my0s sailyttad humanitadarisin perustein kunnassa asuvien palveluissa asiantuntemus ja
jatkumo hyvan kuntaan kotoutumisen turvaamiseksi.

Nurmijarven kunta on vastaanottanut pakolaisia vuodesta 2015 alkaen. Kotoutumispalvelut-yksikko
hoitaa voimassa olevan valtuustopdatoksen mukaisesti kuntasijoituksia ELY-keskuksen esitysten
mukaisesti. Nurmijarvelld on voimassa oleva sopimus ELY- keskuksen kanssa, sekd voimassa oleva
kotouttamisohjelma. Se on edellytys laskennallisten kuntakorvausten saamiselle kuntaan.

Nurmijarven kunta vastaanotti viimeisimman pakolaisryhmansa vuonna 2022, ryhmassa on 15
kongolaista kiintiopakolaista, joista osa on saapunut ja osaa vielda odotetaan saapuviksi. Kyseessa on
vuoden 2021 kiintiopakolaisryhma, josta kunnanvaltuusto on paattanyt. Edellisen kerran
vastaanotettiin pakolaisryhma loppuvuodesta 2019. Tall6in vastaanotettiin 25 kiintidopakolaista.
Sittemmin valtuusto on paattanyt 30.10.2019 (§72), ettda Nurmijarvi vastaanottaa 10-15
kiintidpakolaista joka toinen vuosi vuodesta 2021 alkaen.

Talla hetkellda Nurmijarven paatos pakolaisten vastaanotosta lukeutuu Keusote-alueen kuntien
pienimpiin kuntapaikkamaariin. Jarvenpaa vastaanottaa vuosittain 15 kansainvalistd suojelua
saavaa, Hyvinkaa 20 joka toinen vuosi, Tuusula 20 joka vuosi ja Mantsala 20 kiintidpakolaista joka
toinen vuosi. Nurmijarven valtuustopaatoksen mukaisesti kunta ei voi talla hetkella myontaa
kuntapaikkoja muille, kuin kiintiopakolaisille. Nykyinen valtuustopadatos rajaa pois kunnan
mahdollisuuden myéntaa kuntapaikka muille kansainvalista suojelua saaville henkilGille ja perheille.
Nykyinen maailman tilanne ja toimintaymparistét ovat viime aikoina muuttuneet nopeasti. Suomi
evakuoi vuonna 2021 afganistanilaisia siviileja nopealla aikataululla ja evakuoiduille etsittiin
kiireellisesti kuntapaikkoja. Venajan sota Ukrainassa on aiheuttanut |ahes 40 000 ukrainalaisen
pakenemisen Suomeen ja tilapdisen suojelun direktiivin aktivoimisen. Ukrainalaisilla on
mahdollisuus saada kotikuntamerkinta DVV:sta, tietyin edellytyksin.

Kaikista kunnan alueella asuvista ja myos itsendisesti kuntaan muuttaneista kansainvalista suojelua
saavista henkildista ja heidan perheenjasenistddan saadaan, pois lukien toistaiseksi ukrainalaiset
tilapaista suojelua saavat henkil6t, laskennallisia kuntakorvauksia ja heidan tulkkauskustannuksensa
korvataan taysimaaraisesti. Kuntapaikkojen mydntamisen avulla voidaan tarvittaessa sujuvoittaa
viranomaisprosesseja ja turvata asiakkaiden etua varsinkin kuntaan muuton alkuvaiheissa.
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Myontamalla kuntapaikkoja tasaisesti vuosittain voidaan saada kotoutumistyohon rakennetta ja
suunnitelmallisuutta. Tasainen, ymparivuotinen rutiini vastaanottoty6ssa edistaisi koko kunnan eri
palvelujen osaamisen jatkuvaa paivittymista. TyOpainetta voitaisiin levittaa tasaisemmin koko
kalenterivuodelle, seka sailyttaa reagointikyky erikoistilanteissa.

Suhteellisen vahaisella kuntapaikkojen maaralla on ollut myds taloudellisia vaikutuksia.
Laskennallisten kuntakorvausten maara on laskenut ensin sen vuoksi, ettd vuoden 2016
pakolaiskriisin seurauksena myodnnetyille kuntapaikoille tulleet ovat jo poistuneet korvausten
piiristd. Taman lisdksi 15 pakolaista joka toinen vuosi ei riitd kattamaan valttamattoman,
lakisdateisen toiminnan kustannuksia. Valtakunnallisesti nykyisen toimintajarjestelman perusajatus
on, ettd kotouttava tyd kunnissa katetaan kuntakorvauksilla. Kunnassa voidaan tehda arvioita siita,
kuinka paljon laskennallisia korvauksia tarvitaan toiminnan yllapitamiseen. Laskelmat ovat arvioita,
silla todelliset korvausmaarat maaraytyvat korvausten piirissa olevien idn mukaan. Talla hetkella
korvauksen maara on alle 7-vuotiaasta henkil6std 570,42 euroa ja 7 vuotta tdyttaneen henkilon
osalta 191,67 euroa kuukaudessa.

Talouden ndkdkannalta voidaan talla hetkelld arvioida, ettd 15 henkilon vastaanottaminen
kuntapaikoille joka toinen vuosi ei ole riittava kattamaan kotoutumispalveluihin tarvittavan
henkildston kuluja. Joka vuosi 15 henkilén vastaanottaminen parantaisi kuntakorvaustilannetta
merkittavasti. Jos kunta ottaa vuodesta 2023 lahtien 15 henkil6a joka vuosi kuntapaikalle, on
realistista arvioida, ettd heista 11 henkil6a on tayttanyt 7 vuottaja nelja henkil6a on alle 7-vuotiaita.
Talléin kunta saa laskennallisia korvauksia vuositasolla jokaisesta vastaanotetusta ryhmasta
yhteensa noin 52 000 euroa. Neljan vuoden korvausajan kokonaiskorvaussumma olisi noin 208 000
euroa ja se kattaisi kotoutumispalvelun toiminnan kustannukset lahes kokonaan. Jos korvausaika
on kolme vuotta, korvaus on yhteensa noin 158 000 euroa. Jos kunta vastaanottaisi joka vuosi 15
kiintiopakolaista, asiakasmaara vakiintuisi vuositasolla noin 60 asiakkaaseen.

Taloudellisesta ja humanitaarisesta nakdkulmasta on jarkevaa avata Nurmijarven kuntapaikat
kiintidpakolaisten lisdksi my6s muille kansainvalista suojelua saaville henkiléille ja perheille. On
mahdollista, ettei kuntaan aina osoiteta kiintidpakolaisia. Tall6in voitaisiin kdyttaa kuntapaikkoja
muille niita tarvitseville, joista kuitenkin saadaan korvaus. Talla jarjestelylla voitaisiin turvata se,
ettd kunta ei joku vuosi jaa kokonaan ilman laskennallisia korvauksia ja etta vastaanottotoiminta
olisi jatkuvampaa, jolloin asiantuntemus pakolaistydsta eri kunnan palveluissa sdilyisi vahvana.

Esittelija
Sivistysjohtaja

Esitys

Hyvinvointilautakunta esittaa kunnanhallitukselle ja edelleen valtuustolle etta
1. kuntapaikkoja mydnnetdan ensisijaisesti kiintiopakolaisille, mutta tarvittaessa myos muille
kansainvalista suojelua saaville henkildille ja heidan perheilleen kotoutumislain
soveltamisalan mukaisesti (Laki kotoutumisen edistamisesta (1386/2010), lain
soveltamisala §2)
2. kuntapaikkojen maaraa nostetaan niin, ettd kunta vastaanottaa 15 henkil6a joka vuosi
kuntapaikoille vuodesta 2023 alkaen.

Valmistelija
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Maahanmuuttokoordinaattori Saara Marjasvaara puh. 040 317 2564

Paatos
Esitys hyvaksyttiin.
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Otto-oikeuden kayttaminen viranhaltijoiden paatoéksiin

Hyvinvointilautakunta 13.09.2022 § 52

Nurmijarven kunnan hallintosdannoén 36 §:n mukaan asia voidaan kuntalain 92 §:n mukaisesti ottaa
lautakunnan kasiteltavaksi, jollei asiaa ole ilmoitettu otettavaksi kunnanhallituksen kasiteltavaksi.

Hallintosaannon 38 §:n 2 momentin nojalla lautakunnan alaisen viranomaisen on ilmoitettava
lautakunnalle tekemistaan ottokelpoisista paatoksista lukuun ottamatta sellaisia asioita tai
asiaryhmia, joista lautakunta on ilmoittanut, ettei se kayta otto-oikeuttaan.

IImoitus on tehtdva neljan péaivan kuluessa poytdkirjan tarkastamisesta. Viranhaltijapaatosten
osalta maaraaika lasketaan paatoksen tai poytdkirjan allekirjoittamisesta. limoitus tehd&dan
julkaisemalla poytékirja tai viranhaltijapaatos luottamushenkildiden tietoverkossa.

lImoitusvelvollisuuden ulkopuolelle erikseen rajataan seuraavat asiat:

- kynnysarvon alle jadvat tavara-, palvelu- ja urakkahankinnat (pienhankinnat)

- opiskelijoille, tutkijoille ja tutkimuslaitoksille mydnnettavat tutkimusluvat

- tyéryhman asettaminen

- tilakeskuksen paallikdn alaisen toimialueen hallinnoimien asuntojen ja toimitilojen
vuokrausta ja kayttooikeuksia koskevat viranhaltijapaatokset.

23.8.-6.9.2022 ovat valmistuneet liitteessa mainitut viranhaltijapaatokset.

Esittelija
Sivistysjohtaja

Esitys
Lautakunta paattaa merkita edella esitetyt viranhaltijoiden paatokset tiedoksi ja todeta, ettei
lautakunta kayta tehtyjen paatosten osalta otto-oikeuttaan.

Valmistelija
Hallintopaallikké Marja Viljamaa, puh. 040 317 2400

Asian kasittely
Esittelija toi tiedoksi 23.8.-12.9.2022 valmistuneet viranhaltijoiden paatokset, ja esitti, etta
lautakunta merkitsee ne tiedoksi ja toteaa, ettei lautakunta kayta tehtyjen paatosten osalta otto-
oikeuttaan.

Paatos
Esitys hyvaksyttiin.

Liitteet
Liite[10] Viranhaltijapaatosluettelo 23.8.-12.9.2022
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Ilmoitusasiat

Hyvinvointilautakunta 13.09.2022 § 53

Nurmijarven kunnan vammaispalveluiden opas 2022-2025

e Valtuutettu Pispala ja 35 muuta valtuutettua esittivat valtuustoaloitteessaan 30.1.2019
vammaispoliittisen ohjelman laatimista Nurmijarven kunnassa. Kunnanhallitus antoi
kokouksessaan 18.3.2019 § 51 aloitteen valmisteltavaksi sivistys- ja hyvinvointitoimialalle
yhteistyOssa konsernipalvelujen kanssa. Vastauksena aloitteeseen sivistys- ja
hyvinvointitoimiala paatti laatia Nurmijarven kuntaan vammaispoliittisen ohjelman (hyvitk
28.04.2020 § 24).

e  Kunta kokosi vammaisneuvoston ja kunnan jasenista erillisen tydéryhman laatimaan
vammaispoliittista ohjelmaa, joka tyon edetessa muuttui vammaispoliittiseksi
ohjeistukseksi. Opasta ei vieda painotuotteeksi ennen kuin varmistuu, miten 1.1.2023
aloittavan hyvinvointialueen yhteystiedot mahdollisesti muuttuvat.

Vanhusneuvoston edustaja hyvinvointilautakunnassa 1.9.2022 alkaen
e vanhusneuvosto on nimennyt kokouksessaan 22.8. hyvinvointilautakuntaan edustajaksi
Arto Koivun, varaedustajana jatkaa Maila Huovari

Lautakunnan jasenen poissaolojakso
e lida Afeldt on ilmoittanut, ettd hin ei osallistu hyvinvointilautakunnan kokouksiin ajalla
1.10.2022-30.4.2023. Hanen varajasenensa Helena Hyvamaki-Maenpaa osallistuu
kokouksiin.

Esittelija
Sivistysjohtaja

Esitys
Merkitaan tiedoksi.
Valmistelija
Hyvinvointipaallikko Kaisa Laine, puh. 040 317 2050
Hallintopaallikké Marja Viljamaa, puh. 040 317 2400
Paatos
Merkittiin tiedoksi.
Liitteet

Liite[11] Nurmijarven kunnan vammaispalveluiden opas 2022
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 45, § 46, § 47, § 48, § 49, § 50, § 51, §
52,853

Muutoksenhakukielto

Oikaisuvaatimusta tai kunnallisvalitusta ei saa tehda paatoksesta, joka koskee:

e vain asian valmistelua tai tdytdnté6npanoa (Kuntal 136 §)

e virka- tai tydehtosopimuksen tulkintaa tai soveltamista ja viranhaltija on jasenena
viranhaltijayhdistyksessa, jolla on oikeus panna asia vireille tyétuomioistuimessa (KVHhI 50 § 2
mom.)

e etuosto-oikeuden kayttamatta jattamista (Etuostol 22 §)

e vaaliviranomaisen tekemaa paatosta (Vaalil 45, 66 ja 83 §).
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