Valtuustotyoskentelyn pelisaannot

Kunnanhallitus 07.02.2022 § 32
149/00.01.01.00/2022

Uuden valtuustokauden alkaessa on laadittu yhdessa valtuuston kanssa kunnan
valtuustotyoskentelyn pelisdannot, joiden tavoitteena on edistaa vaikuttavaa ja toimivaa
johtamista seka lisatd avoimuutta valtuustotydskentelyssa.

Hyva valtuustotydskentely perustuu luottamukseen, avoimuuteen ja valtuustoryhmien valiseen
yhteistyohon. Valtuustotydskentelyn pelisddnndissa valtuustoryhmat sopivat yhteisista poliittisen
johtamisen periaatteista ja menettelytavoista seka ilmaisevat yhteisen tahtotilansa kunnan
kehittamisessa valtuustokaudella 2021-2025.

Valtuusto on valmistellut valtuustotyoskentelyn pelisddnt6ja valtuustoseminaarissa 1.-2.10.2021.
Valtuuston ryhmatoina kasiteltiin seuraavia teemoja:

- Valtuuston strategisen johtajuuden vahvistaminen

- Asiallisen ja rakentavan keskustelun pelisddannot

- Valtuustotyoskentelyn kehittaminen

- Asioiden valmistelun kehittdaminen

- Yhteistyon ja vuorovaikutuksen parantaminen

- Valtuuston sitoutumista vaativat asiat talla valtuustokaudella

Valtuustoseminaarin jalkeen pelisdaannot on koottu yhteiseksi asiakirjaksi. Pelisdant6ja on kasitelty
kunnanjohtajan aamupuuropalavereissa ja valtuustoryhmilld on ollut mahdollisuus kommentoida
pelisddntdjen luonnosversiota. Asiakirjaa on muokattu valtuustoryhmien kommenttien perusteella.

Valtuustotyoskentelyn pelisddnnot koskevat valtuustokautta 2021-2025. Asiakirjassa sovittuja
periaatteita noudatetaan valtuustotyon lisdksi kaikessa kunnan luottamushenkilétoiminnassa.
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Kunnanhallitus esittda valtuustolle, ettd valtuusto hyvaksyy valtuustotyoskentelyn pelisddnnot
valtuustokaudelle 2021-2025.
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