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Nurmijarven kunnan Nuuka-toimenpidesuunnitelmaan liittyva toimenpide (107) 27.1.2021
Keusoten yhtymavaltuustolle valtuustoaloite 11.2.2021

SELVITYS KEINOISTA SOTE-KUSTANNUSTEN VAHENTAMISEKSI LASTEN JA NUORTEN SEKA
IKAANTYNEIDEN PALVELUISSA

Nurmijarven kunnanvaltuusto hyvaksyi 27.1.2021 Nuuka -talouden sopeuttamisen
toimenpidesuunnitelman. Talouden sopeuttamisen toimenpidesuunnitelmaan Nurmijarven kunnan
valtuusto lisasi yksimielisesti uudeksi toimenpiteeksi selvitystehtadvan, jonka tavoitteena on vaikuttaa
tehokkaammin nakopiirissa jo alati kasvaviin raskaampiin ja kalliimpiin tuen ja hoivan tarpeisiin.

Selvitystehtavassa esitetadn, etta kunta ja Keusote selvittavat yhteistydssa keinoja vahentaa sote-
kustannuksia seka lasten ja nuorten ettd ikdihmisten osalta. Selvitystehtava tulee tehda kunnan
nakodkulmasta ja padvastuu selvitystehtavasta on Nurmijarven kunnalla. Selvitystehtavan mukaan
kuntakohtaisesta tarkastelusta arvioidaan olevan toimintamallina myds hyotya Keusoten muille kunnille
Case-kokonaistarkastelun esimerkkina. Kustannussaastdjen ohella, toimenpiteelld vahvistetaan myos
ihmisten hyvinvointia ja omia voimavaroja toimia erilaisissa eldmantilanteissa.

Keusoten yhtymavaltuustolle on 11.2.2021 tehty samansisaltdinen valtuustoaloite. Selvitystad on valmisteltu
tiiviissa yhteistydssa Keusoten ja kunnan toimijoiden kesken.

Hyvinvoinnin ja terveyden edistiminen

Hyvinvointia ja terveytta edistetdan kaikilla kunnan toimialoilla. Hyvinvoinnin ja terveyden edistaminen
muuan muassa parantaa kuntalaisten eldamanlaatua, lisda tyollisyytta ja tuottavuutta seka hillitsee
sosiaalisten ongelmien ja eriarvoisuuden kasvua. Hyvinvoinnin ja terveyden edistiminen on lakisdateista,
mm. terveydenhuoltolaissa maaritelldan laajasti kunnan tehtavia kuntalaisten hyvinvoinnin ja terveyden
edistamiseksi.

Nurmijarven kuntalaisten hyvinvoinnin ja terveyden edistamista ohjaa kuntatasoinen
hyvinvointisuunnitelma ja laaja hyvinvointikertomus. Hyvinvoinnin ja terveyden edistamista ohjataan,
seurataan ja valvotaan useissa eri tyoryhmissa.

- Kunnassa on lasten ja nuorten hyvinvoinnin edistimisen moniammatillinen ohjausryhma, jossa on
mukana myo6s Keusoten edustus, ja jossa vastataan ja ohjataan kunnan lapsiin ja nuoriin
kohdistuvaa hyvinvointity6ta. Tyoryhmaa vetaa toimialajohtaja Tiina Hirvonen.

- Ohjausryhman toisena tyorukkasena toimii kuukausittain kokoontuva opiskeluhuollon
kehittamisryhma, joka seuraa, arvioi ja kehittdaa kunnan opiskeluhuoltoty6tda mm. tiedottamalla,
kouluttamalla ja laatimalla kuntakohtaisia ohjeistuksia yhteisollisen hyvinvointityon ja
yksilokohtaisen opiskeluhuollon toteuttamiseksi. Tyéryhma myos tuottaa saanndllisesti tietoa
lasten -ja nuorten hyvinvoinnin ohjausryhmalle lasten ja nuorten hyvinvoinnin tilasta Nurmijarvella
(mm. hyvinvointikyselyt, opiskeluhuollon tilastot, poissaolotilastot, jne

- Lasten ja nuorten moniammatillinen hyvinvoinnin edistamisen tydryhma, jossa Keusoten edustus,
vastaa hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen kaytannon toimenpiteiden suunnittelusta ja
toteutuksesta. Tyoryhmaa vetda hyvinvointikoordinaattori Kaisa Laine.

- Koronaepidemian hyvinvointia heikentdvien vaikutusten arviointia ja nopeita toimenpiteita varten,
perustettiin vuonna 2020 ns. nopean toiminnan tyéryhma; Koronanyrkki.

- Kunnassa toimii myos kolme monialaisten aluetyéryhmaa, jotka ovat sijoittuneet Kirkonkyldan,
Klaukkalaan ja Rajamdkeen. Ryhmista vastaavat alueen nuorisotydntekijat. Monialaiset tyéryhmat
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koostuvat Keusoten, kunnan, seurakunnan ja poliisin edustajista. Monialaisten tydryhmien
tehtdvana ja tavoitteena on alueellinen lasten ja nuorten hyvinvoinnin edistaminen nopealla
reagoinnilla erilaisiin paikallisiin ilmidihin, tiedon tuottaminen lasten ja nuoren ohjausryhmaille,
kohdennettujen toimenpiteiden suunnittelu ja toteutus niin yksil6llisti kuin ryhmamuotoisesti,
nuorten osallisuuden ja yhteisollisyyden vahvistaminen seka ennaltaehkaiseva viranomaisyhteistyo.

- Kunnassa on myds sadnnollisesti kokoontuva, monialainen lahisuhde- ja perhevakivallan ehkaisyn
tyoryhma, joka kiinnittaa huomiota ja laatii toimenpiteita perheiden hyvinvoinnin tilassa
tapahtuviin huolestuttaviin ilmidihin.

Alueellista hyvinvoinnin ja terveyden edistamisesta vastaa Keusote eli Keski-Uudenmaan sote ja sitd ohjaa
alueellinen hyvinvointisuunnitelma ja laaja hyvinvointikertomus, joka

= kokoaa alueen kuntien vahvuudet ja huolenaiheet, vahvistaa ja tukee kuntien hyvinvoinnin ja

terveyden edistamisen tyota

» kuvaa alueellisia ja vdestéryhmittdisia eroja hyvinvoinnissa ja terveydessa

»= kuvaa hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen rakenteita alueella

* asettaa ja kohdentaa tavoitteita, resursseja ja alueellista toimintaa

» ennakoi, uudistaa ja toimeenpanee kansallisia/muita laaja-alaisia hankkeita

» valittaa tietoa valtionhallintoon

Alueellisen hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen johtoryhmana toimii kuntajohtajien neuvottelukunta,
joka
* seuraa ja ohjaa Alueellisen hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen ryhméan toimintaa
= ontietoinen ja kdy keskustelua vaeston alueellista hyvinvoinnin ja terveyden tilasta,
kehityssuunnasta, hyvinvointi- ja terveysriskeista sekd vahvuuksista -> Esitys neuvottelukuntaan
tuotavista asioista; strategisen ja taktisen tason asioita

Alueellisen hyvinvoinnin ja terveydenedistamisen tydryhman ty6ta ohjaavat

= kuntien strategiat, kuntien hyvinvointisuunnitelma ja —kertomustyo, osallisuusohjelmat

* kunnilla on omia painopisteita, toimintatapoja ja ndakemyksia

= kuntien hyte-vastaavilla my6s oman kunnan hyte-vastuut, jotka erilaisia keskendan/eivat
vertailukelpoisia.

Hyvinvointialue

Suomeen on perustettu 21 hyvinvointialuetta, jonka johdosta hyvinvointialueelle siirtyvat muun muassa
kuntien ja kuntayhtymien vastuulla olleet sosiaali- ja terveydenhuollon, oppilashuollon ja pelastustoimen
tehtavat. Keski-Uudenmaan hyvinvointialueeseen tulevat kuulumaan samat kunnat kuin nykyiseenkin
Keusoteen: Hyvinkaa, Jarvenpaa, Nurmijarvi, Mantsala, Tuusula ja Pornainen. Muutos kaytannon arjessa ei
asukkaiden ndkoékulmasta ole niin suuri kuin monilla muilla alueilla, silld Keusote jarjestaa ja tuottaa sote-
palveluita jo nyt.

Laki hyvinvointialueesta, 611/2021, luo edellytykset itsehallinnolle kuntia suuremmalla hallintoalueella
(hyvinvointialue) seka asukkaiden osallistumis- ja vaikuttamismahdollisuuksien toteuttamiselle
hyvinvointialueen toiminnassa. Lain tarkoituksena on myds edistaa hyvinvointialueen toiminnan
suunnitelmallisuutta ja taloudellista kestavyytta seka luoda hyvinvointialueelle edellytykset tukea
asukkaidensa hyvinvointia.
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Hyvinvointialueen ja sen alueen kuntien on neuvoteltava vahintdan valtuustokausittain tehtaviensa
hoitamiseen liittyvasta yhteistyosta, tavoitteista ja tyonjaosta. Neuvottelussa voidaan sopia ainakin
yhteistyon edellyttamistd yhteistoimintarakenteista, toimintamalleista seka yhteistyon edellyttamasta
tiedonkulusta.

Keusoten yhtymahallitus asetti 17.8.2021 kokouksessaan valiaikaisen valmistelutoimielimen (VATE), joka
vastaa hyvinvointialueen hallinnon ja toiminnan kdynnistamisesta seka valmisteluista siihen saakka, kunnes
aluevaltuusto on valittu ja aluevaltuuston asettama aluehallitus on aloittanut toimintansa.

Hyvinvointialueen valmisteluorganisaatio hyvaksyttiin 1.9.2021 (kuva 1). Lisdksi perustettiin seiseman (7)
tyoéryhmaa 1) Hyvinvointialueen integraatioryhma 2) Johtamisen ja osaamisenryhma 3) Talousryhma 4) ICT-
ryhma 5) Yhdyspinnat-ryhma 6) Hallinto- ja lakiryhma seka 7) Palveluiden jarjestdmisen -ryhma. Kaikki
ryhmat aloittivat tyoskentelynsa syksylla 2021.

KESKI-UUDENMAAN HYVINVOINTIALUEEN Keski-SOTE€
VALMISTELUORGANISAATIO Uudenmaan
Hyvinvointialueen vdliaikainen _ Poliittinen
valmistelutoimielin (VATE) seurantaryhma
Hyvinvointialueen e -
Tearvhmat integraatiotyéryhma p\,"ﬁi??n'g%ﬁﬁflfo
pj. KYJ

HR, johtaminen ja osaaminen-ryhma |_| Yhdyspinnat-ryhma|_JPalvelujen jarjestaminen-ryhma
pj. Henkildstdjohtaja pj. Integraatiojohtaja pj. Kehittdmispadallikkd

] | | | |
Talousryhma Hallinto- ja lakiryhma| | ICT-ryhma

pj. Rahoitus- ja talousjohtaja pj. Hallintojohtaja pj. Tietohallintojohtaja
Alatyéryhmat Pelaryhma ESH-ryhma
pj. Pelastuspadllikkd pj. Palvelujohtaja, TEPASA
Tilaryhma Oppilas- ja opiskelijahuoltoryhma Erityishuoltopiiri-ryhma
pj. Tilakeskuksen p&dallikkd, Nurmijarvi pj. vi. Kansliap&dllikkd, Tuusula pj. Palvelujohtaja, IKVA

Kuva 1 Hyvinvointialueen valmisteluorganisaatio

Hyvinvointialueet aloittavat toimintansa 1.1.2023. Sote-uudistuksen padamaara on, etta kaikki saavat
laadukkaita sosiaali- ja terveyspalveluja yhdenvertaisesti ja ettd hyvinvointi ja terveyserot kaventuvat.
Sosiaali- ja terveyspalveluissa otetaan kdyttoon parhaat ja tehokkaimmat toimintatavat.

Tavoitteena on turvata ammattitaitoisen tydvoiman saanti, parantaa turvallisuutta ja vastata
yhteiskunnallisten muutosten tuomiin haasteisiin. Pddosin palvelut ovat julkisia palveluja. Niita tdydentavat
entiseen tapaan yksityiset palveluntuottajat seka jarjestot.
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Yhdyspintatyo ja arjen tukeminen

Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen keskeisia kasitteita ovat hyvinvointi, hyvinvoinnin ja terveyden
edistdminen, terveyden edistaminen, syrjaytyminen seka ehkaiseva tyo ja varhainen tuki.

Hyvinvointi: Hyvinvoinnin osatekijat jaetaan yleensa kolmeen ulottuvuuteen: terveyteen, materiaaliseen
hyvinvointiin ja koettuun hyvinvointiin tai eldméanlaatuun. Hyvinvointi-kasite viittaa seka yksilolliseen
hyvinvointiin etta yhteisétason hyvinvointiin. Yhteisdtason hyvinvoinnin ulottuvuuksia ovat mm. elinolot,
tyollisyys ja tyoolot seka toimeentulo. Yksil6llisen hyvinvoinnin osatekijoiksi taas luetaan sosiaaliset
suhteet, itsensa toteuttaminen, onnellisuus ja sosiaalinen pdaoma.

Hyvinvoinnin ja terveyden edistdminen: Hyvinvoinnin ja terveyden edistdminen on toimintaa, jolla tuetaan
ihmisten mahdollisuuksia hyvinvoinnin, terveyden, osallisuuden seka tyo- ja toimintakyvyn yllapitoon ja
parantamiseen. Mahdollisuuksia luodaan pitamalla huolta olosuhteista, jotka tukevat hyvinvointia ja
terveellisten valintojen tekemista.

Terveyden edistdminen: Yksilon tai yhteis6jen vaikutusmahdollisuuksien lisdédminen oman terveytensa
maarittajiin ja siten terveytensd kohentamiseen. Tavoitteellista ja valineellista toimintaa hyvinvoinnin
aikaansaamiseksi ja sairauksien ehkdisemiseksi. Kasittda sosiaalisia, taloudellisia, ymparistollisia ja
yksil6llisia tekijoita, jotka edistavat terveytta.

Syrjaytyminen: Yhteison tai yhteiskunnan ulkopuolelle jdaminen. Syrjaytyminen on taloudellisten resurssien
puutteen, yhteiskunnasta eristymisen/eristaimisen seka sosiaali- ja kansalaisoikeuksien rajallisuuden
yhdistelma. Syrjaytymista voivat edistdd monenlaiset ongelmat, jotka liittyvat tydontekoon, opetukseen ja
elintasoon, terveyteen tai kansallisuuteen.

Hyvinvointia ja terveytta edistadvia, etta sairauksia ehkaisevia palveluja ja kdytantoja seka varhaisen tuen
toimintatapoja ovat muun muassa
e Perusterveydenhuollossa: esimerkiksi neuvolat ja kouluterveydenhuolto
e Erikoissairaanhoidossa: esimerkiksi savuttomat leikkaukset, lasten tukeminen aikuisten
mielenterveys- ja pdihdepalveluissa, mielenterveyspotilaiden tupakoinnin ehkaisy

e Kunnassa: Vahvistetaan perustason ehkaisevaa tyota kuten kulttuurihyvinvoinnin edistamista
e Kunnassa: kehitetddan kohdennettuja palveluita kuten elintapaohjausta, monipuolistetaan ohjausta

ja neuvontaa jo olemassa oleviin palveluihin

Kunta on jo aloittanut kunnan ja hyvinvointialueen vélisen yhdyspinnan kehittamisen sekd monialaisten
palvelukokonaisuuksien kehittamisen. Seuraavaksi muutamia esimerkkeja eri kohderyhmiin kohdistetuista
toimenpiteista.

Lasten ja nuorten mielenterveys- ja pdihdeongelmat ovat jatkuvassa kasvussa ja ongelmat
monimutkaistuvat mm. moninaisten paihteiden vuoksi. Lasten, nuorten ja perheiden palveluissa
panostetaankin vahvasti ongelmien ennaltaehkaisyyn, varhaiseen tunnistamiseen ja sujuviin
palveluketjuihin:

1) Neuvolakummitoiminta kdynnistetdan; Yhteistyo neuvoloiden ja kuntien varhaiskasvatuksen kesken 2)
Nuorisoasematoimintaa vahvistetaan eli nuorisoasemien resurssoinnin vahvistaminen sekd ammatillisen
rakenteen arvioiminen ja kehittaminen. Lisaksi nuorisoaseman roolia palveluvalikossa vahvistetaan nuorten
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mielenterveys- ja pdihdeongelmien vahentamiseksi seka varhaisen aikuisian mielenterveys- ja
paihdeongelmien ehkaisemiseksi tai lieventamiseksi. Nuorisoasemalle on myds lisatty henkildresursseja.
Nuorisoasemalle on tulossa sdhkoinen yhteydenottolomake, mita toivottavasti helpottaa asiointia.
Etaryhmiin on valmius, joiden avulla pyritdaan mm. edistamaan yhdyspintatydskentelyd, vahentamaan
jonotusaikoja seka mahdollistamaan nuorten tukeminen haastavassa tilanteessa. Lastensuojeluilmoitusten
maara on kasvanut vuodesta 2019 (1239) vuoteen 2020 (1393). Yhteensa yhteydenottojen maara on
noussut 147:11a. Maara ei ole noussut vain Nurmijarvelld, vaan kyse on myds kansallisesta haasteesta. Yhta
lasta kohti tehtiin keskimé&arin 1,8 lastensuojeluilmoitusta (THL, 7/2020).

3) Lasten ja nuorten siirtymat palvelusta toiseen turvataan joustavin “saattaen vaihtaen” ratkaisuin eli 12
— 13 —vuotiaiden siirtyminen perheneuvolasta nuorisoasemapalveluihin ja 17 — 18 —vuotiaiden siirtyminen
nuorisoasemapalveluista aikuisten sosiaalipalvelujen nuorten aikuisten tiimin asiakkaiksi. Perheneuvolasta
saa apua perheenjasenten valisiin vuorovaikutussuhteisiin, lapsen tunne-elaman kehitykseen ja kaytdkseen
liittyvissa asioissa. Perheneuvolassa voi kasitelld lapsen kasvatukseen liittyvia kysymyksia tai pulmallisia
perhetilanteita. Perheneuvolan palvelut on tarkoitettu alle 13-vuotiaille lapsille perheineen. Palveluun
voivat hakeutua myos lasta odottavat perheet. Tyoskentely ldhtee aina lapsen ja perheen tarpeista. Palvelu
on luottamuksellista ja maksutonta. Lahetetta ei tarvita. Perheneuvolassa tyoskentelee 5 psykologia ja 4
sosiaalityontekijaa. Vuonna 2020 asiakkaita oli 218 (2019; 425), joille kertyi 3547 (2019; 3121) kayntikertaa.

Lisdksi perhehoitoon etsitdan aktiivisesti uusia perheitd, tarjotaan heille koulutusta ja kehitetaan
tukipalveluja tukemaan perhehoidon perheiden jaksamista.

Perhekeskus tarkoittaa palvelujen kokonaisuutta, joka sisaltaa lapsille, nuorille ja perheille suunnatut
hyvinvointia ja terveytta seka kasvua ja kehitystd edistavat seka varhaisen tuen, hoidon ja kuntoutuksen
palvelut. Perhekeskuksesta perhe saa palveluja. Perhekeskus yhteensovittaa kuntien ja kuntayhtymien seka
jarjestdjen ja seurakuntien palveluita ja toimintaa. Perhekeskus on lasten, nuorten ja perheiden
hyvinvointia ja terveytta edistava seka varhaista tukea, hoitoa ja kuntoutusta tarjoava monialainen
palveluverkosto. Perhekeskus sisaltaa lapsille, nuorille ja perheille suunnatut hyvinvointia ja terveytta seka
kasvua ja kehitystd edistavat seka varhaisen tuen, hoidon ja kuntoutuksen palvelut. Perhekeskuksesta
perhe saa palveluja. Perhekeskus yhteensovittaa kuntien ja kuntayhtymien seka jarjestdjen ja seurakuntien
palveluita ja toimintaa.

Perhekeskuksia kehitetdaan valtakunnallisen perhekeskustoimintamallin avulla. Toimintamallin mukaisesti
perhekeskuksessa sovitetaan yhteen lapsiperheiden sosiaali- ja terveyspalvelut, sivistyspalvelut, kuntien
toimet hyvinvoinnin ja terveyden edistamiseksi seka jarjestdjen ja seurakuntien toiminta perheita
hyddyttavaksi toimivaksi kokonaisuudeksi. Kdytanndn toiminta suunnitellaan alueellisesti ja paikallisesti
yhdessa kuntien muiden palvelujen seka jarjestdjen ja seurakuntien kanssa. Perhekeskuksen palvelut
toimivat verkostomaisesti. Niitd voidaan tarjota palvelunantajien toimipisteissa yhteen koottuina tai
erillisina tai tuoda asiakkaan kotiin, varhaiskasvatuksen toimipaikkaan tai kouluun tai tarjota sahkdisina
palveluina. Lapsiperheille suunnattujen sosiaali- ja terveyspalvelujen osalta perhekeskukset toimivat osana
sosiaali- ja terveyskeskusta.

Perhekeskuksen toimintasuunnitelma tulee valmisteluun vuoden 2022 aikana, jossa mukana
yhdyspintaty6ssa Keusote-alueen kunnat ja jarjestot. Yhteisind rakenteina muun muassa perhekeskustiimi
ja Monilainen Lape-tyoryhma.
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Perhekeskus mukana eldmassa.

Perhekeskuksen
palveluverkosto

Palvelut integroidaan kaikilla
tasoilla

Sisaltaa koonnin palveluista
jarjestajan nakokulmasta, ei
kuvaa palvelujarjestelman
toimintaa

D Q
ol

Piivitetty 11/2018 * Osa verkostoa tai verkostoytllteistyété
** Koulut osa verkostoyhteistyota

Johtaminen ja yhteensovittaminen

Kohtaamispaikka on osa perhekeskuksen palveluverkostoa. Toimintaa toteutetaan yhteistydssa jarjestdjen,
seurakuntien ja kuntien varhaiskasvatuksen kanssa. Perhekeskukseen kuuluu kohtaamispaikka tai -
paikkoja. Lisdksi alueilla toimii lukuisia muita kohtaamispaikkoja. Perhekeskuksen
kohtaamispaikkatoimintaa jarjestetdan perheille maksuttomana ldhipalveluna.

Kohtaamispaikan tavoitteina on
¢ mahdollistaa lasten, nuorten ja perheiden osallisuuden
e vahvistaa vanhemmuutta
e edistda perheiden voimavaroja ja hyvaa arkea ja vahvistaa yhteisollisyytta.

Ohjaamo on alle 30-vuotiaiden matalan kynnyksen palvelupaikka, jonka toimintamalli rakentuu
monialaisesti henkilokohtaista ohjausta, tietoa ja tukea tarjoavasta Ohjaamosta, eri hallinnonalojen
peruspalveluista ja laajasta yhteistyoverkostosta. Ohjaamo tukee erityisesti erilaisissa nivelvaiheissa olevia
nuoria ja edistda koulutukseen ja tydelamaan kiinnittymista. Nuorten yksil6lliset tilanteet huomioiden
Ohjaamon tarjoama ohjaus ja tuki voi sisadltdd monia eri vaiheita. Ohjaamon ydintoimintaan kuuluu
henkilokohtainen neuvonta ja ohjaus, tuki eldmanhallintaan, urasuunnitteluun, sosiaalisten taitojen ja
valmiuksien kehittamiseen seka kouluttautumisen ja tyollistymisen tukeminen. Toimintamallin tavoitteena
on, ettd Ohjaamo toimii nuoren tukena, kunnes tilanteeseen l6ydetdan pidempikestoinen ratkaisu
esimerkiksi yhteistyoverkoston tarjoamien palveluiden kautta tai nuoren siirtyessa opintoihin tai
tyoeldmaan.
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Lastensuojelussa eli nk. korjaavissa palveluissa lasten ja nuorten kodin ulkopuoliset sijoitukset
muodostavat selkeasti suurimman kulueran. Keusotessa on meneilldan useita eri hankkeita ja
toimenpiteita, joilla pyritdan vahentamaan sijaishuollon tarvetta seka toimimaan lapsen ja perheen
jalleenyhdistamiseksi.

Nurmijarven erityispiirteena Keusoten kuntien joukossa on suuret erikoissairaanhoidon asiakkuusmaarat
seka lastenpsykiatrian etta nuorisopsykiatrian osalta. Jonkin verran Nurmijarvelle my6és muuttaa
lapsiperheita, joilla on jo valmiiksi asiakkuus lastensuojeluun.

Yksittdisen lapsen kohdalla sijoittamisen tarpeeseen ei lastensuojelupalveluissa valttamatta voida juuri
vaikuttaa, vaan siihen miten toimitaan, kun asiakkuus on alkanut. Tavoitteena on pitda sijoituksen tarpeen
arviointi omissa kasissa ja sita kautta vahentaa pidempiaikaista sijaishuollon tarvetta. Kuntouttavan hoidon
lisddminen omissa yksikoissd on tdhan yksi keino.

1.Tuottavuusohjelma

Tuottavuusohjelmassa tavoitteena lastensuojelupalveluiden osalta on lasten kodin ulkopuolisten sijoitusten
vahentdaminen. Hanke on jaettu kolmeen osa-alueeseen:

a) Kuntouttavan hoidon lisddminen omissa lastensuojeluyksikoissa: Lisaamalla osastopaikkoja Keusoten
omiin lastensuojelun vastaanottoyksikdihin pystymme paremmin arvioimaan lapsen ja perheen tuen
tarvetta ja sitd kautta suunnittelemaan tukitoimet paremmin kohdentuviksi mm. jarjestamalla riittavaa
apua kotiutumisen tueksi. Hyvinkaan Kotirinteen uusi seitsemanpaikkainen osasto aloitti toimintansa
elokuun alussa.

b) Vanhemmuuden tuen vaikuttavuuden lisédminen: kotiin vietdvien palveluiden vakiointi ja kehittdminen,
mm. sijoitetun lapsen vanhempien tukity, arviointi vastaanottoperheessa (VOP-malli), perhesosiaalityon ja
lastensuojelun yhdyspintatyd yhteistyon sujuvoittamiseksi seka systeemiseen tyootteeseen (SyTy-hanke)
kouluttautuminen ja sen kdyttoonotto. Lisaksi olemme ottaneet kdyttéon ldheisneuvonpitomenetelman,
jolla pyritdan 16ytamaan voimavaroja lapsen ja perheen omasta verkostosta.

c) Lapsen lastensuojeluasiakkuuden polku -tapaustutkimus ja sen perusteella suunnitellut toimenpiteet
2. Systeeminen tyoote lastensuojelussa

Systeemisessa lastensuojelussa sovitetaan yhteen luottamukseen perustuva moniammatillisesti
toteutettava systeeminen vuorovaikutustyo, lapsen suojelu vaikeissa perhetilanteissa, ja virkavastuulla
tapahtuva julkisen vallan kaytto. Systeeminen toimintamalli tuo systeemisen ja perheterapeuttisen
ajattelun, valineet ja rakenteet lastensuojelun kayttoon.

Nurmijarven ja Jarvenpaan avohuollon tiimit ovat kdyneet systeemisen tydotteen koulutuksen ja ovat
pilotoimassa mallia. Muiden tiimien koulutukset alkamassa. Systeemisen tydotteen juurruttamisessa
tukenamme on Tulevaisuuden lastensuojelu -hanke.

3. Tulevaisuuden lastensuojelu- hanke

Tulevaisuuden lastensuojelu —hanke toteutuu Eteld-Suomessa vuosina 2021-2022. Toteuttajina ovat
sosiaalialan osaamiskeskukset yhdessa alueen kuntien ja kuntayhtymien kanssa. Lastensuojelun
kehittamishankkeessa kehitetaan lastensuojelun asiakkuudessa olevien lasten ja nuorten palveluja.
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Hankkeen tavoite:

Paljon palveluja tarvitsevien lastensuojelun asiakkaiden monitoimijainen auttaminen vaikuttavaksi ja
sujuvaksi toimintatavaksi.

Systeemisyys lastensuojelun monitoimijaisen yhteistyon jaetuksi ajattelu- ja toimintamalliksi koulutuksella
ja konsultoivalla tuella.

a) Lastensuojelun monitoimijaisen paihdepalvelut

Lasten ja nuorten paihdepalvelut ja lastensuojelu jarjestavat yhdessa intensiivista kotiin annettavaa
paihdehoitoa.

b) Systeeminen ajattelu- ja toimintamalli

Systeemisten tiimien toiminta vakiintuu yhdenmukaisena alueella, kehittyy moniammatilliseen suuntaan ja
saa konsultoinnin kautta tyovalineita erityisen haastaviin tilanteisiin. Yhteinen koordinaatio- ja
kehittdmisrakenne mahdollistaa kehityksen.

c) Monitoimijainen arviointi

Lastensuojelutyd kehittyy paremmin lasten monialaisiin tarpeisiin vastaavaksi, kun maakuntiin rakentuu
monitoimijaisen tydskentelyn toimintatapoja.

4. Arvoa-menetelman kayttoonotto

Arvoa on asiakasosallisuutta lisddva sahkodinen tyokalu lastensuojelun sosiaalitydn tekemiseen ja mittari
tyon vaikuttavuuden arviointiin.

Yhteisollisellad opiskeluhuollolla on merkittdva rooli koko oppilaitosyhteis6a tukevassa ehkaiseva tydssa.
Hyvinvoiva opiskeluyhteiso seka terveellinen ja turvallinen opiskeluymparisto ovat oppilaiden ja
opiskelijoiden hyvinvoinnin edellytyksia.

Yhteisollisella opiskeluhuollolla tarkoitetaan koulun tai oppilaitoksen toimintakulttuuria ja toimia, joilla
edistetaan opiskelijoiden

e oppimista

e terveyttad ja hyvinvointia

e vuorovaikutusta

e osallisuutta

e ympariston terveellisyytta ja turvallisuutta

e esteettomyytta.

Hyvinvointia edistdva yhteisollinen opiskeluhuolto kohdistuu koko opiskeluyhteis66n, mutta tyota voidaan
myos kohdentaa tietyille luokka-asteille tai ryhmille, esimerkiksi koulun aloittamis- tai paatosvaiheeseen tai
tunnistetun ryhmaan liittyvan ongelman perusteella.
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Yhteisollinen opiskeluhuoltotyd koostuu muun muassa seuraavista asioista:
e vuorovaikutustaitojen ja mielenterveyden edistaminen
e kiusaamisen, vakivallan ja hairinnan ehkaisy
e opintojen etenemien edistdiminen
e koulutyon ja opintojen jarjestaminen hyvinvointia tukevasti
e opiskelijoiden osallisuuden vahvistaminen
e terveyttd ja hyvinvointia edistdvien elintapojen tukeminen
e ympariston terveellisyys ja turvallisuus
e yhteistoiminta oppilaitoksen ulkopuolelle
e huoltajien osallisuuden vahvistaminen

Erilaisten hankeavustuksien avulla, mm. Sitko-hanke, on ollut mahdollista palkata kouluihin, vuoden 2021
aikana, opetukseen sitoutumatonta, aikuista henkilost6a. Kunta on palkannut erillisid kouluvalmentajia,
jotka tukevat koululaisia koulupaivan arjessa. Lisdksi kunnan nuorisopalvelut tekevat tiivista, sdannollista
yhteistyota koulujen kassa. Ndiden turvallisten aikuisten tehtdavana on mm. kohdata ja kuunnella oppilaita,
ennaltaehkaista kiusaamista ja yksinjaamista seka edistaa yhteisollisyytta ja hyvaa ryhmahenkea. Lisaksi
nuorisotyota kouluissa on vahvistettu palkkaamalla kouluihin nuorisotyontekijoita.

Huoli koulupudokkaista on kuitenkin suuri. Kunnan oppilashuolto tekeekin tiivista yhteisty6ta sivistyksen
henkiloston seka kouluterveyshuollon kanssa koulupoissaolojen vahentamiseksi. Oppilashuollon kevaan
2020 tilastojen mukaan Jopi-ryhmissa on talla hetkellad 22 ja pol 18 § jarjestelyissa kuusi (6) ylakoululaista.
Kunnan kevaalla 2021 teettdman hyvinvointikyselyn perusteella 20 % lukiolaisista kaipasi keskustelutukea
jonkun koulun aikuisen kanssa, ndista 63 % opetushenkilokunnan kanssa. Oppilashuolto teetti kyselyn myos
opetushenkil6stolle vuoden 2021 alussa kehittddkseen moniammatillista yhteistydta tassa koronan
aiheuttamassa, haasteellisessa ajassa. 50 % vastaajista toivoi resursseja kohdennettavan yksilokohtaiseen
tyoskentelyyn. Tukitoimia onkin pyritty kohdentamaan opiskelijoihin mm. tarjoamalla tukiopetusta ja
hyodyntamalla koronatuen avulla rekrytoituja resurssiopettajia seka tsempparia yhteistyossa
opiskeluhuoltoryhmdn kanssa. Koronatuki mahdollisti tsempparin eli psykososiaalisen tuen erityisohjaajan
palkkaamisen ajalle 1.12.2020-30.6.2021. Lisdksi oppilashuollon kuraattorit aloittavat, syyskaudesta 2021
lahtien, vetamaan henkilokohtaisesti vahintdan yhta ryhmaa lisatdkseen keskustelumahdollisuuksien seka
nuorten kohtaamisten maaraa.

Ehkaiseva paihdetyo

Ehkaiseva padihdetyo on paihteiden aiheuttamien haittojen ehkaisya ja vahentamista. Tyon tavoitteena on
vahentaa paihteiden kysyntaa, saatavuutta, tarjontaa ja pdihdehaittoja seka edistaa terveytts,
turvallisuutta ja hyvinvointia. Keusote vetda Keusote-kuntien edustajien seka ennaltaehkaisevaa
pdihdetyota tekevien jarjestojen ja yhdistyksien edustajista koostuvaa alueellista pdihdetydn tyoryhmaa.
Tyoryhman tehtdavina on mm. nostaa esille alueellisia ilmiditd, suunnitella yhteisia toimenpiteita seka
levittaad hyvia kaytantoja alueelliseen kayttoon.

Ehkaisevaa paihdetyota tehddaan monen eri toimijan voimin, esim. kouluissa, sosiaali- ja terveyspalveluissa,
nuorisotoiminnassa sekd muussa vapaa-ajan toiminnassa. Nurmijarven nuorisopalvelujen toteuttamaan
ehkaisevaan paihdetyohon kuuluvat esimerkiksi 6.-luokkalaisille suunnattu Kantti kestaa —viikko, 7.-
luokkalaisille jarjestettava paihdepaiva seka nuorisotilojen teemaillat. Myds muunlaista ehkaisevaa
pdihdetyota tehddan eri toimintojen yhteydessa ja myos yhteistydssa eri tahojen kanssa. Keusote
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valmistelee alueellista pdihdeohjelmaa yhteistydssa eri kuntien ja jarjestosektorin kanssa. Nurmijarven
kunta valmistelee omaa pdihde- ja mielenterveystyon toimintaohjetta. Kunnan toimintaohjeessa
huomioidaan alueellisen paihdesuunnitelman tavoitteet ja toimenpiteet. Keusoten Tullas-hankkeen kautta
tullaan kuvaamaan alaikaisten paihdepolku.

Ty6tehoseura Rajamaellad suurinpana nuorten hyvinvointiin liittyvana haasteena nahdaan

pdihteet, joilla paikataan yleistd pahaa oloa, yksindisyyttd, talousongelmia ja ndakdalattomuutta.
Keskeyttaneita opiskelijoita oli 14, joille kaikille on jarjestetty. Kunnassa on kahdeksan (8) koulupsykologin
toimea, joille kertyi vuoden 2020 aikana asiakkaita 969, joista poikia 53 %,; vieraskielisia 7 %. Yksi
koulupsykologi tukee noin 1070 koululaista. Henkiléstosuunnitelmaan on vuodelle 2021 kirjattu yksi uusi
psykologin toimi. Koulukuraattoreita kunnassa on 10. Vuoden 2020 aikana asiakkaita oli 1222, joista poikia
51 %, vieraskielisia 6 %. Yksi kuraattori tukee noin 856 koululaista. Kunta on my6s palkannut
varhaiskasvatuspsykologin edistamassa mm. yhteisollista tyoskentelya paivakodeissa ja kerhoissa.

Lihisuhde ja perhevikivaltaty6

Lahisuhdevakivallalla tarkoitetaan vakivaltaa, jonka tekijana on nykyinen tai entinen kumppani,
perheenjasen tai muu ldheinen ihminen. Se voi ilmetd esimerkiksi fyysisend, henkisena, seksuaalisena,
taloudellisena tai kulttuurisena vakivaltana seka laiminlyontina ja kaltoinkohteluna. Lahisuhdevakivallan
kokija on useimmiten nainen tai lapsi, mutta my6s miehet voivat kokea lahisuhdevakivaltaa. Kuka vain voi
joutua ldhisuhdevakivallan kokijaksi perhemuodosta, sosiaalisesta statuksesta tms. riippumatta.

Nurmijarvelld toimii monialainen lahisuhdevakivaltatyon tukiryhma. Ryhmaan kuuluu kunnan sosiaali- ja
terveystoimen tyontekijoita, jarjestopuolen edustajia seka poliisi. Ryhma toimii kentan tyontekijoiden
tukena lahisuhdevakivaltatapauksissa. Tyéryhman jasenet mm. konsultoivat puhelimitse tai tulevat
tarvittaessa mukaan asiakastapaamiseen. Ryhman tehtdvana on olla kehittdmassa kunnan
lahisuhdevakivallan vastaista tyota. Nurmijarven kunnassa on laadittu Iahisuhde- ja perhevakivallan
toimintaohje.

Lisaksi kunta tekee ennaltaehkaisevaa hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen tydtd muuan muassa
seuraavin keinoin:

- Suomen harrastamisen mallin paatavoitteena on lasten ja nuorten hyvinvoinnin lisadminen.
Tarkoituksena on mahdollistaa jokaiselle lapselle ja nuorelle mieluisa ja maksuton harrastus
koulupéivan yhteydessa. Suomen mallissa yhdistyvat lasten ja nuorten kuuleminen
harrastustoiveista, olemassa olevien hyvien kdytantdjen ja toimintatapojen koordinoiminen seka
koulun ja harrastustoimijoiden yhteistyd. Nurmijarvi on saanut OKM:n (Opetus — ja
kulttuuriministerio) rahoitusta vuoden 2021 aikana kaksi kertaa, jotta kunta voi kehittda omaa
harrastamisen mallia yhteistydssa koulujen ja muiden toimijoiden kanssa. Nurmijarvelld on jo
kartoitettu lasten harrastamisen toiveita ja 60 eri harrastusmahdollisuutta avautuu 2021
syyskaudella. Harrastamisen malliin on valittu, 100 %:sta tyOaikaa tekeva,
harrastamisenkoordinaattori. Myds kunnan jakamilla, kunnan urheiluseuroille kohdennetuilla,
liikunta- avustuksilla pyritdan ehkaisemaan harrastuspudokkuutta.

- Nuorisopalveluiden aamu- ja iltapaivakerhojen tavoitteena on jarjestaa ohjattua vapaa-

ajantoimintaa valittomasti koulupaivaan. Turvallisessa ymparistdssa ammattitaitoisen
henkilokunnan toimesta. Aktiivisen toiminnan lisaksi toimintaan osallistuville lapsille turvataan lepo
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ja rauhoittuminen sekd mahdollisuus ldksyjen tekoon. Toimintaa jarjestaa seka kunta ettd tuettavat
muut toimijat.

Kunnan erityisnuorisotydssa seka etsivdassa nuorisotydssa paapaino on nuorten elamanhallinnan
tukemisessa seka ehkadisevdssa tydssa. Tyon keskidssa ovat ehkadiseva padihdetyd, syrjdytymisen
ehkaisy ja sosiaalinen vahvistaminen. Tarked osa ty6ta on myds monipuolinen monialainen
yhteistyo seka alueellisten monialaisten tyéryhmien koordinointi. Erityisnuorisotydssa pyritaan
reagoimaan erilaisiin paikallisiin ilmidihin nopeasti ja toimimaan kohdennetusti niin yksiléiden kuin
ryhmien kanssa, nuoret kokonaisvaltaisesti kohdaten. Toimintamuotoja ovat esimerkiksi
paihdetunnit, kaverikerhot, Omin jaloin —ty6 sekd kohdennettu kouluyhteisty6 esim. ryhman
kaytoksen parantamiseksi tai yhteishengen kohentamiseksi.

Kunnan vapaa-ajan palvelut; kulttuuri-, museo-, liilkunta-, kirjasto- ja nuorisopalvelut, edistavat
lasten, nuorten ja lapsiperheiden hyvinvointia ja terveytta tuottamalla mielekkaitd, helposti
saavutettavia, matalankynnyksen vapaa-ajan palveluita, joilla mm. edistetdaan kulttuurihyvinvointia,
sosiaalista kanssakdymista ja rikastetaan arkista kanssakaymista.

11
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Ikddntyneet
1 Erityisasumisen ryhma

Erityisasumisen ryhman tehtdvana on varautuminen erityisryhmien asumisen tarpeeseen ja asumisen
monimuotoisuuden kehittdmiseen. Mukana kunnat ja Keusoten Aikuisten mielenterveys -ja pdihde -seka
sosiaalipalvelut, Ikdihmisen palvelut ja Vammaispalvelut. Hyvan keskusteluyhteyden rakentaminen ja
yhteistyokaytdnteistd sopiminen kuntien ja Keusoten vilille, tavoitteena |0ytda yhteiset toimintatavat ja
kartoittaa tarpeet erityisryhmien asumiselle.

Ryhma on kokoontunut vuoden 2020 ja 2021 aikana kuusi kertaa.

Ryhman jasenet

Keusote Hyvinkaa Jarvenpaa Mantsala Pornainen Nurmijarvi

pj. Erja Pentti, palvelujohtaja,

ikdihmisten ja vammaisten Anitta Ojanen, Kirsi-Marja Vesa Gummerus, Hannu

palvelut, kaavoituspaallikko, Karjalainen, Hyte- | kuntakehitysjohtaj | Haukkasalo, Vesa Kokkonen,
erja.pentti@keusote.fi anitta.ojanen@hyvinkaa.fi johtaja a kunnanjohtaja kehityspaallikko

Tiina Salminen, palvelujohtaja,
aikuisten mielenterveys-,
paihde- ja sosiaalipalvelut
tiina.salminen@keusote.fi

Marko Kankare,
kaupungingeodeetti

Mari Karsio,
asumisen
erityisasiantuntija

Rauni Ohvo,
toimitusjohtaja,
Mantsaldn vuokra-
asunnot

Seija Marttila,
hallintojohtaja

Minna Koivumaki, kotona
asumista tukevien palvelujen
paallikko,
minna.koivumaki@keusote.fi

Olli-Pekka Alapiessa,
vammaisten palvelujen
paallikko, olli-
pekka.alapiessa@keusote.fi

Johanna Kiianmies, vt.
lkddntyneiden
ympadrivuorokautisten
palvelujen paallikko,
johanna.kilanmies@keusote.fi

Virpi Ekmen, johdon sihteeri,
virpi.ekmen@keusote.fi
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Esimerkkeja toiminnan sisdllosta

Kokouksissa kasiteltyja asioita:

o Keusoten alueen erityisasumisen hankkeiden esittely alan toimijoiden taholta kokouksessa
12.3.2021

o Keusoten palveluverkkosuunnitelman esittely

e Alueen yli 55-vuotiaille suunnattujen asuntojen kartoitus

e Erityisasumisen rakentamista suunnittelevien toimijoiden yhteydenotot tonttien osalta — Kuuma
kuntien asuntoryhma, Kuuma kaavoitusryhma seka Hyte -tydéryhmien rooli

e Yhteisty0 palo -ja pelastusviranomaisten kanssa

e Ara kohteiden varallisuusrajojen tarkistaminen ja yhtenadistaminen

e Perhehoitoyksikdiden edistiminen, kehitysvammaisten asuntotarpeet tuetun asumisen lisddamiseen
liittyen

e Tietoa erityisasumisesta jasenille; jaetaan ajankohtaisia asiaan liittyvia linkkeja, kokouksissa kay eri
asiantuntijoitta aihealueelta. Aran kanssa koulutustilaisuus 17.9.2020.

e Arvio alueen erityisasumisen tarpeesta/ kartoitus aloitetaan syksylla 2021

2 Ikdantyneiden valimuotoinen asuminen

Ymparistoministerion julkaisu (Ymparistoministerio 2020:8) Ikdantyneiden valimuotoisen asumisen tilanne
ja tulevaisuuden tarpeet maarittelee valimuotoisen asumisen kasiteen seuraavasti:

Ikdantyneiden valimuotoisella asumisella tarkoitetaan sellaisia asumisratkaisuja, jotka asettuvat tehostetun
palveluasumisen ja kaikenikdisten joukossa olevan tavallisen asumisen viliin. Ikdantyneiden valimuotoinen
asuminen tayttaa asunnon tavalliset tunnusmerkit ja se tarkoittaa kohteita, joissa asumiseen yhdistyy
ikaspesifisiin tarpeisiin vastaavia ratkaisuja. Asuminen erotetaan tall6in selkeasti palveluista. Tila- ja
varusteratkaisujen osalta ndihin liittyvat esteettémyyden lisdksi turvallisuuden ja yhteisollisyyden
nakodkulmat sekd yhteistilat, jotka voivat olla tarpeen mukaan keitti6 ja/tai saunatilat tarpeen mukaan.

Asumisen rahoitus- ja kehittamiskeskus ARA tukee ikdaantyneiden valimuotoisen asumisen kohteita
erityisryhmien investointiavustuksella ja korkotuella, mutta kohteet voivat olla my6s vapaarahoitteisia
vuokra- tai omistusasuntoja.

Vilimuotoista asumista tarvitaan lisda ja kohteiden toivotaan olevan monipuolisia ja perustuvan alueen
ikddantyvan vdeston ennakointiin ja asukkaiden tarpeisiin. Valimuotoisen asumisen kehittamisessa tulee
varmistaa, ettei asumisratkaisujen kehittymista esteta liian tiukalla sdantelylld, varsinkaan
epatarkoituksenmukaisella henkilostomitoituksella. Suurissa kaupungeissa ikdantyneiden asumiseen
tarvitaan monimuotoisia ratkaisuja. Pienemmissa kunnissa olemassa olevan asuntokannan
korjausrakentaminen on ensisijainen vaihtoehto.
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A 5 i
Ikaystavallinen kunta Esteettomat “Muistikyla”
ymparistot
Asumisen s gz : "Palvelu/yhteiso "Caninri ”
kisitteen Ikaystavallinen taajama -kortt)éli" Seniorikeskukset
laajeneminen
|dhiymparistaon 2 ) o )
| e + asumisen suunnittelun lahtokohtana + yhteiskunta tukee
"Ikaystavallinen on palvelujen monipuolistaminen ja taloudellisesti asumista
ryhmaasuminen” yhteisollisyyden mahdollistaminen jollakin tavalla. Palveluja
+ asumista suunnitellaan sellaisten tarvitaan / kaytetaan
asiakkaiden nakokulmasta, jossa laajemmin

asiakas usein kokee tarvitsevansa
apua kasvavissa maarin

Tehostettu
palvelu-
asuminen

Itsendinen asuminen / i 4
e - W Toetuasumi
kaikeniksi “Yhteisollinen *Seniori sy
aikenikaisten ko enioriasuminen
asuminen
keskuudessa 2

(voi myds sisaltda \ “Palveluasumi
kotihoidon)

"Asukas kokee tarvitsevansa  “Asukas kokee tarvitsevansa apua  Tehostetun palvelu-
enemman apua ja turvaa” yon aikana ja asumiseen yhdistyy  asumisen mukainen
(huomioitu tiloissa) usein ruokailumahdollisuus” henkildsto-

(tiloissa usein keittiot) mitoitus

Kuva 2. lkdantyneiden valimuotoisen asumisen kasitekartta.

Vilimuotoisen asumisen tunnusmerkkeja
e vilimuotoisesta asumisesta ei ole lakiin perustuvaa maaritelmaa
e yhteisollisyytta tukeva elementti
e yhteistiloja
e aluendkokulma otetaan huomioon
e joustavia asumisratkaisuja
e muunneltavuus
e vuokra- ja/tai omistusasunto
e asukkaiden kasvava palveluiden tarve otetaan huomioon
e enteettomyys, turvallisuus ja yhteisollisyys
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Valimuotoista asumista Nurmijarvi

Nurmijarvi | VanhustentaloToimela/ARA Kohteessa on 54 asuntoa, |Hakemus kuntaan Nurmijarven Onnenkimpale ry
Heikkarinkuja 5, yksi6ita ja kaksioita. Keusoten kotihoito /ARA
Nurmijarvi tekee valinnan
Heikkarin palvelutalo 16 vuokra-asuntoa (vanhukset ja vammaiset)

Heikkarinkuja 4, Kirkonkyla
¢ ravintolapalvelut
Kissankellon palvelutalo

Suopolku 1 E, Klaukkala 12 vuokra-asuntoa (vanhukset ja vammaiset)
e uima-allas
Vanhustentalo Lumikello/ARA | Kohteessa on 48 asuntoa, |Hakemus kuntaan
Vaskoméentie 1, Klaukkala joiden joukossa on Keusoten kotihoito
yksiditd ja kaksioita. tekee valinnan

1.9.2021 alkaen valinnan tekee Nurmijarven kunta.

Suunnitteilla
Ohrantdhka

Yrjo ja Hanna -sdation esittelema kohde on tarkoitettu itsendiseen asumiseen. Kohdetta suunniteltaessa on
otettu huomioon ikaihmisille sopiva sijainti, joka tukee ikdihmisten omaehtoista liikkkumista, asiointia,
palvelujen saavutettavuutta ja sosiaalista kanssakdaymista. Kohteen vuokrataso on kohtuullinen.
Tavoitteena on luoda yhteisollistd asumista, jota tuetaan rakentamalla rakennuksen sisélle yhteisia
kokoontumis- ja toimintatiloja.

3 Perhehoitokoti valimuotoisena asumisena

Perhehoito on hoidon tai muun osa- tai ymparivuorokautisen huolenpidon jarjestamista perhehoitajan
yksityiskodissa tai hoidettavan kotona. Kunta tai kuntayhtyma tekee toimeksiantosopimuksen
perhehoitajan kanssa tai sopimuksen perhehoidon jarjestamisesta yksityisen perhehoidon tuottajan kanssa.

Ideointia/perhehoitokyli Keusoten alueelle

Tavoitteena on rakentaa ikdihmisille perhekoteja samalle tontille Keusoten alueella esim. kaksi
perhehoitokotia

Alueella on koulutettuja perhehoitajia
Edut:

Kunta tarjoaa tilat, koska perhehoidon aloittamiselle on ollut usein esteena sopivien tilojen puute
Toimintatapa tukee perhehoitajien tyota vertaistuki, kumppanuus, sijaistaminen ja yhteistyo
Ikdihmiset saavat enemman seuraa ja toiminnan monipuolisuutta voidaan laajentaa

Kaarinan kaupungissa on perhehoitokyla Sade. Sade on v.2014 perustettu Suomen ensimmainen seniorien
perhehoitokyld.Tarjoaa asumisen ja hoivan senioreille, jotka eivat parjaa yksin kotona, mutta eivat ole
ymparivuorokautisen palveluasumisen tarpeessa. Kyldssa on viisi perhekotia, joissa kussakin asuu nelja
ikaihmista oman perhehoitajan kanssa. Kyseessa on toimeksiantosuhteinen perhehoito

15



SELVITYS 12.1.2022

Sateeseen on jatkuva jono. Ikdihmiset haluavat yhteisolliseen perhehoitokyldan. Asiakkaat ovat
vuokrasuhteessa = Mahdollisuus hakea vuokratukea asuntoon. Kotiapupalvelu tarvittaessa.

Kokemuksia Kaarinan perhehoitokodista

* Kaarinaan on saatu perhehoitajia hyvin.

* Perhehoitajalla taytyy olla oma koti missa voi levata ja rentoutua

* Jokaisella asukkaalla on oma huone + kylpyhuone.

* Yhteiset tilat olohuone ja keittio

* Perhehoitajalle tulee olla varattuna perhekodissa omat tilat.

* Perhekodissa syddaan perhehoitajan valmistamaa kotiruokaa.

* Aidatulla, viihtyisalla ja esteettomalla sisapihalla asiakkaan on turvallista ulkoilla.

*  Yksi hoitopaikka perhehoitokylassa on edullisempi kuin tehostetun palveluasumisen
paikka. Kustannussaastot / vuositasolla 240 000€.

Keusoten alueella toimivat pitkaaikaiset perhekodit:

Tukevan Tupa

Hyvinkda, Herunen

max.4 ikdihmista (naisia)

4 Keusote

2 perhehoitajaa

Nukarin perhekoti

Hyvinkaa, Nukari

mayx, 6 ikdihmista

6 Keusote

2 perhehoitajaa

Helleena’s Home

Hyvink&a, Keskusta

max. 3 (4) ikdihmista
3 Keusote

1 perhehoitaja

Nuppulinnan
perhekoti

Tuusula,
Nuppulinna

max. 1 pitkdaikainen

1 Keusote

1 perhehoitaja

Keusoten ulkopuolella sijaitsevat pitkaaikaista perhehoitoa tarjoavat perhekodit, jotka tarjonneet

Keusotelle perhehoitoa.

Paaskynpesan perhekoti

Kanta-Hame, Hikia

max. 6 ikdihmista (naisia)

2 perhehoitajaa

(ei Keusotelaisia)

5 Keusote

lirisrinne Lohja, Ikkala max 6 ikdihmista 3 perhehoitajaa
1 Keusote

Hurin perhekoti Loppi max 4 ikdihmista 1 perhehoitaja
(ei Keusotelaisia)

Aartoranta Hauho max 4 ikdaihmista 1 perhehoitaja
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Lyhytaikaiset perhekodit

Tuovinen Sipoo, Talma | Lyhytaikaisia asiakkaita | 1 perhehoitaja
3-4 (1-2 viikkoa/kk)

Liikala Vantaa Lyhytaikaisia asiakkaita | 1 perhehoitaja
3-4 (1-2 viikkoa/kk)

Nuppulinnan | Tuusula, Lyhytaikainen asiakas 1 perhehoitaja

erhekoti Nuppulinna
P PP 1 (1-30vrk/kk)

Osavuorokautiset, paivahoito

Rantanen Tuusula, Nuppulinna | osavuorokautinen 1 perhehoitaja
paivaaikainen hoito 3-4
asiakasta 2x viikko

4 Paivatoiminta Nurmijarvelld 2021

Ikdantyneiden vaativaa paivatoimintaa tuotetaan Nurmijarvelld Keusoten omana tuotantona. Vaativan
paivatoiminnan lopettamisesta ei ole tehty paatdksia koskien vuotta 2022. Koronan takia toimipisteissa
toteutettu toiminta on ollut tauolla. Korvaavana toimintana on toteutettu kohdennetuille asiakkaille
kuntouttavia virkistyskdynteja. Korvaavat kuntouttavat virkistyskaynnit ikdantyneiden kotiin on
kohdennettu paasaantoisesti omaishoidon asiakkaille, lisdksi veteraaneille, yksindisyytta ja
mielenterveyden ongelmia kokeville, joilla mahdollinen toimintakyky on alentunut. Kotikdynnin
tarkoituksena on asiakkaan voimavaraldhtoinen tuki, kuntoutumisen tuki, virikkeellisen ja aktiivisen arjen
mahdollistaminen sekd omaishoitajan tukitoimi.

Kotikdynnit toteutuvat joka toinen viikko asiakkaan kotiin 2 h kestoisena. Nurmijarvella korvaava kotikaynti
on toteutunut ldhes 54 % paivatoiminnan asiakkaista.

Etdpaivatoimintaa on myos hyédynnetty ja palvelua laajennetaan soveltuville asiakkaille. Keusote vastaa
my0s tulevaisuudessa vaativan pdivatoiminnan jarjestamisesta.

Kuntayhtyman tehtdvana on tukea asiantuntemuksellaan kuntien hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen
tyota seka edistad asukkaiden, asiakkaiden hyvinvointia ja terveytta. Keusoten tarkoituksena on suunnitella
kuntien kanssa ennalta ehkaisevaa paivatoimintaa. Keusote tuottaa kotiin vietya palvelua, jonka
kehittdmista Keusote jatkaa. Nama kaksi palvelumuotoa on kohdennettu kahdelle eri asiakasryhmalle.

Ennalta ehkdiseva padivatoiminta vastaa hyvin kunnan tehtdvaan edistaa asukkaiden hyvinvointia ja
terveytta kaikessa toiminnassaan. Kuntien hyvinvoinnin ja terveyden edistaminen on lakisdateista
perustuen muun muassa Terveydenhuoltolain 2010 1 § tehtdvaan terveyden ja hyvinvoinnin edistamiseksi
tai Kuntalain 2015 1 § kunnan tehtaviin asukkaiden hyvinvoinnin edistamiseksi, palvelujen taloudelliseen
suunnitteluun ja alueen elinvoiman edistamiseksi. Sosiaalihuoltolaki 2014 1 § korostaa muun muassa
hyvinvoinnin ja sosiaalisen turvallisuuden edistamistd, eriarvoisuuden vahentamista ja korostaa yhteistyén
merkitysta kunnan ja muiden toimijoiden valilla.

Tulevaisuudessa kuntien Hyte-toiminnan puitteissa itsenaisesti tai ldhes itsenadisesti kotona selviytyville
ikdaihmisille suunnattu paivatoiminta painottuu ennaltaehkaisyyn, aktiivisen ikaantymisen ja yhteisollisen
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vapaa-ajan toimintaan. Tavoitteena on vahvistaa toimintatapoja, vakiinnuttaa yhdyspintatyota ja
yhteiskehittamisen uusia muotoja seka vahvistaa asukkaiden ja asiakkaiden osallisuutta, aktiivista arkea ja
tukea kuntoutumisessa. Tavoitteena on yhteistydssa kuntien kanssa tunnistaa ikdantyneet, jotka
yksindisyyden tai liikkkumattomuuden takia eristaytyvat omaan kotiinsa.

Ennalta ehkaisevan pdivatoiminnan avulla voidaan lisata kuntalaisten hyvinvointia, terveytts,
toimintakykya ja vahvistaa osallisuutta seka ehkaista sairauksia ja syrjaytymisen uhkaa. Parhaillaan on
valmistelussa lkadntyneiden hyvinvointisuunnitelmatyo, jossa tdma ennalta ehkaiseva paivatoiminta on
tarkea osakokonaisuus. Moniammatillisuuden periaatteet toteutuvat yhteistyorakenteissa. Keusoten
asiantuntijoiden ja esimiesten lisdksi yhteistyoverkostoon kuuluvat kuntien Hyte-yhdyshenkil6t,
vanhusneuvostot, seurakuntien edustajat, liikkuntatoimen asiantuntijat sekd muut tarkeéat yhteistydtahot.

Nurmijarven kuntaa perustettiin joulukuussa 2021 erillinen tyéryhma suunnittelemaan olohuonemaista
toimintamallia kolmeen kunnan suurimpaan taajamaan (Kirkonkyla, Klaukkala, Rajamaki). Toiminnan
tavoitteena on ennaltaehkaiseva nakdkulma ikaantyneiden toimintakyvyn, henkisen vireyden ja sosiaalisten
suhteiden yllapitamiseen. Toimintaa pyritadn toteuttamaan tiiviissa ja kehittdavassa yhteistyossa kunnassa
jo olemassa olevien palveluiden seka jarjestdjen ja yhdistyksien kesken. Lisdksi kartoitetaan mahdollisia
hankehakuja. Tyoryhman ensimmainen kokous on 20.1.2022.

Lisdksi kunnassa tehdadn moniammatillisessa yhteistydssa ennaltaehkdisevaa tyota ikdantyneiden
hyvinvoinnin ja terveyden tukemiseksi muun muassa seuraavien esimerkkien keinoin:

- Kunnan ja seurakunnan yhteinen vapaaehtoistyonkoordinaattori koordinoi kunnassa tehtavaa
vapaaehtoisty6ta, jossa on mukana talla hetkelld noin 260 vapaaehtoistyontekijaa. Padsaantoisesti
vapaaehtoiset ovat mm. ikddntyneiden kuntalaisten kavelyapuna seka avustajina sairaalakdynneille.
Lisdksi vapaaehtoisvoimin mm. pyodritetdan yksindisyytta kokevien ikdantyneiden kuntalaisten
soittorinkia. Kunta on my6s mukana kouluttamassa uusia vapaaehtoisia syksyn 2021 kurssilla.

- Kunnalla oli kaksi sitovaa tavoitetta edistda ikdantyneiden hyvinvointia vuoden 2021 aikana.
Voimaa Vanhuuteen -ohjelman (2021-2023) tavoitteina on mm. urheiluseura- ja jarjestokentan
kanssa tehtdvan yhteistyon kehittdminen. Suunnitteilla on erilaisia koulutuksia, yhteistydssa
toteuttavia tapahtumia seka jarjestokentan mukaan ottaminen palveluiden toteuttamiseen. Lisaksi
vahvistetaan kunnan liikuntapalveluiden kokonaisuutta, josta jo talla hetkelld yli 50 % kohdentuu
ikdihmisiin ja heidan toimintakykynsa tukemiseen. Toisena tavoitteena oli luoda ikdihmisten
palveluopas seka paperisena etta sahkoisena versiona. Palveluopasta on saatavissa mm. kunnan
kirjastoista sekd apteekeista. Oppaassa on mukana myods Keusoten ikddntyvien palveluista oma
kokonaisuus.

- lkdantyneiden kulttuurihyvinvointia edistetdan monin eri tavoin. Kunnan kirjastot ovat kehittaneet
moniammatillisia matalankynnyksen palveluita ikdihmisille. Kulttuuriklubi 60 eli K-60-tapahtumat
ovat tuotekonsepti, jossa tehdaan yhteistyota kirjaston, museon ja kulttuuripalveluiden kanssa.
Palvelut jarjestavat vuorotellen kerran kuukaudessa ikaihmisille suunnattuja tapahtumia
Klaukkalassa, Rajamaessa ja kirkonkyldssa. limaisissa tapahtumissa kdy esiintymdssa vieraita eri
aloilta. Tapahtumat kestavat yleensa noin 40 - 60 minuuttia. Tilajarjestelyista johtuen tapahtumiin
saatetaan jakaa ilmaisia paasylippuja kirjastojen palvelutiskeilld. Lippujen mahdollisesta jakamisesta
ilmoitetaan kunkin tapahtuman yhteydessa. Tapahtumat jarjestetaan yleensa arki-iltapaivisin
kirjaston tiloissa tai muussa erikseen ilmoitetussa tilassa. Tapahtumia mainostetaan kirjastojen
ilmoitustauluilla, kuukausittaisessa tapahtumatiedotteessa, Nurmijarven Uutisissa, kirjaston
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kotisivuilla seka Facebookissa. K-60 tuotteen levittamisesta liikunta — ja hyvinvointikokonaisuuksiin
on kayty jo keskusteluja kunnan sisalla.

- Kirjaston maksuton kotipalvelu on tarkoitettu niille asiakkaille, jotka eivat itse paase kirjastoon tai
joilla ei ole perheenjasenia tai muita laheisia kirjastoasioita hoitamassa. Esteend voivat olla
esimerkiksi sairaus, vamma tai korkea ika. Jokaisessa toimipisteessa on kotipalvelua hoitava
henkild, jonka puoleen asiakas voi kdaantya. Alkuhaastattelulomakkeilla selvitetdaan asiakkaan
lukutoiveet ja aineiston kuljettamiseen liittyvat yksityiskohdat. Jos henkil6lla on sukulainen, ystava
tai joku muu henkild, joka voi noutaa valmiiksi pakatun aineistokassin kirjastosta, sovitaan
noutopaivista. Jos tallaista mahdollisuutta ei ole, hoitaa kirjasto aineiston kuljetuksen asiakkaalle.
Kirjojen lisdksi kotipalvelu voi valittaa asiakkaalle tavallisia danikirjoja, Celian danikirjoja,
aikakauslehtia, musiikkia ja elokuvia. Asiakkaan toivomat lainat toimitetaan maaraajoin asiakkaalle
kotiin valmiiksi kassiin pakattuna, samalla palautetaan aiemmat lainat. Kirjastojen Celia-palvelut
tuottavat ja valittavat kirjallisuutta saavutettavassa muodossa mm. danikirjoina. Celian danikirjoja
voivat kuunnella kaikki, joille kirjojen lukeminen on vaikeaa tai mahdotonta esimerkiksi
lukivaikeuden, sairauden tai vamman vuoksi.

Pohdintaa saastovaikutuksista

Kuntatalousohjelman 2020 - 2023 julkaisussa on esitetty kuntatalousohjelman menoennusteissa
peruspalveluiden palvelutarpeen muutosarvioita. Valtion rahoitusosuus kunnan kustannusten kattamiseksi
riippuu ensisijaisesti kunnan ikdrakenteesta, mutta myos esimerkiksi sairastavuudesta ja olosuhdetekijoista.
Menoennusteissa on todettu sosiaalipalvelujen palvelutarpeen kasvavan vuodesta 2018 vuoteen 2023
1.9%-2,3% keskiarvon ollessa keskimaarin 2.2%, perusterveydenhuollon palvelutarpeen kasvavan samalla
ajanjaksolla 1.0%-1.1% keskiarvon ollessa keskimaarin 1.1% ja erikoissairaanhoidon palvelutarpeen
kasvavan edelleen samalla ajanjaksolla 0.5%-0.7% keskiarvon asettuessa keskimaarin 0,7%. Koulutuksen,
lasten paivahoidon ja esiopetuksen, seka perusopetuksen osalta tarve vahenee. Sen sijaan lukio ja
ammattikoulutuksen osalta vuodesta 2018 vuoteen 2023 palvelutarpeen kasvu on -0.4-0.4 keskiarvon
ollessa keskimdarin 0.6 %.

Mahdollisten sdastévaikutuksien tai ylipdatansa toimenpiteiden vaikuttavuuden toteaminen hyvinvoinnin ja
terveyden edistamisessa on haasteellista, silld kyse on yleensa monen asian yhtaaikaisesta vaikutuksesta.
Kustannuksia voidaan toki arvioida aloitteessa ollen esimerkin mukaisesti, jossa yhden lapsen vuoden
kestdvan sijoituksen estdminen voi sddstda 100 000 euroa (laskelmassa hoitovuorokausi-kustannus
274e/vrk), mutta hyvinvoinnin ja terveyden edistidmisen toimet eivat yleensa ole yksittaisia, tarkkarajaisia
toimenpiteita ja harvoin yksittdinen asia kohentaa tai heikentada vaeston hyvinvointia ja terveytta.
Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen toimenpiteet ovat investointeja tulevaisuuteen. Niiden hyoty nakyy
vasta pidemmalla aikavalilld ja seuraukset ilmenevat usealla eri tavalla. Joidenkin palveluiden tuottamat
hyodyt ovat myos padosin sellaisia, etta niille on hyvin vaikeaa maaritella tarkkaa rahallista arvoa. Naiden
vaikeasti mitattavien palveluiden arviointiin on kehitetty sosiaalisen tuottavuuden arvioinnin malli (SROI,
social return of investment). Siina arvioitavan palvelun tuottamille ei-rahallisille hy6dyille pyritaan
maarittelemaan tavalla tai toisella rahalliset arvot ja laskemaan sitten palvelun sosiaalinen tuottavuus.

Mitattavia laadun ja vaikuttavuuden mittareita kehitetaan kuitenkin jatkuvasti, jotta palvelutarpeen kasvua
voidaan ennaltaehkaista, esim. nuorisoaseman osalta (CoreOm).

Kaytannossa kunnallisten palveluiden ja erilaisten hyvinvointia ja terveytta tuottavien toimintatapojen
taloudellisten vaikutusten arviointi on kuitenkin erittdin haastavaa.
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Tosin, voidaan olettaa, ett3

- jos ei tehda mitdan, jatkuu nykyisen kaltainen kehitys myds tulevaisuudessa.

- josilmio, johon pyritaan vaikuttamaan, on negatiivinen, hyvinvointia ja terveytta edistavat toimet
vahentavat ilmiota pitkalla tahtaimellda. Tama tuonee sdastoja tai lykkaa kalliita korjaavia hoiva- ja
hoitokuluja.

- jos vaikutettava ilmio on positiivinen, toimet voimistavat tata hyvan kierretta ja vahentavat
pahoinvointia, osattomuutta tai sairautta ja edelleen ndista aiheutuvia kustannuksia.

Kunta kehittda tarvelahtoisesti, elinkaariajattelun mukaisesti, yksin ja yhteistydssa Keusoten ja
tulevaisuudessa hyvinvointialueen seka yhdistys- ja vapaaehtoistyénsektorin kanssa, hyvinvointia ja
terveytta tukevia palveluita. Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen tydn seurannan valineina ja mittareina
kdytetdan sadannollisesti toteutettavia kansallisia tutkimuksia ja kyselyita: FinSote-tutkimus, TEA-viisari,
MOVE-testit, kouluterveyskysely ja PYLL-arvot. Lisdksi kunta toteuttaa saanndllisesti omia kohdennettuja
kyselyita tarveldhtoisesti.

Valmistelijat

Nurmijarven kunta

Hyvinvointikoordinaattori Kaisa Laine, puh. 040 317 4363

Kasvun ja oppimisen tuen paallikko Riina Kontro, puh. 040 317 2580
Nuorisopaillikkd Merja Winha-Jarvinen, puh. 040 317 2060

Keusote

Perhekeskuspalveluiden paallikké Minna Kairesalo, puh. 050 497 2916

Johtava asiantuntija Johanna Tervanen, puh. 050 497 0437

Integraatiojohtaja Kristiina Kariniemi-Ormaéla, puh. 050 497 2558

Palvelujohtaja Tiina Salminen, puh. 050 497 2649

Koordinoiva esimies Saija Numari, puh. 050 497 2905

Kotona asumista tukevien palveluiden paallikké Minna Koivumaki, puh. 050 497 2037
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