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1. Yhteenveto

Aleksian henkilöstökysely syksyllä 2021
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Yhteenveto

Lähiesimieheni keskustelee riittävästi kanssamme työhön ja työyhteisöön liittyvistä asioista

Johtaminen Aleksiassa perustuu avoimuuteen

Esimieheni on luotettava ja tasapuolinen

Työtäni arvostetaan

Työhyvinvoinnin kehitys on työpaikallani viimeisen vuoden aikana

Tunnen olevani ymmärretty ja hyväksytty

Voimavarani kohdata muutoksia ja uusia haasteita työssäni ovat

Voin käyttää työssäni tietojani ja taitojani monipuolisesti

Meillä työt sujuvat hyvin ja se näkyy työhyvinvointina

Työyhteisössämme vallitsee luottamuksen ilmapiiri

Työyksikössäni toimitaan sovittujen toimintatapojen mukaisesti

Saan tarvitsemaani apua ja tietoa kohtuullisessa ajassa

Saan perehdytystä työhön kohtuullisessa ajassa

Yhteistyö on ystävällistä ja sujuvaa

Ohjeistukset ovat selkeitä

Keskiarvo
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2. Vastausten jakauma palvelualueittain

Aleksia -liikelaitos

Aleksian henkilöstökysely syksyllä 2021
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Hallinto, kehittäminen ja tuki (myös palveluesimiehet)

Kirkonkylän palvelualue (NYK, Maaniittu, Lukkari, Kivenpuisto, Uotila,
Karhunkorpi, Maaniitun pk, Kirkonkylän pk, Sorvankaaren pk, Perttula,

Ateriakeidas, Toreeninhovi ja Kirkonkylän alueen siivouskohteet)

Rajamäen palvelualue (Seitsemän veljeksen koulu ja Rajamäen lukio,
Rajakaari, Rajamäen koulu, Röykän koulu, Länsikaaren koulu, Nukarin

koulu, Kylänpään pk, Tornitien pk, Mutkapolun pk, Länsikaaren pk,
Röykän pk, Nukarin pk ja Rajamäen alueen siivouskohteet)

Klaukkala Itä palvelualue (Mäntysalo, Haikala, Isoniittu, Metsäkylä,
Palojoki, Valkjärvi, Lepsämä, Havumäen pk, Mäntysalon pk,

Professorintien pk, Haikalan pk, Suopursun pk, Lepsämän pk, Klaukkalan
päiväkeskus ja Klaukkala itä siivouskohteet)

Klaukkala Länsi palvelualue (Urheilupuiston koulu, Klaukkalan koulu,
Syrjälä, Vendlaskolan, Harjula, Aitohelmen pk, Tiiran pk, Ylitilantien pk,

Vaskomäen pk, Tähkärinteen pk, , Riihipuiston pk, Harjulan pk,
Äppelgården pk, Klaukkala länsi siivouskohteet)

Aleksian Pata (tuotannonohjaajat ja kokit)
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Avoimet vastaukset, yhteenveto
• Millaisia haasteita koet toiminnassa? (44 vastausta)
• kiire
• kuormittava työ: palvelukeittiöiden toiminta, yhdistelmätyö, päiväkotien toiminta
• henkilöstön puute, sijaisten puute
• ohjeita paljon, ei löydetä niitä, tiedon kulku haasteena
• toiminnan muutos: siirtyminen Padan asiakkaaksi, ei tiedetä keneltä kysyä
• Padan toiminnan käynnistämisen haasteet ja vaikutukset palvelukeittiöihin
•

• ---------------
•

• Millä tavoin pystyt vaikuttamaan omaan työhösi? (31 vastausta)
• mahdollisuus suunnitella päivää/työjärjestystä
• ottamalla asioista selvää
• olemalla mukana työyhteisön toiminnassa/työryhmissä
• omasta työkunnosta huolehtiminen
• ei millään tavoin
• aikataulut määrittelevät työtä
•

• ---------------
•

• Muuta palautetta tai kommentteja (21 vastausta)
• työssä jaksaminen korostuu
• työkaverit mukavia, kiitoksia esimiehille ja tiimivastaaville
• mitoitusten päivittäminen
• tiedonkulun parantaminen
• yhdistelmätyö koetaan huonoksi
• toiveita, että esimies ja toimistoväki jalkautuisi kentälle


