Mantysalon henkildstén kuulemistilaisuus koskien koulujen mahdollisia hallinnollisia yhdistamisia
Aika: 2.11.2021 klo 14:15-14:45
Paikka: Mantysalon koulu, Havumaentie 7, 01820 Klaukkala

Mantysalon koulun henkilostén oma kuulemistilaisuus liittyen palveluverkkosuunnitelman mukaisiin
koulujen mahdollisiin hallinnollisiin yhdistamisiin. Kuulemistilaisuus jarjestettiin tiistaina 2.11.2021
Mantysalon koululla. Kuulemistilaisuudessa henkilostolla oli mahdollisuus lausua mielipiteensa
asiasta.

Tilaisuudessa oli paikalla Nurmijarven kunnan edustajina sivistysjohtaja Tiina Hirvonen seka
opetuspaallikkd Kati Luostarinen. Tilaisuudessa kasiteltyjen asioiden kirjaamisesta vastasi hallinnon
harjoittelija Aleksandra Sarkeld. Henkiloston puolelta paikan paalla oli noin 40 henkil6a.

Tilaisuuden aluksi sivistysjohtaja kertoi hallinnollisten yhdistamisten tavoitteista, perusteluista ja sen
kautta tulevista mahdollisista muutoksista. Taman jalkeen henkilostolle annettiin vapaa sana kysya ja
kommentoida asiaa.

Vahvimpana viestina henkilosto halusi esittda huolen siita, etta rehtori ei olisi enda paivittain paikan
paalla koululla. Huolta aiheutti rehtorin jaksaminen, silla jo nykyisessa kahden toimipisteen
yhdistelmassa on paljon ty6ta, joten mitad tapahtuu, jos siihen lisataadn vield yksi uusi toimipiste lisaa.
Henkilosto pitaa rehtorin ldsndoloa tarkedna. Huolta aiheutti haastavat tilanteet, ja se, miten niissa
toimitaan, jos rehtori ei ole saatavilla. Nahtiin, etta apulaisrehtorin ollessa paljon laajemmin kiinni
opetuksessa, ei hdnesta saa samanlaista akuuttia tukea kuin rehtorista.

Rehtori nahddan tarkeana myos oppilaan arjen ja koulupolun kannalta esimerkiksi kouluun
tutustumisessa ja juhlapdivissa. Nama ovat usein samana paivana kaikilla kouluilla, joten joissain
toimipisteissa ei rehtoria naissa nahtaisi. Henkilosto korosti myos sen merkitysta, etta rehtori tuntee
oppilaat.

Uudistuksen ei nahty miltdan osin edistavan rehtorin tai opettajien tydhyvinvointia. Opettajien
jaksamisen nahtiin olevan jo nykyiseltdan vaakalaudalla, jolloin toivottiin, etta opettajien tyota ei
tulisi hankaloittaa enaa entisestdan. Rehtorin todettiin olevan henkinen ja symbolinen tuki, jonka
puoleen voi kadntya, jos sellainen tilanne tulee. Tasta nostettiin esille myds Metsdkylan tilanne ja
uudistuksen negatiivinen vaikutus heidan opettajiinsa, kun rehtori olisi kyseisessa toimipisteessa
vield nykyista vahemman paikalla.

Tilaisuuden lopuksi sivistysjohtaja ja opetuspaallikko kiittivat osallisia ja tilaisuus paatettiin.



