Kuulemistilaisuus koskien Harjulan ja Syrjalan koulujen mahdollista hallinnollista yhdistamista
Aika: 12.10.2021 klo 18-18:40
Paikka: Harjulan koulu, Viljelystie 30, 01840 Klaukkala

Yleinen kuulemistilaisuus koskien Harjulan ja Syrjalan koulun mahdollista hallinnollista yhdistamista,
jarjestettiin Harjulan koululla tiistaina 12.9.2021 klo 18 alkaen. Kuulemistilaisuus oli kohdennettu
kaikille, jotka haluavat lausua mielipiteensa asiassa.

Tilaisuudessa oli paikalla Nurmijarven kunnan edustajina sivistysjohtaja Tiina Hirvonen ja
opetuspaallikkd Kati Luostarinen. Tilaisuudessa kasiteltyjen asioiden kirjaamisesta vastasi hallinnon
harjoittelija Aleksandra Sarkela. Tilaisuuteen osallistui kolme Harjulan koulun huoltajaa ja yksi
luottamushenkil6. Syrjalan koulun huoltajia ei ollut tilaisuudessa paikalla. Tilaisuuden vetajina
toimivat verkostokoordinaattorit Miira Arminen ja Kristiina Pirnes.

Sivistysjohtaja Tiina Hirvonen avasi tilaisuuden ja toivotti kaikki tervetulleiksi. Tilaisuuden aluksi
sivistysjohtaja kertoi hallinnollisten yhdistdmisten tavoitteista, perusteluista ja sen kautta tulevista
mahdollisista muutoksista sekd suunnitellusta aikataulusta. Taman jalkeen verkostokoordinaattorit
|ahtivat johtamaan tilaisuutta avoimen keskustelun kautta. Lasn&olijoilta kysyttiin ajatuksia, plussia
ja miinuksia seka kysymyksia mahdollisen hallinnollisen yhdistamisen vaikutuksista oppilaiden
kouluarkeen ja opetuksen laatuun.

Suurin huoli huoltajilla oli eri ikdaryhmien jakaminen koulujen valille. Ei haluta koulumatkan
pidentyvén tai sisarusten/kavereiden joutuvan eri toimipisteisiin. Lisdksi Harjulan kouluun ja sen
rehtoriin oltiin nykyiseltdan tyytyvaisia, eika tilannetta haluta muuttaa. Huolta aiheutti tilanne, jossa
rehtori ei olekaan jatkuvasti paikalla opettajien ja oppilaiden tukena. Rehtorin ldsnaolo koululla
nahtiin tarkeana, silla talloin rehtorin oppii tuntemaan, eikad hanesta kasva "morkoad” oppilaille.
Harjulan rehtorin on ndhty puuttuvan erittdin herkasti kiusaamiseen ja hanen nahtiin luoneen
kouluyhteiso, jossa hyvaksytaan erilaisuus ja tehdaan yhteistyota. Taman pelattiin muuttuvan
rehtorin vaihtumisen myota. Pohdintaa heratti myds, vaikuttaako muutos negatiivisesti opettajiin ja
tata myota opetuksen laatuun?

Keskustelun ja kysymyksiin vastaamisen jalkeen kunnan edustajat ja verkostokoordinaattorit kiittivat
tilaisuuteen osallistuneita ja paattivat tilaisuuden.



