Nukarin henkiléston kuulemistilaisuus koskien koulujen mahdollisia hallinnollisia
yvhdistamisia

Aika: 6.10.2021 klo 14:30-15:30
Paikka: Nukarin koulu, Nummenniityntie 14, 05450 Nukari

Nukarin koulun henkiléston oma kuulemistilaisuus liittyen palveluverkkosuunnitelman mukaisiin
koulujen mahdollisiin hallinnollisiin yhdistamisiin. Kuulemistilaisuus jarjestettiin keskiviikkona
6.10.2021 Nukarin koululla. Kuulemistilaisuudessa henkildstolla oli mahdollisuus lausua
mielipiteensa asiasta.

Tilaisuudessa oli paikalla Nurmijarven kunnan edustajina sivistysjohtaja Tiina Hirvonen ja
opetuspaallikkd Kati Luostarinen. Tilaisuudessa kasiteltyjen asioiden kirjaamisesta vastasi hallinnon
harjoittelija Aleksandra Sarkeld. Henkiloston puolelta paikan paalla oli 7 henkil6a ja yksi henkild
osallistui etdyhteyden avulla.

Tilaisuuden aluksi sivistysjohtaja kertoi hallinnollisten yhdistamisten tavoitteista, perusteluista ja sen
kautta tulevista mahdollisista muutoksista. Taman jalkeen henkilostolle annettiin vapaa sana kysya ja
kommentoida asiaa.

Nukarin tilanne on tallakin hetkelld se, etta rehtorilla on kaksi eri koulua johdettavana. Tasta syysta
henkilosto ei nde suurta muutosta nykytilanteeseen, joka on ollut varsin toimiva. Vaikka rehtori ei
ole aina paikalla, hdn on aina puhelimen kautta tavoitettavissa.

Pienen koulun henkilokunta naki hallinnollisessa yhdistamisessa paljon hyvaa, mutta myos haasteita,
kuten koulujen erilaisen toimintakulttuurin ja valimatkan koulujen valilla. Seka henkiloston etta
oppilaiden nahtiin hyotyvan siita, ettd saadaan yhdistettya osaamista kahdesta koulusta. Lisaksi
Karhunkorven ja Nukarin koulun ollessa niin ldhella (Iahempana kuin Metsakylan ja Nukarin koulut)
toisiaan, positiivisena nahtiin mahdollisuus yhteisiin kokouksiin, rikkaampiin keskusteluihin,
yhteisty6hon ja kollegiaalisuuden kasvuun. Tama mahdollistaa tutustumisen toisen koulun arkeen ja
toimintatapoihin, jonka johdosta pystytdan oppia ja kehittdmaan omaakin toimintaa. Lisaksi
tyokavereiden lisddntyminen nahtiin positiivisena asiana.

Henkilosto naki uudistuksesta olevan hydtyd myos oppilaille. Laajemman osaamisen ansiosta on mm.
mahdollisuus laajempiin valinnaisiin. Lisaksi hallinnollinen yhdistaminen laskisi kynnysta jarjestaa
helpommin ja luontevammin esimerkiksi koulujen valisia kisoja, kun koulut olisivat samaa
hallinnollista yksikkoa. Talloin oppilaat paasisivat tutustumaan saman ikaisiin lapsiin/nuoriin, joiden
menndan pitkalti samoihin ylakouluihin.

Hallinnollisten yhdistamisten yhtena tarkoituksena olisi keventda hallintoa. Taman nahtiin
padsaantoisesti pitdvan paikkansa, mutta esimerkiksi taysin yhden ja saman lukuvuosisuunnitelman
tekeminen kahdelle koululle ei olisi tarkoituksenmukaista. Rehtori ja henkilosto korostivat, ettd myos
koulujen omat erityispiirteet taytyy ottaa huomioon ja taten tulee tehdd myos toimipistekohtaisia
huomioita. Henkilostolta nousi myos esille toive siitd, ettd mahdolliset opetukset toisessa
toimipisteessa jarjestettaisiin esimerkiksi puolikkain tai kokonaisin paivin, jotta edestakaisin
kulkemista ei olisi.

Tilaisuuden lopuksi sivistysjohtaja ja opetuspaallikko kiittivat osallisia ja tilaisuus paatettiin.



