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Karhunkorven henkiloston kuulemistilaisuus koskien koulujen mahdollisia hallinnollisia
yvhdistamisia
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Paikka: Karhunkorven koulu osoitteessa Raalantie 309, 01900 Nurmijarvi

Karhunkorven koulun henkiloston oma kuulemistilaisuus liittyen palveluverkkosuunnitelman
mukaisiin koulujen mahdollisiin hallinnollisiin yhdistamisiin. Kuulemistilaisuus jarjestettiin
maanantaina 4.10.2021 Karhunkorven koululla. Kuulemistilaisuudessa henkildstélld oli mahdollisuus
lausua mielipiteensa asiasta.

Tilaisuudessa oli paikalla Nurmijarven kunnan edustajina sivistysjohtaja Tiina Hirvonen ja
opetuspaallikkd Kati Luostarinen. Tilaisuudessa kasiteltyjen asioiden kirjaamisesta vastasi hallinnon
harjoittelija Aleksandra Sarkela. Henkiloston puolelta paikalla oli seitseman henkil6a. Lisaksi yksi
henkilo ei pystynyt osallistumaan, mutta han kertoi oman nakemyksensa ennen tilaisuuden alkua.

Tilaisuuden aluksi sivistysjohtaja ja opetuspaallikkd kavivat keskustelua henkildston kanssa
mahdollisista muutoksista ja ajatuksista niiden suhteen. Keskustelussa nousi henkilostén puolelta
vahvasti esille huoli rehtorin vaihtumisesta. Nykyisen rehtorin kanssa yhteistyon nahtiin sujuvan
erinomaisesti ja tdman ammattitaitoa kunnioitetaan. Vanska on ollut mukana luomassa
Karhunkorven koulua niin fyysisesti kuin henkisesti ja luonut oman toimintakulttuurin taloon, josta
henkildsto ei halua luopua. Arjen tukena ja turvana toiminut rehtori halutaan pitdad samana ja paikan
paalla. Henkildstossa on herannyt huoli, miten rehtorin vaihtuminen ja hallinnollinen yhdistyminen
toiseen kouluun vaikuttaisi vahvaan ja selkedan toimintakulttuuriin ja tatd myoten heikentavasti
tyohyvinvointiin ja tyossa jaksamiseen. Lisaksi Iasna oleva rehtori nahtiin tarkeana ja mikali
hallinnollisten yhdistdmisten kautta rehtorin lasndolo puolittuisi, merkitsisi se koulun ndkékulmasta
toiminnan heikentymista.

Hallinnollisia yhdistamisid on perusteltu mm. opetuksen vahvistumisella. Henkilosto kyseenalaisti,
ettd kuinka paljon tallainen mahdollinen muutos todella vahvistaisi opetusta. Huolta heratti myos
kysymys siitd, miten muutokset tulee vaikuttamaan opettajien tyotunteihin ja palkkaukseen, ja
kuinka vararehtorin resurssit, aika ja palkkaus tullaan suhteuttamaan mahdollisesti lisddntyvaan
tydbmaaraan.

Keskustelussa kaytiin lapi sitd, miltd mahdollinen muutos tuntuu ja miten sen nahtiin vaikuttavan
omaan opetustyohon. Aiemmin esiin tulleiden seikkojen valossa arveltiin, ettda muutos tulisi
vaikuttamaan kenties tyokykya alentavasti, silla ndhtiin, etta tyoyhteiso66n tulevat muutokset
vaikuttaisivat negatiivisesti intoon tehdd omaa tyota. Lisaksi korostettiin toistuvien muutoksien
johdosta oleva pelko/epamiellyttava tunne, kun joudutaan eldmaan jatkuvassa epdvarmuudessa.
Taman “muutoshumpan” nahtiin kuormittavan henkilost6a.

Karhunkorven henkildsto esitti seuraavia toiveita: Minna Vanska sailyisi Karhunkorven koulun
rehtorina, ja etta hallinnollista yhdistamista ei tehtaisi. Mikali hallinnolliset yhdistamiset kuitenkin
toteutuisivat, toivottiin yksikoille annettavan riittavasti aikaa sopeutua niihin.

Tilaisuuden lopuksi sivistysjohtaja ja opetuspaallikko kiittivat osallisia ja tilaisuus paatettiin.



