
 

 

 
Yhteistyösopimus sisäisestä tarkastuksesta 
  
Kunnanhallitus 12.01.2026 § 6      
1502/00.04.01/2025   
 
 

Nurmijärven kunnan hallintosäännön 86 §:n mukaan ”Sisäinen tarkastus arvioi objektiivisesti ja 
riippumattomasti hyvän johtamis- ja hallintotavan, sisäisen valvonnan, riskienhallinnan ja 
konsernivalvonnan järjestämistä sekä tuloksellisuutta, raportoi arvioinnin tuloksista ja esittää 
toimenpide-ehdotuksia järjestelmän kehittämiseksi. Sisäinen tarkastus raportoi kunnanhallitukselle 
ja kunnanjohtajalle.” Nurmijärven kunnan sisäinen tarkastus on järjestetty 
ostopalvelusopimuksella. Sisäisen tarkastuksen palvelut kunnalle tuottaa KPMG Oy ja sopimus on 
voimassa toistaiseksi.  
 
Sisäisen tarkastuksen järjestämiseen on valmisteltu muutosta siten, että Hyvinkään kaupunki ja 
Nurmijärven kunta solmisivat yhteistyösopimuksen sisäisestä tarkastuspalvelusta. Sopimuksen 
mukaan Hyvinkään kaupunki palkkaa sisäisen tarkastajan hallinnollisesti omaan organisaatioonsa. 
Ennen sisäisen tarkastajan valintaa kuullaan Nurmijärven kuntaa. Sisäisen tarkastajan työpanos ja 
kustannukset jaetaan vuositasolla Hyvinkään ja Nurmijärven kesken siten, että Hyvinkään osuus on 
60 % ja Nurmijärven 40 %. Sisäisen tarkastuksen työtehtävät perustuvat kummankin osapuolen 
hallitusten hyväksymiin valtuustokauden ja vuosisuunnitelmiin. 
 
Hallintosäännön 25 §:n mukaan kunnanhallitus päättää sopimuksiin liittyen kunnan oman 
palvelutuotannon siirtämisestä muun kunnan hoidettavaksi ja tähän liittyvän sopimuksen 
periaatteista, kun sopimus asiasta on tarkoitettu olemaan voimassa vähintään viisi vuotta ja 
sopimukseen liittyvä kustannusvaikutus on vuositasolla vähintään 100 000 euroa ja jos asia ei 
merkittävyytensä vuoksi kuulu valtuuston toimivaltaan.  
 
Sopimus tulee voimaan sen allekirjoitushetkestä ja on voimassa toistaiseksi. Sopimuksen tultua 
hyväksytyksi molemmissa kunnissa, Hyvinkään kaupunki käynnistää sisäisen tarkastajan 
rekrytoinnin. Sisäinen tarkastaja on työsuhteinen tehtävä, jonka valitsee Hyvinkään 
kaupunginhallitus. 

 
Esittelijä 

Kunnanjohtaja 
 
Esitys 

Kunnanhallitus päättää hyväksyä liitteenä olevan yhteistyösopimuksen sisäisestä tarkastuksesta 
Hyvinkään kaupungin kanssa. Päätös pannaan täytäntöön lainvoimaisuutta odottamatta. 

 
Valmistelija 

hallintojohtaja Katja Vuorinen, katja.vuorinen(at)nurmijarvi.fi 
 
Käsittely 

Otto Suhonen ilmoitti esteellisyydestä (palvelussuhdejäävi; KPMG Oy:n työntekijä, hallintolaki 28.1 
§ kohta 4) asian käsittelyyn ja päätöksentekoon. Hänen tilalleen kokoukseen asian käsittelyn ja 
päätöksenteon ajaksi liittyi varajäsen Johan Holma. 
 

Päätös 
Esitys hyväksyttiin. 



 

 

Otto Suhonen poistui esteellisenä kokouksesta ennen asian käsittelyä ja päätöksentekoa. 

 
Jakelu 

Hyvinkään kaupunki 
 
 


