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Sivistys- ja hyvinvointitoimialan tilojen kdayttomaksujen periaatteet
ulkopuolisille toimijoille 1.2.2026 alkaen (hyvinvointilautakunta)

Hyvinvointilautakunta 16.12.2025
1373/02.05.00.00/2025

Hyvinvointilautakunta on hyvaksynyt 29.3.2022 § 17 tilojen kdyttomaksujen periaatteet kunnan
ulkopuolisille toimijoille, ja periaatteet ovat olleet voimassa 1.8.2022 alkaen. Periaatteita on
tarpeen paivittaa.

Kunnan hallintosaannén mukaan lautakunta paattaa kayttdmaksujen periaatteista. Sivistysjohtaja
paattaa toimialaansa liittyvista maksuista ja taksoista ellei toimivalta ole lautakunnalla.

Hyvinvointilautakunta maarittelee tilojen kdyttdmaksujen periaatteet alaisensa toiminnan osalta.
Liikunta- ja hyvinvointipalvelut hallinnoi koulujen liikuntasalien kaytt6a iltaisin klo 16/17 alkaen
seka viikonloppuisin.

Yleiset periaatteet
Tilojen kayton hinnoittelussa otetaan huomioon yleinen taso vastaavissa tilavuokrissa.

Tilaa hallinnoivat viranhaltijat kayttavat lapinakyvasti ja tasapuolisesti tehtaviinsa kuuluvaa
harkintavaltaa paattaessaan maksuttoman ja maksullisen kaytdn rajanvedosta seka eri kayttajien
priorisoinnista.

Maksuttomuuden ja maksullisuuden paaperiaatteet

Tilojen maksuttoman tai maksullisen kayton tulee olla kunnan tilojen kayton periaatteiden
mukaista.

Toiminta katsotaan maksuttomaksi, vaikka siihen liittyisi nimellinen omakustannustaustainen
materiaali- tai muu maksu. Toiminnan satunnaisuus tai sdannollisyys ei vaikuta maksuttomuuden
maarittelyyn.

Tilojen kdyttd on maksutonta seuraavissa toiminnoissa/tilaisuuksissa:
e padasiassa nurmijarveldisten avoimeen osallistumiseen perustuva jarjesto- tai
kansalaistoimintaan liittyva toiminta
e nurmijarveldisten yhdistysten kokous- ja kerhotoiminta seka avoimet tilaisuudet
e nurmijarveldisten toimintaryhmien tai yksityisen henkilon jarjestama maksuton avoin
harrastustoiminta
e puolueiden jarjestamat vaalitilaisuudet

Tilojen kaytto on maksullista seuraavissa toiminnoissa/tilaisuuksissa:
o yksityishenkildiden yksityiskdayttoon tehdyt tilavaraukset
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e toiminta, johon liittyy yritystoimintaa

e yritysten erilaiset tilaisuudet

e vyhdistysten tai jarjestojen jarjestamat myyntitilaisuudet ja paasymaksulliset tapahtumat
e seurakuntien sekd muiden uskonnollisten yhteis6jen kokoukset ja tilaisuudet

e taloyhtididen kokoukset ja tilaisuudet

e ulkokuntalaisten yhdistysten kokoukset ja tilaisuudet

e hyvinvointialueen jarjestamat kokoukset ja tilaisuudet

e kurssimaksullinen toiminta

Lahtokohtaisesti maksullisiksi maaritellyista toiminnoista peritddn hinnoittelun mukainen maksu.
Sivistysjohtajan tai madraamansa viranhaltijan on mahdollista kohtuullistaa hinnoittelun mukaista
tilan kayttomaksua tai tehda maksuvapautuspaatos erityisen painavista syista.

Poikkeuksia maksullisuuden ja maksuttomuuden paaperiaatteisiin

Nuorisopalvelut
e Monikon tilat
e  Monikkosalin kdytté on maksullista kaikille kdyttajille (pl. Nurmijarven kunnan
oma kaytto).
e Banditilan kaytté on maksullista kaikille kayttajille.
e Monikon aulatilan kayttoé puolueiden jarjestamiin vaalitilaisuuksiin on maksullista.
e Markion tilojen kayttdé on maksullista kaikille kayttajille.
e Nuorisotilojen kayttd puolueiden jarjestamiin vaalitilaisuuksiin on maksullista.
e Perusopetuslain mukaista aamu- ja iltapdivatoimintaa jarjestaville palveluntuottajille
tilojen kaytté on maksutonta sivistys- ja hyvinvointitoimialan hallinnoimissa tiloissa.

Liikunta- hyvinvointipalvelut
e Nurmijarveldisten rekisterdityneiden yhdistysten jarjestamat alle 18-vuotiaiden
harrastuksiin varaamat liikuntasalien vakiovuorot ovat maksuttomia, kaikki muut vuorot
ovat maksullisia.
e Taiteen perusopetusta antavien oppilaitosten ja Nurmijarven Opiston varaamat
liilkuntasalivuorot ovat maksuttomia.
¢ Nurmijarveldisten hyte-yhdistysten varaamat liikuntasalivuorot ovat maksuttomia.

Kirjastopalvelut
e Kirjaston tiloissa voi jarjestaa kaikille avoimen paasymaksuttoman yleisétilaisuuden
maksutta.
e Ryhmatyotilat opiskelukayttodn ovat maksuttomia.

Kulttuuripalvelut
e Taaborinvuoren tilojen kdytosta peritddn maksu myos nurmijarvelaisilta yhdistyksilta.
Esittelija
Sivistysjohtaja

Esitys
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Hyvinvointilautakunta paattaa hyvaksya hyvinvointilautakunnan tehtavaalueeseen kuuluvat
sivistys- ja hyvinvointitoimialan tilojen kdayttdmaksujen periaatteet. Periaatteet tulevat voimaan
1.2.2026 alkaen.

Valmistelija
Hallintopaallikké Marja Viljamaa, puh. 040 317 2400

Paatos
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Valtuustoaloite 16.4.2025 Eri ikdaryhmien vilisen yhteisollisyytta lisddvan
toiminnan vahvistamiseksi Nurmijarven kunnassa

Valtuusto 16.04.2025 § 34

Tarleena Takalo-Eskola (kok.) sekd muut 29 allekirjoittajaa tekivat valtuustoaloitteen eri ikaryhmien
valisen yhteisollisyytta lisddvan toiminnan vahvistamiseksi Nurmijarven kunnassa. Kunta selvittaisi,
miten toiminta saadaan istutettua kunnan perusrakenteisiin.

Pa&tos
Aloite lahetettiin kunnanhallitukselle valmisteltavaksi.

Hyvinvointilautakunta 16.12.2025
516/00.02.00.02/2025

Tarleena Takalo-Eskola ja 28 valtuutettua esittavat valtuustoaloitteessa, ettd kunnassa selvitetaan
miten aloitteessa mainittu, eri ikdisten kuntalaisten yhteisollisyytta tukevat toimenpiteet saataisiin
kunnan rakenteisiin siten, etta yhteisollisyytta edistavat toimet toteutettaisiin jarjestelmallisesti
eika toiminta olisi sattumanvaraista. Yhtena esimerkkina aloitteessa mainittiin mm. GET TOGETHER-
nimikkeella toteutettu, yhteisollisyyttad seka eri-ikdisten kohtaamista edistava, kerhotoiminta.

Kunnalla olisi mahdollisuus profiloitua yhteisollisyyteen panostavaksi kunnaksi, jonka profiili
lunastettaisiin siihen luoduilla kdytannon rakenteilla.

Valtuustoaloitteesta ja sen aihekokonaisuudesta kaytiin keskustelu ensimmaisen allekirjoittajan ja
vastauksen valmistelijan kesken 18.11.2025.

Sivistys- ja hyvinvointitoimialalla on valmisteltu seuraava vastaus valtuustoaloitteeseen:

Yhteisollisyys on olennainen osa kunnan hyvinvointity6ta, silla vahva yhteisollisyys tukee
asukkaiden psyykkista, sosiaalista ja fyysista hyvinvointia. Kun eri ikdryhmat paasevat osallistumaan
yhteisiin toimintoihin, syntyy luontevia verkostoja ja vertaistukea, jotka ehkadisevat yksindisyytta ja
lisaavat elamanlaatua. "Yhdessa olemme enemman" -periaate nakyy kaytannon tasolla esimerkiksi
yhteisissa tapahtumissa ja vapaaehtoistoiminnassa, joissa jokainen kuntalainen voi |6ytaa paikkansa
ja merkityksensa.

Varhaiskasvatuksen ja koulutuksen palvelualueilla tehtiin selvitys 4.-10.11.2025 siitd, miten
yhteisollisyytta ndissa palveluissa edistetdaan. Varhaiskasvatuksessa eri ikdryhmien ja
yhteistyokumppaneiden, kuten paikallinen jalkapalloseura, naapuripadivakodit ja vanhusten
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palvelutalo, lahiston K-kauppa ja hoivakoti seka koulujen ensiluokat ja lasten isovanhemmat.
Koulutuspalveluissa toimenpiteina esille nousivat: ryhmaytymisen kaytanteet, koulun yhteiset
tilaisuudet (teemapaivat, juhlat, tempaukset jne.), ohjatut valituntiaktiviteetit ja erilaiset oppilaiden
osallisuutta vahvistavat toimet. Voidaankin todeta, etta yhteisollisyyden edistaminen on jalkautettu
osaksi varhaiskasvatuksen seka koulutuspalveluiden perusty6ta, jota toteutetaan saannollisesti.

Lisaksi kunnan koulutuspalveluissa on kdynnissa kolmivuotinen Hyvaa liikkeelld-kokonaisuus (2024-
2027), jonka tavoitteena on rakentaa perusopetuksen yksikdihin kokonaisvaltaista hyvinvointia
edistava toimintakulttuuri. Yhteisollisyyden vahvistaminen on yksi keskeisista tavoitteista, ja sita
edistetdan monitasoisilla ja pitkdjanteisilla toimenpiteilla.

Keskeiset yhteisollisyyttd tukevat toimenpiteet:

1) Oppilaiden osallistaminen kouluyhteisén kehittdmiseen

a. Oppilaskunnan hallitusten paivat ja hyvinvoinnin kehittamispaivat, joissa oppilaat
suunnittelevat ja arvioivat kouluyhteisén hyvinvointia edistavia toimenpiteita.

b. Luokkahaastattelut kaikilla perusopetuksen luokilla, jotka tuovat oppilaiden danen
kuuluviin, mahdollistavat koko luokan yhteisen hyvinvointikeskustelun, ja joiden tuloksia
hyodynnetdan koulukohtaisessa kehittamistyossa.

c.  Oppilasagentti- ja Valkkaritoiminnan kdynnistaminen seka tukioppilaiden ja
oppilaskuntien roolin vahvistaminen.

2) Koulujen valinen yhteistyo ja hyvien kdytdnteiden jakaminen

a. Koulujen vélisten verkostojen rakentaminen ja yhteisten tapahtumien jarjestaminen.

b. Oppilaiden ja henkiloston yhdessa tuottama taukoliikuntapankki ja
hyvinvointivideohaasteet.

c.  Arjenilmioita -sivusto tuo nakyvaksi koulujen arkea ja hyvia kaytanteita niin
kouluyhteisdille kuin myds huoltajille ja muille kuntalaisille.

3) Hyvinvointitutortoiminnan kehittdaminen

a. Jokaisessa koulussa toimii hyvinvointitutorit, jotka tukevat koulun sisdista yhteisollista
kehittamista.

b. Tiimit tekevat yhteisty6ta opiskeluhuollon ja koulun johdon kanssa.

4) Yhteisollinen opiskeluhuolto ja monialainen yhteistyo

a. MOVE! -tulosten pohjalta suunnitellaan tukitoimia yhdessa opiskeluhuoltoryhmien
kanssa.

b.  Yhteistyd hyvinvointialueen kanssa mahdollistaa oppilaiden fyysisen ja psyykkisen
hyvinvoinnin tukemisen yhteisollisesti.

5) Koko kouluyhteisén osallistaminen

a. Kehittdmistyo ulottuu hallintoon, opetukseen ja oppimiseen. Rehtorit ja johtoryhmat
ovat aktiivisesti mukana yhteisollisyytta tukevien rakenteiden suunnittelussa ja
jalkauttamisessa.

b. Hyvinvointitaitojen opetuskokonaisuus (MUN POLKU) on liitetty osaksi paikallista
opetussuunnitelmaa ja sen jalkauttamiseen osallistuvat kaikki kouluyhteison jasenet
hyvinvointitutoreiden tukemana.

c. Koulujen yhteiset aamunavaukset, tapahtumat ja teemapaivat osallistavat koko
kouluyhteison ja siten rakentavat yhteisollisyytta.
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6) Perheiden ja kuntalaisten osallistaminen

a. Kuntatasoiset yhteisolliset tapahtumat, joihin kutsutaan myos perheitd esim. Unelmien
liilkuntapaiva.
b. Viestintdkanavina kaytetaan kunnan verkkosivuja, Wilmaa, sosiaalista mediaa ja

paikallismediaa.

Hankkeen seuranta ja arviointi:
- Yhteisollisyyden ja osallisuuden kokemuksia arvioidaan vuosittain luokkahaastatteluilla,
Liikkuva koulun nykytila-arvioinnilla ja kouluterveyskyselyilla.
- Kehittamistoimien vaikuttavuutta seurataan mittaristolla ja lukuvuosisuunnitelmien
arviointikaytannailla.

Kunta lisdksi vahvistaa eri ikaryhmien ja kuntalaisten valistd vuorovaikutusta ja yhteenkuuluvuuden
tunnetta mm. kohtaamispaikkatoiminnan keinoin. Perhekeskusverkostoon kuuluvassa kunnan
kohtaamispaikkatoiminnassa edistetdan kohtaavaa vuorovaikutusta padsaantoisesti kunnan
lapsiperheille, mutta kunnan ja hyvinvointialueen vahvana tahtotilana on laajentaa
kohtaamispaikkatoiminta kohdistumaan niin ikdihmisiin kuin nuoriin kuntalaisiin. Toiminnan
tavoitteena on rakentaa ja vahvistaa pysyvia rakenteita moniammatillisella yhteistyolla, joka
edistaa eri-ikdisten kuntalaisten kohtaamisia, yhteistyota ja osallistumista seka osallisuutta
yhteiseen toimintaan.

Toiminta yhteisollisyyden edistamiseksi kunnassa tukee kunnan uutta kuntastrategiaa vuosille
2026-2030. Kuntastrategiassa on yhtena karkena Yhteisollisin kunta. Kunnan tehtavana on
mahdollistaa toiminta, joka auttaa eri-ikaisia kuntalaisia elamaan aktiivista arkea, tapaamaan
toisiaan ja tuntemaan olonsa turvalliseksi ja osalliseksi. Kunta toimiikin alustana, jossa edistetaan
kuntalaisten osallisuutta, turvallisuuden tunnetta ja arjen sujuvuutta monitoimijaisesti.

Strategian toimeenpanon yhteydessa valmistellaan tarkemmat toimenpiteet strategisten
tavoitteiden saavuttamiseksi ja tarkennetaan tarvittaessa mittareita. Strategiaa toteuttava
toimenpideohjelma tuodaan kunnanvaltuuston paatettavaksi viimeistaan 1. osavuosikatsauksen
yhteydessa. Strategian toimenpideohjelman yhteydessa huomioidaan yhteisollisyytta edistavat
toimenpiteet ja miten niitd toimenpiteitd tehdaan yhteistydssa eri toimijoiden kesken.

Toiminnan kehittamiseksi sivistys- ja hyvinvointitoimiala laatii, yhteistydssd muiden toimijoiden
kanssa, selkedt ohjeet yhteisollisyytta tukevista toimenpiteistd. Ndin varmistetaan, ettd eri-ikaisten
kohtaamista ja yhteisollisyytta edistavat toimet sisdllytetdan kunnan toimintakulttuuriin ja hyviin
kaytantoihin, erityisesti silloin, kun suunnitellaan uusia palveluita tai tapahtumia.

Esittelija
Sivistysjohtaja

Esitys
Hyvinvointilautakunta paattaa antaa kunnanhallitukselle ja edelleen valtuustolle esittelytekstin
mukaisen vastauksen valtuustoaloitteeseen.
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Valmistelija
Liikunta- ja hyvinvointipaallikko Kaisa Laine, puh. 040 317 2050

Paatoés
Liitteet
Numero Otsikko
Liitel Valtuustoaloite 16.4.2025 Eri ikaryhmien vélisen yhteisollisyytta vahvistavan toiminnan

vahvistamiseksi Nurmijarven kunnassa, JULKINEN
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Otto-oikeuden kayttaminen viranhaltijoiden paatoéksiin

Hyvinvointilautakunta 16.12.2025

Kuntalain 92 §:n mukaan kunnanhallitus, kunnanhallituksen puheenjohtaja, kunnanjohtaja ja
hallintosdaanndssa maaratty kunnan viranhaltija voivat ottaa kunnanhallituksen kasiteltavaksi asian,
joka on kuntalain nojalla siirretty kunnanhallituksen alaisen viranomaisen tai kunnanhallituksen
jaoston toimivaltaan ja jossa asianomainen viranomainen on tehnyt paatoksen. Hallintosaannossa
voidaan maaratd vastaava oikeus koskemaan myds lautakuntia ja liikelaitoksen johtokuntia.

Nurmijarven kunnan hallintosdannon 38 §:n mukaan asia voidaan kuntalain 92 §:n mukaisesti ottaa
lautakunnan kasiteltavaksi, jollei asiaa ole ilmoitettu otettavaksi kunnanhallituksen kasiteltavaksi.

Hallintosaannon 40 §&:n 2 momentin mukaan lautakunnan alaisen viranhaltijan on ilmoitettava
lautakunnalle tekemistaan ottokelpoisista paatoksista lukuun ottamatta sellaisia asioita tai
asiaryhmia, joista lautakunta on ilmoittanut, ettei se kdyta otto-oikeuttaan.

Hallintosaannon 40 §&:n 3 momentin ilmoitusvelvollisuuden ulkopuolelle erikseen rajataan

seuraavat asiat, joita ei tarvitse ilmoittaa ottomenettelyyn:

- kynnysarvon alle jadvat tavara-, palvelu- ja urakkahankinnat (pienhankinnat)

- opiskelijoille, tutkijoille ja tutkimuslaitoksille myénnettavat tutkimusluvat

- tyoryhman asettaminen

- tilakeskuksen paallikén alaisen toimialueen hallinnoimien asuntojen ja toimitilojen vuokrausta
ja kayttooikeuksia koskevat viranhaltijapdatokset

- ajoneuvojen korvauspaatokset siirto- ja varastointikustannuksista

- vaikutuksiltaan vahaisten ja vahaistd merkittdvampien luonnosvaiheen asemakaavojen
nahtaville asettaminen

- irtaimen omaisuuden siirtdminen, myyminen ja havittaminen.

Otto-oikeutta ei ole seuraavissa asioissa:

- lain tai asetuksen mukaisissa lupa-, ilmoitus-, valvonta- tai toimitusmenettelya koskevissa
asioissa

- yksiloon kohdistuvissa opetustoimen, terveydenhuollon tai sosiaalitoimen asioissa

- kuntalain 51 §:ssa tarkoitetulle kuntien yhteiselle toimielimelle siirretyissa asioissa, jos
asianomaiset kunnat niin sopivat

- henkil6stda koskevissa paatoksissa lukuun ottamatta vakinaiseen virkaan ottamista koskevat
paatokset.

IImoitus otto-oikeuden alaisesta paatoksesta on tehtava neljan paivan kuluessa poytakirjan
tarkastamisesta. Viranhaltijapdatdsten osalta maaradaika lasketaan paatoksen tai poytakirjan
allekirjoittamisesta. llmoitus tehd&dan julkaisemalla poytakirja tai viranhaltijapaatos
luottamushenkildiden tietoverkossa.
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Paatokset niissa asioissa, joista ei tarvitse ilmoittaa, voidaan otto-oikeuden estamatta panna
taytantoon, jollei yksittdistapauksessa ole ilmoitettu asian ottamisesta kunnanhallituksen tai
lautakunnan kasiteltavaksi.

Ottomenettelyyn on ilmoitettu 18.11.—9.12.2025 seuraavat viranhaltijapaatokset:

Kulttuuriasiantuntija
19.11.2025 § 3 Taaborinvuoren kadyttovuoron myontadminen Simeros Oy:lle

Liikunta- ja hyvinvointipaallikké
3.12.2025§ 3 Liikunta- ja hyvinvointipalveluiden ohjatun toiminnan maksut 1.1.2026 alkaen

Sivistysjohtaja
9.12.2025 § 68  Sisaiset maararahasiirrot sivistys- ja hyvinvointitoimialalla / TP 2025

Esittelija
Sivistysjohtaja

Esitys
Lautakunta paattaa merkita ne viranhaltijoiden paatokset tiedoksi, joiden osalta ei ole kadytetty
otto-oikeutta maaraaikaan mennessa ja todeta, ettei lautakunta kayta otto-oikeuttaan niiden
pdatosten osalta, joissa oikaisuvaatimusaika on voimassa.

Valmistelija
Hallintopaallikké Marja Viljamaa, puh 040 317 2400

Paatos
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69
Ilmoitusasiat

Hyvinvointilautakunta 16.12.2025

e Opetus- ja kulttuuriministerion paatos 6.11.2025: Liikuntatoiminnan ja nuorisotyon
yksikkohinnat vuonna 2026 (VN/32902/2025, VN/32902/2025-OKM-1)

Esittelija
Sivistysjohtaja

Esitys
Merkitaan tiedoksi.

Valmistelija
Hallintopaallikké Marja Viljamaa, puh. 040 317 2400

Paitoés

12
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70
Kehitys- ja keskusteluasiat

Hyvinvointilautakunta 16.12.2025

e Nurmijarven kunnan lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelman 2026-2030 valmistelu

13



