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Kunnanhallitus § 37 18.03.2024 
 

 

 

 
Kehitys- ja keskusteluasiat 
  
Kunnanhallitus 18.03.2024 § 37    
      
 

- Sun Rajamäki 
 
Esittelijä  

Kunnanjohtaja 
 
Esitys  

Kunnanhallitus keskustelee. 
 
Päätös  

Kunnanhallitus keskusteli lisäksi: 
- vuonna 2018 tehdystä tonttikaupasta 
- kunnanhallituksen edustajasta elinvoimalautakuntaan. 
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Kunnanhallitus § 38 18.03.2024 
 

 

 

 
Nurmijärven 250-juhlavuosi 
  
Kunnanhallitus 18.03.2024 § 38       
299/12.02.03/2024    
 
 

Nurmijärven kunta viettää juhlavuotta vuonna 2025, jolloin kunta hallintopitäjänä täyttää 250 
vuotta. Juhlavuoden on tarkoitus näkyä ja kuulua eri puolilla Nurmijärveä ja eri kanavissa 
monipuolisina tapahtumina ja erilaisina sisältöinä. Juhlavuoden sisällöt jakaantuvat 1) kunnan 
historiikkiin 2) juhlavuoden tapahtumiin ja 3) juhlavuoden maamerkkiin.  
 
Juhlavuodeksi ollaan laatimassa Nurmijärven kunnan historia -teoksen 4. osa, jonka tavoitteena on 
luoda kattava ja elävä kuvaus kuntamme monivaiheisesta historiasta 1960-luvulta nykypäivään. 
Historiikin laatiminen on aloitettu vuonna 2022 ja sen kustannuksiin on varauduttu talousarviossa 
vuosille 2023–2025. 
 
Juhlavuoden on tarkoitus näkyä kunnassa erilaisina tapahtumina ja sisältöinä. Tarkoituksena on, 
että juhlavuoden aikana tapahtumia toteuttavat kunnan lisäksi myös muut toimijat ja 
yhteistyökumppanit. Juhlavuoden tapahtumia koordinoi Nurmijärven kunta. Juhlavuoden sisältöjen 
järjestämiseen on tarkoitus suunnata erillinen avustushaku, jonka tavoitteena on osallistaa 
yhdistykset ja muut toimijat toteuttamaan sisältöjä juhlavuoteen. Erillisen avustushaun 
toteuttamiseen käytetään kunnan testamenttivaroja ja avustushaku on tarkoitus toteuttaa vuoden 
2024 aikana.  
 
Kolmantena osiona juhlavuonna on tarkoitus julkaista pysyvään käyttöön jäävä maamerkki, jonka 
toteutukseen on varauduttu talousarvion investointiohjelmassa vuodelle 2024. Teoksen alustava 
suunnitelma on päätöksen oheismateriaalina (ei-julkinen). Teos julkistetaan juhlavuonna 2025. 

 
Esittelijä  

Kunnanjohtaja 
 
Esitys  

Kunnanhallitus päättää, että  
 
1) Juhlavuoden erilliseen avustushakuun varataan kunnan testamenttivaroista 40 000 euroa. 
Kunnanhallitus valtuuttaa juhlavuoden työryhmän toteuttamaan erillisen avustushaun ja 
päättämään avustuksen kriteereistä. Kunnanhallitus päättää avustuksen jakamisesta. 
 
2) Juhlavuoden sisältönä toteutetaan Nurmijärvelle pysyvään käyttöön jäävä maamerkki, jonka 
toteutukseen on varauduttu talousarvion investointiosassa vuodelle 2024. 
 

Valmistelija 
hallintojohtaja Katja Vuorinen, katja.vuorinen(at)nurmijarvi.fi 

 
Päätös  

Esitys hyväksyttiin. 
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Kunnanhallitus § 38 18.03.2024 
 

 

 

 
 
 
Liitteet 

Numero Otsikko 
Liite1 Nurmijärven Lintukoto (ei-julkinen) 
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Kunnanhallitus § 39 18.03.2024 
 

 

 

 
Toimivallan delegointi Järvenpään kaupungille Keski-Uudenmaan 
työllisyysaluetta koskevissa hankinta-asioissa 
  
Kunnanhallitus 18.03.2024 § 39       
274/00.01.01.03/2024    
 
 

Työvoimapalvelujen järjestämisestä annetun lain (380/2023) mukaan julkisten työvoimapalvelujen 
järjestämisvastuu siirretään työ- ja elinkeinotoimistoilta kunnille 1.1.2025 alkaen. Hyvinkään 
kaupunki, Järvenpään kaupunki, Mäntsälän kunta, Nurmijärven kunta, Pornaisten kunta ja Tuusulan 
kunta ovat valtuustojen päätöksillä hyväksyneet yhteistoimintasopimuksen, jolla sopijakunnat 
muodostavat työvoimapalveluiden järjestämisestä annetun lain 12 §:n mukaisen yhteistoiminta-
alueen (Keski-Uudenmaan työllisyysalue). 
 
Vastuukuntana Järvenpään kaupunki huolehtii lakisääteisistä palveluista, joiden kustannukset 
jaetaan työllisyysalueen kunnille yhteistoimintasopimuksessa sovitulla tavalla. Jotta 
työvoimapalvelujen saatavuus voidaan taata järjestämisvastuun siirtyessä 1.1.2025 alkaen, on 
kilpailutuksia ja hankintapäätöksiä tehtävä jo vuoden 2024 aikana. Keski-Uudenmaan 
työllisyysalueen johtokunta aloittaa toimintansa 1.12.2024, ja on toimivaltainen viranomainen 
työllisyysalueen hankinnoissa em. ajankohdasta alkaen. Tätä edeltävän valmistelun aikana 
Järvenpään kaupunginhallitus tekee tarvittavat työllisyysaluetta koskevat päätökset. 
 
Keski-Uudenmaan työllisyysalueen hankinnoissa noudatetaan Järvenpään kaupungin 
hankintaohjeita. Työllisyysalueen valmisteluvaiheen aikainen hankintaprosessi on kuvattu liitteessä. 
 
Työllisyysalueen kunnat ovat laatineet vastuunjakosopimuksen Keski-Uudenmaan työllisyysalueen 
yhteishankintoja koskien, joka on liitteenä. Sopimus tulee voimaan, kun kaikki sopimusosapuolet 
ovat allekirjoittaneet sen. Sopimus on voimassa 30.11.2024 asti, tai kunnes työllisyysalueen 
johtokunta aloittaa toimintansa. 
 

Esittelijä  
Kunnanjohtaja 

 
Esitys  

Kunnanhallitus päättää 
 
1. valtuuttaa Järvenpään kaupungin vastuukuntana hoitamaan Keski-Uudenmaan työllisyysalueen 
yhteiset kilpailutukset. 
 
2. valtuuttaa Järvenpään kaupungin tekemään hankintapäätökset sekä muut hankintoihin liittyvät 
päätökset Keski-Uudenmaan työllisyysaluetta koskevissa hankinnoissa, kunnes Keski-Uudenmaan 
työllisyysalueen johtokunta aloittaa toimintansa 1.12.2024. 
 
3. hyväksyä liitteenä olevan vastuunjakosopimuksen Keski-Uudenmaan työllisyysalueen 
yhteishankintoja koskien ja valtuuttaa kunnanjohtajan allekirjoittamaan sopimuksen. 
 



 
NURMIJÄRVEN KUNTA PÖYTÄKIRJA 5/2024  8 

 
 

Kunnanhallitus § 39 18.03.2024 
 

 

 

Valmistelija 
hallintojohtaja Katja Vuorinen, katja.vuorinen(at)nurmijarvi.fi 

 
Päätös  

Esitys hyväksyttiin. 
 
Jakelu 

Järvenpään kaupunki 
 
 
Liitteet 

Numero Otsikko 
Liite2 Keski-Uudenmaan työllisyysalueen hankintaprosessin kuvaus 
Liite3 Vastuunjakosopimus, Keski-Uudenmaan työllisyysalueen hankinnat_luonnos 
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Keskusvaalilautakunta § 5 12.03.2024 
Kunnanhallitus § 40 18.03.2024 

 
 

 

 
Äänestyspaikat europarlamenttivaaleissa 2024 
 
Keskusvaalilautakunta 12.03.2024 § 5     
  
 
 

Europarlamenttivaalien vaalipäivä on sunnuntai 9.6.2024 Vaalipäivän äänestys toimitetaan 
äänestysalueittain. Nurmijärvellä äänestysalueita on 16. Vaalilain mukaan vaalipäivän 
äänestyspaikoista kunnassa päättää kunnanhallitus. Äänestysaika vaalipäivän äänestyspaikoissa on 
klo 09.00–20.00. 
 
Kunnanhallitus päättää myös yleisten ennakkoäänestyspaikkojen lukumäärästä ja sijainnista 
kunnassa sekä niiden äänestysajoista. Kunta voi järjestää ennakkoäänestyksen kunnassa 
sijaitsevissa kunnan virastoissa taikka muissa itse järjestämissään tai hankkimissaan tiloissa. 
Ennakkoäänestyspaikan on oltava esimerkiksi aatteellisilta kytkennöiltään mahdollisimman 
puolueeton. Ennakkoäänestys toimitetaan kotimaassa 29.5.-4.6.2024 (keskiviikosta tiistaihin).  
 
Vaalilain 47 §:n mukaan kotimaan yleinen ennakkoäänestyspaikka on ennakkoäänestystä varten 
avoinna kaikkina ennakkoäänestysajan päivinä, jollei kunnanhallituksen päätöksellä erityisistä syistä 
toisin määrätä. Vaalilain 48 §:n mukaisesti ennakkoäänestys toimitetaan kotimaan yleisessä 
ennakkoäänestyspaikassa kunnanhallituksen päätöksellä määrättynä aikana, joka ei saa olla arkisin 
ennen klo 8:aa eikä klo 20:n jälkeen eikä lauantaisin ja sunnuntaisin ennen klo 9:ää eikä klo 18:n 
jälkeen. 
 
Nämä päätökset tulee tehdä hyvissä ajoin siten, että paikat voidaan merkitä oikeusministeriön 
vaalitietojärjestelmään perjantaihin 22.3.2024 klo 12 mennessä. 
 
Ohjeiden mukaan äänestyspaikkojen tulee olla esteettömiä ja vammaisten käyttämille 
kulkuvälineille on pyrittävä varaamaan pysäköintitilaa äänestyspaikan välittömässä läheisyydessä. 
Äänestystilan tulee olla riittävän suuri, jotta äänestys voidaan toimittaa sujuvasti ja luotettavasti eli 
äänestäjän vaalisalaisuus, vaalivapaus ja vaalirauha turvaten ja että ruuhkaa ja jonoja syntyy 
mahdollisimman vähän. 
 
Eduskuntavaalien yleiset ennakkoäänestyspaikat 
 
Klaukkalassa ennakkoäänestyspaikka on Klaukkalan Citymarketissa.  
 
Rajamäessä ennakkoäänestyspaikka vaihtuu Rajamäen kirjastosta Seitsemän veljeksen koulun 
musiikkiluokan tiloihin Rahakulmassa. Presidentinvaaleissa todettiin, että Rajamäen kirjaston tilat 
olivat liian ahtaat. 
 
Kirkonkylässä ennakkoäänestyspaikkana toimii edelleen sama K-Supermarketin rakennuksen 
yläkerrassa oleva liiketila, kuin viime vaaleissa. 
 
Yleiset ennakkoäänestyspaikat on yksilöity liitteessä. 
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Keskusvaalilautakunta § 5 12.03.2024 
Kunnanhallitus § 40 18.03.2024 

 
 

 

 
Vaalibussi Oivan reittiin on tehty edellisissä vaaleissa havaittujen kokemusten perusteella 
muutamia muutoksia. Tarkempi pysäkkierittely kellonaikoineen on tämän päätöksen liitteenä. 
 
Laitosäänestyspaikat 
 
Ennakkoon äänioikeutettu voi äänestää vaalilain 9 §:n 1 momentin 3 kohdassa tarkoitetussa 
laitoksessa, jos hän on siellä hoidettavana tai sinne otettuna tai suorittamassa asepalvelusta. 
 
Laitoksia, joissa ennakkoäänestys järjestetään, ovat: 
 
1) Sairaalat, esimerkiksi: yleissairaalat, terveyskeskusten vuodeosastot, psykiatriset 
sairaalat jne.; 
 
2) Ympärivuorokautista hoitoa antavat ja muut kunnanhallituksen määräämät 
sosiaalihuollon toimintayksiköt, esimerkiksi: vanhainkodit ja vastaavat yksiköt, 
hoito-, hoiva-, veljes- ja sairaskodit, sosiaalihuoltolaissa, vammaispalvelulaissa 
ja kehitysvammalaissa tarkoitetut palvelutalot, asuntolat, päihdehuollon 
laitokset, kehitysvammalaitokset jne.  
 
Määriteltäessä sitä, kuuluuko sosiaalihuollon toimintayksikkö suoraan vaalilain 46 §:n 2 momentin 
perusteella (ja siis ilman kunnanhallituksen päätöstä) ennakkoäänestykseen piiriin, ratkaisevaa on, 
annetaanko yksikössä ympärivuorokautista hoitoa. 
 
Nurmijärven kunnan alueella sijaitsevia VaaliL 46 § tarkoittamia laitoksia ovat seuraavat: Attendo 
Aleksiina, Attendo Hoivakoti Venla, Attendo Rajamäki, Esperi Hoivakoti Aapo, Heikkarin ryhmäkoti, 
Hoivamme Nurmijärvi, Kalliolan klinikka, Kissankellon ryhmäkoti, Keusoten kuntoutusyksikkö 
(Kiljavan sairaala), Nurmijärven Nurmilintu, Nurmijärven terveyskeskuksen sairaalan akuuttiosasto, 
Ykköskoti Riihilehto (Mehiläinen) Rinnekoti.  
 
Erikseen selvitetään tarve äänestyksen toimittamiselle ryhmäkodeissa Sateenkaari, Sinisiipi, 
Leinikki, Ohjastie. 
 

Esittelijä  
keskusvaalilautakunnan sihteeri 

 
Esitys  

Keskusvaalilautakunta päättää esittää kunnanhallitukselle,  
 
1. että se määrää vuoden 2024 europarlamenttivaaleissa Nurmijärven ennakkoäänestyksen yleiset 
äänestyspaikat ja niiden aukioloajat sekä vaalipäivän äänestyspaikat oheisen liitteen mukaan.   
 
2. että ennakkoäänestys järjestetään Nurmijärven kunnan alueella sijaitsevissa VaaliL 46 § 
tarkoittamissa laitoksissa 
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Keskusvaalilautakunta § 5 12.03.2024 
Kunnanhallitus § 40 18.03.2024 

 
 

 

 
3. lisäksi keskusvaalilautakunta oikeuttaa keskusvaalilautakunnan sihteerin tekemään tarvittaessa 
muutoksia äänestyspaikkoja ja niiden aukioloa koskevaan esitykseen kunnanhallituksen 
päätettäväksi.  
 
Pöytäkirja hyväksytään ja tarkastetaan tämän asian osalta heti kokouksessa. 
 

Valmistelija 
hallintojohtaja, keskusvaalilautakunnan sihteeri Katja Vuorinen 

 
Päätös  

Esitys hyväksyttiin. 
 
 

 
 

Kunnanhallitus 18.03.2024 § 40       
720/00.00.00.01/2023    
 
 
 
 
Esittelijä  

Kunnanjohtaja 
 
Esitys  

Kunnanhallitus päättää 
 
1. määrätä vuoden 2024 europarlamenttivaaleissa Nurmijärven ennakkoäänestyksen yleiset 
äänestyspaikat ja niiden aukioloajat sekä vaalipäivän äänestyspaikat oheisen liitteen mukaan.   
 
2. että ennakkoäänestys järjestetään Nurmijärven kunnan alueella sijaitsevissa VaaliL 46 § 
tarkoittamissa laitoksissa ja 
 
3. valtuuttaa keskusvaalilautakunnan sihteeristön päättämään tarkemmin äänestyspaikoista, kun 
niiden soveltuvuus varmistuu ja tekemään niitä koskevat ilmoitukset viranomaisille 22.3.2024 
mennessä. 
 
Pöytäkirja hyväksytään ja tarkastetaan tämän asian osalta heti kokouksessa. 
 

Valmistelija 
hallintojohtaja Katja Vuorinen, katja.vuorinen(at)nurmijarvi.fi 

 
Päätös  

Esitys hyväksyttiin. 
 
Pöytäkirja hyväksyttiin ja tarkastettiin tämän asian osalta heti kokouksessa. 
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Keskusvaalilautakunta § 5 12.03.2024 
Kunnanhallitus § 40 18.03.2024 

 
 

 

Liitteet 
Numero Otsikko 
Liite4 Äänestyspaikat europarlamenttivaaleissa 2024 
Liite5 Vaalibussi Oivan aikataulu EU-vaalit 2024 



 
NURMIJÄRVEN KUNTA PÖYTÄKIRJA 5/2024  13 

 
 

Valtuusto § 33 31.05.2023 
Sivistyslautakunta § 12 29.02.2024 
Kunnanhallitus § 41 18.03.2024 

 
 

 

 
Vastaus valtuustoaloitteeseen tunne- ja vuorovaikutustaitojen sekä 
turvataitojen ottamisesta osaksi opetussuunnitelmaa 
 
Valtuusto 31.05.2023 § 33     
  
 
 

Leni Niinimäki (vihr.) ja 27 allekirjoittajaa teki kokouksessa valtuustoaloitteen, jotta tunne- ja 
vuorovaikutusopetus otettaisiin aktiivisesti mukaan opetukseen Nurmijärvellä. 

 
Päätös  

Aloite lähetettiin kunnanhallitukselle valmisteltavaksi. 
 
 

Sivistyslautakunta 29.02.2024 § 12     
  
 
 

Leni Niinimäki ym. (yhteensä 28 allekirjoittajaa) esittävät aloitteessaan (liitteenä), että 
Nurmijärvellä ryhdytään opettamaan tunne- ja vuorovaikutustaitoja sekä turvataitoja omana 
oppiaineenaan Tampereen malliin puoli tuntia viikossa osana soveltuvaksi katsottavan oppiaineen 
opetusta. 
 
Tampereen kaupunki on aloittanut syyslukukauden 2023 alussa tunne-, vuorovaikutus- ja 
turvataitojen opetuksen perusopetuksen 4. ja 6. vuosiluokilla. Taitojen opetus sisältyy osana 
ympäristöopin oppiaineeseen, jonka tuntijakoa on korotettu 0,5 viikkotunnilla 4. ja 6. vuosiluokilla. 
Tunne-, vuorovaikutus- ja turvataitojen opetukselle on laadittu oma opetussuunnitelmansa, jonka 
sivistys- ja kulttuurilautakunta on hyväksynyt opetussuunnitelman liitteeksi.  
 
Sivistys- ja hyvinvointitoimiala on valmistellut aloitteeseen seuraavan vastauksen: 
 
Tunteet liittyvät lähes kaikkeen inhimilliseen toimintaan. Tunteet ovat mukana aina, kun ihmiset 
toimivat vuorovaikutuksessa toistensa kanssa, ja siten tunteet ovat läsnä myös kaikissa 
opettamiseen ja oppimiseen liittyvissä prosesseissa. Vuorovaikutuksessa tarvitaan empatiaa. 
Empatia on kykyä eläytyä toisen ihmisen tunteisiin ja mielentiloihin, nähdä asioita toisen 
näkökulmasta. Se on osa sosiaalisia taitoja, ja sitä tarvitaan kaikissa ihmissuhteissa ja 
vuorovaikutuksessa. Myönteiset tunteet ja hyvä vuorovaikutus edistävät oppimista. Tunteet 
vaikuttavat muun muassa keskittymiseen, muistiin, päätöksentekoon sekä motivaatioon. 
Valtakunnallisen perusopetuksen opetussuunnitelman perusteiden mukaan tunteet, arvostukset, 
kokemukset ja vuorovaikutus toisten kanssa ohjaavat oppimisprosessia ja luovat perustan 
oppimiselle (Opetushallitus, 2014). 
 
Tunne- ja vuorovaikutustaidot on tunnistettu ja tunnustettu osaamisena, jota tarvitaan 
yhteiskunnassa nyt ja tulevaisuudessa. Opetus- ja kulttuuriministeriön sekä Opetushallituksen 
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Valtuusto § 33 31.05.2023 
Sivistyslautakunta § 12 29.02.2024 
Kunnanhallitus § 41 18.03.2024 

 
 

 

yhteisen asiantuntijaelimen, OEF:n vuonna 2019 julkaisemassa ’Osaaminen 2035’ -raportissa (OEF, 
2019, s. 31–33) kymmenen tärkeimmän osaamisen joukkoon kuuluvat vuorovaikutus-, viestintä- ja 
kommunikaatiotaidot, joihin raportin mukaan kytkeytyy tunneälykkyyden tarve. Yhteiskunnan 
digitalisaation katsotaan vain korostavan näiden taitojen merkitystä tulevaisuudessa, kun 
automaatio lisää tarvetta sosiaaliselle kanssakäymiselle. Tunne- ja vuorovaikutustaidot ja niiden 
opettamisen merkitys on noussut esiin myös julkisessa keskustelussa yhä enenevissä määrin. 
 
Opetushallituksen (2022) mukaan tunnetaitojen opettelu alkaa itsehavainnoinnista ja omien 
kokemusten tunnistamisesta ja reflektoinnista. Opettajan omat tunne- ja vuorovaikutustaidot 
vaikuttavat siihen, miten hän opettajana kykenee opettamaan näitä taitoja oppilailleen. 
Opettajuuteen kuuluu jatkuvaa tunteiden aistimista ja tutkimista sekä vuorovaikutuksessa olemista. 
Opettaja toimii tärkeänä esimerkkinä oppilailleen omalla vuorovaikutuksellisella käytöksellään ja 
tunnekäyttäytymisellään. Lapsella tulisi olla mahdollisuus kokea ja jakaa tunteita erilaisten aikuisten 
kanssa, jotta lapsi oppisi säätelemään tunteitaan erilaisissa tilanteissa. 
 
Lasten ja nuorten kasvu- ja oppimisympäristöjen turvallisuudesta huolehtiminen on tärkeää sekä 
persoonallisuuden kehityksen ja emotionaalisen järjestelmän vakiintumisen että oppimisen 
kannalta. Turvataitoja opeteltaessa opetetaan lapsille taitoja, joilla he voivat vähentää riskiä 
joutumasta kiusaamisen, alistamisen, väkivallan, houkuttelun, ahdistelun ja seksuaalisen 
hyväksikäytön tilanteisiin tai niihin joutuessaan osaavat suojella itseään ja puolustaa rajojaan. 
Turvataitojen opetuksessa vahvistetaan oppilaiden kykyä tunnistaa ja puolustaa omia rajojaan sekä 
kunnioittaa myös toisten asettamia rajoja. Turvataitokasvatuksella edistetään oppilaiden 
itsearvostusta ja itseluottamusta, tunne- ja vuorovaikutustaitoja, hyviä kaverisuhteita ja 
luottamusta tukipalveluihin. Osana turvataitojen opettamista tuetaan oppilaiden 
omanarvontunnon kehittymistä sekä tarjotaan välineitä pohtia vapaasti, kuka olen, mitä haluan ja 
mitä en halua. 
 
Tunne- ja vuorovaikutustaitojen opettaminen sisältyy tällä hetkellä käytössä olevaan 
perusopetuksen opetussuunnitelmaan: 
 
”Oppilaat oppivat perusopetuksen aikana tuntemaan ja ymmärtämään hyvinvointia ja terveyttä 
edistävien ja sitä haittaavien tekijöiden sekä turvallisuuden merkityksen ja hakemaan niihin liittyvää 
tietoa. He saavat mahdollisuuden kantaa vastuuta omasta ja yhteisestä työstä sekä kehittää 
tunnetaitojaan ja sosiaalisia taitojaan. Oppilaat kasvavat huomaamaan ihmissuhteiden ja 
keskinäisen huolenpidon tärkeyden.” (POPS 2014) 
 
Tunnetaitoihin liittyvät tavoitteet ovat esillä perusopetuksen opetussuunnitelman perusteissa 
(2014) niin laaja-alaisen osaamisen kuin oppiainekohtaistenkin tavoitteiden yhteydessä. Laaja-
alaisen osaamisen koko perusopetusta koskevissa yleistavoitteissa tunnetaidot mainitaan 
osaamistavoitteessa ’Itsestä huolehtimisen ja arjen taidot’ (L3), jossa tunnetaidoista on kirjoitettu 
seuraavaa: ”Oppilaat saavat mahdollisuuden kantaa vastuuta omasta ja yhteisestä työstä sekä 
kehittää tunnetaitojaan ja sosiaalisia taitojaan. Oppilaat kasvavat huomaamaan ihmissuhteiden ja 
keskinäisen huolenpidon tärkeyden.” (POPS, 2014, s. 22). Sen sijaan tavoitteesta L2 löytyy 
mainintoja myös yleisesti tunnetaidoiksi laskettavista taidoista: ”Kulttuurisesti kestävä elämäntapa 
ja monimuotoisessa ympäristössä toimiminen edellyttävät ihmisoikeuksien kunnioittamiselle 
perustuvaa kulttuurista osaamista, arvostavan vuorovaikutuksen taitoja ja keinoja ilmaista itseään 
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ja näkemyksiään.” ”He kehittävät sosiaalisia taitojaan, oppivat ilmaisemaan itseään eri tavoin ja 
esiintymään eri tilanteissa.” ”Oppilaita ohjataan arvostamaan ja hallitsemaan omaa kehoaan ja 
käyttämään sitä tunteiden ja näkemysten, ajatusten ja ideoiden ilmaisemiseen” (s. 21/L2 / yleinen 
osa). 
 
Opetussuunnitelman tukena Nurmijärven peruskouluilla on käytössään erilaisia opetusmenetelmiä 
ja -materiaaleja (esim. Huomaa hyvä, MIELI ry:n materiaalit, KiVa-koulu). 
 
Tunne- ja vuorovaikutustaitoja opitaan ja harjoitellaan aktiivisesti osana koulun päivittäistä arkea. 
Hyvät tunne- ja vuorovaikutustaidot tukevat lapsen ja nuoren kasvua ja oppimista. Tunne- ja 
vuorovaikutustaidoilla on erityinen rooli lapsen ja nuoren mielenterveyden vahvistamisessa. 
Taitojen avulla vahvistetaan myös koko kouluyhteisön hyvinvointia, rakennetaan yhteisöllisyyttä 
sekä ehkäistään kiusaamista, syrjäytymistä ja yksinäisyyden kokemuksia. Tunne- ja 
vuorovaikutustaidot auttavat oppilaita ja opettajia rakentamaan koulusta turvallisen ja viihtyisän 
yhteisön, jossa kaikkien on hyvä olla ja kasvaa. 
 
Tunne- ja vuorovaikutustaitojen suunnitelmallisen opettamisen ja oppimisen tueksi 
opetushenkilöstö tarvitsee lisää ymmärrystä niiden tärkeydestä sekä ajantasaista tietoa ja välineitä 
näiden taitojen edistämiseen ja oppilaiden psyykkisen hyvinvoinnin, voimavarojen ja vahvuuksien 
tukemiseen. Opettajien tulee tietoisesti ja pitkäjänteisesti edistää tunne- ja vuorovaikutustaitoja ja 
ymmärtää taitojen harjoittelun merkityksellisyys oppilaiden elämänhallinnan, oppimisen ja kasvun 
sekä kokonaisvaltaisen hyvinvoinnin näkökulmasta. Koulu on yhteisö, johon kaikki lapset ja nuoret 
kuuluvat, joten se on myös paikka, joka voi pahentaa tai parantaa lasten hyvinvointia. Koulussa 
kaikki voivat oppia tunne- ja vuorovaikutustaitoja, jotka ovat tärkeitä taitoja koko elämää varten. 
 
Edelleen esitetyn perusteella sivistys- ja hyvinvointitoimiala toteaa, että koulutuspalveluissa 
laaditaan lukuvuoden 2024–2025 aikana sisällöt ja tavoitteet tunne- ja vuorovaikutustaitojen 
opettamiseen. Samalla päätetään, millä perusopetuksen vuosiluokilla ja minkä oppiaineen 
yhteydessä tunne- ja vuorovaikutustaitoja opetetaan. Laadinnan aikana arvioidaan, sisällytetäänkö 
turvataitojen opetus osaksi opetussuunnitelmaa. Opetussuunnitelman muutokset ja täydennykset 
otetaan käyttöön lukuvuoden 2025–2026 alussa. 

 
Esittelijä  

Sivistysjohtaja 
 
Esitys  

Sivistyslautakunta päättää antaa kunnanhallitukselle ja edelleen valtuustolle esittelytekstin 
mukaisen vastauksen valtuustoaloitteeseen. 
 

Valmistelija 
Opetuspäällikkö Kati Luostarinen, puh. 040 317 2401 
Opetustoimen asiantuntija Susanne Peltoniemi, puh. 040 317 4562 

 
Päätös  

Esitys hyväksyttiin. 
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Kunnanhallitus 18.03.2024 § 41       
704/00.02.00.02/2023    
 
 
Esittelijä  

Kunnanjohtaja 
 
Esitys  

Kunnanhallitus päättää esittää valtuustolle, että se päättää 
 
1. hyväksyä edellä annetun vastauksen valtuustoaloitteeseen sekä 
 
2. todeta, ettei valtuustoaloite anna aihetta muihin toimenpiteisiin ja valtuustoaloite todetaan 
loppuun käsitellyksi. 

 
Päätös  

Kunnanhallitus päätti esittää valtuustolle, että se päättää 
 
1. hyväksyä edellä annetun vastauksen valtuustoaloitteeseen sekä 
 
2. todeta, ettei valtuustoaloite anna aihetta muihin toimenpiteisiin ja valtuustoaloite todetaan 
loppuun käsitellyksi. 

 
 

 
 
Liitteet 

Numero Otsikko 
Liite6 Valtuustoaloite tunne-, vuorovaikutus- ja turvataitojen opettamisen ottamisesta aktiivisesti 

osaksi opetussuunnitelmaa. 
Liite7 Valtuustoaloite tunne- ja vuorovaikutustaitojen ottamiseksi osaksi opetusta, julkinen 
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Virkojen muuttaminen työsopimussuhteisiksi tehtäviksi 
  
Kunnanhallitus 18.03.2024 § 42       
1375/01.01.00.00/2023    
 
 

Kuntalain 87 § mukaan kunnan palveluksessa oleva henkilöstö on virkasuhteessa tai 
työsopimussuhteessa kuntaan. Virkasuhteesta ja työsopimussuhteesta säädetään erikseen - 
virkasuhde perustuu kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta annettuun lakiin (304/2003) ja 
työsuhde työsopimuslakiin (55/2001). Kuntalain 89 § mukaan työnantaja voi päättää, että 
virkasuhde muutetaan työsopimussuhteeksi, jos viran tehtäviin ei kuulu julkisen vallan käyttöä ja 
työnantaja on tarjonnut viranhaltijalle työsuhteista tehtävää vähintään entisillä palvelussuhteen 
ehdoilla sekä antanut viranhaltijalle työsopimuslain (55/2001) 2 luvun 4 §:ssä tarkoitetun kirjallisen 
selvityksen työnteon keskeisistä ehdoista.  
 
Hallintosäännön 43 § mukaan kunnanhallitus päättää viran muuttamisesta, mikäli viran tehtäviin ei 
kuulu julkisen vallan käyttöä. Kun virka, jossa ei käytetä julkista valtaa, tulee avoimeksi, se 
lakkautetaan. 
 
Työnantajan tarkastelussa on ilmennyt, että nuorisopalveluiden toimistosihteerin sekä 
kaavoituksen ja maankäytön maankäyttöinsinöörin ja työnjohtajan (mittaustoimi) tehtäviin ei kuulu 
julkisen vallan käyttöä, joten ko. virat voidaan lakkauttaa ja perustaa vastaavat 
työsopimussuhteinen tehtävät. Muutoksesta on saatu kaikkien asianosaisten suostumukset.  

 
Esittelijä  

Kunnanjohtaja 
 
Esitys  

Kunnanhallitus päättää lakkauttaa 31.3.2024 alkaen toimistosihteerin (nuorisopalvelut, vakanssi 
HP/TOIHOI), maankäyttöinsinöörin (vakanssi YM/HALSI2) ja työnjohtaja, mittaustoimi (vakanssi 
YM/TYÖJO) virat ja perustaa 1.4.2024 alkaen vastaavat työsopimussuhteiset tehtävät. 
 

Valmistelija 
henkilöstöjohtaja Leena Ojala, leena.ojala(at)nurmijarvi.fi 

 
Päätös  

Esitys hyväksyttiin. 
 
Jakelu 

Asianosaiset viranhaltijat 
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Otto-oikeuden käyttäminen lautakuntien ja viranhaltijoiden päätöksiin 
  
Kunnanhallitus 18.03.2024 § 43    
      
 

Kuntalain 92 §:n mukaan kunnanhallitus, kunnanhallituksen puheenjohtaja, kunnanjohtaja ja 
hallintosäännössä määrätty kunnan viranhaltija voivat ottaa hallituksen käsiteltäväksi asian, joka on 
kuntalain nojalla siirretty kunnanhallituksen alaisen viranomaisen tai jaoston toimivaltaan ja jossa 
asianomainen viranomainen on tehnyt päätöksen. 
 
Nurmijärven kunnan hallintosäännön 36 §:n mukaan asian ottamisesta kunnanhallituksen 
käsiteltäväksi voi päättää kunnanhallitus, kunnanhallituksen puheenjohtaja tai kunnanjohtaja. 
 
Kunnanhallituksella ei ole otto-oikeutta kuntien yhteisen lautakunnan tekemiin päätöksiin. 
 
Hallintosäännön 39 §:n 1 momentin nojalla kunnanhallituksen alaisten viranhaltijoiden ja 
toimielinten on ilmoitettava kunnanhallitukselle tekemistään ottokelpoisista päätöksistä. Määräys 
ei koske päätöksiä, joista kunnanhallitus on erikseen ilmoittanut, ettei se käytä otto-oikeuttaan. 
 
Ilmoitus on tehtävä neljän päivän kuluessa pöytäkirjan tarkastamisesta. Viranhaltijapäätösten 
osalta määräaika lasketaan päätöksen tai pöytäkirjan allekirjoittamisesta. Ilmoitus tehdään 
julkaisemalla pöytäkirja tai viranhaltijapäätös luottamushenkilöiden tietoverkossa. 
 
Ilmoitusvelvollisuuden ulkopuolelle erikseen rajataan seuraavat asiat: 
- kynnysarvon alle jäävät tavara-, palvelu- ja urakkahankinnat (pienhankinnat) 
- opiskelijoille, tutkijoille ja tutkimuslaitoksille myönnettävät tutkimusluvat 
- työryhmän asettaminen 
- tilakeskuksen päällikön alaisen toimialueen hallinnoimien asuntojen ja toimitilojen 
vuokrausta ja käyttöoikeuksia koskevat viranhaltijapäätökset. 
 
14.3.2024 mennessä ovat valmistuneet seuraavat lautakuntien pöytäkirjat ja viranhaltijapäätökset: 
 
- Hyvinvointilautakunta 27.2.2024 
- Sivistyslautakunta 29.2.2024 
- Asemakaavoitus- ja rakennuslautakunta 27.2.2024 
- Tekninen lautakunta 5.3.2024 

 
Kunnanjohtaja 
- 6.3.2024 § 6 Työhyvinvointiohjelma vuosille 2024–2027 
- 8.3.2024 § 9 Suunnitteluvaraussopimus Sorcolor Oy:lle Sudentullin työpaikka-alueelta 
 
Konsernipalvelut/ 
Talousjohtaja 
- 7.3.2024 § 3 Lyhytaikaisten lainojen nostaminen kuntatodistuksilla 1/2024 
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Kunnanhallitus § 43 18.03.2024 
 

 

 

 
Esittelijä  

Kunnanjohtaja 
 
Esitys  

Kunnanhallitus päättää merkitä edellä esitetyt lautakuntien pöytäkirjat sekä viranhaltijoiden 
päätökset tiedoksi ja todeta, ettei kunnanhallitus käytä tehtyjen päätösten osalta otto-oikeuttaan. 

 
Valmistelija 

hallinnon asiantuntija Salla Lehtinen, salla.lehtinen(at)nurmijarvi.fi 
 

Päätös  
Esitys hyväksyttiin.
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Kunnanhallitus § 44 18.03.2024 
 

 

 

 
Ilmoitusasiat 
  
Kunnanhallitus 18.03.2024 § 44    
      
 
 

Kuuma- ja Helsingin seudun sekä Keski-Uudenmaan soten yhteistyöasiat. 
 
TE-palveluiden siirto kunnille. 

 
Esittelijä  

Kunnanjohtaja 
 
Esitys  

Merkitään tiedoksi. 
 
Päätös  

Merkittiin tiedoksi. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 37, § 41, § 43, § 44 

 

Muutoksenhakukielto 
Oikaisuvaatimusta tai kunnallisvalitusta ei saa tehdä päätöksestä, joka koskee: 

• vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa (KuntaL 136 §) 
• virka- tai työehtosopimuksen tulkintaa tai soveltamista ja viranhaltija on jäsenenä 

viranhaltijayhdistyksessä, jolla on oikeus panna asia vireille työtuomioistuimessa (KVHhl 50 § 2 
mom.) 

• etuosto-oikeuden käyttämättä jättämistä (EtuostoL 22 §) 
• vaaliviranomaisen tekemää päätöstä (VaaliL 45, 66 ja 83 §). 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 38, § 39, § 40, § 42 
 
Oikaisuvaatimus 

Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Päätökseen ei saa hakea 
muutosta valittamalla tuomioistuimeen. 
 

Oikaisuvaatimusoikeus 
 
Oikaisuvaatimuksen saa tehdä: 
 
• Se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun päätös 

välittömästi vaikuttaa (asianosainen), sekä 
• Kunnan jäsen. 
 

Oikaisuvaatimusaika 
 
Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. 
 
Oikaisuvaatimus on toimitettava Nurmijärven kunnan kirjaamoon määräajan viimeisenä päivänä 
ennen kirjaamon aukioloajan päättymistä. 
 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, seitsemän päivän 
kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen 
katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin 
lähettämisestä. 
 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän kuluttua siitä, kun 
pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa. 
 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta valitusaikaan. Jos valitusajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, 
itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa valituksen tehdä 
ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen. 

 
Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 

 
Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää vaatimuksen kirjallisesta 
muodosta. 
 
Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava  
 

• Päätös, johon haetaan oikaisua 
• Miten päätöstä halutaan oikaistavaksi 
• Millä perusteella oikaisua vaaditaan 

 
Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, postiosoite ja puhelinnumero. 
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Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, yhteystietona pyydetään 
ilmoittamaan myös sähköpostiosoite. 
 

Oikaisuvaatimusviranomainen 
 
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään, on Nurmijärven kunnan Kunnanhallitus 
 
Kirjaamon yhteystiedot: 
 
Käyntiosoite: Keskustie 2 B, 01900 Nurmijärvi 
Postiosoite: PL 37, 01901 Nurmijärvi 
Sähköposti: kunta(at)nurmijarvi.fi 
Puhelinnumero: 040 317 2004 
 
 
 
  


