7.9.2022

HENKILOSTOSUUNNITELMA 2023 - 2025

Uusi henkilosté 1 000 €, palkassa huomioitu 1. tyékokemuslisd.
Virat (v), pysyvdt tyésopimussuhteet (t), mddrdaikaiset (m).

2023 euroa 2023 202_4:, . euroa 2024 202_5,, . euroa 2025 |Perustelut
henkil6a henkil6a

v/t/m | alk. kk henkiléa

Tulosalue/ Keskus/ Liikelaitos/ Tulosalue/ Yksikké
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7.9.2022

HENKILOSTOSUUNNITELMA 2023 - 2025

Uusi henkilosté 1 000 €, palkassa huomioitu 1. tyékokemuslisd.

Virat (v), pysyvdt tyésopimussuhteet (t), mddrdaikaiset (m).

Tulosalue/ Keskus/ Liikelaitos/ Tulosalue/ Yksikké v/t/m | alk. kk 202,3,, . euroa 2023 202_4:, . euroa 2024 2025 euroa 2025 |Perustelut
henkil63 henkil6a henkil6a

ALEKSIA -liikelaitos

Hallinto, kehittdminen ja tuki

Hallinto, kehittdminen ja tuki yhteensa 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Kirkonkyldn palvelualue

Kirkonkyldn palvelualue yhteensa 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Rajamden palvelualue

Rajamden palvelualue yhteensa 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Klaukkala itd palvelualue

Klaukkala ita palvelualue yhteensa 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Klaukkala lansi palvelualue

Klaukkala lansi palvelualue yhteensa 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Aleksian Pata

Aleksian Pata yhteensa 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Aleksia yhteensa 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
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7.9.2022

HENKILOSTOSUUNNITELMA 2023 - 2025

Uusi henkilosté 1 000 €, palkassa huomioitu 1. tyékokemuslisd.
Virat (v), pysyvdt tyésopimussuhteet (t), mddrdaikaiset (m).

Tulosalue/ Keskus/ Liikelaitos/ Tulosalue/ Yksikké v/t/m | alk. kk 202,3,, . euroa 2023 202_4:, . euroa 2024 2025 euroa 2025 |Perustelut
henkil6a henkil6a henkil6a

YHTEENVETO: UUDET VIRAT JA TYOSUHTEISET TEHTAVAT 2023 - 2025

Toimialat, keskukset ja liikelaitokset yhteensa 2023_4 . euroa 2023 2024__ . euroa 2024 2025., " euroa 2025 |Nimikkeet
henkil6a henkil6a henkil6a

KONSERNIPALVELUT 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

SIVISTYS- JA HYVINVOINTIPALVELUT 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

YMPARISTOTOIMIALA 0,0 0,0 1,0 35,0 0,0 49,0

NURMUARVEN VESI -liikelaitos 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

ALEKSIA -liikelaitos 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

NURMIJARVEN KUNTA YHTEENSA 0,0 0,0 1,0 35,0 0,0 49,0

ENNUSTE: HENKILOSTON ELAKE- JA MUU POISTUMA 2023 - 2025

Toimialat, keskukset ja liikelaitokset yhteensa 202,3,, . euroa 2023 202,4__ . euroa 2024 202,5,, . euroa 2025
henkil6a henkil6a henkil6a

KONSERNIPALVELUT

SIVISTYS- JA HYVINVOINTIPALVELUT

YMPARISTOTOIMIALA

NURMUARVEN VESI -liikelaitos

ALEKSIA -liikelaitos 7,0 190210,0 7,0 226741,2 7,0 226741,2

NURMIJARVEN KUNTA YHTEENSA 7,0 190210,0 7,0 226741,2 7,0 226741,2
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