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Valtuusto §72 21.09.2022

Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Valtuusto 21.09.2022 § 72

Kokouksen laillisuuden ja paatosvaltaisuuden toteaminen kuntalain 94 §:n seka hallintosaannon 98
§:n mukaisesti.

Esitys
Todetaan kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus.

Paatos
Nimenhuudossa oli ldsna 45 valtuutettua ja 6 varavaltuutettua.

Todettiin kokous lailliseksi ja paatosvaltaiseksi.
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Valtuusto §73 21.09.2022

Poytakirjantarkastajien valinta

Valtuusto 21.09.2022 § 73

Valtuusto valitsee kaksi poytakirjan tarkastajaa.

Esitys
Poytakirjan tarkastusvuorossa ovat KESK ja SDP.
Paatos
Kokouksen poytakirjantarkastajiksi valittiin Sirpa Rantala ja Harri Lepolahti.
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Nurmijarven kuntakonsernin osavuosikatsaus 1.1.-30.6.2022 ja
talousarviomuutokset

Kunnanhallitus 12.09.2022 § 176

Hallintosaannon 66 §:n mukaan toiminnan ja talouden toteutumisesta raportoidaan toimielimille
kunnanhallituksen hyvaksymien talousarvion tdytantdonpano-ohjeiden mukaisesti.

Vuoden 2022 talousarvion taytantdonpano-ohjeen mukaan kunnan toimialat, liikelaitokset ja
tytaryhteisot raportoivat toiminnan ja talouden toteutumisesta osavuosikatsauksissa
neljannesvuosittain. Osavuosikatsaus ajalta 1.1.-30.6.2022 annetaan valtuustolle syyskuussa.
Osavuosikatsauksessa esitetdan toteumatiedot kayttotaloudesta, investoinneista ja
kuntastrategiasta johdettujen vuositavoitteiden toteutumisesta. Lisdksi osavuosikatsauksiin sisaltyy
paivitetty tilinpaatésennuste.

Kunnan hallintosaannén 67 §:n mukaan talousarvion muutosehdotukset esitelldan padsaantoisesti
valtuustoon raportoitavien osavuosikatsausten yhteydessa.

Kesdkuun loppuun mennessa kunnan talous on toteutunut hieman talousarviota paremmin.
Palvelutuotannon nettomenojen toteuma on kesdkuun lopun tilanteessa ollut -112,6 milj. euroa,
toteumaprosentin ollessa 48,6 prosenttia. Edellisen vuoden vastaavaan ajankohtaan ndahden
palvelutuotannon nettomenot ovat toteutuneet 5,1 milj. euroa korkeampana.

Kunnan verorahoitus, joka koostuu verotuloista ja valtionosuuksista, ennustetaan toteutuvan 4,4
milj. euroa suurempana muutettuun talousarvioon ndahden. Kesdakuun lopun tilanteessa verotuloja
oli tilitetty 116,1 milj. euroa toteumaprosentin ollessa 53,8 prosenttia. Edellisen vuoden vastaavaan
ajankohtaan ndahden verotulot ovat toteutuneet 6,0 milj. euroa suurempana. Positiiviseen
verotuloennusteeseen vaikuttavat mm. ansiotulojen kasvu ja yhteiséveron kuluvan vuoden
arvioitua parempi kehitys. Valtionosuudet ovat toteutuneet kesdakuun loppuun mennessa hieman
talousarviota parempina kertyman ollessa 22,1 milj. euroa ja toteumaprosentin ollessa 51,2
prosenttia. Tilinpadtdsennusteessa valtionosuuksien ennakoidaan kasvavan noin 2,4 milj. euroa
muutettuun talousarvioon nahden, koska laskentatekijat ovat paivittyneet alkuvuoden arvioista
seka tyomatkakulujen verovahennysoikeuden kasvattamisen negatiiviset vaikutukset verotuloihin
kompensoidaan valtionosuusjarjestelman kautta. Vuoden 2022 valtionosuuksissa ei ole
koronatukia.

Tulorahoituksen suotuisasta kehityksesta ja poikkeuksellisen suurista maanmyyntien
luovutustuloista huolimatta kunnan tilinpadtésennuste nayttaytyy alkuperaista talousarviota
heikompana kayttotalouden kasvupaineista johtuen. Merkittavimmat paineet kustannusten
kasvuun ovat sosiaali- ja terveyspalvelujen ostoissa ja sivistys- ja hyvinvointipalveluissa. Sosiaali- ja
terveyspalvelujen ennuste on heikentynyt ensimmaisesta osavuosikatsauksesta 3,7 milj. euroa.
Tilikauden ylijdaman arvioidaan tilinpdatésennusteessa asettuvan 1,8 milj. euroon, josta
emokunnan osuus on 0,2 milj. euroa ja liikelaitosten 1,6 milj. euroa. Emokunnan ennustettua
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investointivarausta on jouduttu pienentamaan 4,4 milj. eurosta 0,5 milj. euroon vuosikatteen
heikentymisen vuoksi. Kunnan nettomenot jatkavat kasvuaan ja niiden ennustetaan toteutuvan 8,3
milj. euroa talousarviota heikompana. Mikali kertaluontoiset tuloerat jatettaisiin tarkastelusta pois,
olisi nettomenojen ennustettu kasvu yli 15,0 milj. euroa. Kayttétalouden heikentynytta ennustetta
selittaa erityisesti sosiaali- ja terveyspalvelujen kustannusten kasvu, joka johtuu
koronakustannuksista seké niihin saatavien tukien arvioitua alemmasta tasosta, ongelmista
henkiloston saatavuudessa seka hintojen korotuksista. Kunnan omassa tuotannossa heikentynytta
ennustetta selittda henkiléstomenojen kasvu, varhaiskasvatuksen palvelusetelimenojen ennakoitu
kasvu ja koulutuksen ja varhaiskasvatuksen erillishankkeiden kasvaneet omakustannusosuudet.

Verotulojen arvioidaan tilinpadtésennusteessa nousevan 217,9 milj. euroon ylittden muutetun
talousarvion 2,0 milj. eurolla. Valtionosuuksien ennakoidaan asettuvan 45,7 milj. euroon ylittden
alkuperaisen talousarvion 2,4 milj. eurolla.

Investointien ennakoidaan toteutuvan 1,2 milj. euroa muutettua talousarviota pienempand, koska
osa hankkeista siirtyy seuraavalle vuodelle.

Kunnan heikentynyt tulosennuste seka nykyennusteen mukainen investointitaso asettavat paineita
lisdlainanotolle tai kassavarojen pienentamiselle. Kunnan talouden rahoitusjdamaa kuvaavan
toiminnan ja investointien rahavirran arvioidaan asettuvan -17,7 milj. euroon, joka on noin 3,8 milj.
euroa alkuperaista talousarviota heikompi. Lainakannan ennustetaan kasvavan 10,4 milj. euroa
edellisvuoden tilinpdaatokseen nahden, jolloin lainakanta asettuisi 227,7 milj. euroon. Ennustetun
mukaisella lainakannan muutoksella osa investoinnista rahoitetaan kassavaroista, jolloin
rahavarojen muutos vuoden lopussa olisi -6,8 milj. euroa.

Tarkemmat tiedot kuluvan vuoden toiminnan ja talouden toteutumisesta on esitetty liitteena
olevassa osavuosikatsauksessa.

Tassa vaiheessa esitetdan seuraavat talousarviomuutokset:

A) Esitettavat muutokset kdyttétalousosaan
1. Konsernipalvelujen yhteisiin toimintoihin esitetdaan 106 000 euron lisimaararahaa
Rajamaen Uimahalli Oy:n toiminta-avustukseen.
B) Esitettavat muutokset investointiosaan

1. Kunnallistekniikan rakentamisen investointien maararahoihin esitetdan seuraavat

muutokset:
Kunnallistekniikan rakentamisen maararahamuutokset TA 2022 Muutos  TA 22+ muutos
Kunnallistekniikan rakentaminen 18 885 000 -1 870 000 17 015 000
Klaukkalan tieverkko 600 000 0 600 000
Kunnan ja valtion yhteishankkeet 3445000 0 3445 000

Muutos yhteensa -1 870000
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2. Talonrakennushankkeiden méaararahoihin esitetdan seuraavat muutokset:

Talonrakennuksen maadrarahamuutokset TA 2022 Muutos TA 22+ muutos
Terveyskeskuksen peruskorjaus, osa C 1300 000 350 000 1 650 000
Roykan koulu, vanhan osan peruskorjaus 2 250 000 250 000 2 500 000
Muutos yhteensa 600 000

C) Esitettavat muutokset tulorahoitukseen

1. Nurmijarven kunnan tulorahoitukseen esitetdan seuraavat muutokset:

Tulorahoituksen maararahamuutokset OVK | ovK 1l ovK il Muut
Kunnallisvero 0 0
Yhteisovero 0 0
Kiinteistovero 0 0
Valtionosuudet 0 2 458 777
Verorahoitus yhteensa 0 2458 777 0 0
Esittelija
Kunnanjohtaja
Esitys

Kunnanhallitus:

1. merkitsee Nurmijarven kuntakonsernin osavuosikatsauksen 1.1.-30.6.2022 ja NUUKA:n
toimenpidesuunnitelman 1.1.-30.6.2022 toteumaraportin tiedoksi ja esittda sen edelleen
valtuustolle tiedoksi, seka

2. esittda valtuustolle, ettda vuoden 2022 talousarviota muutetaan lautakuntien ja johtokuntien
esityksen mukaisesti edelld selostusosassa, kohdissa A-C, esitetylla tavalla.

Poytakirja tarkastetaan tdman osalta heti kokouksessa.
Valmistelija

va. talousjohtaja Erno Kontio, erno.kontio(at)nurmijarvi.fi
taloussuunnittelupaallikké Maiju Paaso, maiju.paaso(at)nurmijarvi.fi

Paatos
Esitys hyvaksyttiin.

Poytadkirja tarkastettiin tdman asian osalta heti kokouksessa.
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Valtuusto 21.09.2022 § 74
717/02.02.01/2022

Esitys
Kunnanvaltuusto:
1. merkitsee Nurmijarven kuntakonsernin osavuosikatsauksen 1.1.-30.6.2022 ja NUUKA:n
toimenpidesuunnitelman 1.1.-30.6.2022 toteumaraportin tiedoksi seka
2. paattaa, ettd vuoden 2022 talousarviota muutetaan lautakuntien ja johtokuntien esityksen
mukaisesti edella selostusosassa, kohdissa A-C, esitetylla tavalla.
Kasittely
Puheenjohtaja totesi, ettd kunnanvaltuuston esityslistatekstissa on tekninen virhe, jossa
maararahamuutostaulukoista kohdasta B) Esitettdvat muutokset investointiosaan, puuttuvat alla
olevat taulukot 3—4:
3. lIrtaimen omaisuuden maararahoihin esitetdan seuraavat muutokset:
Irtaimen omaisuuden maararahamuutokset TA 2022 Muutos TA 22+ muutos
Roykan koulu, vanhan osan peruskorjaus,
kalusto 200 000 100 000 300 000
4. Muiden pitkavaikutteisten menojen maararahoihin esitetdan seuraavat muutokset
Muiden pitkavaikutteisten menojen TA 2022 Muutos TA 22+ muutos
maararahamuutokset
Palvelininfra 150 000 -38 000 112 000
Valtuusto hyvaksyi puheenjohtajan toteaman teknisen korjauksen esityslistatekstiin yksimielisesti.
Paatoés
Esitys hyvaksyttiin puheenjohtajan toteamalla teknisella korjauksella.
Liitteet
Liite[1] Nurmijarven kuntakonsernin osavuosikatsaus Il 1.1.-30.6.2022

Liite[2] NUUKAnN toimenpidesuunnitelman raportointi



a a NURMIJARVEN KUNTA POYTAKIRIA 8/2022 10
ﬁa Kunnanhallitus § 169 29.08.2022
Valtuusto § 75 21.09.2022

Vastaus valtuustoaloitteeseen koskien uusien johtavien tai heihin
verrattavissa olevien viranhaltijoiden rekrytointikieltoa

Kunnanhallitus 29.08.2022 § 169

Perussuomalaisten valtuustoaloitteessa esitetdan, ettd kuntaan on saatava valittdomasti ehdoton
johtavien tai heihin verrattavissa olevien viranhaltijoiden rekrytointikielto vuoden 2022 loppuun
saakka.

Kunnan hallintosdadannon (§ 15, § 40) mukaan johtavassa asemassa kunnassa ovat kunnanjohtaja,
sivistysjohtaja, tekninen johtaja, hallintojohtaja, talousjohtaja, henkilosttjohtaja, Aleksia -
liilkelaitoksen palvelujohtaja ja Nurmijarven Vesi -liikelaitoksen johtaja. Tulosaluepaallikot
(esimerkiksi opetuspéallikkd, varhaiskasvatuspaallikko, kunnallistekniikan paallikko,
hallintopaallikko) johtavat tulosalueensa toimintaa kunnanhallituksen, lautakunnan ja
toimialajohtajan alaisuudessa ja toimivat toimialajohtajan sijaisina. Tulosyksikdiden paallikot ja
lahiesimiehet johtavat yksikdidensa toimintaa tulosaluepaallikdiden alaisuudessa ja toimivat
sijaisina. Kuntaorganisaation operatiivisten johtamis-, hallinto- ja esihenkil6tehtavien tyémaaran
vuoksi edellad kerrottujen virkojen tullessa avoimeksi niiden tehtdvia voidaan yleensa hoitaa oman
tehtdvan ohella ja sijaisuusjarjestelyin vain valiaikaisesti.

Aloitteessa viitataan myos hyvinvointialueen muutokseen 1.1.2023 lukien ja sen
johtamisresurssitarvetta vahentavaan vaikutukseen. Kunnan henkiléstomaaraan (n. 1800) nahden
vuoden vaihteessa siirtyvan henkildston ja palvelujen maara ei kuitenkaan vaikuta johtamistehtavia
vahentavasti, sillda vuoden 2019 alussa toteutuneen sotepalveluiden siirron vuoksi nyt
hyvinvointialueelle siirtyy kunnasta yhteensa arviolta 40 - 50 tyontekijaa oppilas- ja
opiskelijahuollosta ja siivouspalveluista.

Henkilostosuunnittelun keinoin varmistetaan, ettd kunnan henkiléston maara ja rakenne on
kohdentunut palvelutuotannon tarpeiden ja toimintaymparistén muutosten suuntaisesti.
Henkilostosuunnittelua tehdaan vuosittain talousarvion yhteydessa, palvelutarpeiden muutoksissa
ja vakanssien tullessa avoimiksi. Talouden seurannan yhteydessa seurataan kuukausittain myos
rekrytointien ja henkil6tyovuosien maaraa seka palkkasummien kehitysta.

Kunnassa on kaytossa rekrytointilupamenettely, joka sisaltyy Nuuka -ohjelman
henkilostoperiaatteisiin ja jota tiukennettiin koronaepidemian talousvaikutusten johdosta 1.6.2020
alkaen. Rekrytointilupamenettelyn tarkoituksena on lisata jokaisen rekrytointitarpeen arviointia ja
vahvistaa henkilostéresurssien suunnitelmallista ja taloudellista kayttamista. Ennen rekrytointiin
ryhtymista arvioidaan myos ko. tehtavan sisallon ja nimikkeen ajantasaisuus ja tehdaan tarvittavat
muutokset niihin.

Rekrytointilupa haetaan sdahkoisessa tietojarjestelmassa kaikkien avoimeksi tulevien ja yli 2 kk
kestdvien vakituisten virkojen ja tehtavien tayttamiseen (ei koske tyollistimistoimintaa eika
valtuuston henkiléstosuunnitelmassa hyvaksymia uusia virkoja ja tehtdvia). Ennen rekrytointiluvan
hakemista rekrytoiva esimies selvittda yksikossa tydénjaon muuttamisen ja muiden
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tehtavijarjestelyjen mahdollisuudet. Toimialajohtaja/liikelaitosjohtaja myontaa rekrytointiluvat ja
vastaa henkilostomaaran ja henkilostokulujen kehityksesta toimialalla/liikelaitoksessa.

Johtavat virat (kunnanjohtaja, toimialajohtajat, liikelaitosjohtaja, talousjohtaja, henkil6stdjohtaja ja
tulosaluepaallikot) kuuluvat hallintosdannon mukaan valtuuston tai kunnanhallituksen
toimivaltaan. Naiden virkojen rekrytointitarpeen harkitsee ja paattda kunnanhallitus paattdessaan
virkojen haettavaksi julistamisesta.

Aloitteessa esitetty tarkka harkinta otetaan huomioon siten, etta kunnanhallitukselle tehtaviin
esityksiin virkojen haettavaksi julistamisesta kirjataan aiempaa selvemmin ja tarkemmin johtavan

viran rekrytointitarpeen arviointi, rekrytointiin ryhtymisen perusteet seka viran tayton vaikutukset.

Esittelija
Kunnanjohtaja

Esitys
Kunnanhallitus paattda esittaa valtuustolle, ettd se paattaa

1. hyvadksya edelld annetun vastauksen Perussuomalaisten valtuustoaloitteeseen ja
2. todeta, ettd aloite ei anna aihetta muihin toimenpiteisiin ja se todetaan loppuun kasitellyksi.

Valmistelija
henkilostojohtaja Leena Ojala, leena.ojala(at)nurmijarvi.fi

Paatos
Esitys hyvaksyttiin.
Valtuusto 21.09.2022 § 75

1023/00.02.00.02/2022

Esitys
Kunnanvaltuusto paattaa

1. hyvaksya edelld annetun vastauksen Perussuomalaisten valtuustoaloitteeseen ja

2. todeta, etta aloite ei anna aihetta muihin toimenpiteisiin ja se todetaan loppuun kasitellyksi.
Kasittely

Maiju Tapiolinna esitti Matti Putkosen kannattamana paatokseen liitettavaksi seuraavan

ponsiesityksen: “Tasta raportoidaan osavuosikatsauksen yhteydessa kunnanvaltuustolle.”

Puheenjohtajan tiedustellessa kukaan ei vastustanut Maiju Tapiolinnan tekemaa ponsiesitysta,
joten ponsi liitettiin yksimielisesti kunnanvaltuuston paatokseen.



NURMIUARVEN KUNTA POYTAKIRIA 8/2022

Kunnanhallitus § 169 29.08.2022
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Paatoés
Esitys hyvaksyttiin.

Paatokseen liitettiin seuraava ponsi: "Tasta raportoidaan osavuosikatsauksen yhteydessa
kunnanvaltuustolle."

Liitteet
Liite[3] Rekrytointikielto uusien johtavien tai heihin verrattavissa olevien
viranhaltijoiden palkkaukseen

12
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Eron myontaminen Heli Alholle luottamustehtavasta ja taydennysvaali

Kunnanhallitus 29.08.2022 § 171

Heli Alho (KD) on pyytanyt 13.8.2022 sahkopostilla eroa luottamustehtavasta muutettuaan pois
paikkakunnalta.

Heli Alho on toiminut kadradjaoikeuden lautamiehena.

Esittelija
Kunnanjohtaja

Esitys
Kunnanhallitus paattaa esittaa valtuustolle, ettd valtuusto

1. toteaa Heli Alhon (KD) luottamustehtdvan Nurmijarven kunnassa paattyneeksi, koska han
menettda vaalikelpoisuutensa muuttaessaan asumaan toiselle paikkakunnalle ja

2. nimeaa Heli Alhon tilalle uuden kardjaoikeuden lautamiehen.

Valmistelija
hallintojohtaja Katja Vuorinen, katja.vuorinen(at)nurmijarvi.fi

Paatos
Esitys hyvaksyttiin.

Valtuusto 21.09.2022 § 76
1173/00.00.01.02/2022

Esitys
Kunnanvaltuusto

1. toteaa Heli Alhon (KD) luottamustehtdvan Nurmijarven kunnassa paattyneeksi, koska han
menettda vaalikelpoisuutensa muuttaessaan asumaan toiselle paikkakunnalle ja

2. nimeaa Heli Alhon tilalle uuden kardjaoikeuden lautamiehen.

Paatos
Kunnanvaltuusto

1. totesi Heli Alhon (KD) luottamustehtdvan Nurmijarven kunnassa paattyneeksi, koska han
menettada vaalikelpoisuutensa muuttaessaan asumaan toiselle paikkakunnalle ja

2. nimesi Heli Alhon tilalle kardjaoikeuden lautamieheksi Erkki Makaraisen.
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ﬁa Kunnanhallitus §172  29.08.2022

Valtuusto §77 21.09.2022

Eron myontaminen Teemu Kumpulaiselle luottamustehtavista ja
taydennysvaali

Kunnanhallitus 29.08.2022 § 172

Teemu Kumpulainen (PS) on pyytanyt 23.8.2022 sdhkopostilla eroa luottamustehtavasta
muutettuaan pois paikkakunnalta.

Teemu Kumpulainen on toiminut teknisen lautakunnan varajasenena ja Keski-Uudenmaan sote-
kuntayhtyman valtuutettuna.

Esittelija
Kunnanjohtaja

Esitys
Kunnanhallitus paattaa esittaa valtuustolle, etta valtuusto

1. toteaa Teemu Kumpulaisen (PS) luottamustehtdvat Nurmijarven kunnassa paattyneiksi, koska
hdn menettda vaalikelpoisuutensa muuttaessaan asumaan toiselle paikkakunnalle ja

2. nimeda Teemu Kumpulaisen tilalle uuden teknisen lautakunnan varajasenen seka Keski-
Uudenmaan sote-kuntayhtyman valtuutetun.

Valmistelija
hallintojohtaja Katja Vuorinen, katja.vuorinen(at)nurmijarvi.fi

Paatos
Kunnanhallitus paatti esittaa valtuustolle, etta valtuusto

1. toteaa Teemu Kumpulaisen (PS) luottamustehtdvat Nurmijarven kunnassa paattyneiksi, koska
hdan menettaa vaalikelpoisuutensa muuttaessaan asumaan toiselle paikkakunnalle ja

2. nimeaa Teemu Kumpulaisen tilalle uuden teknisen lautakunnan varajasenen ja Keski-Uudenmaan
sote-kuntayhtyman valtuutetuksi Cisse Schalinin sekd hdnen henkilokohtaiseksi varajasenekseen
Juha Ervonmaan.

Valtuusto 21.09.2022 § 77
1216/00.00.01.02/2022

Esitys
Kunnanvaltuusto

1. toteaa Teemu Kumpulaisen (PS) luottamustehtdvat Nurmijarven kunnassa paattyneiksi, koska
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Kunnanhallitus §172 29.08.2022
Valtuusto §77 21.09.2022

hdan menettaa vaalikelpoisuutensa muuttaessaan asumaan toiselle paikkakunnalle ja

2. nimeaa Teemu Kumpulaisen tilalle uuden teknisen lautakunnan varajasenen ja Keski-Uudenmaan
sote-kuntayhtyman valtuutetuksi Cisse Schalinin seka hanen henkilékohtaiseksi varajasenekseen

Juha Ervonmaan.

PAatos
Kunnanvaltuusto

1. totesi Teemu Kumpulaisen (PS) luottamustehtdvat Nurmijarven kunnassa paattyneiksi, koska han
menettda vaalikelpoisuutensa muuttaessaan asumaan toiselle paikkakunnalle ja

2. nimesi Teemu Kumpulaisen tilalle teknisen lautakunnan varajaseneksi Matti Putkosen ja Keski-
Uudenmaan sote-kuntayhtyman valtuutetuksi Cisse Schalinin sekd hanen henkilokohtaiseksi
varajasenekseen Juha Ervonmaan.



NURMIUARVEN KUNTA

Valtuusto §78

Ilmoitusasiat

Valtuusto 21.09.2022 § 78

- kunnanjohtajan ajankohtaiskatsaus

Esitys

Merkitaan tiedoksi.
P&atos

Merkittiin tiedoksi.

POYTAKIRIA

21.09.2022

8/2022
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Valtuusto §79 21.09.2022

Valtuustoaloite 21.9.2022: Lisaa luontoa paivakoteihin

Valtuusto 21.09.2022 § 79
1332/00.02.00.02/2022

Leni Niinimaki (vihr.) ja 36 allekirjoittanutta esittavat valtuustoaloitteessaan, ettd Nurmijarvella
selvitetdadn tavat, joilla varhaiskasvatuksessa voidaan lisata lasten paivittdista kosketusta
monimuotoisen luonnon mikrobistoon.

P3atos
Aloite |dhetettiin kunnanhallitukselle valmisteltavaksi.

Liitteet
Liite[4] Valtuustoaloite: 21.9.2022 Lisda luontoa paivakoteihin (julkaistava)
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 72, § 73, § 78, § 79

Muutoksenhakukielto

Oikaisuvaatimusta tai kunnallisvalitusta ei saa tehda paatoksesta, joka koskee:

e vain asian valmistelua tai taytdntéonpanoa (Kuntal 136 §)

e virka- tai tydehtosopimuksen tulkintaa tai soveltamista ja viranhaltija on jasenena
viranhaltijayhdistyksessa, jolla on oikeus panna asia vireille tydtuomioistuimessa (KVHhI 50 § 2
mom.)

e etuosto-oikeuden kdyttdmatta jattamista (Etuostol 22 §)

e vaaliviranomaisen tekemaa paatosta (Vaalil 45, 66 ja 83 §).
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 74, § 75, § 76, § 77

Valitusosoitus
Tahan paatdkseen haetaan muutosta kunnallisvalituksella.
Valitusoikeus
Paatokseen saa hakea muutosta:
e se, johon paatés on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun paatos
valittomasti vaikuttaa (asianosainen), seka
e kunnan jasen
Valitusaika

Kunnallisvalitus on tehtava 30 paivan kuluessa paatoksen tiedoksisaannista.

Valitus on toimitettava valitusviranomaiselle viimeistdan valitusajan viimeisend paivdnd ennen
valitusviranomaisen aukioloajan paattymista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta nayteta, seitseman padivan kuluttua
kirjeen l3hettamisestd. Kaytettdessa tavallista sdhkoistd tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan

saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta ndytetd, kolmantena paivana viestin ldhettamisesta.

Kunnan jasenen katsotaan saaneen paatoksestda tiedon seitseman padivan kuluttua siitd, kun
poytdkirja on ndahtdvana yleisessa tietoverkossa.

Tiedoksisaantipdivaa ei lueta valitusaikaan. Jos valitusajan viimeinen pdivda on pyhapaiva,

itsendisyyspdiva, vapunpdiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa valituksen tehda
ensimmaisena arkipdivana sen jalkeen.

Valitusperusteet
Kunnallisvalituksen saa tehda silla perusteella, etta
e P&aatos on syntynyt virheellisessa jarjestyksessa
e Paatoksen tehnyt viranomainen on ylittdnyt toimivaltansa tai
e P&atds on muuten lainvastainen
Valittajan tulee esittda valituksen perusteet valitusviranomaiselle ennen valitusajan paattymista.
Valitusviranomainen
Kunnallisvalitus tehddan Helsingin hallinto-oikeudelle.

Postiosoite: Sornaistenkatu 1, 00580 Helsinki
Sahkoposti: helsinki.hao(at)oikeus.fi
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Puhelinnumero: 0295642069

Valituksen muoto ja sisalto

Valitus on tehtava kirjallisesti. Myds sahkdinen asiakirja tayttaa vaatimuksen kirjallisesta muodosta.

Valituksessa on ilmoitettava

1.
2.

3.
4.

paatods, johon haetaan muutosta (valituksen kohteena oleva paatos);

miltd osin paatokseen haetaan muutosta ja mitd muutoksia siihen vaaditaan tehtavaksi
(vaatimukset);

vaatimusten perustelut;

mihin valitusoikeus perustuu, jos valituksen kohteena oleva paatos ei kohdistu valittajaan.

Valituksessa on lisaksi ilmoitettava valittajan nimi ja yhteystiedot. Jos puhevaltaa kdyttaa valittajan
laillinen edustaja tai asiamies, myds tdman yhteystiedot on ilmoitettava. Yhteystietojen muutoksesta
on valituksen vireilld ollessa ilmoitettava viipymatta hallintotuomioistuimelle.

Valituksessa on ilmoitettava myos se postiosoite ja mahdollinen muu osoite, johon oikeudenkayntiin
liittyvat asiakirjat voidaan |lahettda (prosessiosoite). Mikali valittaja on ilmoittanut enemman kuin
yhden prosessiosoitteen, voi hallintotuomioistuin valita, mihin ilmoitetuista osoitteista se toimittaa
oikeudenkayntiin liittyvat asiakirjat.

Valitukseen on liitettava:

1. Valituksen kohteena oleva pdatos valitusosoituksineen;
2. Selvitys siitd, milloin valittaja on saanut paatoksen tiedoksi, tai muu selvitys valitusajan
alkamisen ajankohdasta;
3. Asiakirjat, joihin valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi, jollei niitd ole jo aikaisemmin
toimitettu viranomaiselle.
Oikeudenkayntimaksu

Muutoksenhakuasian vireille panijalta peritddn oikeudenkdyntimaksu sen mukaan, kuin
tuomioistuinmaksulaissa (1455/2015) saadetaan.
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