Vastaus valtuustoaloitteeseen nuorten kesatyotakuusta

Hyvinvointilautakunta 15.02.2022 § 12

Harri Lepolahti ja 12 kannattajaa ovat jattaneet valtuustoaloitteen 26.5.2021 § 85 nuorten
kesatyotakuusta. Aloitteessa esitetdan, etta kunta selvittda mahdollisuuden uudistaa nuorten
kesatyollistamista kesdtydtakuun toteuttamiseksi. Valtuustoaloite on liitteena.

Valtuustoaloitteen sisaltoa

”Lahtokohtana voisi olla, ettd kunta pyrkii tarjoamaan kesatoita esimerkiksi jokaiselle tiettyna
vuonna syntyneelle nuorelle ja tukemaan kyseisen ikdluokan nuorten kesatydpaikan saamista.
Vaihtoehtoisesti kesatydtakuu voisi koskea esimerkiksi peruskoulun paattaneita alle 19-vuotiaita
nuoria, joilla ei ole aikaisempaa kokemusta palkkatyosta.

Kesatyotakuu olisi tarkoitettu niille kohderyhmaan kuuluville nuorille, jotka eivat muutoin ole
saaneet kesatyota ja tavoitteena olisi, etta jokaisella nurmijarvelaisella nuorella olisi mahdollisuus

kesatyokokemukseen.

Kesatyotakuun toteuttamiseksi ja tyopaikkojen l6ytamiseksi kunnan olisi tarkoituksenmukaista
tehda yhteisty6ta jo valmisteluvaiheessa yritysten ja jarjestdjen kanssa.

Samassa yhteydessa olisi hyva selvittaa olisiko nuorten tyodllistymisessa ja kiinnittymisessa
yhteiskuntaan syyta tukea muulloinkin kuin vain kesaaikana.”

Nuorten kesatyollistaminen Nurmijarven kunnassa

Nuorten kesatyollistamiselld Nurmijarvella on pitkat perinteet. Nuorisolautakunta aloitti tuen
myontdamisen yrityksille ja yhteisoille vuonna 1996. Tuen hakijana oli yritys, joka palkkasi
valitsemiaan nuoria toihin. Tuki yritykselle/yhteisolle maksettiin hakemuksesta sen jalkeen, kun
nuorille on maksettu palkka.

Myohemmin nuorisopalveluiden talousarvioon varattiin maararahaa nuorten kesatyollistamiseen,
johon kirjattiin kunnan eri toimipisteissa tyoskennelleiden nuorten palkat.

Nuorten kesatyoseteli otettiin kdyttdon vuonna 2016. Kesatyosetelilld nuori hakee itse tyopaikan ja
tekee tyosopimuksen tyonantajan kanssa. Setelit jaetaan maéararajojen puitteissa nuorille
hakujarjestyksessa. Vuonna 2022 seteleitd jaetaan 200 nuorelle. Aiemmin yrityksille my&nnetty tuki
loppui ja siihen varatut maararahat siirrettiin kesaseteleihin, joka on niin ikdan tuki yrityksille.

Kesatyosetelilla tydantaja sitoutuu ottamaan nuoren 2 viikoksi téihin 30 tunnin viikkotydajalla.
Nuorelle maksetaan palkkaa vahintdaan 380 euroa. Nuorisopalvelut maksaa tyénantajalle 330 euroa
tukea.

Kuntaan palkataan kesalla 75 nuorta t6ihin eri yksikoihin. Tydsuhteen kesto on kaksi viikkoa ja
tyoaika 30 tuntia viikossa. Nuorelle maksetaan palkkaa 380 euroa kahdelta viikolta.

Vuonna 2022 nuorten kesatyollistdimiseen on varattu 100 000 euroa. Jakautuen seuraavasti:
kesdsetelit 66 000 euroa, kesatyo kuntaan 34 000 euroa.



Kunnan kesatyopaikkoja ja kesadsetelia voivat hakea 2004—2007 syntyneet nuoret, joita
Nurmijarvelld on 2527.

Nuorten tyollistymisen tukeminen ja yhteiskuntaan kiinnittyminen muulloinkin kuin kesdaikana
nykytilan kuvaus

Nurmijarvella toimii Klaukkalassa nuorten tydpaja, jonne tyéttomat nuoret ohjautuvat eri
toimijoiden kautta. Tyopaja tarjoaa oppivelvollisuutensa paattaneille tydharjoittelu-, kuntouttavan
ty6toiminnan paikkoja seka tyota palkkatuella.

Kesalla nuorille tarjotaan myos tyOpajaa vastaavaa toimintaa Saaksin rantakahvilassa ja Tiiran
kioskissa. Osalle nuorista |6ytyy myds paikkoja ns. seindttémassa pajassa. Eli nuoret tyoskentelevat
kunnan eri yksikoissa joko tyoharjoittelussa tai tyossa palkkatuella.

Nuorten tyopajalla tyoskentelee vastaava tydpajaohjaaja, 2 tydpajaohjaajaa seka arjenhallinnan
ohjaaja. Tyopajatoiminnan tavoitteena on tukea nuorta I6ytamaan joku tyo- tai koulutuspaikka tai
tukea arjen haasteisiin tarjolla olevista palveluista.

Nurmijarvella toimii kolme etsivdaa nuorisotyontekijaa seka Ohjaamo verkosto. Etsivat
nuorisotyontekijat toimivat nuorten tukena ympari vuoden niin tyollistymisessa kuin yhteiskuntaan
kiinnittymisessa. Etsivat nuorisotydntekijat ovat osana Ohjaamoa, joka on laaja monialainen
palveluverkosto.

Kunnan toiminnan lisdksi kolmannen sektorin toimijat ovat merkittava lisd nuorten yhteiskuntaan
kiinnittymisen palveluverkostossa. Ndista mainittakoon Klubitalo Klaukkalassa.

Kesatydtakuun toteuttaminen

Kesatyo on nuorelle merkityksellistd. Se on tyéelamataitojen oppimista ja itseluottamuksen
tukemista. Kesatyo voi maarittaa nuoren tulevan koulutuksen ja ammatinvalinnan. Kesatyon
tarjoaminen nuorille on yhteiskunnallisesti merkittava teko.

Kesatyon hakeminen on nuorelle uusi prosessi, johon tuen antaminen on tarkeaa. Tukea voidaan
antaa ja annetaankin kouluissa seka oppilaitoksissa.

Koulutusta kesatyon hakemiseen on saatavana mm. 3-sektorin toimijoilta. 4 h koulutti vuonna 2021
nurmijarveldisia koululaisia kesatyon hakemisessa. Koulutukseen osallistui 440 nuorta.

Kesatyon hakeminen vaatii nuorelta aktiivisuutta. Suuri osa nuorista tyollistyykin ilman kesasetelia
avoimille kesatyomarkkinoille. Toki on myds joukko nuoria, jotka eivat halua tehda kesalla toita.

Kesalla 2021 jaettiin kesadseteleitd 102. Kesaseteleilld tyota saaneiden nuorten tyopaikoista 44 % oli
muualla kuin Nurmijarven kunnan alueella.

Nuorten kesatyopaikkoja kuntaan haki 392 nuorta. Kesatyopaikkoja tarjottiin 26 nuorelle.

Kokemukseen perustuen Nurmijarvella ei riita kesatyépaikkoja koko aloitteessa esitetylle
ikdryhmalle eli n. 2500 nuorelle.

Kesatyon tarjoaminen nuorille, jotka eivat muutoin ole saanut kesdtyopaikkaa on haastavaa. Kunta
ei pysty tarjoamaan kuin rajallisen maaran kesatyota nuorille. Lisdksi kunnassa ei ole tarjolla laajaa
kirjoa tyotehtavista. Yritykset ottavat nuoria kesatoihin tarvitsemansa maaran. Mikali tavoite
kaikille nuorille kesatyo toteutuisi, niin pitdisi luoda uusia tyopaikkoja kesaksi. Tama vaatisi mm.
tyonjohtoa ja resursseja perehdyttamiseen.



Uusien kesatyopaikkojen luomisen keinona voisi olla esimerkiksi se, ettd myos kotitaloudet voisivat
hakea kesaseteleitd. Muutamia tydpaikkoja saattaisi tulla lisdd myontamalla kesayrittdjaseteleita.

Mikali kesatyopaikka taataisiin koko peruskoulun paattaneelle alle 19-vuotaiden ikdryhmalle siten,
etta kaikille jaettaisiin kesasetelit tai palkattaisiin kuntaan t6ihin niin se maksaisi 825 000 euroa.
Mikali siis palkka ja kesatyosetelin arvo oli nykyisen suuruinen. Kustannuksia kasvattaisi lisaksi
mahdollistuen uusien kesatyépaikkojen maaran lisddmisesta aiheutuvat kulut. Edellytyksena toki,
etta kaikki ikdryhmaan kuuluvat nuoret haluaisivat tehda kesatoita.

Valtuustoaloitteessa on my0s esitetty, etta kesasetelit jaettaisiin vain yhdelle ikdluokalle.
Nurmijarvelld 15—19-vuotiaiden yksi ikdluokka on n. 600 nuorta. Mikali ndin toimittaisiin, olisi
kustannukset n. 200 000 euroa.

Nuorisovaltuusto kavi em. vaihtoehdosta keskustelun todeten, etta se ei ole hyva vaihtoehto.
Rajaisi liikaa pois nyt kesatydohakuun osallistuvia nuoria.

Haastavaa on myos todentaa se asia, ettd kuka ei ole aikaisemmin ollut kesatdissa tai muutoin
saanut kesatoita.

Johtopaatokset

Nurmijarvelld on pitkat perinteet nuorten kesatyollistamisessa. Kesatyosetelin jakamisessa
Nurmijarvi on ensimmaisten kuntien joukossa. Nykyisessa kdytanndssad on hyvaa se, ettad nuori
joutuu itse hakemaan kesatyopaikkansa. Se on hyva oppi tulevaan, aikuisena tapahtuvaan
tyonhakuun. Nuorten kesatyollistamistd on mahdollista kehittda uusia kesatydpaikkoja luomalla ja
laajentamalla kesatydsetelin jakoperusteita. Tdman rinnalla on térked opettaa nuorille tyénhakua ja
ty6elamataitoja.

Tarkasteltaessa vuosia joina kesaseteleita on jaettu voidaan arvioida, etta riittdva maara seteleita
olisi 300-400 valilla, jotta kaikki ikdaryhmaan kuuluvat, jotka hakevat kesasetelia saisivat sen.

Kunnan kesatyopaikkojen maaraa ei ole mahdollista kasvattaa, koska yksikot saavat talla hetkella
juuri sen maaran minka pystyvat kesalla tyollistamaan.

Mikali halutaan toimia aloitteessa esitetylla tavalla, niin tulee nuorten kesatyollistamiseen varattua
maardrahaa lisata.

Esitetyssa laskelmassa on ldahdetty siita, etta kaikki nuoret haluavat kesatydpaikan ja kaikki saavat
sen kunnan tuella, joko yrityksestd/yhteisostd tai kunnasta. Laskelmassa on kaytetty nykyisia 2
viikon kesatyosta maksettavia palkkoja ja kesasetelin arvoa.

Valittujen vaihtoehtojen hinnat:
1. Kaikille alle 19-vuotiaille peruskoulun paattdneille taataan kesdtydpaikka. Rahoitusta
tarvitaan n. 850 000 euroa.
2. Kesatyopaikka tarjotaan yhdelle ikdluokalle. Rahoitusta tarvitaan 200 000 euroa.
3. Arvio kesaseteleiden riittdvastda maarasta perustuen vuosien kokemukseen.
400 setelia x 330 euroa = 132 000 euroa.

Mikali nykyinen kesatyollistdmiseen varattu maardraha kaksinkertaistettaisiin, olisi tilanne
kohtuullinen. Maéararahalla olisi mahdollista tyollistda lahes 500 nuorta. Toki tdma edellyttda, etta
tyonantajat tarjoavat nuorille kesatyopaikkoja.

Valtuustoaloitteessa mainitusta, nuorten tyollistymisen tukemista ja yhteiskuntaan kiinnittymista
muina kuin kesdaikoina, on lyhyesti kuvattu esittelytekstissa.



Esittelija
Sivistysjohtaja

Esitys
Hyvinvointilautakunta antaa kunnanhallitukselle ja edelleen valtuustolle esittelytekstin mukaisen
vastauksen valtuustoaloitteeseen nuorten kesatydtakuusta.

Valmistelija
Nuorisopaallikkd Merja Winha-Jarvinen, puh. 040 317 2060

Asian kasittely

Lautakunnan jasen Tommi Aura teki muutosesityksen, ettd vastaukseen valtuustoaloitteeseen
tehdaan seuraava lisdys: "Hyvinvointilautakunta edellyttaa, etta viranhaltijat valmistelevat vuodelle
2023 maardrahaesitysta vastauksessa esitetyn vaihtoehdon 3 mukaisesti.” Keskustelun jalkeen Aura
veti esityksensa pois.

P&atos
Hyvinvointilautakunta paatti antaa kunnanhallitukselle ja edelleen valtuustolle esittelytekstin
mukaisen vastauksen valtuustoaloitteeseen nuorten kesatyotakuusta, esittelijan pohjaesityksen

mukaisesti.
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Esittelija
Kunnanjohtaja

Esitys
Kunnanhallitus paattaa esittaa valtuustolle, ettd se paattaa

1. hyvaksya edelld annetun vastauksen valtuustoaloitteeseen seka

2. todeta, ettei valtuustoaloite anna aihetta muihin toimenpiteisiin ja valtuustoaloite todetaan
loppuun kasitellyksi.

Valmistelija
nuorisopaallikkdé Merja Winha-Jarvinen, puh. 040 317 2060

Paatos
Esitys hyvaksyttiin.



