
Nurmijärven kunnan selvitys HYValle.

Luovuttava organisaatio ja vastaanottava organisaatio käsittelee selvityksen päätöksentekoelimissään.
Sopimushallintajärjestelmästä luettelo organisaatiokohtaisista sopimuksista tai esitys siitä, mitkä sopimukset eivät siirry.
Muut mahdolliset liitteet omaisuudesta

Kunta-/kuntayhtymäkohtainen ehdotus Hyvinvointialueen päätös

Siirtyvän henkilöstön kokonaismäärä   33 kpl Liite 1. Siirtyvä henkilöstö (koostuu vakituisista ja määräaikaisista henkilöistä ja on tämän hetken tilanteeseen pohjautuva arvio)
Lomapalkkavelka 196 000 € Sisältää kasvun ja oppimisen tuen -henkilöstön lomapalkkavelan. Tarkentuu siirtohetkellä.
Sopimusten kokonaisarvo Liite 2. Siirtyvät sopimukset (erittely sopimuksista liitteenä)

osto €
myynti €

Irtaimiston kokonaisarvo € Liite 3. Siirtyvä irtain omaisuus
Kiinteistöluettelo, jossa sotepelatoimintaa Liite 4. Kiinteistöluettelot (kunnan vuokrasopimukset, pelastustoimen tilat ja koulujen tilat)
Osakkeiden kokonaisarvo 9 871 092 € Liite 5. Siirtyvät osakkeet ja kuntayhtymien peruspääomanosuudet (tarkennettava jatkovalmistelussa)
IPR:n kokonaisarvo 0 € Ei ole
Oikeudenkäynteihin liittyvät korvausvaateet 0 € Ei ole
Lahjoitukset mukaan lukien testamentit 0 € Ei ole
Leasing vastuut 0 € Ei ole
Siirtyvät velat 0 € Ei ole 
Takausvastuut 0 € Ei ole
Maanvuokrasopimukset 0 kpl Ei ole
Vakuudet

saadut 0 € Ei ole
annetut 0 € Ei ole

Ei voida siirtää tai jakaa
Luettelo ei siirtyvistä sopimuksista ja selvitys mahdollisista neuvotteluista
sekä mahdolliset esitykset ei siirrettävien ja/tai ei jaettavien sopimusten vastuun jakamisesta.

Lisäksi kuntayhtymiltä
Kiinteän omaisuuden kokonaisarvo          € erillinen luettelo kiinteistötunnuksista


