
Ennustetaan toteutuvan suunnitellusti

NUUKA:n toimenpidesuunnitelman toimeenpanon suunnittelu ja seuranta Toteutuu, mutta eri tavalla

Ei toteudu

Toimeenpanon kuvaus
Toteumaennuste
 1.1.-30.06.2021

Toteumaennuste
 1.1.-31.12.2021

Nro Toimenpide Vaikutus Vaikutus kuluihin Pysyvyys
Tuotot Kulut Tuotot Kulut

Konsernipalvelut

1. Kunnan vaihteenhoidon ulkoistaminen -15 000 Pysyvä -15 000 vaihteenhoito ulkoistettu 2021 vuoden alusta. Ei
sisälly TA2021. Henkilö siirretty toiseen
tulosyksikköön.

Palkkakustannus siirtynyt toiseen yksikköön.
Vaihteenhoidon ulkoistuksen kustannukset
vaihteen kustannuksina.

-15 000

2. Kunnan monistamon toiminnan lakkauttaminen -11 400 -55 000 Pysyvä -11 400 -35 000 Monistamon toiminta lopetettu. Ei sisälly TA2021.
Tehty sisäinen siirto palkkakulujen osalta.

Monistamon laitteet siirretty muualle, samoin
kustannukset. TA2021 henkilöstökulu siirretty
asianhallintaan, jonne myös plus yksi henkilö.

-47 000 -35 000

3. Painotuotteet ostopalveluna (arvio koko kunnan
vuosikustannuksista)

20 000 Pysyvä Kilpailutusta ei ole tehty

4. Kunnansihteerin viran täyttämättä jättäminen -45 000 Pysyvä -45 000 Kunnansihteerin virka on jätetty täyttämättä
ja lakkautetaan.

-45 000

5. Numeropalvelun irtisanominen (nettosäästö -> laskettu
400e yksittäisille tiedusteluille)

Pysyvä -4 000 Numeropalvelu on irtisanottu. Toteutunut suunnitelman mukaisesti. -4 000

6. Taloushallinnon ostopalveluiden tehostaminen -17 000 Pysyvä -6 000 Sisältyy talousarvioon 2021. Sarastian kanssa
neuvotellaan toimenpiteet vuodelle 2021 ja 2022.

Vuoden 2021 osalta säästö ennakoitu
pienempi. Säästöjä ajoittuu enemmän
vuodelle 2022

-6 000

7. Virastotalon atk-luokasta luopuminen -12 000 Pysyvä Atk-luokasta luovutaan vuoden lopussa.
Leasing-työasemat palautetaan, eikä hankita
uusia.

8. Konsernitoimintojen laskutus tyttäriltä 6 000 Pysyvä 6 000 Määritellään konsernihallintopalveluiden
myyntisopimus 6/2021 mennessä. Lähetetään tiedote
asiasta yhteisöille 3/2021 mennessä.

Sopimukset allekirjoitettu tytäryhtiöiden
kanssa heinäkuussa. Laskutus sovittu
tehtävän syyskuussa.

6 000

9. Kunnan ICT-toimintojen sopeuttaminen soten siirtymiseen -6 928 Pysyvä -4 330 Ei toteudu suunnitellun mukaisesti. Soteen
liittyvät toiminnot lähes loppuneet, mutta
tietotekniikkapalveluihin on tullut uusia
lisätehtäviö. Lisäksi remontit remontit ja
muutot työllistävät yksikköä.

-4 330

10. Sopimushallintajärjestelmästä luopuminen -15 000 Pysyvä -15 000 Cloudian sopimushallintajärjestelmästä on
luovuttu.

-15 000

11. Sponsorointi (avustukset) -5 000 Määräaikainen -5 000 Ennustetaan toteutuvan suunnitellusti -5 000

12. Kuntamarkkinointi (palvelujen ostot) -26 178 Määräaikainen -26 178 Tarkentuu loppuvuodesta. -26 178
13. Tiedotuslehden paperilaadun ohentaminen -6 000 Pysyvä -6 000 Paperilaatu on vaihdettu, kustannussäästö

tarkentuu loppuvuoden aikana.
-6 000

14. Työllisyyspalveluiden kehittäminen -50 000 Pysyvä -50 000 Keusote -sekä KUUMA -kuntien
työllisyysyhteistyön kehittäminen
käynnistynyt. Mahdolliset säästöt
realisoituvat myöhemmin

-50 000

15. USO-osallistuminen -12 000 Määräaikainen -12 000 Ttoteutunut ennustetun mukaiseti. -12 000
16. Osallistava budjetointi -40 000 Määräaikainen -40 000 Toteutunut suunnitelman mukaisesti. -40 000

17. Kunnanhallituksen yleiskatteisen kehittämismäärärahan
supistaminen

-12 000 Pysyvä -12 000 Toteutunut ennustetun mukaisesti -12 000

18. Kunnan ja Onnenkimpaleen välisen vuokrasopimuksen
päättyminen (2021 1/2 vuotta)

-20 000 Pysyvä -10 000 Toteutunut suunnitelman mukaisesti. -10 000

19. Palvelujen ostojen minimointi -40 000 Määräaikainen -40 000 Toteutunut suunnitelman mukaisesti. -40 000

20. Määräaikaisen työvoiman määrärahojen karsinta -22 000 Pysyvä -22 000 Toteutunut suunnitelman mukaisesti. -22 000

21. Kokouskäytäntöjen tehostaminen -40 000 Pysyvä -20 000 Toteutunut suunnitelman mukaisesti. -20 000

22. Hallinnollisen työn tehostaminen (ml.henkilöstötyön
keskittäminen)

-120 000 Pysyvä Henkilöstötyön keskittämisen selvitys tehdään
31.12.2021 mennessä.

Ennustetaan toteutuvan suunnitellusti Toteutuu.

23. Työterveyshuollon kustannussäästöt sairaanhoidon Pysyvä -2 419 Työterveyshuollon toimintasuunnitelmassa ajalle Ennustetaan toteutuvan suunnitellusti -2 419
24. Kunnan omaisuuden realisointi 20 000 000
25. Tavarahankintojen kehittäminen + varastointi +

kuljetukset
-50 000 Pysyvä Selvitys käynnissä

26. Kunnanviraston tilakäytön tehostaminen Pysyvä Kesken
27. Palkanlaskennan ulkoistamisen harkinta Pysyvä Selvitys palkanlaskennan tuotantovaihtoehdoista ja

ulkoistamisen valmistelun käynnistämisestä käsitelty
kunnanhallituksessa 21.6.2021 (§ 179).

Ennustetaan toteutuvan suunnitellusti

28. Työkykyjohtamisen tehostaminen (ennenaikaisen
eläköitymisen välttäminen)

Pysyvä Työkykyjohtamisen arviointi on raportoitu kunnan
johtoryhmälle 11.5.2021, jatkotoimista päätetään
syyskaudella.

Ennustetaan toteutuvan suunnitellusti

29. Kunnallisen pysäköinninvalvonnan käyttöönoton
selvittäminen

Selvitys käynnissä

30. Monikkotalon, Märkiön leirikeskuksen ja Sääksin kahvion
toimintojen uudelleenjärjestelyn selvittäminen

Selvitys käynnissä

31. Kunnan konserniomistusten realisoinnin ja muiden
uudelleenjärjestelymahdollisuuksien selvittäminen

-4 000 Pysyvä Selvitys käynnissä

Sivistys- ja hyvinvointitoimiala

32. Salkolan tiloista luopuminen/hallinto- ja talouspalvelut -7 000 Pysyvä

33. Yhden rehtorinviran lakkauttaminen -65 000 Pysyvä
34. Kalustomäärärahan leikkaaminen -90 000 Pysyvä
35. Työnohjauspalvelut -5 000 Pysyvä
36. Majoitus- ja ravitsemuspalvelut -10 000 Pysyvä
37. Rajamäen koulun E-talosta luopuminen -66 650 Pysyvä
38. Esimiesjärjestelyt -65 000 Pysyvä
39. Röykän ok.talo poistuu käytöstä, hlökunnan

sopeuttaminen muualle
-38 600 Pysyvä

40. Viirin kerhotilasta luovutaan -14 760 Pysyvä
41. Kirkonkylän päiväkoti poistuu käytöstä -240 000 Pysyvä
42. Isokallion päiväkoti poistuu käytöstä -255 100 Pysyvä
43. Varhaiskasvatuslain mukainen henkilöstömitoitus -90 000 Pysyvä

44. Päiväkodit täytetään vähintään 100-105 prosenttisesti Pysyvä

45. Kirjastoaineistomäärärahan leikkaaminen -6 000 Pysyvä
46. Säästö kirjaston kesäsijaisista + muista sijaisista -7 000 Pysyvä

47. Yhden kirjastovirkailijan vakanssin täyttämättä jättäminen -32 000 Pysyvä

48. Museonäyttelyiden muuttaminen ilman henkilökuntaa
tutustuttaviksi

-3 000 Pysyvä

49. Taidemäärärahan leikkaaminen -6 000 Pysyvä
50. Kulttuuripalvelujen tapahtumatuotannonlinjausten

muuttaminen
-6 000 Pysyvä

51. Kiven kodin pääsylipun hinnan korotus (1€) Pysyvä
52. Kulttuuripalvelujen kohdeavustusten leikkaaminen -5 000 Pysyvä

53. Museon opastusmaksujen korottaminen 1 000 Pysyvä
54. Kopio- ja tulostemaksujen korottaminen 5 000 Pysyvä
55. Kerhotoiminnan supistaminen -10 000 Pysyvä
56. Tapahtumatoiminnan supistaminen -8 000 Pysyvä
57. Työaikapankin käytöstä syntyvä säästö -2 000 Pysyvä
58. Kuusirinteen kerhotilasta luopuminen -26 000 Pysyvä
59. Rajamäen Metsänkävijöiden käytössä olevasta tilasta

luopuminen
-7 200 Pysyvä

60. Koululaisten iltapäivätoiminnan maksuvapauden
saaneiden avustuksen maksaminen palveluntuottajille

-11 000 Pysyvä

61. Nuorisoyhdistysten tukeminen -2 000 Pysyvä
62. Kalusto -6 000 Pysyvä
63. Painatukset ja ilmoitukset -3 000 Pysyvä
64. Muut kulut -4 000 Pysyvä
65. Karttapalveluiden painatuskulut -1 000 Pysyvä
66. Asiantuntijapalvelut -1 000 Pysyvä
67. Vaatteisto -1 000 Pysyvä
68. Aikuisten liikuntasalien käyttömaksujenkorotus (2 €) 12 000 Pysyvä

69. Hyte-avustusten pienentäminen -4 000 Pysyvä
70. Toimistotiloista luopuminen, Klaukkalan terveysaseman

tsto
-18 900 Pysyvä

71. Matkakulujen vähentäminen -1 000 Pysyvä
71. Koulutuskulujen vähentäminen -2 000 Pysyvä
71. Muut materiaalikulut -2 000 Pysyvä
72. Työterveyshuollon kustannusten leikkaaminen -71 370 Pysyvä -35 685 Ennustetaan toteutuvan suunnitellusti -35 685

73. Monistamon toimintosäästöt -6 100 Pysyvä -6 100 Monistamon toiminta lopetettu, säästöt
tarkentuvat loppuvuodesta.

-6 100

2021

Säästötavoite vuonna 2021

Toteumaennuste €



74. ICT-toimintojen sopeuttaminen -47 632 Pysyvä -29 770 Ei toteudu suunnitellun mukaisesti. Soteen
liittyvät toiminnot lähes loppuneet, mutta
tietotekniikkapalveluihin on tullut uusia
lisätehtäviö. Lisäksi remontit remontit ja
muutot työllistävät yksikköä.

-29 770

Ympäristötoimiala

75. Tonttien vuosittaisen myyntimäärän lisääminen 400 000 Määräaikainen

76. Hulevesimaksujen käyttöönottoselvitys -20 000 Pysyvä
77. Teknisen keskuksen tulosyksiköiden tehtävät

uudelleenjärjestäytymisen mahdollisuudet
-60 000 Pysyvä

78. Maanläjitysalueiden palvelut 50 000 Pysyvä
79. Teknisen keskuksen taksojen selvitystyö -30 000 Pysyvä
80. Energiatehokkuustoimenpiteiden/

hankkeiden (Motiva) tuomat energiasäästöt
-3 000 Pysyvä

81. Maksujen/vuokrien korottaminen
kustannusvastaaviksi/markkinahintaisiksi

270 000 Pysyvä

82. Rakennuslupamaksujen korotus 40 000 Pysyvä
83. Sähköyhtiön maavuokrien korotus markkinahintaan Pysyvä

84. Energiasäästökampanjat kunnan tiloissa -7 000 Pysyvä
85. Luovutaan kunnan epätarkoituksen mukaisista

kiinteistöistä/tiloista
30 000 -90 000 Pysyvä

86. Porkkalan, Slumpin ja Veteraanimajan myynti 300 000 -20 000 Määräaikainen
87. Koy:iden myynti (Säästökeskus, Aitohelmi) 2 000 000 Määräaikainen
88. Työterveyshuollon kustannusten leikkaaminen -9 400 Pysyvä -4 700 Ennustetaan toteutuvan suunnitellusti -4 700

89. Monistamon toimintosäästöt -5 300 Pysyvä -5 300 Monistamon toiminta lopetettu, säästöt
tarkentuvat loppuvuodesta.

-5 300

90. ICT-toimintojen sopeuttaminen -14 086 Pysyvä -8 804 Ei toteudu suunnitellun mukaisesti. Soteen
liittyvät toiminnot lähes loppuneet, mutta
tietotekniikkapalveluihin on tullut uusia
lisätehtäviö. Lisäksi remontit remontit ja
muutot työllistävät yksikköä.

-8 804

91. Jäähallin toimintamallin selvittäminen
92. Joukkoliikenteen palvelutaso- ja kustannukset

selvittäminen
93. Ylläpidon mahdollisuudet: jätehuolto, energian

kilpailuttaminen
-1 000 Pysyvä

94. Yritysaluiden maanhankinta ja kaavoituksen koordinointi 2 000 000 Määräaikainen

95. Kunnan omistamien Y-tonttien kaavamuutokset
asumiseen

50 000

96. Viheralueverkostoselvityksen perusteella kunnan
omistamien alueiden kaavoitus asumiseen

50 000

97. Henkilöstökulusäästöt koko toimialalla 0 Pysyvä
98. Toimialan taksojen ja maksujen korotukset 230 000 Pysyvä

Aleksia liikelaitos

99. Elintarvikemenot -40 000 pysyvä

100. Henkilöstömenot,organisaatiomuutos -130 400 pysyvä

101. Eläköityminen (2 hlöä) -70 000 pysyvä

102. Matkustus- ja kuljetuspalvelut -6 000 pysyvä

102. Koulutuspalvelut -2 000 pysyvä

102. Toimistotarvikkeet -1 000 pysyvä

103. Myyntituotot, ResQ-myynti 10 000 pysyvä

104. Työterveyshuollon kustannussäästöt sairaanhoidon
palveluista (KL2), kustannuskatosta sopiminen

-12 904 pysyvä -6 452 Työterveyshuollon toimintasuunnitelmassa ajalle
1.1.2021 - 31.12.2022 on sovittu sairaanhoidon
palvelujen eli Kelan korvausluokka 2:n rajaamisesta.

Ennustetaan toteutuvan suunnitellusti -6 452

105. Kunnan ICT-toimintojen sopeuttaminen soten siirtymiseen -5 920 pysyvä -3 700 Kunnan ICT-toiminnot ovat sisäistä palvelujen ostoa,
johon vaikuttaa tietotekniikka-yksikön toiminnan
ratkaisut.

Ei toteudu suunnitellun mukaisesti. Soteen
liittyvät toiminnot lähes loppuneet, mutta
tietotekniikkapalveluihin on tullut uusia
lisätehtäviö. Lisäksi remontit remontit ja
muutot työllistävät yksikköä.

-3 700

106. Siivouksen laatutason laskeminen Selviteään siivouksen laatutason laskemisen
vaikutukset.Toimenpidevaiheessa huomioitava
koronatilanne sekä vaikutukset terveyteen,
turvallisuuteen, sisäilmaan ja kiiinteistöjen kuntoon.

Liikelaitoksen johtokunnan lähetekeskustelun
perusteella selvitystä ei ole tehty.

Sosiaali- ja terveyspalvelut
107. Selvitetään keinoja vähentää sote-kustannuksia lasten ja

nuorten sekä ikäihmisten osalta

Yhteensä 25 442 600 -2 368 428 -5 400 -470 438 -41 000 -470 438


