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Kunnanhallitus § 128 17.05.2021 
 

 
Nurmijärven kuntakonsernin osavuosikatsaus 1.1.-31.3.2021 ja 
talousarviomuutokset 
   
Kunnanhallitus 17.05.2021 § 128       
697/02.02.00/2021    
 

Hallintosäännön 60 §:n mukaan toiminnan ja talouden toteutumisesta raportoidaan 
toimielimille kunnanhallituksen hyväksymien talousarvion täytäntöönpano-ohjeiden mukaisesti. 

  
Vuoden 2021 talousarvion täytäntöönpano-ohjeen mukaan kunnan toimialat, liikelaitokset ja 
tytäryhteisöt raportoivat toiminnan ja talouden toteutumisesta osavuosikatsauksissa 
neljännesvuosittain. Osavuosikatsaus ajalta 1.1.-31.3.2021 annetaan valtuustolle toukokuussa. 
Osavuosikatsauksessa esitetään toteumatiedot käyttötaloudesta, investoinneista ja 
kuntastrategiasta johdettujen vuositavoitteiden toteutumisesta. Lisäksi osavuosikatsauksiin 
sisältyy päivitetty tilinpäätösennuste. 

  
Kunnan hallintosäännön 61 §:n mukaan talousarvion muutosehdotukset esitellään 
pääsääntöisesti valtuustoon raportoitavien osavuosikatsausten yhteydessä. 
 
Maaliskuun loppuun mennessä kunnan talous on toteutunut talousarvion mukaisena. 
Palvelutuotannon nettomenojen toteuma on maaliskuun lopun tilanteessa ollut 55,6 milj. euroa, 
toteumaprosentin ollessa 24,6 prosenttia. Edellisen vuoden vastaavaan ajankohtaan nähden 
palvelutuotannon nettomenot ovat toteutunet 3,3 milj. euroa korkeampana.  
 
Tulorahoituksen osalta verotulot ovat toteutuneet talousarviota parempana verotulokertymän 
ollessa 57,7 milj. euroa ja toteumaprosentin ollessa 28,6 prosenttia. Alkuvuoden suotuisaa 
verotulokertymää selittää erityisesti määräaikainen yhteisöveron jako-osuuden korotus sekä 
kunnallisverojen tilitysrytmin muuttuminen. Edellisen vuoden vastaavaan ajankohtaan nähden 
verotulot ovat toteutunet 5,3 milj. euroa korkeampana. Valtionosuudet ovat toteutuneet 
maaliskuun loppuun mennessä talousarvion mukaisena kertymän ollessa 10,4 milj. euroa ja 
toteumaprosentin ollessa 25,5 prosenttia.  
 
Alkuvuoden suotuisista talouskehityksestä huolimatta kunnan tilinpäätösennuste näyttäytyy 
talousarviota heikompana. Alijäämän ennustetaan kuluvan vuoden osalta painuvan 5,7 milj. 
euroon, kun budjetoitu alijäämä kuluvalle vuodelle on ollut 3,7 milj. euroa. Heikentynyt 
alijäämäennuste selittyy erityisesti arvioidulla sosiaali- ja terveysmenojen nousulla sekä kunnan 
oman palvelutuotannon ennakoitua voimakkaalla menojen kasvulla. Kunnan oman tuotannon 
menojen kasvua selittää mm. Kelan työmarkkinatuen kuntaosuuksien, varhaiskasvatusten 
avustusten sekä väistö- ja lisätiloista aiheutuvien menojen nousu ennakkoarvioista. 
Palvelutuotannon nettomenojen arvioidaan tilinpäätösennusteessa ylittävän alkuperäisen 
talousarvion 8,1 milj. eurolla. 
 
Verotulojen arvioidaan tilinpäätösennusteessa nousevan 206,6 milj. euroon ylittäen alkuperäisen 
talousarvion 5,1 milj. eurolla. Valtionosuuksien ennakoidaan asettuvan 41,5 milj. euroon ylittäen 
alkuperäisen talousarvion 0,8 milj. eurolla. 
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Kunnanhallitus § 128 17.05.2021 
 

Investointien tulorahoitusta kuvaavan vuosikatteen arvioidaan käyttötalousmenojen noususta 
johtuen heikentyvän tilinpäätösennusteessa noin 2,0 milj. euroa alkuperäisestä talousarviosta.  
 
Investointien ennakoidaan toteutuvan talousarvion mukaisesti. Vuosikatteen heikentymisen ei 
arvioida tässä vaiheessa johtavan lainanottotarpeen kasvuun, sillä kasvava rahoitusjäämä 
pystytään kattamaan kassavaroja supistamalla. Kunnan lainakantaennuste liikelaitokset 
huomioiden on 232,2 milj. euroa. Tällöin lainakanta kasvaisi edellisvuodesta 25,5 milj. euroa. 
 
Tarkemmat tiedot kuluvan vuoden toiminnan ja talouden toteutumisesta on esitetty liitteenä 
olevassa osavuosikatsauksessa. Tässä vaiheessa tilinpäätösennusteeseen liittyy koronasta johtuen 
epävarmuutta, minkä perusteella osa ennakoiduista talousarviomuutostarpeista tuodaan 
valtuuston käsittelyyn vasta kesäkuun osavuosikatsauksessa. Tässä vaiheessa esitetään seuraavat 
talousarviomuutokset:  
 
 

A) Esitettävät muutokset käyttötalousosaan 
 
1. Sosiaali- ja terveyspalvelujen määrärahoista esitetään vähennettävän 150 000 euroa ja 

vastaava osuus siirrettävän elinvoima- ja kuntakehityspalveluiden määrärahoihin. 
Määrärahasiirto koskee kunnan ja Keski-Uudenmaan sote-kuntayhtymän välistä tehtäväjaon 
muutosta palkkatukityöllistämisessä.  

2. Konsernipalveluihin esitetään Rajamäen Uimahalli Oy:n toimintatukeen 353 000 euron 
lisämäärärahaa vallitsevasta koronatilanteesta johtuen. Lisämäärärahalla tasataan koronan 
aiheuttamia liiketoiminnan tappioita, joita ei pystytä yhtiön toiminnan sopeutusten kautta 
kattamaan.  

3. Koulutuspalveluihin esitetään 78 500 euron lisämäärärahaa vuodelle 2021 kuuden 
henkilökohtaisen koulunkäynnin ohjaajan palkkaamiseen Kivenpuiston kouluun lukuvuodeksi 
2021–2022. 

4. Koronan jälkihoitoa varten varhaiskasvatuspalveluihin esitetään 55 300 euron lisämäärärahaa 
neljän määräaikaisen varhaiserityiskasvatuksen lastenhoitajan palkkaamista varten ajalle 
1.8.2021 – 31.7.2022. 

5. Koronan jälkihoitoa varten nuorisopalveluihin esitetään 25 000 euron lisämäärärahaa kahden 
määräaikaisen koulunuorisotyöntekijän palkkaamista varten ajalle 1.8.2021 – 31.7.2022. 

6. Koronan jälkihoitoa varten hyvinvointipalveluihin esitetään 22 000 euron lisämäärärahaa 
psykososiaalisen tuen erityisohjaajan palkkaamista varten ajalle 1.7.2021 – 31.7.2022. 

7. Tilakeskuksen vuokratuottoja esitetään vähennettävän 300 000 euroa ja määrärahoja 
lisättävän 700 000 euroa. 
 

 
B) Esitettävät muutokset investointiosaan 

 
1. Maaniitun koulun peruskorjaukseen liittyvään kalustomäärärahaan esitetään 60 000 euron 

lisämäärärahaa. Peruskorjaus valmistui loppuvuodesta 2020, eikä kaikkea tarvittavaa kalustoa 
ehditty hankkia loppuvuoden aikana. 

2. Metsolan päiväkotiin esitetään 20 000 euron lisämäärärahaa uudisrakennukseen liittyvään 
kalustomäärärahaan. Päiväkoti valmistui loppuvuodesta 2020, eikä kaikkea tarvittavaa 
kalustoa ehditty hankkia loppuvuoden aikana.  
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Kunnanhallitus § 128 17.05.2021 
 

 
Esittelijä  

Kunnanjohtaja 
 
Esitys   

Kunnanhallitus: 
 
1. merkitsee Nurmijärven kuntakonsernin osavuosikatsauksen 1.1.-31.3.2021 tiedoksi ja esittää sen 
edelleen valtuustolle tiedoksi, sekä 
 
2. esittää valtuustolle, että vuoden 2021 talousarviota muutetaan lautakuntien esitysten mukaisesti 
edellä selostusosassa, kohdissa A-B, esitetyllä tavalla. 
 
Pöytäkirja tarkastetaan tämän asian osalta heti kokouksessa. 
 

Valmistelija 
 Talousjohtaja Ville Rajahalme, puh. 040 317 2080 
 Taloussuunnittelupäällikkö Erno Kontio, puh. 040 317 2071 
 
Päätös  

Esitys hyväksyttiin. Lisäksi valtuutettiin talousjohtaja tekemään osavuosikatsaukseen vähäiset 
tekniset korjaukset. 
 
Pöytäkirja tarkastettiin tämän asian osalta heti kokouksessa. 

 
Liitteet 

 Liite[1] Nurmijärven kuntakonsernin osavuosikatsaus 1-3 2021 
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rakennuslautakunta 

§ 41 04.05.2021 
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1-152 Hellaspolun alueen asemakaavan muutos, hyväksyminen 
   
Asemakaavoitus- ja rakennuslautakunta 09.06.2020 § 48  
  
 

 
Asemakaavan muutosluonnos oli nähtävillä 5.9.–26.9.2019. Hellaspolun asemakaavan 
muutosluonnoksesta saatiin 3 kpl lausuntoja ja 2 kpl mielipiteitä. Muutosluonnoksesta saadut 
lausunnot ja mielipiteet ovat kokonaisuudessaan kokousaineiston oheismateriaalina. 
 
ELY-keskus otti lausunnossaan kantaa erityisesti pohjavesialueen kaavamerkintöihin ja –
määräyksiin. Keski-Uudenmaan maakuntamuseo lausui läheisen RKY-alueen tarkemmasta 
huomioimisesta suunnittelussa. Uudenmaan liitto otti kantaa voimassa olevassa maakuntakaavassa 
olevan keskustatoimintojen kohdemerkinnän huomioimisesta suunnittelussa. Uudenmaan liitto 
pyysi lisäksi päivittämään maakuntakaavan suunnittelutilanteen sekä täydentämään perusteluita, 
miksi maakuntakaavassa yhdystieksi osoitettu Rajamäentie muutetaan kaduksi. 
 
Toinen mielipiteen jättäneistä toivoi, että korttelin 1040 tehokkuutta nostettaisiin. Toisen 
mielipiteen jättäneen mielestä kortteleihin 1036–1038 ei saisi osoittaa kerrostalorakentamista. Hän 
oli myös huolissaan alikulun aiheuttamasta mopojen määrän lisääntymisestä alueella. Lausuntoihin 
ja mielipiteisiin laaditut vastineet ovat kaava-aineiston liitteenä. 
 
Kaava-alueesta on teetetty luonnoksen jälkeen melu-, rakennettavuus- ja hulevesiselvitykset sekä 
kunnallistekniikan yleissuunnitelma. Nämä löytyvät kaavoituksen nettisivuilta: 
https://www.nurmijarvi.fi/kuntalaisen-palvelut/maankaytto-ja-liikenne/kaavoitus/ajankohtaiset-
asemakaavat/1-152-hellaspolun-alue/. Kaavakarttaan ja –selostukseen on tehty muutoksia ja 
täydennyksiä saatujen lausuntojen, teetettyjen selvitysten sekä kunnan asiantuntijatyön pohjalta. 
 
Luonnosvaiheen jälkeen asemakaavakarttaan tehdyt keskeisimmät lisäykset ja muutokset ovat 
seuraavat: 
  
Kortteli 1036 on muutettu asuinkerrostalojen ja rivitalojen korttelialueesta rivitalojen ja muiden 
kytkettyjen asuinrakennusten korttelialueeksi. Kortteli 1037 on muutettu asuintalojen 
korttelialueesta asuinpientalojen korttelialueeksi. Kortteleiden 1037 ja 1038 ohjeellisia tonttirajoja 
on muutettu niin, että jo rakennettujen asuintalojen säilyminen turvataan.  
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Kortteleiden 1036 ja 1076 väliin on osoitettu lähivirkistysalue, johon on lisätty ohjeellinen 
hulevesijärjestelmälle varattu osa ja ohjeellinen ulkoilupolku. Alikulun jälkeen olevalle 
puistoalueelle on osoitettu ohjeellinen hulevesijärjestelmälle varattu alueen osa ja ohjeellisen 
ulkoilupolun linjausta on tarkennettu. Hulevesienhallintaan liittyviä määräyksiä on tarkennettu. 
 
Korttelin 1038 sekä Tykkimäentien vieressä olevan VP-alueen kohdemerkintöihin on lisätty /pv-
merkintä. Suunnittelualue sijaitsee RKY-alueen vieressä, minkä vuoksi on annettu rakentamista 
koskevia määräyksiä, joista suurin osa koskee vain korttelia 1038. 
 
Asemakaavamuutoksen aikaisempi toimielinkäsittely on liitteenä. 

 
Esittelijä  

Tekninen johtaja 
 
 
 
 
Esitys  

Asemakaavoitus- ja rakennuslautakunta päättää esittää kunnanhallitukselle, että se hyväksyy 
Hellaspolun asemakaavan muutosehdotuksen ja asettaa suunnitteluaineiston MRA 27 §:n 
mukaisessa tarkoituksessa nähtäville 30 päivän ajaksi. 
 
 

Valmistelija 
asemakaavasuunnittelija Salla Jäntti, puh. 040 317 2374 

 
 
Päätös  

Esitys hyväksyttiin. 
 

 
Kunnanhallitus 22.06.2020 § 153  
  
 
 
Esittelijä  

Kunnanjohtaja 
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Esitys  
Kunnanhallitus päättää asemakaavoitus- ja rakennuslautakunnan esityksen mukaisesti, että se 
hyväksyy Hellaspolun asemakaavan muutosehdotuksen ja asettaa suunnitteluaineiston MRA 27 §:n 
mukaisessa tarkoituksessa nähtäville 30 päivän ajaksi. 

 
Käsittely  

Alpo Sailio ilmoitti esteellisyydestään (hallintolaki 28.1§ 5-kohta; yhteisöjäävi, hallituksen jäsen 
Koy liikeristeys) osallistua asian käsittelyyn ja poistui kokouksesta. 
 
Marko Heinonen liittyi kokoukseen Alpo Sailion tilalle tämän pykälän ajaksi. 

 
Päätös  

Esitys hyväksyttiin. 
 
Alpo Sailio poistui esteellisenä (hallintolaki 28.1§ 5-kohta; yhteisöjäävi) kokouksesta asian käsittelyn 
ja päätöksenteon ajaksi. 
 

 
 

Asemakaavoitus- ja rakennuslautakunta 15.12.2020 § 112     
  
 
 

Asemakaavan muutosehdotus pidettiin nähtävillä MRL 65 §:n ja MRA 27 §:n mukaisesti 13.8.–
14.9.2020 välisen ajan. Asemakaavamuutosehdotuksesta saatiin kolme lausuntoa. Muistutuksia ei 
esitetty. Lausunnoista on laadittu erillinen tiivistelmä ja ehdotukset vastineiksi. 
 
Saatujen lausuntojen johdosta on tehty seuraavat muutokset: 
 
Pohjavesialueelle sijoittuvia energiakaivoja koskevaa määräystä on muutettu niin, että määräyksen 
mukaan energiakaivojen rakentamiseen pohjavesialueelle tarvitaan vesilain mukainen lupa. Melun 
yleismääräyksessä ollut termi ”runsaaseen käyttöön tarkoitettu piha-alue” on muutettu muotoon 
”leikkiin ja oleskeluun tarkoitettu piha-alue”. Korttelia 1040 koskeviin määräyksiin on lisätty: 
”Kiljavantien puoleisen julkisivun asuntojen parvekkeet tulee lasittaa.” 
 
Asemakaavaselostukseen on täydennetty selvitykset Uudenmaan liiton lausunnossa esille tulleesta 
keskusta-alueen laajuudesta ja sijainnista sekä Rajamäentien katualueeksi muuttamisen 
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vaikutuksista. Keskusta-alueen sijainti on osoitettu ajantasa-asemakaavakartalla, joka on 
selostuksen liitteenä. 
 
Korttelin 1037 asuinkiinteistöille on tehty maastokäynti syksyllä 2020. Maastokäynnin perusteella 
on tehty pieniä muutoksia tontti- ja korttelirajoihin. Korttelin 1037 Hellaspolun puoleista rajaa on 
siirretty metri Hellaspolkuun päin. Kortteleiden 1036 ja 1037 sekä pp-alueen VP-alueen puoleista 
rajaa on siirretty 0,5 metriä VP-alueeseen päin. Korttelin 1037 tonttia 10 on pienennetty hieman. 
 
Tehdyt muutokset eivät ole sillä tavalla oleellisia, että asemakaavamuutosehdotus tulisi asettaa 
uudelleen nähtäville. 
 
Maankäytön yksikkö on todennut, ettei maankäyttösopimuksille ole tarvetta. 
 
Kaavamuutos on vaikutuksiltaan merkittävä ja sen hyväksyy valtuusto. 

 
 
Esittelijä  

Tekninen johtaja 
 
Esitys  

Asemakaavoitus- ja rakennuslautakunta päättää esittää kunnanhallitukselle, että se hyväksyy 
lausuntoihin esitetyt vastineet. Lautakunta esittää kunnanhallitukselle ja edelleen valtuustolle 
hyväksyttäväksi Hellaspolun alueen asemakaavan muutoksen. 
 

Valmistelija 
kaavoitusarkkitehti Essi Vento, essi.vento@nurmijarvi.fi 
 

Asian käsittely 
Lammio poistui esteellisenä (yhteisöjäävi) asian käsittelyn ja päätöksenteon ajaksi. Paikalla 
varajäsen Rantanen. 
 

Päätös  
Esitys hyväksyttiin. 

 
 
 

 
Kunnanhallitus 18.01.2021 § 5     
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Asemakaavoitus- ja 
rakennuslautakunta 

§ 48 09.06.2020 

Kunnanhallitus § 153 22.06.2020 
Asemakaavoitus- ja 
rakennuslautakunta 

§ 112 15.12.2020 

Kunnanhallitus § 5 18.01.2021 
Asemakaavoitus- ja 
rakennuslautakunta 

§ 18 02.03.2021 

Kunnanhallitus § 63 08.03.2021 
Asemakaavoitus- ja 
rakennuslautakunta 

§ 41 04.05.2021 

Kunnanhallitus § 129 17.05.2021 
 

  
 
 
Esittelijä  

Kunnanjohtaja 
 
Esitys  

Kunnanhallitus päättää asemakaavoitus- ja rakennuslautakunnan esityksen mukaisesti esittää 
valtuustolle hyväksyttäväksi Hellaspolun alueen asemakaavan muutoksen. 
 
Pöytäkirja tarkastetaan tämän asian osalta heti kokouksessa. 
 

Käsittely 
Esittelijä otti asian pois listalta. 
 

Valmistelija 
kaavoitusarkkitehti Essi Vento, essi.vento@nurmijarvi.fi 
 

Päätös 
Esittelijä otti asian pois listalta. 

 
 

Asemakaavoitus- ja rakennuslautakunta 02.03.2021 § 18     
  
 
 

Rajamäentien varteen on lisätty 13.8.–14.9.2020 nähtävillä olleesta asemakaavan 
muutosehdotuksesta puuttuneet liittymäkielto-merkinnät. 
 
Kaava-alueen rajausta on tästä syystä laajennettu kiertoliittymän lounaispuolella UU-alueen 
(yleisurheilukenttä) reunaan saakka. Kaava-alueeseen sisällytetty osuus on katualuetta sekä 
voimassa olevassa asemakaavassa että käsillä olevassa muutetussa kaavamuutosehdotuksessa. UU-
alue on pääosin kunnan omistuksessa (pieniltä osin valtion). 
 
Kaavakartalle on lisätty tarvittavien liittymäkielto-merkintöjen lisäksi kadun alittavan kevyen 
liikenteen yhteyden merkintä kaava-alueen eteläosaan. 
 

mailto:essi.vento@nurmijarvi.fi
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Asemakaavoitus- ja 
rakennuslautakunta 

§ 48 09.06.2020 

Kunnanhallitus § 153 22.06.2020 
Asemakaavoitus- ja 
rakennuslautakunta 

§ 112 15.12.2020 

Kunnanhallitus § 5 18.01.2021 
Asemakaavoitus- ja 
rakennuslautakunta 

§ 18 02.03.2021 

Kunnanhallitus § 63 08.03.2021 
Asemakaavoitus- ja 
rakennuslautakunta 

§ 41 04.05.2021 

Kunnanhallitus § 129 17.05.2021 
 

Tehdyt muutokset ovat olennaisia, joten muutettu kaavaehdotus on asetettava uudestaan 
nähtäville. 
 
13.8.–14.9.2020 nähtävillä olleesta asemakaavan muutosehdotuksesta saaduista lausunnoista on 
laadittu erillinen tiivistelmä ja ehdotukset vastineiksi. 
 
Saatujen lausuntojen johdosta on tehty seuraavat muutokset: 
 
Pohjavesialueelle sijoittuvia energiakaivoja koskevaa määräystä on muutettu niin, että määräyksen 
mukaan energiakaivojen rakentamiseen pohjavesialueelle tarvitaan vesilain mukainen lupa. Melun 
yleismääräyksessä ollut termi ”runsaaseen käyttöön tarkoitettu piha-alue” on muutettu muotoon 
”leikkiin ja oleskeluun tarkoitettu piha-alue”. Korttelia 1040 koskeviin määräyksiin on lisätty: 
”Kiljavantien puoleisen julkisivun asuntojen parvekkeet tulee lasittaa.” 
 
Asemakaavaselostukseen on täydennetty selvitykset Uudenmaan liiton lausunnossa esille tulleesta 
keskusta-alueen laajuudesta ja sijainnista sekä Rajamäentien katualueeksi muuttamisen 
vaikutuksista. Keskusta-alueen sijainti on osoitettu ajantasa-asemakaavakartalla, joka on 
selostuksen liitteenä. 
 
Korttelin 1037 asuinkiinteistöille on tehty maastokäynti syksyllä 2020. Maastokäynnin perusteella 
on tehty pieniä muutoksia tontti- ja korttelirajoihin. Korttelin 1037 Hellaspolun puoleista rajaa on 
siirretty metri Hellaspolkuun päin. Kortteleiden 1036 ja 1037 sekä pp-alueen VP-alueen puoleista 
rajaa on siirretty puoli metriä VP-alueeseen päin. Korttelin 1037 tonttia 10 on pienennetty hieman. 
 
Maankäytön yksikkö on todennut, ettei maankäyttösopimuksille ole tarvetta. 
 
Kaavamuutos on vaikutuksiltaan merkittävä ja sen hyväksyy valtuusto. 

 
Esittelijä  

Tekninen johtaja 
 
Esitys  

Asemakaavoitus- ja rakennuslautakunta esittää kunnanhallitukselle, että se hyväksyy nähtävillä 
olleesta asemakaavan muutosehdotuksesta saatuihin lausuntoihin esitetyt vastineet sekä hyväksyy 
muutetun asemakaavan muutosehdotuksen ja asettaa sen nähtäville MRA 27§:n mukaisessa 
tarkoituksessa 30 päivän ajaksi.  
 
Pöytäkirja tarkastetaan tämän asian osalta kokouksessa. 
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Asemakaavoitus- ja 
rakennuslautakunta 

§ 48 09.06.2020 

Kunnanhallitus § 153 22.06.2020 
Asemakaavoitus- ja 
rakennuslautakunta 

§ 112 15.12.2020 

Kunnanhallitus § 5 18.01.2021 
Asemakaavoitus- ja 
rakennuslautakunta 

§ 18 02.03.2021 

Kunnanhallitus § 63 08.03.2021 
Asemakaavoitus- ja 
rakennuslautakunta 

§ 41 04.05.2021 

Kunnanhallitus § 129 17.05.2021 
 

 
Valmistelija 

kaavoitusarkkitehti Essi Vento, essi.vento@nurmijarvi.fi 
 
Päätös  

Esitys hyväksyttiin. 
 
Lammio poistui esteellisenä (yhteisöjäävi) asian käsittelyn ja päätöksenteon ajaksi. Paikalla 
varajäsen Rantanen. 

 
 
 

 
 

Kunnanhallitus 08.03.2021 § 63     
  
 
 
 
Esittelijä  

Kunnanjohtaja 
 
 
Esitys  

Kunnanhallitus päättää asemakaavoitus- ja rakennuslautakunnan esityksen mukaisesti hyväksyä 
nähtävillä olleesta asemakaavan muutosehdotuksesta saatuihin lausuntoihin esitetyt vastineet sekä 
hyväksyä Hellaspolun alueen asemakaavan muutosehdotuksen ja asettaa kaavan 
suunnitteluaineiston MRA 27 §:n mukaisessa tarkoituksessa nähtäville 30 päivän ajaksi. 
 
Pöytäkirja tarkastetaan tämän asian osalta kokouksessa. 
 

Valmistelija 
kaavoitusarkkitehti Essi Vento, essi.vento@nurmijarvi.fi 
 

Käsittely 
Alpo Sailio ilmoitti esteellisyydestään (hallintolaki 28.1§ 5-kohta; yhteisöjäävi, hallituksen jäsen Koy 
liikeristeys) osallistua asian käsittelyyn ja poistui kokouksesta. 
 

mailto:essi.vento@nurmijarvi.fi
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Asemakaavoitus- ja 
rakennuslautakunta 

§ 48 09.06.2020 

Kunnanhallitus § 153 22.06.2020 
Asemakaavoitus- ja 
rakennuslautakunta 

§ 112 15.12.2020 

Kunnanhallitus § 5 18.01.2021 
Asemakaavoitus- ja 
rakennuslautakunta 

§ 18 02.03.2021 

Kunnanhallitus § 63 08.03.2021 
Asemakaavoitus- ja 
rakennuslautakunta 

§ 41 04.05.2021 

Kunnanhallitus § 129 17.05.2021 
 

Marko Heinonen liittyi kokoukseen Alpo Sailion tilalle tämän pykälän ajaksi. 
 
Päätös  

Hyväksyttiin esitys. 
 
Alpo Sailio poistui esteellisenä (hallintolaki 28.1§ 5-kohta; yhteisöjäävi) kokouksesta asian käsittelyn 
ja päätöksenteon ajaksi. 
 
Pöytäkirja tarkastettiin tämän pykälän osalta heti kokouksessa. 
 
Asian käsittelyn jälkeen kokouksessa pidettiin tauko klo 18.00-10.18.10. 
 

 
 

Asemakaavoitus- ja rakennuslautakunta 04.05.2021 § 41     
  
 
 

Asemakaavan muutosehdotus II pidettiin nähtävillä MRL 65 §:n ja MRA 27 §:n mukaisesti 18.3.–
16.4.2021 välisen ajan. Aineistosta saatiin kuusi lausuntoa. Muistutuksia ei esitetty. Lausunnoista 
on laadittu erillinen tiivistelmä ja ehdotukset vastineiksi. 
 
Kaavakarttaan tai määräyksiin ei ole tehty muutoksia ehdotusvaiheen nähtävilläolon jälkeen. 
 
Maankäytön yksikkö on todennut, ettei maankäyttösopimuksille ole tarvetta, kun huomioidaan 
maanomistajien saaman hyödyn vähäisyys ja purkukustannukset. 
 
Kaavamuutos on vaikutuksiltaan merkittävä ja sen hyväksyy valtuusto. 

 
Esittelijä  

Yleiskaavapäällikkö 
 
Esitys  

Asemakaavoitus- ja rakennuslautakunta päättää esittää kunnanhallitukselle, että se hyväksyy 
lausuntoihin esitetyt vastineet. Lautakunta esittää kunnanhallitukselle ja edelleen valtuustolle 
hyväksyttäväksi Hellaspolun alueen asemakaavan muutoksen. 
 

Valmistelija 
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Asemakaavoitus- ja 
rakennuslautakunta 

§ 48 09.06.2020 

Kunnanhallitus § 153 22.06.2020 
Asemakaavoitus- ja 
rakennuslautakunta 

§ 112 15.12.2020 

Kunnanhallitus § 5 18.01.2021 
Asemakaavoitus- ja 
rakennuslautakunta 

§ 18 02.03.2021 

Kunnanhallitus § 63 08.03.2021 
Asemakaavoitus- ja 
rakennuslautakunta 

§ 41 04.05.2021 

Kunnanhallitus § 129 17.05.2021 
 

kaavoitusarkkitehti Essi Vento, essi.vento@nurmijarvi.fi 
 
Päätös  

Esitys hyväksyttiin. 
 
Lammio poistui esteellisenä (yhteisöjäävi) asian käsittelyn ja päätöksenteon ajaksi. 

 
 

 
Kunnanhallitus 17.05.2021 § 129       
852/10.02.03/2020    
 
 
Esittelijä  

Kunnanjohtaja 
 
Esitys  

Kunnanhallitus päättää asemakaavoitus- ja rakennuslautakunnan esityksen mukaisesti hyväksyä 
lausuntoihin esitetyt vastineet ja esittää valtuustolle hyväksyttäväksi Hellaspolun alueen 
asemakaavan muutoksen. 
 
Pöytäkirja tarkastetaan tämän asian osalta kokouksessa. 
 

Valmistelija 
kaavoitusarkkitehti Essi Vento, essi.vento@nurmijarvi.fi 

 
Käsittely  
 

Alpo Sailio ilmoitti esteellisyydestään (hallintolaki 28.1§ 5-kohta; yhteisöjäävi, hallituksen jäsen Koy 
liikeristeys) osallistua asian käsittelyyn ja poistui kokouksesta. 
 
Marko Heinonen liittyi kokoukseen Alpo Sailion tilalle tämän pykälän ajaksi. 

 
Päätös  

Esitys hyväksyttiin. 
 
Alpo Sailio poistui esteellisenä (hallintolaki 28.1 § 5-kohta; yhteisöjäävi) kokouksesta asian 
käsittelyn ja päätöksenteon ajaksi. 
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Asemakaavoitus- ja 
rakennuslautakunta 

§ 48 09.06.2020 

Kunnanhallitus § 153 22.06.2020 
Asemakaavoitus- ja 
rakennuslautakunta 

§ 112 15.12.2020 

Kunnanhallitus § 5 18.01.2021 
Asemakaavoitus- ja 
rakennuslautakunta 

§ 18 02.03.2021 

Kunnanhallitus § 63 08.03.2021 
Asemakaavoitus- ja 
rakennuslautakunta 

§ 41 04.05.2021 

Kunnanhallitus § 129 17.05.2021 
 

 
Pöytäkirja tarkastettiin tämän pykälän osalta heti kokouksessa. 

 
 
Liitteet 

 Liite[2] 1-152 Hellaspolku, hyväksyminen, kaavakartta (4.5.2021) 
 Liite[3] 1-152 Hellaspolku, hyväksyminen, pkt (4.5.2021) 
 Liite[4] 1-152 Hellaspolku, käsittely lautakunnassa ja kunnanhallituksessa 2017–2019 
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Nurmijärven kunnan laajan hyvinvointikertomuksen raportti vuosilta 2017-
2020 (kh) 
   
Kunnanhallitus 17.05.2021 § 130       
601/00.01.02.02/2021    
 
 

Nurmijärven kunnan laajan hyvinvointikertomuksen raportissa, ajalta 2017–2020, on kuvattuna 
väestön hyvinvoinnin ja terveyden kehitys noin neljän vuoden ajalta. Raportti sisältää vertailevaa 
tietoa hyvinvoinnin tilasta Keusote-alueen kuntien eli Hyvinkään, Järvenpään, Tuusulan sekä 
Helsingin seudun kesken. Havaintoja on tehty myös kansallisiin hyvinvointitutkimuksiin perustuen. 
Raportin tarkoituksena on tuoda esille kunnan hyvinvoinnin tilan muutokset sekä kunnan keskeiset 
hyvinvointiin liittyvät vahvuudet ja haasteet.  
 
Hyvinvointisuunnitelman 2017–2020 painopistealueina ovat olleet; 1) hyvinvointityön kehittäminen 
ja yhteensovittaminen tulevassa maakuntauudistuksessa 2) turvallisen ja viihtyisän asuin- ja 
elinympäristön edistäminen 3) lasten ja nuorten hyvinvoinnin edistäminen ja perheiden tukeminen 
4) työikäisten hyvinvoinnin edistäminen ja 5) Ikäihmisten hyvinvoinnin tukeminen. 
 
Nurmijärven kunnan laaja hyvinvointikertomus on laadittu suositusten mukaisesti FCG:n 
ylläpitämällä sähköinen hyvinvointikertomus-työkalulla. Sähköiseen kertomukseen voi tutustua 
osoitteessa www.hyvinvointikertomus.fi. Raportin kokoamisessa on käytetty apuna FinSoten, 
kouluterveyskyselyn, THL:n eri aineistoja sekä tilastokeskuksen ja kunnan itse tuottamien 
kertomusten ja raporttien aineistoja. 
 
Kunnan laajasta hyvinvointikertomuksesta, kuntalaisten hyvinvoinnin tilasta ja 
hyvinvointikertomuksen tavoitteiden edistymisestä on raportoitu seuraavasti:  

 Hyvinvointilautakunta § 64 19.11.2019 
 Kunnanhallitus § 271 02.12.2019 
 Valtuusto § 93 11.12.2019  

Lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelmaa toteutetaan edelleen niiden tavoitteiden ja 
toimenpiteiden pohjalta, jotka on kirjattu hyvinvointisuunnitelmaan 2017–2021. 
 
Raportista vastaavat kunnan johtoryhmä sekä moniammatillinen lasten ja nuorten hyvinvoinnin 
ohjausryhmä, lasten ja nuorten hyvinvoinnin työryhmä, liikenneturvallisuusryhmä ja 
turvallisuusryhmä, jotka ovat olleet valitsemassa hyvinvoinnin edistämisen tavoitteita, 
toimenpiteitä sekä hyvinvointimittareita vuosille 2017–2020. 
 
Nurmijärveläiset voivat pääsääntöisesti hyvin, mutta laajan hyvinvointikertomuksen raportista on 
nostettu esille seuraavia asioista: 

- Kouluterveyskyselyn (2019) mukaan koulu-uupumuksen kokemus on kasvanut etenkin 
lukiolaisilla. Peruskoululaisista koulu-uupumusta kokee 16.8 % (13.2 %). Koronan 
aiheuttamasta uupumuksen ja väsymyksen sekä mielialaan vaikuttavista tekijöistä saadaan 
uutta, tarkentavaa ja vertailtavaa tietoa kouluterveyskyselyn, toteutetaan keväällä 2021, 
josta saadaan tulokset vuoden 2021 lopussa. 

http://www.hyvinvointikertomus.fi/
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- Huolestuttavaa on Kouluterveyskyselyn (2019) tulos henkisen väkivallan kokemuksesta 
vanhempien tai muiden huolta pitävien aikuisten taholta vuoden aikana, joka korostuu 8–9-
luokkalaisten (30.1 %) ja lukiolaisten (29.6 %) kohdalla eli noin 30 % yläkoululaisista ja 
lukiolaisista. Kouluterveyskysely toteutetaan keväällä 2021 ja kunta saa kyselyn tulokset 
loppuvuonna 2021, jolloin tähän tulokseen saadaan vertailuarvo. 

- Kouluterveyskyselyn mukaan (2019) yksinäisyyden kokemista esiintyy myös nuorilla. 
Kyselyyn vastanneista yksinäiseksi itsensä tuntevat noin 10 % nuorista. Läheisten ystävien 
puute on myös lisääntynyt 8–9-luokkalaisten keskuudessa (6.9 % –9 %) vaikkakin muutos ja 
luvut ovat vielä pienet verrattuna esimerkiksi Tuusulaan (11.1 %) ja alle valtakunnallisen 
keskiarvon (9.1 %) tähän tulee kiinnittää huomiota. Nurmijärveläisistä 8–9-luokkalaisista 
nuorista 9.8 %, lukiolaisista 11.9 % ja ammattikorkeakouluopiskelijoista 9.4 % oli myös 
kokenut yksinäisyyttä. Samansuuntaisia tuloksia saatiin myös Nurmijärven 
eritysnuorisotyöntekijä Tanja Oguntuasen yhteisötutkimuksessa (2019), jossa 13–19-
vuotiaat klaukkalalaiset nuoret nostivat yksinäisyyden yhdeksi huolestuttavaksi, 
paikalliseksi ilmiöksi.  

- Lasten ja nuorten elintapoja tarkasteltaessa päihteiden käytön lisääntyminen on 
huolestuttavaa nurmijärveläisten nuorten keskuudessa. Niin alkoholin, tupakan, nuuskan 
käyttö sekä huumeiden kokeileminen, ainakin kerran, on lisääntynyt 8–9-luokkalaisten 
nuorten keskuudessa. Humalahakuinen juominen on toisen asteen opiskelijoilla, kuten 
yleisesti ottaen maassamme, on vähentynyt. 

- Itsensä yksinäisiksi tuntevien aikuisten määrä oli Nurmijärvellä Keski-Uudenmaan suurin.  
- Lisäksi työikäisten kohdalla, FinSote-tutkimuksessa (2019) sekä PYLL-arvoissa (80), esille 

nousivat naisten diabeteskuolemat. Diabeteksen yleistyminen on valtakunnallinen haaste, 
johon mietitään ratkaisuja niin paikallisesti kuin valtakunnankin tasolla. Tyypin 1 diabetes 
on Suomessa yleisempi kuin missään muussa maassa. 

- Nurmijärvellä yksinäiseksi tuntevien ikääntyneiden osuus on vertailukuntien korkein 65 
vuotta täyttäneiden kohdalla (7.0 %), mutta pienin 75 vuotta täyttäneiden ryhmässä. 

- Ylipainoisia on Nurmijärvellä Keski-Uudenmaan kunnista eniten ja liikuntaa harrastetaan 
Keusote-kuntavertailun tuloksena vähiten (Finsote 2019). Kansallisten tutkimusten mukaan 
lihavuus yleistyy Suomessa erityisesti työikäisillä. Nurmijärvellä ylipainoisuus on yleistä 
varsinkin nuoremmilla miehillä ja naisilla. 

- Huomioitavaa on, että valtaosa yli 65-vuotiaista Nurmijärveläisistä voi hyvin (FinSote 2019). 
FinSote tutkimuksen (2019) mukaan Nurmijärveläiset ikäihmiset kokevat elämänlaatunsa 
hyväksi ja kokevat Nurmijärven turvallisena elinympäristönä. Tyytymättömiä ollaan 
julkiseen liikenteeseen.  

- Hieman huolestuttavaa on myös ikäihmisten alkoholinkäytön lisääntyminen. 
 
Uutta laajaa hyvinvointikertomusta 2021–2024 aloitetaan valmistelemaan uudella 
valtuustokaudella, syksyllä 2021. Siihen tulee sisältymään hyvinvointikertomusosa, jossa kuvataan 
hyvinvoinnin nykytilanne sekä suunnitelmaosa, jossa kuvataan tavoitteet ja toimenpiteet 
hyvinvoinnin parantamiseksi. Kunnan seuraavassa laajassa hyvinvointikertomuksessa on tarpeen 
tuoda esille Keusoten ja kunnan välinen yhdyspintatyöskentely. Lisäksi tulee ottaa huomioon 
Keusoten alueellisen hyvinvointisuunnitelman tavoitteet ja toimenpiteet siten, että toiminta tukee 
kunnan omaa hyvinvointityötä ja huomioi kunnan hyvinvoinnintilan olemassa olevat haasteet. 
Liitteenä on laajan hyvinvointikertomuksen 2017–2020 raportti ja sen liitteet: 
Hyvinvointisuunnitelman 2017–2020 arviointi sekä Lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelman 
2018–2021 tavoitteiden seurantaraportti. 
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Laajan hyvinvointikertomuksen 2017–2020 raportti on merkitty lautakunnissa tiedoksi seuraavasti: 
- Hyvinvointilautakunta 27.4.2021 § 32 
- Sivistyslautakunta 29.4.2021 § 38 
- Elinvoimalautakunta 27.4.2021 § 31 
- Asemakaavoitus- ja rakennuslautakunta 4.5.2021 § 37 
- Tekninen lautakunta 6.5.2021 § 36 

 
 
Esittelijä  

Kunnanjohtaja 
 
Esitys  

Kunnanhallitus merkitsee tiedoksi laajan hyvinvointikertomuksen 2017–2020 raportin ja esittää 
edelleen valtuustolle sen tiedoksi merkitsemistä. 
 

Valmistelija 
hyvinvointikoordinaattori Kaisa Laine, puh. 040 317 4363 

 
Päätös  

Esitys hyväksyttiin. 
 
 
Liitteet 

 Liite[5] Laaja hyvinvointikertomus 2017-2020_RAPORTTI 
 Liite[6] NURMIJÄRVEN HYVINVOINTISUUNNITELMAN 2017-2020 ARVIOINTI 
 Liite[7] LASTEN JA NUORTEN HYVINVOINNIN HYVINVOINTISUUNNITELMA 2018-

2021_seurantaraportti 
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Eteva kuntayhtymän yhtymäkokouksen 2/2021 yhtymäkokousedustajan ja 
varaedustajan valinta 
   
Kunnanhallitus 17.05.2021 § 131       
380/00.00.01.02/2021    
 
 

Eteva kuntayhtymän yhtymäkokous pidetään 27.5.2021 klo 12 alkaen sähköisenä kokouksena. 
Yhtymäkokousedustajan kuhunkin kokoukseen erikseen valitsee jäsenkunnan kunnanhallitus tai 
jäsenkunnan valtuuston päättämä kunnan muu toimielin (kuntalain 60 §). 

 
Kunnan hallintosäännön 16 §:n mukaan kunnanhallitus nimeää edustajat kuntayhtymien 
toimielimiin. Aikaisemmat yhtymäkokousedustajat olivat Riina Mattila (varsinainen) ja Jari Oksa 
(vara). 
 

Esittelijä  
Kunnanjohtaja 

 
Esitys  

Kunnanhallitus nimeää yhden (1) yhtymäkokousedustajan ja hänelle henkilökohtaisen 
varaedustajan Eteva kuntayhtymän yhtymäkokoukseen 27.5.2021. 
 
Pöytäkirja tarkastetaan tämän asian osalta heti kokouksessa. 
 

Valmistelija 
hallinnon asiantuntija Outi Kylväjä, puh. 040 317 2009 

 
Päätös  

Kunnanhallitus päätti valita Eteva kuntayhtymän yhtymäkokoukseen 27.5.2021 varsinaiseksi 
yhtymäkokousedustajaksi Riina Mattilan ja hänen henkilökohtaiseksi varaedustajakseen Jari Oksan. 
 
Pöytäkirja tarkastettiin tämän asian osalta heti kokouksessa. 

 
Jakelu 

valitut yhtymäkokousedustajat 
Eteva kuntayhtymä 
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Kunnanhallitus § 132 17.05.2021 
 

 
Valmiussuunnitelman yleinen osa 
   
Kunnanhallitus 17.05.2021 § 132       
409/09.04.00/2021    
 

 
Kunnan perustehtävänä on tuottaa kuntalaisten peruspalvelut. Valmiussuunnittelun tavoitteena 
on, että kunta kykenee turvaamaan näiden peruspalveluiden häiriöttömän toiminnan myös 
erilaisissa häiriö- ja poikkeusoloissa.  
 
Valmiuslain 12 § mukaan kuntien tulee valmiussuunnitelmin ja poikkeusoloissa tapahtuvan 
toiminnan etukäteisvalmisteluin sekä muilla toimenpiteillä varmistaa tehtäviensä mahdollisimman 
hyvä hoitaminen myös poikkeusoloissa. Poikkeusolojen lisäksi kunnan tulee varautua myös 
poikkeusoloja lievempien kriisi- ja häiriötilanteiden hallintaan.  
 
Tärkein funktio varautumisessa on valmiussuunnittelu, joka on normaalioloissa tapahtuvaa 
varautumisen suunnittelua. Valmiussuunnittelun tärkein tuotos on valmiussuunnitelma, jossa 
selvitetään erityistilanteiden, häiriötilojen ja poikkeusolojen vaikutukset kunnan tehtäviin ja 
toimintaan, toiminnan jatkuvuuden turvaaminen sekä toimenpiteet normaalioloihin palaamiseksi. 
 
Kunnan valmiussuunnitelma jakautuu yleiseen osaan ja toimialakohtaisiin valmiussuunnitelmiin. 
Valmiussuunnitelman yleinen osa laadittu siten, että yleinen osa on julkinen asiakirja.  

  
Nurmijärven kunnan hallintosäännön (16 §) mukaan kunnanhallitus päättää valmiussuunnitelmien 
hyväksymisestä. 
 

Esittelijä  
Kunnanjohtaja 

 
Esitys  

Kunnanhallitus hyväksyy valmiussuunnitelman yleisen osan. 
 

Valmistelija 
turvallisuuspäällikkö Tero Keitaanniemi, puh. 040 317 2058 

 
Päätös  

Esitys hyväksyttiin. Lisäksi valtuutettiin turvallisuuspäällikkö tekemään asiakirjaan vähäiset tekniset 
korjaukset. 

 
 

 
 
Liitteet 

 Liite[8] Valmiussuunnitelman yleinen osa 2021_kh 17.5.2021 
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Sivistyslautakunta § 28 25.03.2021 
Kunnanhallitus § 133 17.05.2021 

 

 
Sivistys- ja hyvinvointitoimialan valmiussuunnitelma 
   
Sivistyslautakunta 25.03.2021 § 28     
  
 
 

Valmiuslaki velvoittaa kuntien, kuntayhtymien ja muiden kuntien yhteenliittymiä 
valmiussuunnitelmin ja poikkeusoloissa tapahtuvan toiminnan etukäteisvalmisteluin sekä muilla 
toimenpiteillä varmistamaan tehtäviensä mahdollisimman hyvä hoitaminen myös poikkeusoloissa. 
 
Kunnan varautumisen ja valmiussuunnittelun tavoitteena on turvallisen elinympäristön luominen, 
kunnan palvelutuotannon mahdollisimman häiriötön hoitaminen kaikissa olosuhteissa sekä häiriö- 
ja kriisitilanteiden hallinta.  
 
Kunnan varautuminen tapahtuu laatimalla valmiussuunnitelmia, tekemällä etukäteisvalmisteluja, 
kouluttamalla henkilökuntaa ja harjoittelemalla mahdollisia uhkia, häiriötilanteita ja kriisejä varten. 
Tärkein funktio varautumisessa on valmiussuunnittelu, joka on normaalioloissa tapahtuvaa 
varautumisen suunnittelua. Valmiussuunnittelun tärkein tuotos on valmiussuunnitelma, jossa 
selvitetään erityistilanteiden, häiriötilojen ja poikkeusolojen vaikutukset kunnan tehtäviin ja 
toimintaan, toiminnan jatkuvuuden turvaaminen sekä toimenpiteet normaalioloihin palaamiseksi. 
 
Kunnan valmiussuunnitelma jakautuu yleiseen osaan ja toimialakohtaisiin valmiussuunnitelmiin. 
 
Sivistys- ja hyvinvointitoimiala on päivittänyt toimialan valmiussuunnitelman. Tällä hetkellä 
voimassa oleva sivistystoimen valmiussuunnitelma on hyväksytty kunnanhallituksessa 12.12.2016.  
 
Sivistys- ja hyvinvointitoimialan valmiussuunnitelmassa kuvataan, miten sivistys- ja 
hyvinvointitoimialalla turvataan toiminta erilaisissa olosuhteissa ja mitä toimenpiteitä tehdään 
normaalioloihin palaamiseksi. Valmiussuunnitelma käsittää toimialan tehtävien järjestämisen 
normaaliajan häiriötilanteissa ja poikkeusolosuhteissa. Suunnitelmassa kuvataan myös, miten 
huomioidaan Yhteiskunnan turvallisuusstrategian (valtioneuvoston periaatepäätös / 2.11.2017) 
linjaukset toiminnassa.   
 
Yhteiskunnan turvallisuusstrategian mukaan opetus- ja kulttuuriministeriön alaisia strategisia 
tehtäviä ovat: 

• koulutus- ja tutkimusjärjestelmän ylläpitäminen 
• osaamisen ylläpitäminen 
• kulttuuripalvelujen ylläpitäminen ja kulttuuriomaisuuden suojelu 
• hengellisen toiminnan edellytysten turvaaminen 
• nuorisotyön ja –toiminnan sekä liikunnan kansalaistoiminnan ylläpitäminen 

 
Julkisuuslain 24.1 §:n 7 - 8- kohtien mukaan valmiussuunnitelma on salassa pidettävä ja vain 
viranomaiskäyttöön tarkoitettu.  
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Sivistyslautakunta § 28 25.03.2021 
Kunnanhallitus § 133 17.05.2021 

 

Nurmijärven kunnan hallintosäännön (16 §) mukaan kunnanhallitus päättää valmiussuunnitelmien 
hyväksymisestä. 
  

 
Esittelijä  

Sivistysjohtaja 
 
 
Esitys  

Sivistyslautakunta hyväksyy lautakunnan alaisen toiminnan osalta sivistys- ja hyvinvointitoimialan 
valmiussuunnitelman liitteineen ja esittää sen edelleen kunnanhallitukselle hyväksyttäväksi. 
 
Sivistyslautakunta oikeuttaa sivistysjohtajan lisäämään ja päivittämään operatiiviseen toimintaan 
liittyviä liitteitä tarpeen mukaan valmiussuunnitelmaan. 
 

Valmistelija 
Sivistysjohtaja Tiina Hirvonen, puh. 040 317 4410 
Hallintopäällikkö Marja Viljamaa, puh. 040 317 2400 

 
Päätös  

Esitys hyväksyttiin. 
 

 
 
 

Hyvinvointilautakunta 30.03.2021 § 21       
 
 
 

Valmiuslaki velvoittaa kuntien, kuntayhtymien ja muiden kuntien yhteenliittymiä 
valmiussuunnitelmin ja poikkeusoloissa tapahtuvan toiminnan etukäteisvalmisteluin sekä muilla 
toimenpiteillä varmistamaan tehtäviensä mahdollisimman hyvä hoitaminen myös poikkeusoloissa. 
 
Kunnan varautumisen ja valmiussuunnittelun tavoitteena on turvallisen elinympäristön luominen, 
kunnan palvelutuotannon mahdollisimman häiriötön hoitaminen kaikissa olosuhteissa sekä häiriö- 
ja kriisitilanteiden hallinta.  
 
Kunnan varautuminen tapahtuu laatimalla valmiussuunnitelmia, tekemällä etukäteisvalmisteluja, 
kouluttamalla henkilökuntaa ja harjoittelemalla mahdollisia uhkia, häiriötilanteita ja kriisejä varten. 
Tärkein funktio varautumisessa on valmiussuunnittelu, joka on normaalioloissa tapahtuvaa 
varautumisen suunnittelua. Valmiussuunnittelun tärkein tuotos on valmiussuunnitelma, jossa 
selvitetään erityistilanteiden, häiriötilojen ja poikkeusolojen vaikutukset kunnan tehtäviin ja 
toimintaan, toiminnan jatkuvuuden turvaaminen sekä toimenpiteet normaalioloihin palaamiseksi. 
 
Kunnan valmiussuunnitelma jakautuu yleiseen osaan ja toimialakohtaisiin valmiussuunnitelmiin. 
 
Sivistys- ja hyvinvointitoimiala on päivittänyt toimialan valmiussuunnitelman. Tällä hetkellä 
voimassa oleva sivistystoimen valmiussuunnitelma on hyväksytty kunnanhallituksessa 12.12.2016.  
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Sivistyslautakunta § 28 25.03.2021 
Kunnanhallitus § 133 17.05.2021 

 

 
Sivistys- ja hyvinvointitoimialan valmiussuunnitelmassa kuvataan, miten sivistys- ja 
hyvinvointitoimialalla turvataan toiminta erilaisissa olosuhteissa ja mitä toimenpiteitä tehdään 
normaalioloihin palaamiseksi. Valmiussuunnitelma käsittää toimialan tehtävien järjestämisen 
normaaliajan häiriötilanteissa ja poikkeusolosuhteissa. Suunnitelmassa kuvataan myös, miten 
huomioidaan Yhteiskunnan turvallisuusstrategian (valtioneuvoston periaatepäätös / 2.11.2017) 
linjaukset toiminnassa.   
 
Yhteiskunnan turvallisuusstrategian mukaan opetus- ja kulttuuriministeriön alaisia strategisia 
tehtäviä ovat: 
• koulutus- ja tutkimusjärjestelmän ylläpitäminen 
• osaamisen ylläpitäminen 
• kulttuuripalvelujen ylläpitäminen ja kulttuuriomaisuuden suojelu 
• hengellisen toiminnan edellytysten turvaaminen 
• nuorisotyön ja –toiminnan sekä liikunnan kansalaistoiminnan ylläpitäminen 
 
Julkisuuslain 24.1 §:n 7 – 8 -kohtien mukaan valmiussuunnitelma on salassa pidettävä ja vain 
viranomaiskäyttöön tarkoitettu.  
 
Nurmijärven kunnan hallintosäännön (16 §) mukaan kunnanhallitus päättää valmiussuunnitelmien 
hyväksymisestä.  

 
 
Esittelijä  

Sivistysjohtaja 
 
 
Esitys  

Hyvinvointilautakunta hyväksyy lautakunnan alaisen toiminnan osalta sivistys- ja 
hyvinvointitoimialan valmiussuunnitelman liitteineen ja esittää sen edelleen kunnanhallitukselle 
hyväksyttäväksi. 
 
Hyvinvointilautakunta oikeuttaa sivistysjohtajan lisäämään ja päivittämään operatiiviseen 
toimintaan liittyviä liitteitä tarpeen mukaan valmiussuunnitelmaan. 
 
 

Valmistelija 
Sivistysjohtaja Tiina Hirvonen, puh. 040 317 4410 
Hallintopäällikkö Marja Viljamaa, puh. 040 317 2400 

 
 
Päätös  

Esitys hyväksyttiin. 
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Sivistyslautakunta § 28 25.03.2021 
Kunnanhallitus § 133 17.05.2021 

 

Kunnanhallitus 17.05.2021 § 133       
409/09.04.00/2021    
 
 
 
Esittelijä  

Kunnanjohtaja 
 
Esitys  

Kunnanhallitus päättää hyväksyä sivistys- ja hyvinvointitoimialan valmiussuunnitelman.  
 
Lisäksi se päättää oikeuttaa sivistysjohtajan lisäämään ja päivittämään operatiiviseen toimintaan 
liittyviä liitteitä tarpeen mukaan valmiussuunnitelmaan. 

 
 

Valmistelija 
Sivistysjohtaja Tiina Hirvonen, puh. 040 317 4410 
Hallintopäällikkö Marja Viljamaa, puh. 040 317 2400 

 
 
 
Päätös  

Esitys hyväksyttiin. 
 
Jakelu 

 
 
 
Liitteet 

 Liite[9] Sivistys- ja hyvinvointitoimialan valmiussuunnitelma 2021 
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Kunnanhallitus § 134 17.05.2021 
 

 
Seitsemän veljeksen koulu, hankesuunnitelma 
   
Kunnanhallitus 17.05.2021 § 134       
76/10.03.02.00/2020    
 
 

Seitsemän veljeksen koulun hankesuunnitelmaa on käsitelty osana palveluverkkotyötä 
sivistyslautakunnassa 11.6.2020 ja teknisessä lautakunnassa 25.6.2020. Lautakunnille esiteltiin 
seuraavat vaihtoehdot: 
 
Seitsemän veljeksen koulu 
Rakennus kärsii pahoista sisäilmaongelmista ja se on asetettu käyttökieltoon 1.1.2020. 
Rakennuksen korjaamista turvalliseksi ei pidetä mahdollisena vaan se puretaan. 
Hankesuunnitelmassa on tutkittu neljää eri vaihtoehtoa Seitsemän veljeksen koulun ja siihen 
liittyvien toimintojen sijoittamisesta. 
A)      Minimivaihtoehto: peruskorjattavaan Kuntolaan liittyvä uudisrakennusosa, Yläkoulu ja 6. lk. 

tilat (+ kirjasto, nuorisotila ja liikuntatilat peruskorjattavassa Rajakaaressa) 
B)      Medium vaihtoehto: peruskorjattavaan Kuntolaan liittyvä uudisrakennusosa, (+ kirjasto, 

nuorisotilat ja liikuntatilat uudessa Rajakaaren erillisrakennuksessa)  
C)      Seitsemän veljeksen superkoulun ja rajakaaren kylätalon muodostama kokonaisuus: Yläkoulu, 

6.lk, Nurmijärven lukio, liikuntatilat, kirjasto ja nuorisotilat 
D)     Uusi seitsemän veljeksen koulu: Yläkoulu, 6.lk, lukion Rajamäen toimipiste (+kirjasto, 

nuorisotilat ja liikuntatilat uudessa Rajakaaren erillisrakennuksessa) 

Hankesuunnitelmassa suositellaan toteutettavaksi vaihtoehtoa B, jossa peruskorjattava Kuntola ja 
uudisrakennusosa muodostavat Seitsemän veljeksen koulun, johon voidaan sijoittaa 
perusopetuksen lisäksi Nurmijärven lukion Rajamäen toimipiste tai Nurmijärven lukio. 
Vaihtoehdossa B liikuntatilat, kirjasto ja nuorisotila sijoitetaan Rajakaaren uudisrakennukseen. 
 
Sivistyslautakunta päätti antaa kunnanhallitukselle Rajamäen kampuksesta kokonaisuutena 
seuraavan lausunnon: 
 
Sivistyslautakunta esittää, että Rajamäen kampus toteutetaan vaihtoehdon VE B mukaan kuitenkin 
siten, että kampuksen yhteyteen ei tehdä lukiolle tiloja.  
 
Vaihtoehdolla toteutetaan monikäyttöiset, muunneltavat ja avoimet oppimisympäristöt, jotka 
mahdollistavat perusopetuksen opetussuunnitelman toteuttamisen hyvin. Kampukseen tulevat 
kirjaston ja nuorisotilan tilat tukevat yhteistyötä kirjaston ja nuorisotyön kanssa. Samoin 
mahdollistuu tilojen joustava käyttö. Kuudensien luokkien tilojen sijoittaminen Kuntola 
rakennukseen tuo tarvittavaa lisätilaa Rajamäen alakoulun puolelle. 
 
Oppilaille ja opiskelijoille tehdyn kyselyn mukaan Rajamäen alueen 5. – 6. –luokkalaiset pitivät 6. 
luokkalaisten sijoittamista yläkoululle/Rajamäen kampukselle ratkaisuna erityisesti hyvänä. Muiden 
vastaajien osalta ratkaisua pidettiin hieman useammin huonona kuin hyvänä ratkaisuna. Oppilaille, 
opiskelijoille ja henkilöstölle tehdyissä kyselyissä Rajamäen kampusta ja Rajakaaren 
uudisrakennusta pidettiin hyvänä ratkaisuna.   
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Kunnanhallitus § 134 17.05.2021 
 

 
Tekninen lautakunta päätti antaa kunnanhallitukselle Seitsemän veljeksen koulun 
hankesuunnitelmasta seuraavan lausunnon: 
 
Valtuuston hyväksymän Nurmijärven kestävä kasvu –ohjelman (Nuuka) ja palveluverkon 
kehittämisen tavoitteiden mukaisesti uudisrakentamisessa sekä saneeraamisessa suositaan 
monikäyttöisyyttä sekä tilatehokkuuden nostoa ja lisäksi uudiskohteen täytyy pitkällä aikavälillä olla 
vanhaa kohdetta taloudellisempi. Hankesuunnitelmissa esitetyt ratkaisut kasvattavat tilamäärää ja 
ovat kustannuksiltaan hyvin raskaita kunnan taloudelle. Jatkosuunnittelussa tulee tilankäyttöä 
kehittää tilaohjelmaa tiivistämällä ja etsimällä synergiahyötyjä eri toimintojen välillä siten, että 
Nuuka-ohjelman ja palveluverkon kehittämisen tavoitteet toteutuvat.    
 
Tilatehokkuuden näkökulmasta tekninen lautakunta ei näe vaihtoehtoa VE C 
toteuttamiskelpoisena, merkittävästi kasvavan neliömäärän vuoksi. Rajamäen kampusalueen 
rakentamisessa on tärkeää kustannustehokkuus, käytännöllisyys, laajennettavuus, huollettavuus ja 
sisäilmaterveellisyys. Tekninen lautakunta toteaa, että tilojen tarkoituksenmukaisuuden ja 
rakentamisen taloudellisuuden näkökulmasta on Seitsemän veljeksen koulun korvaaminen uusilla 
tiloilla suositeltava vaihtoehto. Tekninen lautakunnan vastuualueen näkökulmasta esitettyjä 
vaihtoehtoja tulee edelleen tehostaa tilojen käyttäjän kanssa. Nyt rakennettavat tilat palvelevat 
tulevaisuuden tarpeita ja erityisesti oppilasennusteiden mukaan tilatarpeet kaikilla luokka-asteilla 
pienenevät tulevien vuosien aikana. Tilat tulee rakentaa huomioiden käyttäjien määrän 
väheneminen ja toimintojen moninaistuminen. Nykyinen hankesuunnitelma ei vielä täytä riittävästi 
tehostamisen vaatimuksia.   
 
Sivistyslautakunta on käsitellyt Rajamäen hankesuunnitelman kokouksessaan 11.6.2020 ja tekninen 
lautakunta vastaavasti 25.6.2020. Valtuusto on päättänyt palveluverkkopäätöksessään, että 
lukiotilat keskitetään kirkonkylään. Nurmijärven kunnan taloustilanteen johdattamana on 
käynnistetty selvitystyö, jossa kartoitetaan mahdollisuus käyttää vaihtoehtoisia hankemuotoja 
kuten KVR, elinkaarihanke ja kiinteistöleasing. Selvityksessä on mukana Inspira Oy ja Kuntarahoitus. 
Elinkaarihankkeen ja kiinteistöleasingin merkittävimpiä etuja ovat kustannusten jakaantuminen 
pitkälle aikavälille. Lisäksi palvelutuottajan vastuuta voidaan kasvattaa normaalia takuuaikaa 
pidemmäksi. Toisaalta kiinteistöissä ongelmat alkavat yleensä vasta muutaman kymmenen vuoden 
päästä valmistumisesta, jolloin sopimus on päättynyt. Kiinteistösijoittajavetoisissa ratkaisuissa 
korkotaso on laskenut, joka lisää niiden houkuttelevuutta. 

 
Esittelijä  

Kunnanjohtaja 
 
Esitys  

Kunnanhallitus esittää valtuustolle, että Seitsemän veljeksen koulu toteutetaan 
hankesuunnitelmavaihtoehdon B mukaan. Jatkovalmistelussa huomioidaan valtuuston päätös 
lukioratkaisusta eli lukiota ei toteuteta Rajamäelle. Suunnittelussa huomioidaan 
sivistyslautakunnan ja teknisen lautakunnan lausunnot. Tilaohjelmaa tehostetaan vielä ja 
monikäyttöisyys sekä muuntojoustavuus huomioidaan. 
 
Pöytäkirja tarkastetaan tämän asian osalta kokouksessa. 
 

Valmistelija 
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Kunnanhallitus § 134 17.05.2021 
 

tilakeskuksen päällikkö Ville Könönen, ville.kononen@nurmijarvi.fi 
 
Päätös  

Esitys hyväksyttiin. 
 
Pöytäkirja tarkastettiin tämän asian osalta kokouksessa. 
 
Asian käsittelyn jälkeen pidettiin kokoustauko klo 17.27–17.35. 

 
Liitteet 

 Liite[10] Seitsemän-veljeksen-koulun-hankesuunnitelma-200520 
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Kunnanhallitus § 135 17.05.2021 
 

 
Kehitys- ja keskusteluasiat 
   
Kunnanhallitus 17.05.2021 § 135    
      
 
 

1. Lukiohankkeen aikataulu 
2. Kunnan tavarahankintojen kehittäminen, varastointi ja kuljetukset 
3. Hallintosäännön päivitys 
4. Esittely kerrostalotonttien tilanteesta  
5. Palkanlaskennan tuotantotavan selvitys, tilannekatsaus 
 

Esittelijä  
Kunnanjohtaja 

 
Esitys  

Kunnanhallitus keskustelee. 
 

Valmistelija 
hallinnon asiantuntija Outi Kylväjä, puh. 040 317 2009 
 

Päätös  
Esitys hyväksyttiin.  
 
Lisäksi kunnanhallitus keskusteli seuraavista asioista:  
- ikäihmisten päivätoiminta ja asumispalvelut 
- koronatestausaseman sijainti 
- yksityistieasiat 
 
Tämän asian käsittelyn jälkeen pidettiin tauko klo 19.23.-19.28. 
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Kunnanhallitus § 136 17.05.2021 
 

 
Kunnan henkilöstön työhyvinvoinnin tukeminen korona-ajan vaikutusten 
vuoksi 
   
Kunnanhallitus 17.05.2021 § 136       
794/01.02.02.00/2021    
 

 
Koronaepidemia on vaikuttanut kunnan palveluihin ja henkilöstön työskentelyyn monin tavoin 
maaliskuusta 2020 alkaen. Epidemiasta johtuva pitkittynyt poikkeustilanne on nostanut esille 
kunnan palvelujen ja henkilöstön työpanoksen erityisen merkityksen ihmisten arjen sujumisessa. 
Korona-ajan vaikutukset ovat heijastuneet työhön kaikissa yksiköissä, vaikka vaikutukset ovat olleet 
hyvinkin erilaisia eri palveluissa.  
 
Jatkuvat epidemiasta johtuvat toiminnan muutokset ovat vaatineet henkilöstöltä paljon 
joustavuutta ja voimavaroja. Tilanteen ennakoimattomuus, tartuntojen riskit ja perustehtävän 
jatkuvat häiriöt ovat lisänneet työn kuormittavuutta ja koetelleet henkilöstön työssä jaksamista. 
Erilaisten suositusten ja rajoitusten toimeenpano, samoin kuin palvelujen uudelleen 
käynnistäminen ja avaaminen ovat sujuneet kuitenkin kokonaisuutena arvioiden hyvin. Henkilöstö 
on huolehtinut perustehtävänsä ohella myös erinomaisesti sekä henkilöstön että asiakkaiden 
terveysturvallisuudesta.  
 
Kunta työnantajana haluaa huomioida koko henkilöstön työpanoksen kuntalaisten palvelujen 
turvaajina poikkeuksellisissa olosuhteissa. Kunnassa valmistellaan korona-exit -suunnitelmaa, jonka 
yhden osan muodostavat henkilöstöasiat. Suunnittelussa kiinnitetään erityistä huomiota 
henkilöstön jaksamisen, palautumisen ja yhteisöllisyyden tukemiseen. Johtoryhmät, esimiehet ja 
henkilöstön edustajat ovat käyneet keskusteluja työhyvinvoinnin tuen keinoista. Keskustelujen 
perusteella esitetään, että osana exit-suunnitelman henkilöstöasioita yhtenä osana tuetaan 
henkilöstön työhyvinvointia ja yhteisöllisyyttä kohdentamalla lisämäärärahaa 1) henkilökohtaista 
hyvinvointia edistäviin kulttuuri- ja liikuntapalveluihin sekä 2) työyhteisön yhteiseen 
virkistystoimintaan.   
 
1) Kunnan henkilöstön liikunta- ja kulttuurietuna on vuodesta 2020 ollut ePassi. Liikunta- ja 

kulttuurietuun ovat oikeutettuja kaikki kunnan palveluksessa olevat henkilöt, joiden 
palvelussuhde kestää vähintään puoli vuotta ja jotka eivät ole työ- tai virkavapaalla koko 
kalenterivuotta. Edun arvo työntekijälle on 70 euroa ja se on käytettävissä vuoden 2021 
loppuun saakka. Henkilöstöpalveluiden tulosalue koordinoi etua.  
 

Esityksenä on, että ePassin edun arvoa nostetaan vuodelle 2021 siten, että edun arvo on yhteensä 
140 euroa. Liikunta- ja kulttuuriedun käyttöarvion perusteella lisämäärärahatarpeen arvioidaan 
olevan vuodelle 2021 105 000 euroa.  
 
2) Työyhteisöjen yhteiseen työhyvinvointia edistävään tyhy- ja virkistystoimintaan voidaan 

käyttää vuosittain 60 euroa työntekijää kohden. Laskennallinen määräraha sisältyy 
kaikkien tulosalueiden talousarvioihin ja se budjetoidaan palvelujen ostoihin. Toimintaa 
voidaan järjestää lähtökohtaisesti joko yhtenä päivänä tai kahtena puolikkaana päivänä, 
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Kunnanhallitus § 136 17.05.2021 
 

mutta käytännössä tyhy- ja virkistystoimintaa järjestetään monin eri tavoin, koska 
järjestämisessä on huomioitava palvelujen luonne, jatkuvuus ja yksikön työjärjestelyt.  
 

Esityksenä on, että työyhteisöjen yhteiseen tyhy- ja virkistystoimintaan voidaan käyttää 120 euroa 
työntekijää kohden vuonna 2021. Lisämäärärahan tarve on yhteensä 108 000 euroa, joka jakautuu 
toimialoille ja liikelaitoksiin henkilöstömäärän suhteessa seuraavasti: konsernipalvelut (3%) 3549 
euroa , sivistys- ja hyvinvointitoimiala (77%) 82745 euroa, ympäristötoimiala )8%) 8635 euroa, 
Aleksia -liikelaitos (11%), 11711 euroa ja Nurmijärven Vesi -liikelaitos (1%) 1301 euroa. 
 

 
Esittelijä  

Kunnanjohtaja 
 
Esitys  

Kunnanhallitus päättää 
 
1. huomioida edellä selostusosassa kuvatuin perustein henkilöstön korona-ajan työpanoksen 
lisäämällä työhyvinvoinnin tukea vuoden 2021 aikana siten, että liikunta- ja kulttuuriedun arvo 
henkilöä kohden korotetaan 140 euroon sekä työyhteisöjen työhyvinvointia edistävän toiminnan 
määrärahaa korotetaan henkilöä kohden 120 euroon.   
 
2. hyväksyä henkilöstön työhyvinvoinnin tukeen yhteensä 213 000 euron lisämäärärahan kuluvalle 
vuodelle ja esittää sen edelleen valtuustolle hyväksyttäväksi. Lisämäärärahan liikunta- ja 
kulttuurietuun kohdistuva määräraha kohdistetaan konsernipalveluiden toimialalle kuuluvan 
henkilöstöpalvelujen tuloalueelle ja työyhteisöjen työhyvinvointia edistävä määräraha toimialoille 
ja liikelaitoksiin henkilöstömäärän suhteessa. 
 
Pöytäkirja tarkastetaan tämän asian osalta heti kokouksessa.  
 
 

Valmistelija 
henkilöstöjohtaja Leena Ojala, p. 040 317 4409 

 
Käsittely 

Virpi Räty ilmoitti esteellisyydestään (hallintolaki 28.1§ 4-kohta; palvelussuhde kuntaan) osallistua 
asian käsittelyyn ja poistui kokouksesta. 
 
Kirsi Lompolo liittyi kokoukseen Virpi Rädyn tilalle tämän pykälän ajaksi. 
 

Päätös  
Esitys hyväksyttiin. 
 
Virpi Räty poistui esteellisenä (hallintolaki 28.1 § 4-kohta; palvelussuhdejääviys) kokouksesta asian 
käsittelyn ja päätöksenteon ajaksi. 
 
Puheenjohtajana tässä asiassa toimi varapuheenjohtaja Tarja Salonen. Pöytäkirja tarkastettiin 
tämän asian osalta heti kokouksessa.
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Valtuusto § 36 24.03.2021 
Kunnanhallitus § 137 17.05.2021 

 

 
Valtuustoaloite Nurmijärven kunnan osallistumiseksi Pride-liputukseen 
   
Valtuusto 24.03.2021 § 36     
  
 

Leni Pispala (vihr.) ja Jonna Heinonen (vihr.) sekä 9 allekirjoittajaa jättivät valtuustoaloitteen 
Nurmijärven kunnan osallistumisesta Pride-liputukseen Helsinki Pride-viikolla sateenkaaren väreissä 
ja huomioimalla yhdenvertaisuuden ja syrjimättömyyden näkyvästi omassa toiminnassaan kyseisen 
viikon aikana. 

 
 
Päätös  

Aloite lähetettiin kunnanhallitukselle valmisteltavaksi. 
 

 
 
 

 
Kunnanhallitus 17.05.2021 § 137       
474/00.02.00.02/2021    
 
 

Pride-liike on maailmanlaajuinen kulttuuri- ja ihmisoikeustapahtuma seksuaali- ja 
sukupuolivähemmistöihin kuuluvien ihmisten oikeuksien, osallisuuden ja hyvinvoinnin 
edistämiseksi. Pride-liikkeen tunnuksena toimii sateenkaarilippu. Helsinki Pride järjestetään 
vuosittain kesäkuun viimeisellä viikolla ja Pride-viikko huipentuu kulkueeseen, johon on viime 
vuosina osallistunut noin 100 000 ihmistä. Kyseessä on yksi Suomen suurimmista 
yleisötapahtumista. Vuonna 2021 Helsinki Pride -viikko järjestetään 28.6.-4.7.2021.  
 
Useat suomalaiset kaupungit ja kunnat ovat ottaneet pysyväksi käytännöksi liputtaa Pride-viikon 
tukemiseksi. Esimerkiksi Helsinki, Lahti, Tampere, Riihimäki, Hämeenlinna, Forssa ja Turku ovat jo 
tehneet päätöksen osallistua Pride-liputukseen. Myös useat muut viranomaiset ja yritykset 
osallistuvat tapahtumaan liputtamalla sateenkaarilippua Pride-viikolla.  
 
Nurmijärven kunnan on perusteltua osaltaan edistää ihmisoikeuksia, yhdenvertaisuutta ja 
syrjimättömyyttä omassa toiminnassaan. Liputukseen osallistuminen on näkyvä osoitus kaikkien 
kuntalaisten osallisuuden, syrjimättömyyden ja yhdenvertaisuuden tukemisesta ja oikeuksien 
puolustamisesta.  
 
Kunta on jo aiemmin huomioinut Helsinki Pride -viikon esimerkiksi omassa someviestinnässään ja 
käytäntöä voidaan edelleen jatkaa. Liputuksen toteuttaminen kunnanviraston edustalla ei aiheuta 
merkittäviä kustannuksia kunnalle. Ensimmäinen liputus toteutetaan vuonna 2021, mikäli liput 
ehditään hankkia ennen Pride-viikon alkua.  
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Valtuusto § 36 24.03.2021 
Kunnanhallitus § 137 17.05.2021 

 

Esittelijä  
Kunnanjohtaja 

 
Esitys  

Kunnanhallitus esittää valtuustolle, että  
 
1. Nurmijärven kunta liputtaa yhdenvertaisuuden ja ihmisoikeuksien puolesta Helsinki Pride -viikon 
aikana sateenkaarilipuilla kunnanviraston edustalla  
 
2. valtuusto toteaa, ettei valtuustoaloite anna aihetta muihin toimenpiteisiin ja valtuustoaloite 
todetaan loppuun käsitellyksi. 
 
Pöytäkirja tarkastetaan tämän asian osalta heti kokouksessa. 
 

Valmistelija 
hallintojohtaja Katja Vuorinen, puh. 040 317 4000 

 
Käsittely 

Arto Hägg esitti Maiju Tapiolinnan ja Tapio Sivulan kannattamana seuraavan muutosesityksen: 
 
Kunnanhallitus esittää valtuustolle, että 
1. Nurmijärven kunta edistää ihmisoikeuksia, yhdenvertaisuutta ja syrjimättömyyttä omassa 
toiminnassaan. Kunta ei kuitenkaan juhlista tapahtumia tai kampanjoita liputtamalla ulkopuolisten 
yritysten, yhdistysten tai liikkeiden tunnuksilla tai lipuilla.  
2. valtuusto toteaa, ettei valtuustoaloite anna aihetta muihin toimenpiteisiin ja valtuustoaloite 
todetaan loppuun käsitellyksi. 

  
Puheenjohtaja totesi, että on tehty kannatettu muutosesitys ja pidetään nimenhuutoäänestys 
siten, että 
esittelijän pohjaesitys = JAA 
Häggin muutosesitys = EI 
  
Äänestyksen tulos 
5 JAA (Jalava, Peltonen, Pispala, Sailio, Vaulamo) 
3 EI (Hägg, Tapiolinna, Sivula) 
3 VAITI (Raekannas, Salonen, Räty) 
 
Kunnanhallitus hyväksyi esittelijän pohjaesityksen äänin 5 JAA - 3 EI - 3 VAITI.  

 
Päätös  

Kunnanhallitus päätti hyväksyä äänin 5 JAA - 3 EI - 3 VAITI esittelijän pohjaesityksen.  
 
Maiju Tapiolinna jätti päätöksestä eriävän mielipiteen. Perustelu: Suomen valtiolla on jo olemassa 
viralliset liputuspäivät. 
 
Pöytäkirja tarkastettiin tämän asian osalta heti kokouksessa. 
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Valtuusto § 36 24.03.2021 
Kunnanhallitus § 137 17.05.2021 

 

Liitteet 
 Liite[11] Valtuustoaloite Nurmijärven kunnan osallistumiseksi Pride-liputukseen 
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Valtuusto § 15 27.01.2021 
Elinvoimalautakunta § 38 27.04.2021 
Kunnanhallitus § 138 17.05.2021 

 

 
Valtuustoaloite henkilöliikenteen edistämiseksi Hyvinkää-Hanko radalla 
   
Valtuusto 27.01.2021 § 15     
  

 
Perussuomalaisten valtuustoryhmä ja 6 allekirjoittajaa esittävät valtuustoaloitteessa 
henkilöliikenteen edistämistä Hanko–Hyvinkää-radalla. Aloitteen mukaan tämä edistäisi 
poikittaisliikennettä Uudellamaalla. 

 
Päätös  

  Aloite lähetettiin kunnanhallitukselle valmisteltavaksi. 
 

 
 

Elinvoimalautakunta 27.04.2021 § 38     
  
 
 

Aloitteessa esitetään, että Hanko-Hyvinkää sähköistetään. Tässä vaiheessa olisi radanvarsikuntien 
syytä selvittää henkilöliikenteen mahdollisuus radalla. Olisi hyvä, että Nurmijärvikin olisi 
raideliikenteen varrella. Radan henkilöliikenne edistäisi huomattavasti poikittaisliikennettä 
Uudellamaalla ja lisäisi työmatkaliikenteen palveluita. Liikennöinti voitaisiin hoitaa joko VR:n 
ostopalveluna tai kuntien yhteistyönä, jossa kunnat vuokraisivat kalustoa eri toimijoilta. 
Henkilöliikenteen avulla saataisiin radan sähköistyksestä irti kaikki hyöty. Nyt tavaraliikenteen 
puolella on jo yksityinen toimija VR:n lisäksi ko. radalla. Väyläviraston mukaan radan sähköistys ja 
tasoristeyksen poistamiset/parantamiset valmistuvat 2024 mennessä 

 
Esittelijä  

Tekninen johtaja 
 
Esitys  

Elinvoimalautakunta esittää kunnanhallitukselle ja edelleen valtuustolle, että valtuustoaloitteeseen 
henkilöliikenteen edistämiseksi Hanko-Hyvinkää radalla annetaan seuraava vastaus: 
 
Hanko-Hyvinkää-rata kulkee Hangosta Raaseporin, Lohjan, Vihdin ja Nurmijärven kautta 
Hyvinkäälle. Hangon suunnalta tultaessa Karjaalle, jossa voidaan vaihtaa Helsingin suuntaan 
menevään junaan. Nurmijärveltä voitaisiin lähinnä Röykän ja Rajamäen alueelta suuntautua joko 
Hyvinkään tai Hangon suuntaan. 
 
Nykytila ja kehittämishankkeet 
 
Hanko-Hyvinkää -rata on yksiraiteinen sähköistämätön rautatie. Rataosalla Hyvinkää-Karjaa kulkee 
vain tavaraliikennettä. Karjaa-Hanko -osuudella liikennöi myös ostosopimuksiin perustuvaa 
henkilöliikennettä, jossa matkoja tehtiin vuonna 2017 noin 100 000. Radan tärkeimpiä kuljetuksia 
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Valtuusto § 15 27.01.2021 
Elinvoimalautakunta § 38 27.04.2021 
Kunnanhallitus § 138 17.05.2021 

 

ovat metsäteollisuuden paperin vientikuljetukset. Hyvinkään ja Karjaan välillä henkilöliikennettä on 
viimeksi ollut 1980-luvun alussa.  
 
Nykyisin Hanko-Hyvinkää-radalla on henkilöliikennettä välillä Hanko-Karjaa 7 vuoroa suuntaansa 
arkisin ja viikonloppuisin kuusi vuoroa. Liikennettä hoidetaan kiskobussilla, jossa on noin 60 
istumapaikkaa ja 60 seisomapaikka. Ko. henkilöjunaliikenne on tappiollista. Liikenne- ja 
viestintäministeriö päättää vuosittain, millä hinnalla ja tasolla tappiollista junaliikennettä ostetaan 
ympäri Suomea. 
 
 
 
Hanko-Hyvinkää radan sähköistystyöt valmistuvat vuonna 2024. Sähköistelyllä rataosuudella 
käytetään jatkossa sähkökäyttöisiä lähijunia, joissa on noin 200 istumapaikkaa. 
 
Radan tekninen kyky 
 
Radan tekninen kunto on todennäköisesti hyvä, sillä rataa peruskorjattiin tavaraliikenteen tarpeisiin 
1990-luvulla. Sähköistämisen myötä raidekäytävässä voidaan liikennöidä sähkömoottorivaunuilla, 
joiden tarjonta on moottorivaunuja huomattavasti parempi. Radan yksiraiteisuus ei muodostune 
esteeksi henkilöliikenteelle, mutta henkilöliikenteen käynnistäminen edellyttäisi todennäköisesti 
kohtaamispaikan rakentamista Rajamäen ja Nummelan väliselle osuudelle. Uuden kohtaamispaikan 
myötä liikenteen vuorovälin ei pitäisi muodostua ongelmaksi, sillä maankäyttö ei mahdollista 
tulevaisuudessakaan tiheää liikennöintiä. Hangon ja Karjaan välisessä liikenteessä vuoroväli on yli 
kaksi tuntia. Lisäksi henkilöliikenteen avaaminen oletettavasti edellyttäisi uusien laitureiden 
rakentamista. 
 
Maankäyttö 
 
Rata yhdistää kaksi merkittävää Uudenmaan keskusta, Lohjan ja Hyvinkään. Nurmijärvellä 
asukkaiden ja työpaikkojen määrät raidekäytävässä ovat vähäisiä. Rajamäen taajama-alueen 
väestömäärä on noin 8000, Röykässä väestömäärä on noin 3000. Väestö- ja työpaikkamäärien 
kasvun raidekäytävässä ennakoidaan olevan tulevaisuudessa maltillista. Koko kunnan kasvun 
ennustetaan hidastuvan ja kasvun painopiste tulee jatkossakin olemaan kunnan eteläosissa. 
Henkilöliikenteen käynnistäminen lisäisi todennäköisesti raidekäytävän vetovoimaa mutta varsin 
rajallisesti.  
 
Työmatkaliikenne  
 
Joukkoliikennettä käytetään erityisesti työmatkaliikenteessä. Nurmijärven työllinen työvoima 
(ansiotyössä olleet 18 – 74 vuotiaat) oli noin 20 000 henkilöä vuoden 2018 lopussa. Työmatkoista yli 
puolet suuntautui pääkaupunkiseudulle, kotikunnassa eli Nurmijärvellä työskenteli lähes 35 %.  
 
Henkilöliikenteen kehittämisen kannalta suurin haaste on se, että radan suuntaus on päinvastainen 
Nurmijärven pääasiointivirtoihin, jotka suuntautuvat etelään Vantaalle, Helsinkiin ja Espooseen. 
Yhdyskuntarakenteellisesti raidekäytävä on seudun pääkeskuksen reunavyöhykettä, jossa 
joukkoliikenteen suurin potentiaali on työ- ja opiskeluliikenteessä. Vaikka Hyvinkää ja Lohja ovat 
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merkittäviä työpaikkakeskittymiä, on työmatkaliikenne Nurmijärveltä näihin suuntiin kohtuullisen 
vähäistä hieman noin 850 pendelöijää (2018). Junaliikenteen harva vuoroväli ja mm. työpaikkojen 
sijainti suhteessa asemiin heikentävät entisestään yhteyden edellytyksiä. 
 
Nurmijärven alueelta Hanko-Hyvinkää radan käyttäjiä työmatkaliikenteen osalta voisi teoreettisesti 
olla enintään 850. Kun kunnan työmatkaliikenteestä suuntautui pääkaupunkiseudulle yli 10 000, 
niin Hanko-Hyvinkää radan potentiaalisten käyttäjien osuus olisi enimmillään alle 10 % 
pääkaupunkiseudulle suuntauvasta työmatkaliikenteestä. Kunta tukee linja-autoliikenteen 
järjestämistä noin 3,6 milj. eurolla talousarvion 2021 mukaan. 
 
Haasteet ja muut kehittämishankkeet 
 
Hanko-Hyvinkää-radan sähköistys tuo säästöjä tavaraliikenteelle ja luo edellytyksiä sen 
kehittämiseen. Sen sijaan henkilöliikenteen matkustajamäärät jäisivät varsin vähäisiksi.  
 
Raideliikennelain mukaan raideliikennettä Suomen rataverkolla voi kilpailuttaa ja tilata vain LVM ja 
HSL. Kuntien yhteisen tai maakunnallisen toimijan vastuurooli edellyttäisi lakimuutosta.  
 
Muut raideliikenteen kehittämishankkeet parantaisivat henkilöliikenteen käynnistämisen 
edellytyksiä. Kehärata-Klaukkala-Rajamäki raideyhteyden rakentaminen mahdollistaisi liikennöinnin 
Hyvinkäälle. Turun oikoradan rakentaminen saattaisi synnyttää kysyntää myös Lohja-Hyvinkää välin 
kehittämiselle. 
 
Yhteenveto 
 
Radan henkilöliikennepotentiaali on nykytilanteessa pieni. Kunnan joukkoliikenteen kehittämisen 
kannalta panostaminen etelän suunnan linja-autoyhteyksiin on raidekäytävän kehittämistä 
tärkeämpää. Tämä ei poissulje jonkinlaista henkilöliikennettä radalla pidemmällä aikavälillä, jonka 
valmiuksia kannattaa edistää raidekäytävän kuntien ja valtion toimijoiden kanssa käytävissä 
keskusteluissa. 
 
Kunnan kannattaa kuitenkin edistää eri foorumeilla henkilöliikenteen aloittamista Hanko-Hyvinkää-
radalla, mikäli Liikenne- ja viestintäministeriö ostaisi liikennöinnin VR:ltä tai joltain muulta 
toimijalta. 
 
Elinvoimalautakunta esittää, että edellä todetun lisäksi aloite ei anna aihetta muihin toimenpiteisiin 
ja että se aloitteena todetaan loppuun käsitellyksi. 
 

Valmistelija 
Yleiskaavapäällikkö Anita Pihala, puh. 040 317 2045 

 
Päätös  

Esitys hyväksyttiin. 
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Kunnanhallitus 17.05.2021 § 138       
143/00.02.00.02/2021    
 
 
 
Esittelijä  

Kunnanjohtaja 
 
Esitys  

Kunnanhallitus päättää esittää valtuustolle, että se päättää  
 
1. hyväksyä edellä annetun vastauksen valtuustoaloitteeseen sekä  
 
2. todeta, ettei valtuustoaloite anna aihetta muihin toimenpiteisiin ja valtuustoaloite todetaan 
loppuun käsitellyksi. 
 
Pöytäkirja tarkastetaan tämän asian osalta heti kokouksessa. 
 

Valmistelija 
Yleiskaavapäällikkö Anita Pihala, puh. 040 317 2045 
 

 
Päätös  

Esitys hyväksyttiin. 
 
Pöytäkirja tarkastettiin tämän asian osalta heti kokouksessa. 

 
 
 
Liitteet 

 Liite[12] Valtuustoaloite henkilöliikenteen edistämiseksi Hyvinkää-Hanko radalla 
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Hyvinvointilautakunta § 22 30.03.2021 
Kunnanhallitus § 139 17.05.2021 

 

 
Vastaus valtuustoaloitteeseen koskien Nurmijärven Onnenkimpale ry:n 
Heikkarin palvelutalossa tarjottavien palveluiden kehittämistä sekä 
ikäihmisten ja vammaisten palveluiden säilyttämistä 
   
Hyvinvointilautakunta 30.03.2021 § 22     
  
 
 

Valtuutetut Riina Mattila, Maritta Kopsala ja Mira Lappalainen tekivät 10 allekirjoittajan tukemana 
valtuustoaloitteen 23.9.2020 koskien Nurmijärven Onnenkimpale ry:n Heikkarin palvelutalossa 
tarjottavien palveluiden kehittämistä ja ikäihmisen sekä vammaisten palveluiden säilyttämistä. 
Aloitteen mukaan Nurmijärven kunnan säästösuunnitelma Heikkarin toiminnan alasajossa voi 
aiheuttaa kunnalle merkittäviä taloudellisia tappioita pahoinvoinnin kasvun ja palvelutarjonnan 
heikentymisen lisäksi. 
 
Aloitteessa esitetään, että kunnan viranhaltijat, luottamushenkilöt (hyvinvointilautakunta), järjestöt 
ja Onnenkimpale ry. edustajat kartoittavat toiminnan jatkamisen mahdollisuuksia 
hyvinvointipalveluiden tuottamiseksi kunnan asukkaille, erityisesti ikäihmisille ja vammaisille. 
Kunnan hyvinvointikoordinaattori ja vanhusneuvoston puheenjohtaja sopivat, että vanhusneuvosto 
tekee aloitteen mukaisen kartoituksen toiminnan jatkamisen mahdollisuuksista ja vanhusneuvosto 
voi käyttää kartoituksen apuna mahdollisia asiantuntijoita. Valtuustoaloite on liitteenä. 
 
Sivistys- ja hyvinvointitoimiala on valmistellut aloitteeseen seuraavan vastauksen: 
 
Ikäihmisten korttelitoimintaa on toteutettu eri puolilla Suomea erilaisin tavoin. 
 

- Savonlinnan seudulla Sosterin kotihoito ja Mikkelin ammattikorkeakoulun fysio- ja 
jalkaterapiaopiskelijat sekä sairaanhoitajaopiskelijat järjestävät avoimia, yhteisöllisyyttä ja 
ikäihmisten toimintakykyä tukevia Ikäihmisten olohuone- iltapäiviä, jotka on tarkoitettu 
ensisijaisesti niille kotona asuville ikääntyneille, jotka eivät ole vielä säännöllisen kotihoidon 
palvelujen piirissä. Martat leipovat ja keittävät kahvia iltapäivissä. Paikalla on myös Sosterin 
kotihoidon palveluohjaajia ja kuntoutuksen henkilöstöä, joilta voi kysyä kotihoidon 
palveluista. 

 
- Oulussa Ikäihmisten olohuone on kaikille oululaisille ikäihmisille suunnattu avoin 

toiminnallinen kohtaamispaikka, missä voi osallistua ohjattuun toimintaan, käydä 
kahvittelemassa, syömässä tai vain oleilla. Olohuoneen toimintaan osallistuminen ei vaadi 
jäsenyyttä tai sitoutumista, voit tulla, kun itsellesi parhaiten sopii. Toiminta keskittyy 
juhlapyhiin, iltoihin ja viikonloppuihin. Olohuoneet, 3 kappaletta, ovat tarkoitettu 
omatoimisille ikäihmisille mutta mukaan voit tulla saattajan tai läheisen kanssa. Toiminnasta 
vastaa Oulun eläkkeensaajat ry ja toimintaa rahoitetaan STEA-rahoituksella. 

 
- Vantaalla toimii Ikäihmisten korttelikerho, joka on ikääntyneiden yhteinen kohtaamispaikka. 

Korttelikerhossa vietetään aikaa tasavertaisina yhdessä. Kerho kokoontuu kerran viikossa 
kahden tunnin tapaamiseen. Toiminta on kohdennettu omatoimisesti paikalle pääseville, on 
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maksutonta ja avointa kaikille halukkaille. Korttelikerhon ohjaajat ovat Vantaan kaupungin 
Kotona asumisen tuen vapaaehtoisia. 

 
Vanhusneuvosto on tehnyt valtuustoaloitteen mukaisen kartoituksen Onnenkimpale ry:n Heikkarin 
palvelutalossa tarjottavien palveluiden kehittämisestä. Laadittu kartoitus on ollut vanhusneuvoston 
käsittelyssä 1.3.2021. Kartoituksessa todetaan seuraavaa: 

- Kunnan tehtävänä on luoda edellytyksiä toiminnalle, joissa eri toimijat voivat olla 
tuottamassa niitä asiakkaille.  

- Kunnallisille luottamus- ja vaikuttamistoimielimille pitää antaa mahdollisuus lausua 
mielipiteensä päivätoiminnasta ja sen kehittämisestä ennen toimintamallin käyttöönottoa.   

- Nurmijärven kunnan jokaiseen päätaajamaan tulee asemakaavassa varata taajaman 
keskustaan paikka ikääntyvien ihmisten palvelukorttelille, jossa ikääntyvät voivat viettää 
turvallista ja toimintarikasta elämää.  

- Kunnan kolmeen päätaajamaan perustetaan Ikäihmisten olohuoneet/toimintakeskukset, 
joissa toiminnan tavoitteena on ikäihmisten yksinäisyyden vähentäminen ja 
yhteisöllisyyden lisääminen ylläpitämällä kohtaamispaikkoja, joissa voi viettää aikaa 
seurustellen mukavan tekemisen parissa.  

- Olohuoneiden perustaminen tulee aloittaa Kirkonkylästä, jossa toiminta voidaan helposti 
käynnistää esteettömyyden ja helpon saavutettavuuden vuoksi Heikkarin palvelutalossa. Eri 
puolella Suomea toimivat olohuoneet toimivat pääsääntöisesti palvelutalojen yhteydessä. 
Kirkonkylän jälkeen Ikäihmisten olohuone tulee perustaa Klaukkalaan ja sen jälkeen 
Rajamäkeen.  

- Toiminnan käytännön toteuttajana voi olla yhdistys tai useamman yhdistyksen 
muodostama allianssi, joka hakee toimintaan ulkopuolista rahoitusta. STEA on tukenut eri 
puolella Suomea toimivia yhdistyspohjaisia olohuoneita. Tärkeätä on kuitenkin se, että 
kolmannen sektorin toimijoilla on kunnan tuki asialle.  

- Lisäksi kartoituksessa esitetään, että Heikkarin palvelukeskusta käyttäville yhdistyksille 
myönnetään vuokratukea 1.6.2021 lukien, kun kunnan vuokrasopimus päättyy 
Onnenkimpale Oy:n kanssa.  

 
Vammaisneuvosto käsitteli valtuustoaloitetta 4.3.2021 ja laati siitä oman lausuntonsa 9.3.2021 ja 
totesi siinä seuraavaa: Vammaisneuvoston mielestä tulisi pohtia miten mahdollistetaan ja 
toteutetaan aktiivinen, matalankynnyksen kohtaamispaikka, joka luo edellytyksiä monitahoiselle 
vapaa-ajan harrastamiselle ja toiminnalle, heikoimmassa asemassa oleville kuntalaisille.  
 
Vanhusneuvoston ja vammaisneuvoston lausunnot ovat liitteinä. 
 
Valtuustoaloitteeseen vastaamisen valmistelussa käydyissä keskusteluissa todettiin, että 
heikoimmassa asemassa oleville kuntalaisille suunnattujen kynnyksettömien ja esteettömien sekä 
yksinäisyyttä vähentävien ja yhteisöllisyyttä lisäävien palveluiden kehittäminen ylläpitää mm. 
kuntalaisten toimintakykyä ja omatoimisuutta, lisää aktiivista osallisuutta sekä luo mielekästä 
arkea. Lisäksi päivätoiminnan kehittäminen on hyvää ennakointia kunnan ikärakenteen tulevalle 
muutokselle. Vuoteen 2040 mennessä 60-vuotiaiden ja vanhempien määrän ennakoidaan kasvavan 
nykyisestä merkittävästi (67 %) ja yli 80-vuotiaiden määrän ennustetaan lähes kolminkertaistuvan 
nykyisestä.  
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Laaditun kartoituksen perusteella tehdään selvitys kunnan tiloista, joita olisi mahdollista käyttää 
tämän tyyppiseen toimintaan, sekä kunnassa toimivien järjestö- ja yhdistyssektorin sekä 
vapaaehtoistyön mahdollisuuksista ikäihmisten olohuonemaisen toiminnan toteuttamiseen 
Nurmijärvellä. Lisäksi selvitetään mahdollisuus hakea hankeavustusta sekä laaditaan konsepti 
Ikäihmisten olohuonemallin pilottihanketta varten yhteistyössä eri toimijoiden kanssa. Tehdyistä 
selvityksistä raportoidaan hyvinvointilautakunnalle. 
 
Edellä kuvattujen toimenpiteiden lisäksi ikäihmisten tietoisuutta kunnassa olevista hyvinvointia 
edistävistä palveluista edistetään valmisteilla olevan palveluoppaan kautta. Hyvinvointipalvelut ja 
palveluoppaan kokoamista varten perustettu erillinen, monialainen työryhmä laatii palveluoppaan 
sekä paperisena että sähköisenä versiona vuoden 2021 aikana.  
 

 
Esittelijä  

Sivistysjohtaja 
 
Esitys  

Hyvinvointilautakunta päättää antaa valtuustoaloitteeseen kunnanhallitukselle ja edelleen 
valtuustolle esittelytekstin mukaisen vastauksen. 
 

Valmistelija 
Hyvinvointikoordinaattori Kaisa Laine, puh. 040 317 4363 

 
Asian käsittely 
 

Lautakunnan jäsen Maritta Kopsala poistui esteellisenä asian käsittelyn ja päätöksenteon ajaksi 
(Hallintolaki 28.1 § 5 kohta). 
 
Pykälän käsittelyn ja päätöksenteon ajaksi valittiin pöytäkirjantarkastajaksi Maritta Kopsalan tilalle 
Riina Mattila. 
 
Lautakunnan jäsen Riina Mattila teki muutosesityksen vastaukseen seuraavasti: 
Kappale ”Laaditun kartoituksen perusteella tehdään selvitys kunnan tiloista, joita olisi mahdollista 
käyttää tämän tyyppiseen toimintaan, sekä kunnassa toimivien järjestö- ja yhdistyssektorin sekä 
vapaaehtoistyön mahdollisuuksista ikäihmisten olohuonemaisen toiminnan toteuttamiseen 
Nurmijärvellä. Lisäksi selvitetään mahdollisuus hakea hankeavustusta sekä laaditaan konsepti 
Ikäihmisten olohuonemallin pilottihanketta varten yhteistyössä eri toimijoiden kanssa. Tehdyistä 
selvityksistä raportoidaan hyvinvointilautakunnalle.” korvataan tekstillä: 
 
”Laaditun kartoituksen perusteella tehdään selvitys Nurmijärven Onnenkimpale ry:n kanssa 
toiminnan jatkamiseksi Heikkarin tiloissa. Kartoitetaan kunnan omat tilamahdollisuudet. Selvitetään 
kunnassa toimivien järjestö- ja yhdistyssektorin sekä vapaaehtoistyön mahdollisuuksista 
ikäihmisten olohuonemaisen toiminnan toteuttamisesta kunnan isoimmissa taajamissa.   
Heikkarin tilat ovat käyttökelpoiset heti. Tiloissa on toimiva ravintola, erikokoisia tiloja sekä sauna. 
Heikkarin tilojen etu on myös se, että tilojen käyttämiseen ei tarvita kokopäiväistä 
työntekijää/koordinaattoria. Kunnan omat käyttökelpoiset tilat voidaan liittää ikäihmisten 
palveluverkon kokonaisuuteen.   
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Eläkeläisten ja ikäihmisten toiminnan järjestämiseen tulee asettaa työryhmä, joka raportoi 
suunnitelmista hyvinvointilautakunnalle. Työryhmä tulee asettaa huhtikuun 2021 aikana. 
Työryhmässä tulee olla kunnan hyvinvointikoordinaattori, vanhus- ja vammaisneuvoston edustajat, 
hyvinvointilautakunnan edustaja ja mahdollisesti myös Keusoten edustaja. Toiminnan 
kehittämiseksi haetaan hankeavustusta sekä laaditaan konsepti Ikäihmisten olohuonemallin 
pilottihanketta varten yhteistyössä eri toimijoiden kanssa. ” 
 
Lautakunta kannatti yksimielisesti Mattilan esitystä. 
 

Päätös  
   
 
Hyvinvointilautakunta päätti antaa valtuustoaloitteeseen kunnanhallitukselle ja edelleen 
valtuustolle esittelytekstin mukaisen vastauksen: 
 
Ikäihmisten korttelitoimintaa on toteutettu eri puolilla Suomea erilaisin tavoin. 
 

- Savonlinnan seudulla Sosterin kotihoito ja Mikkelin ammattikorkeakoulun fysio- ja 
jalkaterapiaopiskelijat sekä sairaanhoitajaopiskelijat järjestävät avoimia, yhteisöllisyyttä ja 
ikäihmisten toimintakykyä tukevia Ikäihmisten olohuone- iltapäiviä, jotka on tarkoitettu 
ensisijaisesti niille kotona asuville ikääntyneille, jotka eivät ole vielä säännöllisen kotihoidon 
palvelujen piirissä. Martat leipovat ja keittävät kahvia iltapäivissä. Paikalla on myös Sosterin 
kotihoidon palveluohjaajia ja kuntoutuksen henkilöstöä, joilta voi kysyä kotihoidon 
palveluista. 

 
- Oulussa Ikäihmisten olohuone on kaikille oululaisille ikäihmisille suunnattu avoin 

toiminnallinen kohtaamispaikka, missä voi osallistua ohjattuun toimintaan, käydä 
kahvittelemassa, syömässä tai vain oleilla. Olohuoneen toimintaan osallistuminen ei vaadi 
jäsenyyttä tai sitoutumista, voit tulla, kun itsellesi parhaiten sopii. Toiminta keskittyy 
juhlapyhiin, iltoihin ja viikonloppuihin. Olohuoneet, 3 kappaletta, ovat tarkoitettu 
omatoimisille ikäihmisille mutta mukaan voit tulla saattajan tai läheisen kanssa. Toiminnasta 
vastaa Oulun eläkkeensaajat ry ja toimintaa rahoitetaan STEA-rahoituksella. 

 
- Vantaalla toimii Ikäihmisten korttelikerho, joka on ikääntyneiden yhteinen kohtaamispaikka. 

Korttelikerhossa vietetään aikaa tasavertaisina yhdessä. Kerho kokoontuu kerran viikossa 
kahden tunnin tapaamiseen. Toiminta on kohdennettu omatoimisesti paikalle pääseville, on 
maksutonta ja avointa kaikille halukkaille. Korttelikerhon ohjaajat ovat Vantaan kaupungin 
Kotona asumisen tuen vapaaehtoisia. 

 
Vanhusneuvosto on tehnyt valtuustoaloitteen mukaisen kartoituksen Onnenkimpale ry:n Heikkarin 
palvelutalossa tarjottavien palveluiden kehittämisestä. Laadittu kartoitus on ollut vanhusneuvoston 
käsittelyssä 1.3.2021. Kartoituksessa todetaan seuraavaa: 

- Kunnan tehtävänä on luoda edellytyksiä toiminnalle, joissa eri toimijat voivat olla 
tuottamassa niitä asiakkaille.  

- Kunnallisille luottamus- ja vaikuttamistoimielimille pitää antaa mahdollisuus lausua 
mielipiteensä päivätoiminnasta ja sen kehittämisestä ennen toimintamallin käyttöönottoa.   
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- Nurmijärven kunnan jokaiseen päätaajamaan tulee asemakaavassa varata taajaman 
keskustaan paikka ikääntyvien ihmisten palvelukorttelille, jossa ikääntyvät voivat viettää 
turvallista ja toimintarikasta elämää.  

- Kunnan kolmeen päätaajamaan perustetaan Ikäihmisten olohuoneet/toimintakeskukset, 
joissa toiminnan tavoitteena on ikäihmisten yksinäisyyden vähentäminen ja 
yhteisöllisyyden lisääminen ylläpitämällä kohtaamispaikkoja, joissa voi viettää aikaa 
seurustellen mukavan tekemisen parissa.  

- Olohuoneiden perustaminen tulee aloittaa Kirkonkylästä, jossa toiminta voidaan helposti 
käynnistää esteettömyyden ja helpon saavutettavuuden vuoksi Heikkarin palvelutalossa. Eri 
puolella Suomea toimivat olohuoneet toimivat pääsääntöisesti palvelutalojen yhteydessä. 
Kirkonkylän jälkeen Ikäihmisten olohuone tulee perustaa Klaukkalaan ja sen jälkeen 
Rajamäkeen.  

- Toiminnan käytännön toteuttajana voi olla yhdistys tai useamman yhdistyksen 
muodostama allianssi, joka hakee toimintaan ulkopuolista rahoitusta. STEA on tukenut eri 
puolella Suomea toimivia yhdistyspohjaisia olohuoneita. Tärkeätä on kuitenkin se, että 
kolmannen sektorin toimijoilla on kunnan tuki asialle.  

- Lisäksi kartoituksessa esitetään, että Heikkarin palvelukeskusta käyttäville yhdistyksille 
myönnetään vuokratukea 1.6.2021 lukien, kun kunnan vuokrasopimus päättyy 
Onnenkimpale Oy:n kanssa.  

 
Vammaisneuvosto käsitteli valtuustoaloitetta 4.3.2021 ja laati siitä oman lausuntonsa 9.3.2021 ja 
totesi siinä seuraavaa: Vammaisneuvoston mielestä tulisi pohtia miten mahdollistetaan ja 
toteutetaan aktiivinen, matalankynnyksen kohtaamispaikka, joka luo edellytyksiä monitahoiselle 
vapaa-ajan harrastamiselle ja toiminnalle, heikoimmassa asemassa oleville kuntalaisille.  
 
Vanhusneuvoston ja vammaisneuvoston lausunnot ovat liitteinä. 
 
Valtuustoaloitteeseen vastaamisen valmistelussa käydyissä keskusteluissa todettiin, että 
heikoimmassa asemassa oleville kuntalaisille suunnattujen kynnyksettömien ja esteettömien sekä 
yksinäisyyttä vähentävien ja yhteisöllisyyttä lisäävien palveluiden kehittäminen ylläpitää mm. 
kuntalaisten toimintakykyä ja omatoimisuutta, lisää aktiivista osallisuutta sekä luo mielekästä 
arkea. Lisäksi päivätoiminnan kehittäminen on hyvää ennakointia kunnan ikärakenteen tulevalle 
muutokselle. Vuoteen 2040 mennessä 60-vuotiaiden ja vanhempien määrän ennakoidaan kasvavan 
nykyisestä merkittävästi (67 %) ja yli 80-vuotiaiden määrän ennustetaan lähes kolminkertaistuvan 
nykyisestä.  
 
Laaditun kartoituksen perusteella tehdään selvitys Nurmijärven Onnenkimpale ry:n kanssa 
toiminnan jatkamiseksi Heikkarin tiloissa. Kartoitetaan kunnan omat tilamahdollisuudet. Selvitetään 
kunnassa toimivien järjestö- ja yhdistyssektorin sekä vapaaehtoistyön mahdollisuuksista 
ikäihmisten olohuonemaisen toiminnan toteuttamisesta kunnan isoimmissa taajamissa.   
Heikkarin tilat ovat käyttökelpoiset heti. Tiloissa on toimiva ravintola, erikokoisia tiloja sekä sauna. 
Heikkarin tilojen etu on myös se, että tilojen käyttämiseen ei tarvita kokopäiväistä 
työntekijää/koordinaattoria. Kunnan omat käyttökelpoiset tilat voidaan liittää ikäihmisten 
palveluverkon kokonaisuuteen.  
 
Eläkeläisten ja ikäihmisten toiminnan järjestämiseen tulee asettaa työryhmä, joka raportoi 
suunnitelmista hyvinvointilautakunnalle. Työryhmä tulee asettaa huhtikuun 2021 aikana. 
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Työryhmässä tulee olla kunnan hyvinvointikoordinaattori, vanhus- ja vammaisneuvoston edustajat, 
hyvinvointilautakunnan edustaja ja mahdollisesti myös Keusoten edustaja. Toiminnan 
kehittämiseksi haetaan hankeavustusta sekä laaditaan konsepti Ikäihmisten olohuonemallin 
pilottihanketta varten yhteistyössä eri toimijoiden kanssa. 
 
Edellä kuvattujen toimenpiteiden lisäksi ikäihmisten tietoisuutta kunnassa olevista hyvinvointia 
edistävistä palveluista edistetään valmisteilla olevan palveluoppaan kautta. Hyvinvointipalvelut ja 
palveluoppaan kokoamista varten perustettu erillinen, monialainen työryhmä laatii palveluoppaan 
sekä paperisena että sähköisenä versiona vuoden 2021 aikana.  

 
 

 
Kunnanhallitus 17.05.2021 § 139       
1371/00.02.00.02/2020    
 
 
 
Esittelijä  

Kunnanjohtaja 
 
Esitys  

Kunnanhallitus päättää antaa valtuustolle seuraavan vastauksen aloitteeseen: 
 
Ikäihmisten korttelitoimintaa on toteutettu eri puolilla Suomea erilaisin tavoin. 
 
- Savonlinnan seudulla Sosterin kotihoito ja Mikkelin ammattikorkeakoulun fysio- ja 
jalkaterapiaopiskelijat sekä sairaanhoitajaopiskelijat järjestävät avoimia, yhteisöllisyyttä ja 
ikäihmisten toimintakykyä tukevia Ikäihmisten olohuone- iltapäiviä, jotka on tarkoitettu 
ensisijaisesti niille kotona asuville ikääntyneille, jotka eivät ole vielä säännöllisen kotihoidon 
palvelujen piirissä. Martat leipovat ja keittävät kahvia iltapäivissä. Paikalla on myös Sosterin 
kotihoidon palveluohjaajia ja kuntoutuksen henkilöstöä, joilta voi kysyä kotihoidon palveluista. 
 
- Oulussa Ikäihmisten olohuone on kaikille oululaisille ikäihmisille suunnattu avoin toiminnallinen 
kohtaamispaikka, missä voi osallistua ohjattuun toimintaan, käydä kahvittelemassa, syömässä tai 
vain oleilla. Olohuoneen toimintaan osallistuminen ei vaadi jäsenyyttä tai sitoutumista, voit tulla, 
kun itsellesi parhaiten sopii. Toiminta keskittyy juhlapyhiin, iltoihin ja viikonloppuihin. Olohuoneet, 
3 kappaletta, ovat tarkoitettu omatoimisille ikäihmisille mutta mukaan voit tulla saattajan tai 
läheisen kanssa. Toiminnasta vastaa Oulun eläkkeensaajat ry ja toimintaa rahoitetaan STEA-
rahoituksella. 
 
- Vantaalla toimii Ikäihmisten korttelikerho, joka on ikääntyneiden yhteinen kohtaamispaikka. 
Korttelikerhossa vietetään aikaa tasavertaisina yhdessä. Kerho kokoontuu kerran viikossa kahden 
tunnin tapaamiseen. Toiminta on kohdennettu omatoimisesti paikalle pääseville, on maksutonta ja 
avointa kaikille halukkaille. Korttelikerhon ohjaajat ovat Vantaan kaupungin Kotona asumisen tuen 
vapaaehtoisia. 
 
Vanhusneuvosto on tehnyt valtuustoaloitteen mukaisen kartoituksen Onnenkimpale ry:n Heikkarin 
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palvelutalossa tarjottavien palveluiden kehittämisestä. Laadittu kartoitus on ollut vanhusneuvoston 
käsittelyssä 1.3.2021. Kartoituksessa todetaan seuraavaa: 
- Kunnan tehtävänä on luoda edellytyksiä toiminnalle, joissa eri toimijat voivat olla tuottamassa 
niitä asiakkaille.  
- Kunnallisille luottamus- ja vaikuttamistoimielimille pitää antaa mahdollisuus lausua mielipiteensä 
päivätoiminnasta ja sen kehittämisestä ennen toimintamallin käyttöönottoa.   
- Nurmijärven kunnan jokaiseen päätaajamaan tulee asemakaavassa varata taajaman keskustaan 
paikka ikääntyvien ihmisten palvelukorttelille, jossa ikääntyvät voivat viettää turvallista ja 
toimintarikasta elämää.  
- Kunnan kolmeen päätaajamaan perustetaan Ikäihmisten olohuoneet/toimintakeskukset, joissa 
toiminnan tavoitteena on ikäihmisten yksinäisyyden vähentäminen ja yhteisöllisyyden lisääminen 
ylläpitämällä kohtaamispaikkoja, joissa voi viettää aikaa seurustellen mukavan tekemisen parissa.  
- Olohuoneiden perustaminen tulee aloittaa Kirkonkylästä, jossa toiminta voidaan helposti 
käynnistää esteettömyyden ja helpon saavutettavuuden vuoksi Heikkarin palvelutalossa. Eri 
puolella Suomea toimivat olohuoneet toimivat pääsääntöisesti palvelutalojen yhteydessä. 
Kirkonkylän jälkeen Ikäihmisten olohuone tulee perustaa Klaukkalaan ja sen jälkeen Rajamäkeen.  
- Toiminnan käytännön toteuttajana voi olla yhdistys tai useamman yhdistyksen muodostama 
allianssi, joka hakee toimintaan ulkopuolista rahoitusta. STEA on tukenut eri puolella Suomea 
toimivia yhdistyspohjaisia olohuoneita. Tärkeätä on kuitenkin se, että kolmannen sektorin 
toimijoilla on kunnan tuki asialle.  
- Lisäksi kartoituksessa esitetään, että Heikkarin palvelukeskusta käyttäville yhdistyksille 
myönnetään vuokratukea 1.6.2021 lukien, kun kunnan vuokrasopimus päättyy Onnenkimpale Oy:n 
kanssa.  
 
Vammaisneuvosto käsitteli valtuustoaloitetta 4.3.2021 ja laati siitä oman lausuntonsa 9.3.2021 ja 
totesi siinä seuraavaa: Vammaisneuvoston mielestä tulisi pohtia miten mahdollistetaan ja 
toteutetaan aktiivinen, matalankynnyksen kohtaamispaikka, joka luo edellytyksiä monitahoiselle 
vapaa-ajan harrastamiselle ja toiminnalle, heikoimmassa asemassa oleville kuntalaisille.  
 
Vanhusneuvoston ja vammaisneuvoston lausunnot ovat liitteinä. 
 
Valtuustoaloitteeseen vastaamisen valmistelussa käydyissä keskusteluissa todettiin, että 
heikoimmassa asemassa oleville kuntalaisille suunnattujen kynnyksettömien ja esteettömien sekä 
yksinäisyyttä vähentävien ja yhteisöllisyyttä lisäävien palveluiden kehittäminen ylläpitää mm. 
kuntalaisten toimintakykyä ja omatoimisuutta, lisää aktiivista osallisuutta sekä luo mielekästä 
arkea. Lisäksi päivätoiminnan kehittäminen on hyvää ennakointia kunnan ikärakenteen tulevalle 
muutokselle. Vuoteen 2040 mennessä 60-vuotiaiden ja vanhempien määrän ennakoidaan kasvavan 
nykyisestä merkittävästi (67 %) ja yli 80-vuotiaiden määrän ennustetaan lähes kolminkertaistuvan 
nykyisestä.  
 
Laaditun kartoituksen perusteella tehdään selvitys kunnan tiloista, joita olisi mahdollista käyttää 
tämän tyyppiseen toimintaan, sekä kunnassa toimivien järjestö- ja yhdistyssektorin sekä 
vapaaehtoistyön mahdollisuuksista ikäihmisten olohuonemaisen toiminnan toteuttamiseen 
Nurmijärvellä. Lisäksi selvitetään mahdollisuus hakea hankeavustusta sekä laaditaan konsepti 
Ikäihmisten olohuonemallin pilottihanketta varten yhteistyössä eri toimijoiden kanssa. Tehdyistä 
selvityksistä raportoidaan hyvinvointilautakunnalle. 
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Hyvinvointilautakunta § 22 30.03.2021 
Kunnanhallitus § 139 17.05.2021 

 

Edellä kuvattujen toimenpiteiden lisäksi ikäihmisten tietoisuutta kunnassa olevista hyvinvointia 
edistävistä palveluista edistetään valmisteilla olevan palveluoppaan kautta. Hyvinvointipalvelut ja 
palveluoppaan kokoamista varten perustettu erillinen, monialainen työryhmä laatii palveluoppaan 
sekä paperisena että sähköisenä versiona vuoden 2021 aikana. 
 
Lisäksi kunnanhallitus esittää valtuustolle, että se päättää hyväksyä edellä annetun vastauksen 
valtuustoaloitteeseen sekä todeta, ettei valtuustoaloite anna aihetta muihin toimenpiteisiin ja 
valtuustoaloite todetaan loppuun käsitellyksi. 
 
Pöytäkirja tarkastetaan tämän asian osalta heti kokouksessa. 
 

Valmistelija 
hyvinvointikoordinaattori Kaisa Laine, puh. 040 317 4363 

 
Päätös  

Esitys hyväksyttiin. 
 
Pöytäkirja tarkastettiin tämän asian osalta kokouksessa. 

 
Liitteet 

 Liite[13] KV 23.9.2020 § 67  Valtuustoaloite Heikkari -lopullinen 
 Liite[14] Vanhusneuvosto 1.3.2021 Pöytäkirjan ote § 8 
 Liite[15] Vammaisneuvoston LAUSUNTO valtuustoaloite 
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Hyvinvointilautakunta § 33 27.04.2021 
Kunnanhallitus § 140 17.05.2021 

 

 
Valtuustoaloite työllisyyskummitoiminnasta 
   
Hyvinvointilautakunta 27.04.2021 § 33     
  
 
 

Valtuutettu Jenni Sandberg ja 38 muuta valtuutettua esittivät jättämässään valtuustoaloitteessaan, 
että Nurmijärvellä selvitetään nuorten 18-29-vuotaiden työllisyyskummitoiminnan edellytyksiä ja 
toiminnan käynnistämistä, mikäli selvitys tukee sitä. Valtuusto on palauttanut asian 11.12.2019 
uudelleen valmisteluun. 
 
Valtuuston 11.12.2019 § 96, asian käsittelyssä valtuutettu Jenni Sandberg esitti, että aloite 
palautetaan uudelleen valmisteluun siten, että aloitteeseen vastataan tekemällä selvitys 
työllisyyskummitoiminnan edellytyksistä. Vastauksessaan Sandberg toivoo liitteeksi kyselyä (mitä 
on kysytty ja keneltä) ja koostetta vastauksista, joiden perusteella määritellään jatkotoimenpiteet, 
mikäli sellaisia tulee. Sami Virtanen kannatti valtuutettu Sandbergin esitystä. Kunnanvaltuusto 
päätti yksimielisesti palauttaa asian valmisteltavaksi. Valtuustoaloite sekä asian aikaisempi käsittely 
toimielimissä on liitteenä. 
 
Selvitys työllisyyskummitoiminnan edellytyksistä 
 
Nuorisopalvelut on lähettänyt kyselyn työllisyyskummitoiminnasta nurmijärveläisten 
yrittäjäjärjestöjen hallituksille sekä Nurmijärven vanhusneuvoston hallitukselle. Vanhusneuvoston 
kokouksen 29.3.2021 pöytäkirjanote asiaan liittyen on liitteenä. 
 
Kyselyssä selvitettiin vastaajille työllisyyskummitoiminnan sisältöä ja toimintaa. Lisäksi kerrottiin 
kyselyn perusteena olevan tehty valtuustoaloite. 
 
Kysymykseen löytyykö jäsenistöstänne kiinnostusta toimia nuorten mentoreina tuli seuraavan 
sisältöiset vastaukset: 
Yrittäjäjärjestöt ilmaisivat kiinnostuksensa toimia mentorina ja jakavat mielellään infoa omissa 
kanavissaan. Tällä hetkellä järjestöjen hallituksen jäsenet eivät ole vielä eläköitymässä, joten 
kummiehdokkaita ei ollut heidän joukostaan mahdollista nimetä. 
 
Vanhusneuvosto piti erittäin tärkeänä, että sukupolvien välistä yhteistyötä voidaan lisätä ja 
työllisyyskummitoiminta on yksi oiva tapa tähän tarkoitukseen. Työelämästä eläkkeelle siirtyneet 
omaavat kokemusta, tietoa ja taitoa, jota hyödyntämällä työelämää lähestyvät tai työelämästä 
omaa paikkaansa hakevat voivat saada apua valinnoissaan ja itsensä kehittämisessä. 
Vanhusneuvosto ilmoitti lausunnossaan voivansa toimia työllisyyskummitoiminnassa välittäjänä 
nurmijärveläisille eläkeläisyhdistyksille ja niiden jäsenistölle. 
 
Edellä esitetty selvitys tukee jo aiemman valmistelun yhteydessä esitetyn ohjausryhmän 
perustamista toiminnan suunnittelua ja toteutusta varten. 
Ohjausryhmään kutsutaan kuntatoimijoiden ja toiminnasta kiinnostuneiden järjestöjen edustajien 
lisäksi TE-toimiston edustaja. Ryhmää täydennetään tarvittaessa esim. kokemusasiantuntijoilla.  
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Hyvinvointilautakunta § 33 27.04.2021 
Kunnanhallitus § 140 17.05.2021 

 

Ohjausryhmän puheenjohtajaksi nimetään vastaava työpajaohjaaja. 
 
Työllisyyskummitoiminnan asiakkaat tulisivat Nurmijärven Ohjaamon tai työllisyyspalveluiden 
ohjaamana. Asiakkuus ohjaaviin tahoihin säilyy koko mentoroinnin ajan. Mentorin rooli on 
täydentää olemassa olevia palveluita. 
Nuorten heikentyneessä ja edelleen heikentyvässä työllisyystilanteessa on tärkeää löytää ja ottaa 
käyttöön kaikki mahdolliset keinot, jolla voidaan tukea nuoria työllistymisessä. 
 
Keinovalikko tulee olla mahdollisimman monipuolinen, jotta siitä löytyy vaihtoehtoja eri tilanteessa 
oleville nuorille.  
 
Nuorille työttömille suunnattuihin kohdennettuihin palveluihin ja toimiin tulee osoittaa 
määrärahoja ja henkilöstöresursseja tulevina vuosina lisää.     

 
Esittelijä  

Sivistysjohtaja 
 
Esitys  

Hyvinvointilautakunta antaa kunnanhallitukselle ja edelleen valtuustolle esittelytekstin mukaisen     
vastauksen valtuustoaloitteeseen työllisyyskummitoiminnasta. 
 

Valmistelija 
Nuorisopäällikkö Merja Winha-Järvinen puh. 040 317 2060  

 
Päätös  

Esitys hyväksyttiin. 
 

 
 
 

 
Kunnanhallitus 17.05.2021 § 140       
557/00.02.00.02/2021    
 
 
 
Esittelijä  

Kunnanjohtaja 
 
Esitys  

Kunnanhallitus päättää esittää valtuustolle, että se päättää  
 
1. hyväksyä edellä annetun vastauksen valtuustoaloitteeseen sekä  
 
2. todeta, ettei valtuustoaloite anna aihetta muihin toimenpiteisiin ja valtuustoaloite todetaan 
loppuun käsitellyksi. 
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Hyvinvointilautakunta § 33 27.04.2021 
Kunnanhallitus § 140 17.05.2021 

 

 
Pöytäkirja tarkastetaan tämän asian osalta heti kokouksessa. 
 

Valmistelija 
Nuorisopäällikkö Merja Winha-Järvinen puh. 040 317 2060 
 

Päätös  
Esitys hyväksyttiin.  
 
Pöytäkirja tarkastettiin tämän asian osalta heti kokouksessa. 

 
Liitteet 

 Liite[16] Valtuustoaloite Aloite työllisyyskummitoimintamallin  edellytysten selvittämisestä 
ja toimintamalli (julkaistava) 

 Liite[17] Ote pöytäkirjasta 18.12.2019 lähetetty kopio sähköisesti kvn 11.12.2019 §96 
asiassa tekemästä päätöksestä 

 Liite[18] Vanhusneuvoston vastaus, 29.3.2021 § 14 



 
NURMIJÄRVEN KUNTA PÖYTÄKIRJA 9/2021  50 

 
 

Kunnanhallitus § 141 17.05.2021 
 

 
Otto-oikeuden käyttäminen lautakuntien ja viranhaltijoiden päätöksiin 
   
Kunnanhallitus 17.05.2021 § 141    
      
 
 

Kuntalain 92 §:n mukaan kunnanhallitus, kunnanhallituksen puheenjohtaja, kunnanjohtaja ja 
hallintosäännössä määrätty kunnan viranhaltija voivat ottaa hallituksen käsiteltäväksi asian, joka on 
kuntalain nojalla siirretty kunnanhallituksen alaisen viranomaisen tai jaoston toimivaltaan ja jossa 
asianomainen viranomainen on tehnyt päätöksen. 
 
Nurmijärven kunnan hallintosäännön 26 §:n mukaan asian ottamisesta kunnanhallituksen 
käsiteltäväksi voi päättää kunnanhallitus, kunnanhallituksen puheenjohtaja tai kunnanjohtaja. 
 
Kunnanhallituksella ei ole otto-oikeutta kuntien yhteisen lautakunnan tekemiin päätöksiin. 
 
Nurmijärven kunnan hallintosäännön 27 §:n mukaan asia voidaan kuntalain 92 §:n mukaisesti ottaa 
lautakunnan käsiteltäväksi, jolle asiaa ole ilmoitettu otettavaksi kunnanhallituksen käsiteltäväksi. 
 
Nurmijärven kunnan hallintosäännön 28 §:n mukaan asia voidaan kuntalain 92 §:n mukaisesti ottaa 
liikelaitoksen johtokunnan käsiteltäväksi. Asian ottamisesta johtokunnan käsiteltäväksi voi päättää 
johtokunnan puheenjohtajan lisäksi johtokunnan esittelijä. Jos asia on päätetty ottaa sekä 
liikelaitoksen johtokunnan että kunnanhallituksen käsiteltäväksi, käsitellään asia  
kunnanhallituksessa. 
 
Hallintosäännön 29 §:n 1 momentin nojalla kunnanhallituksen alaisten viranhaltijoiden ja 
toimielinten on ilmoitettava kunnanhallitukselle tekemistään ottokelpoisista päätöksistä. Määräys 
ei koske päätöksiä, joista kunnanhallitus on erikseen ilmoittanut, ettei se käytä otto-oikeuttaan. 
 
Lautakuntien alaisten viranomaisten päätöksistä ilmoitetaan ao. lautakunnalle. 
 
12.5.2021 mennessä ovat valmistuneet seuraavat lautakuntien pöytäkirjat ja viranhaltijapäätökset: 
 
- hyvinvointilautakunta 27.4.2021 
- sivistyslautakunta 29.4.2021 

 
Konsernipalvelut/ 
- 7.5.2021 § 10 Liittyminen Sarastia Oyn Vaihtomatto-, käsipyyhe- ja hygieniapalvelujen 

hankintaan liittyvään kilpailutukseen ja sopimukseen 
- 7.5.2021 § 11 Liittyminen Hansel Oyn Koulu- ja askartelutarvikkeet 2022-2024 (2026) 

hankinnan kilpailutukseen ja sopimukseen 
 
 

Esittelijä  
Puheenjohtaja 
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Kunnanhallitus § 141 17.05.2021 
 

Esitys  
Kunnanhallitus päättää merkitä edellä esitetyt lautakuntien pöytäkirjat sekä viranhaltijoiden 
päätökset tiedoksi ja todeta, ettei kunnanhallitus käytä tehtyjen päätösten osalta otto-oikeuttaan. 

 
Valmistelija 

Hallinnon asiantuntija Outi Kylväjä, puh. 040 317 2009 
 

Päätös  
Esitys hyväksyttiin. 
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Kunnanhallitus § 142 17.05.2021 
 

 
Ilmoitusasiat 
   
Kunnanhallitus 17.05.2021 § 142    
      
 
 

1. Kuuma- ja Helsingin seudun sekä Keski-Uudenmaan soten yhteistyöasiat. 
2. Rakennustarkastajan purkamislupa 2021-214 § 171, 3.5.2021 
3. Keskusvaalilautakunta on 10.5.2021 määrännyt Johanna Piispan Kansallinen Kokoomus r.p:n 15. 
varavaltuutetuksi. 
4. Helsingin seudun kuntien yhteistyösopimus. 

 
Esittelijä  

Kunnanjohtaja 
 
Esitys  

Merkitään tiedoksi. 
 
Valmistelija 

hallinnon asiantuntija Outi Kylväjä, puh. 040 317 2009 
 

Päätös  
Merkittiin tiedoksi. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 128, § 129, § 130, § 131, § 134, § 136, 
§ 137, § 138, § 139, § 140 

 

Muutoksenhakukielto 
Oikaisuvaatimusta tai kunnallisvalitusta ei saa tehdä päätöksestä, joka koskee: 

 vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa (KuntaL 136 §) 
 virka- tai työehtosopimuksen tulkintaa tai soveltamista ja viranhaltija on jäsenenä 

viranhaltijayhdistyksessä, jolla on oikeus panna asia vireille työtuomioistuimessa (KVHhl 50 § 2 
mom.) 

 etuosto-oikeuden käyttämättä jättämistä (EtuostoL 22 §) 
 vaaliviranomaisen tekemää päätöstä (VaaliL 45, 66 ja 83 §). 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 132, § 133 
 
Oikaisuvaatimus 

Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Päätökseen ei saa hakea 
muutosta valittamalla tuomioistuimeen. 
 

Oikaisuvaatimusoikeus 
 
Oikaisuvaatimuksen saa tehdä: 
 
• Se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun päätös 

välittömästi vaikuttaa (asianosainen), sekä 
• Kunnan jäsen. 
 

Oikaisuvaatimusaika 
 
Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. 
 
Oikaisuvaatimus on toimitettava Nurmijärven kunnan kirjaamoon määräajan viimeisenä päivänä 
ennen kirjaamon aukioloajan päättymistä. 
 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, seitsemän päivän 
kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen 
katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin 
lähettämisestä. 
 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän kuluttua siitä, kun 
pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa. 
 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta valitusaikaan. Jos valitusajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, 
itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa valituksen tehdä 
ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen. 

 
Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 

 
Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää vaatimuksen kirjallisesta 
muodosta. 
 
Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava  
 

 Päätös, johon haetaan oikaisua 
 Miten päätöstä halutaan oikaistavaksi 
 Millä perusteella oikaisua vaaditaan 

 
Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, postiosoite ja puhelinnumero. 
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Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, yhteystietona pyydetään 
ilmoittamaan myös sähköpostiosoite. 
 

Oikaisuvaatimusviranomainen 
 
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään, on Nurmijärven kunnan Kunnanhallitus 
 
Kirjaamon yhteystiedot: 
 
Käyntiosoite: Keskustie 2 B, 01900 Nurmijärvi 
Postiosoite: PL 37, 01901 Nurmijärvi 
Sähköposti: kunta(at)nurmijarvi.fi 
Puhelinnumero: 040 317 2004 
 
 
 
 


