kh 15.6.2020 § 147

Kunnanhallituksen toimintatavat

Ennakointi

Toimintaympériston kehitysta arvioidaan
aktiivisesti.

Kunnanhallitus kdy saanndllisesti vapaamuotoisia
keskusteluja valmistelussa tai tulossa olevista
strategisista asioista.

Aamupuurotilaisuuksia jatketaan valtuuston ja
kunnanhallituksen seké valtuustoryhmien
puheenjohtajien kanssa.

Toiminta on suunnitelmallistaja siin&
noudatetaan vuosikelloa.

Lis&téaan yhteydenpitoa eri toimijoiden kanssa.,
mm. konserniyhtidt, kuntayhtymaét.

Luottamushenkildiden toimintaedellytyksia
parannetaan mm. koulutuksella.

Yhteistyd on avointa ja lapinakyvéaa.

Paatoksenteko

Paatettavana olevat asiat ovat kunnanhallituksen
johtavan roolin mukaisia.

Kunnanhallituksen tehtdvana on kannustaa
operatiivista johtoa.

Toiminnassa kunnioitetaan muita ja sallitaan
keskustelu.

Asiat valmistellaan siten, ettd esityslistoilla
tuodaan esille paatéksenteon kannalta oleelliset
asiat, ja esityslistoja kuormitetaan tasaisesti
(tiedolla johtaminen).

Asioihin perehdyt&én huolellisesti ja varataan

aikaa riittavélle keskustelulle sek& keskitytaan
kokousasioihin.

Paatoksenteko on avointa ja lapinakyvaa.

Pidetadn asiantuntijaesittelyt ja kyselyosiot
lyhyind ja napakoina.

Tarvittaessa jarjestetdén sahkoisid kokouksia.

Sitoutuminen

Toiminta pohjautuu kuntastrategiaan, kunnan
arvoihin ja vuosittain hyvaksyttyyn talousarvioon
ja—-suunnitelmaan.

Kunnanhallitus toimii esimerkkina sitoutumiselle;
sitoutunut kunnanhallitus kannustaa koko
organisaatiota sitoutumaan yhteisesti sovittuihin
tavoitteisiin ja paatoksiin.

Nurmijérven paatosten vaikuttavuus
konserniyhtitissa ja kuntayhtymissa varmistetaan
aktiivisella omistajaohjauksella.

S&annolliset listapalaverit puheenjohtajiston
kanssa tavoitteena poliittisen johdon ja esittelijén
yhteisen ndkemyksen kehittdminen.

Kunnanhallitus kdy vahintééan kerran vuodessa
keskustelun oman toiminnan kehittdmisesta ja
yhteistydn toimivuudesta.

Kunnanhallitus kasittelee luottamukselliset ja
salassa pidettavéat asiat niiden vaatimalla tavalla.
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